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01. YONETICI OzZETi

MYO Program Tasarimi ve Akran Degerlendirmesi Caligtayi, Universitemizin i¢ kalite glUvencesi
sistemi  kapsaminda, on lisans programlarinin  tasarim, izleme ve glncelleme sureglerini
Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngusu icinde ele almak amaciyla Koordinatdrligimuiz
tarafindan  MYO Koordinatorlgunin katkilariyla 8 Ekim 2026 tarihinde Gure Yerlegkesinde
dlzenlenmistir. Calistay, 11 meslek yUksekokulumuzdaki 72 on lisans programini 33 grup masasinda bir
araya getirmis; programilarin bolim ve program bagkanlari, 6gretim elemanlart ve dis paydas
temsilcileri calistaya katilmistir.

Calistayda programlar ders ogretim planlarini, program giktilarini, AKTS ve 6grenci is yuku dagilimini
ve kamuoyuyla paylasilan program bilgilerini  kanita dayali olarak birlikte incelemis; akran
degerlendirmesi yoluyla birbirlerinin program tasarimina geri bildirim vermistir. Bu ¢aligmanin ¢iktilari,
2027-2028 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanacak 6gretim planlarina esas olusturacak ve
programlarin 2028 yilinda ulusal akreditasyon sureglerine hazirlanmasina katki saglayacaktir.
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Temel sonuglar

e 33 grup masasinin 24'U raporunu ayrintili, 8'i kismen tamamlamis; bir grubun degerlendirmeleri
ise akran degerlendirme formlarindan derlenmistir. Sonraki donemde grup raporlarinda dig
paydas gorusleri, agik konular ve eylem plani bolimlerinin daha ayrintili ele alinmasi
onerilmektedir.

 Gruplarda en sik alinan karar, program ciktilarinin MEDEK Onlisans Program Olcutleri v2.0'a
gore guncellenmesi ve ders—program ciktisi iligkilerinin daha secici bigimde kurulmasidir; bu
karar 32 grupta yer almaktadir.

* 5 AKTS ve Ustl derslerde ara sinav ve final disinda en az bir 6lgme araci kullaniimasi 23 grupta
kabul gormustdr; bazi gruplar is yuklndeki rapor ve projelerin nota yansitimasini da karara
baglamistir.

* Ayni ya da c¢ok benzer igerikli derslerin ortak ad ve AKTS ile okutulmasi 21 grupta
desteklenmistir. Ayni programi yurdten MYO'larda ise kadro, fiziki imkan ve ¢ok yerleskeli yapi
gozetilerek tek ogretim plani yerine ortak derslerde uyum saglanmasi tercih edilmistir.

¢ 13 grup toplam 20 dis paydas gdrusine yer vermistir; gérislerin blyuk bolimu Saglik ile iktisadi
ve idari masalarindadir. Gérisler staj kapasitesi ve kontenjani, Ulusal Staj Programi, kariyer ve
CV egitimi, girisimcilik, meslege 6zgU ders igerikleri ve saglikta KVKK-sevk yetkinlikleri Gzerinde
toplanmaktadir. Sonraki ¢alismalarda dis paydas katiliminin bitdn masalarda dengeli bigimde
artirilmasi 6nerilmektedir.

* Muhasebe ve Vergi, ilk ve Acil Yardim ile Bilgisayar Programciligi gruplari ortak danisma kurulu
kurma karari almistir. Turizm ve Seyahat grubu danisma kurullarinin program duzeyinde ayri
yurttllmesini tercih etmis; diger gruplar dis paydas toplantilarinin yapilmasini ve paydas
goruslerinin duzenli olarak alinmasini dngoérmustur.

* Grup raporlarindaki olgunluk ortalamalari program tasariminda ve program ciktilari 6lgimuande
3,28, ders bilgi paketlerinde 3,42, AKTS uyumunda 3,77'dir. Program tasarimi ile program
ciktilarina iligkin sonuglarin kurul kararlarina donustlrdlmesi oncelikli gelistirme alani olarak
degerlendirilmektedir.

* 30 grup toplam 141 eylem belirlemistir; eylemlerin cogu 2026-2027 egitim-ogretim yilina ve
2027-2028 ogretim plani hazirligina (Nisan-Mayis 2027) baglanmistir. Eylemlerin izlenebilmesi
icin bazi gruplarda bitis tarihi, sorumlu ve basarl gostergesi alanlarinin bolim  kurulu
gorusmelerinde tamamlanmasi énerilmektedir.

Raporun 7. boliminde, grup kararlarinin kurum mevzuatina (kvys.giresun.edu.tr) uygun bigimde
uygulamaya aktarilmasi amaciyla Ekim 2026 - Ekim 2027 donemini kapsayan, akademik takvimle
uyumlu ve form baglantili bir eylem plani yer almaktadir. Plan iki etapta yUrUtdlecektir: ilk etapta (Ekim
2026 - Ocak 2027) grup kararlari bolim kurullarinda kabul edilecek, izleme ¢izelgesine islenecek ve
paydaslarla paylasilacak; ikinci etapta (Ocak - Haziran 2027) program egitim amaglari ve program
ciktilart yeniden belirlenerek ogretim planlari hazirlanacak, paydaslarin gordstine sunulacak ve
Nisan-Mayis 2027'de Ogrenci Isleri Daire Baskanligina génderilecektir. Gruplarin eylem planlarinin
tamami Ek-1'de, dis paydas gorusleri Ek-2'de, ¢alistay sureci Ek-3'te yer almaktadir.
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02. CALISTAYIN AMACI, KAPSAMI VE AKISI

02.1. Gerekge

Giresun Universitesi 2025 Yili Kurum i¢ Degerlendirme Raporunda (KYS-RPR.O1S) program
guncelleme memnuniyetinin artirnlmasi, akran degerlendirmesi uygulamasinin baglatiimasi ve sektor
danigma  kurullarinin - bGtln  birimlerde etkin bigimde igletiimesi gelismeye acik alanlar olarak
belirlenmistir. Calistay bu Ug alana dogrudan yanit verecek bicimde tasarlanmisgtir: programlar birbirini
akran olarak degerlendirmis, dis paydaslar masalara katilmis ve sonuglar ogretim plani glincelleme
sUrecine baglanmistir.

02.2. Kapsam ve masa yapisi

Grup masasi Program sayisi
1 Saglk 8(11-18) 16
2 iktisadi ve idari 8(@1-28) 19
3 iletisim, Tasarim ve Turizm 7(31-37) 15
4 Teknik, Bilisim ve Tarim-Gida 10 (4.1 -4.10) 22

02.3. Hazirlik ve glin akisgi

* KoordinatorlGgumduz tarafindan her grup icin ebp.giresun.edu.tr ders planlarindan ders dgretim
plani karsilastirmasi, 2025-2026 program ciktisi (PC) ulasim ve AKTS - is yUkd gostergeleri ile
program ve MYO web sayfalarindaki amag, hedef, misyon ve vizyon taramasi hazirlanmig ve grup
klasorlerinde paylasiimistir.

* Akran olarak belirlenen programlar, ¢alistaydan once birbirinin program tasarimini, ders bilgi
paketlerini, program ciktilarinin - dlgimuntd  ve AKTS uyumunu MEDEK olgUtlerine gore
degerlendirmistir.

+ Sehit Omer Halisdemir Konferans Salonunda yapilan sabah oturumu; agilis konusmalari,
Koordinatérligimiz adina Ogr. Gér. Osman Serdal KARAPINAR'In strecin bulgularini paylastigs
sunum, Prof. Dr. Ayta¢ GUDER'in iyi uygulama &rnegdi sunumu ve soru-cevap bdlimlerinden
olusmustur.

+ Ogleden sonra Personel Yemekhanesinde Atélye 1'de dis paydas gérisleri alinmis (KYS-FR.299
tutanaklar), Atdlye 2'de masa sunumlari yapilmis, ardindan eylem plani oturumu ve genel
degerlendirmeyle calistay tamamlanmistir.

» Calistaydan sonra grup raporlari grup sozcdleri tarafindan hazirlanmis ve 15 Ekim 2026 saat
23.59'da teslim alinmistir.

+ BUtUn masalarda Dr. Ogr. Uyesi Hakan SIPAHI, Ogr. Gér. Osman Serdal KARAPINAR, Dr. Ogr.
Uyesi Enis TASCI, Prof. Dr. Aytag GUDER masa kolaylastiricisi olarak gérev yapmistir.

02.4. Hazirlik ve ylritme sireci

Calstay, 30 Eyldl 2026'da kayit formunun agilmasindan 16 Ekim 2026'da katilim belgelerinin
gonderilmesine kadar yaklasik G¢ haftalik bir streg¢ olarak yurGtllmustdr. Programlarin is yukdnu
azaltmak amaciyla verinin bdylk bolumU Koordinatorlugimuz tarafindan hazirlanmig; kayit, belge
paylasimi, bilgilendirme ve izleme adimlari dijital ortamda yUrdatdlmastlr. Ayrintilar  Ek-3'te

sunulmaktadir.
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Gosterge Sayi

Meslek yiiksekokulu / program 11 MYO - 72 program

Masa / grup masasi 4 masa - 33 grup masasi (12 ortak program grubu, 21 akran grubu)

On kayit 121 form kaydi (118 kisi); Koordinatérliglmizce eklenenlerle 131 personel
ve 8 dis paydas

Calistay glnd katilim onay: 130 kisi

Katiim belgesi / tesekkir belgesi 137 / 5 (Rektor imzal)

Kisiye ozel klasor erisimi tanimlanan katiimci 130 kisi

Katiimcilara génderilen kigiye 6zel e-posta 8689 (16 Ekim tesekkir e-postasi ddhil)

Koordinatorltge iletilen soru ve istek yaklasik 30; tamami yanitlanmistir

Akran degerlendirme formu 92 form; %80'inde degerlendirme yapilmistir

Grup raporu 24 ayrintill, 8 kismen, 1 grup akran formlarindan derlenmis

Memnuniyet anketi 82 yanit - genel memnuniyet 4,28 / 5

03. GRUP RAPORLARININ DURUMU

33 grup masasinin 24'0 raporunu ayrintill, 8'i kismen tamamlamis; bir grubun degerlendirmeleri ise
akran degerlendirme formlarindan derlenmistir.

Masa 1- Saglik
Masa 2 - iktisadi ve idari
Masa 3 - iletigim, Tasarim ve Turizm 1

Masa 4 - Teknik, Bilisim ve Tarim-Gida

I T T T T 1
(0] 2 a 6 8 10

Grup masasi sayisi

H Ayrintil - Kismen Doldurulmamig

Sekil 1. Masalara gore grup raporlarinin durumu.
Asagidaki tabloda her grup masasinin rapor durumu ile raporda yer alan karar ve eylem sayilari

gosterilmektedir. Raporunda eylem bolumu yer almayan gruplarda kararlar, 7.1'de belirtilen ilk etapta
bolim kurullarinda eyleme donusturulecektir. Eylemlerin tamami Ek-1'de verilmigtir.

Grup Programlar Durum Karar Eylem
w s o o) a0
e Jomvenitene Toven sogumeter o) 07
7
o [aiororeer T et 10 7
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Grup Programlar Durum Karar Eylem

15 Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (Alucra MYO) Avrintil 9 3
’ Tele-Saglik Teknikerligi (Saglik Hizmetleri MYO) 4

Anestezi (Saglik Hizmetleri MYO)

16 Diyaliz (Saglik Hizmetleri MYO) Ayrintil 10 4
Fizyoterapi (Saglik Hizmetleri MYO)

L7 Optisyenlik (Saglik Hizmetleri MYO) Ayrintil 6 S
Yash Bakimi (Saglik Hizmetleri MYO)

18 Sosyal Hizmetler (Eynesil MYO) Kismen 8
Bankacilik ve Sigortacilik (Alucra MYO)
Bankacilik ve Sigortacilik (Giresun MYO)

= Bankacilik ve Sigortacilik (Sebinkarahisar MYO) Ayrintih 4 3
Bankacilik ve Sigortacilik (Tirebolu MYO)
Saglik Kurumlari i§letmecili§i (Alucra MYO)

2.2 Saglik Kurumlari isletmeciligi (Kesap MYO) Ayrintili 12 6
Saglik Kurumlari i§letmecili§i (Tirebolu MYO)
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (Giresun MYO)

23 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (Tirebolu MYO) Ayrintih 4 s
isletme Yonetimi (Giresun MYO)

24 Dis Ticaret (Kesap MYO) Ayrintl © 4
Blro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi (Giresun MYO)

25 Mahkeme Buro Hizmetleri (Eynesil MYO) Kismen S 6
insan Kaynaklari Yénetimi (Sebinkarahisar MYO)

28 Sosyal Guvenlik (Alucra MYO) Ayrintl © 4
Emlak Yonetimi (Kesap MYO)

e’ Harita ve Kadastro (Giresun MYO) Aynntih s S
Posta Hizmetleri (Tirebolu MYO)

28 Cagri Merkezi Hizmetleri (Dereli MYO) Ayrintl o ©
Halkla iligkiler ve Tanitim (Alucra MYO) Akran

31 Halkla lliskiler ve Tanitim (Giresun MYQ) formlarindan 3 -
Halkla iligkiler ve Tanitim (Sebinkarahisar MYO) derlendi
Moda Tasarimi (Giresun MYQO)

SiE Moda Tasarimi (Sebinkarahisar MYO) il U &
Mimari Restorasyon (Giresun MYO)

33 Mimari Restorasyon (Sebinkarahisar MYO) Kismen 6 e
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (Giresun MYO)

= Pl e e Aha B m R et Aol M) Ayrintih o 6
Medya ve iletisim (Alucra MYO)

35 Grafik Tasarimi (Giresun MYO) Kismen S S
ic Mekan Tasarimi (Sebinkarahisar MYO)

=B ket Fekno o] S (Bl R EakIMYO) Kismen 8 S
Turizm ve Otel i§letmecili§i (Dereli MYO)

87 Ascilik (Dereli MYO) Ayrintih ° S
Bilgisayar Programciligi (Giresun MYO)

41 Bilgisayar Programciligi (Tirebolu MYO) Ayrintih > 4
Elektrik (Bulancak MYO)

42 Elektrik (Sebinkarahisar MYO) Kismen S
Bilisim GUvenligi Teknolojisi (Sebinkarahisar MYO)

248 Web Tasarimi ve Kodlama (Tirebolu MYQO) il e &

a4 Elektronik Teknolojisi (Bulancak MYO) Kismen 1 3

: Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi (Tirebolu MYO)

GIRESUN
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Grup

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

410

Programlar

Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi (Tirebolu MYO)
Enerji Tesisleri Isletmeciligi (Eynesil MYO)

Makine (Bulancak MYO)
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi (Sebinkarahisar MYO)

insaat Teknolojisi (Kesap MYO)
Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi (Giresun MYO)

Gida Teknolojisi (Sebinkarahisar MYO)
Gida Kalite KontrolU ve Analizi (Espiye MYO)

Findik Eksperligi (Bulancak MYO)
Tibbi ve Aromatik Bitkiler (Espiye MYO)
Ormancilik ve Orman Urunleri (Dereli MYO)

Ozel Guvenlik ve Koruma (Espiye MYO)
Sivil Savunma ve itfaiyecilik (Espiye MYO)
Acil Durum ve Afet Yonetimi (Espiye MYO)

Durum

Kismen

Ayrintil

Ayrintil

Ayrintil

Ayrintil

Ayrintil

Karar

7

Eylem

4
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04. MASALARDA YAPILAN CALISMALAR

Bu bdlimde her masanin ve grup masasinin ¢aligmalart 6zetlenmistir. Gruplarin eylem planlarinin
tamami Ek-1'de, dis paydas gorusleri Ek-2'de verilmistir.

04.1. Masa 1 - Saglik

Saglk masasinda sekiz grubun yedisi raporunu ayrintili, biri kismen tamamlamistir. Program
ciktilarinin MEDEK'e gore yeniden yazilmasi ve ders-¢ikti matrislerinin segici kurulmasi bitln gruplarda
6ne ¢ikmaktadir: Optisyenlik Fizyoterapi'nin secici matrisini rnek alacak, Tibbi Veri isleme 16 dersi ortak
cekirdek ders kabul etmis, ilk ve Acil Yardim grubu yilda iki kez toplanacak ortak bir danisma kurulu
kurma karari almistir. Masanin alti grubu dis paydas goruslerine yer vermistir; baslica konular
hastanedeki uygulama alani kapasitesi ve staj kontenjanlari, kamu kurumlarinin stajyer kabul kapasitesi,
ambulans hizmetine dénlk ders igerikleri (vaka yonetimi sistemleri, ilag ve doz hesaplama), tele-saglikta
sevk ve KVKK yetkinlikleri, sosyal hizmet derslerinde yaslilik konulari ve ISKUR egitimleridir.

Grup masasi 1.1 - ilk ve Acil Yardim (Saglik Hizmetleri MYO) / ilk ve Acil Yardim
(Sebinkarahisar SHMYO)

Saglik Hizmetleri MYO ve Sebinkarahisar SHMYO ilk ve Acil Yardim programlari 7 Ekim 2026'da
birbirini akran formuyla degerlendirmis, 8 Ekim'de sonuglari masada gorUserek kararlari ve eylem
planini olusturmustur. Akran degerlendirmesinde program tasarimi, ders bilgi paketleri ve program
ciktilarinin dlcimu  oncelikli gelistirme alanlari olarak belirlenmis, bu baslklardaki ¢alismalarin ki
programda birlikte guglendirilmesi kararlastirnimistir. Atdlye 1'de il Ambulans Servisi ve Valilik
temsilcilerinin gorUsleri alinmis ve grup tarafindan olumlu kargilanmigtir.

Ortak kararlar

+ Ortak meslek dersleri belirlenerek 2027-2028 dgretim planina islenecektir.
* Ayniicerikli derslerin adlari birlestirilecektir.
» MEDEK olgUtlerine gore iki program igin ortak program ciktilari belirlenecektir.

« OC-PC matrisleri ders ders gdzden gecirilecek; élgme aracinda karsilig olmayan iliskiler ytksek
puanlanmayacak, yuksek iligskiler gerekgelendirilecektir.

* Uygulamali meslek derslerinde ortak beceri kontrol listeleri kullanilacaktir.

« lgyeri Uygulomasi, isyeri Egitimi ve Staj i¢in ortak degerlendirme rubrigi ve ortak staj dosyasi
kullanilacaktir.

* Her olgme araci is yuki tablosunda, her is ylkd etkinligi degerlendirmede yer alacak; PC 6lgim
sonuglart her yil bolim kurulunda karara baglanacaktir.

+  Sebinkarahisar SHMYO'nun IAY-214 Vaka Yénetimi dersindeki haftalik similasyon uygulamasi ile
Saglik Hizmetleri MYO'nun Mesleki Uygulama ve Klinikte EGitim ve Uygulama dersleri karsilikl ornek
alinacaktir.

« 112 Acil Saglik Hizmetleri, hastane acil servisleri, 6zel ambulans hizmeti, mezun ve ogrenci
temsilcisinden olusan, yilda iki kez toplanacak ortak ilk ve Acil Yardim Danisma Kurulu kurulacaktir.

iyilestirilecek konular

+  Sebinkarahisar SHMYO programinda "Kurumsal/Olgusal” bashg PC listesinden ¢ikarilacak, birden
cok ciktriceren PC 2, 3 ve 6 bollunecek; bilisim, yabanci dil, ekipman ve SKA ciktilari eklenecektir.

» Sebinkarahisar SHMYO programinin  ders bilgi paketleri glncel ogretim planina gore

tamamlanacaktir.

www.giresun.edu.tr



+ Sebinkarahisar SHMYO programinda 1AY-122, IAY-107, IAY-106 ve IAY-214 derslerinin AKTS-is
yUkU dengesi gozden gecirilecek, segmeli derslerin AKTS'leri plana eklenecektir.

» Sebinkarahisar SHMYO programinda uygulamali derslerin notlandirilmasinda simdilasyon ve
beceri degerlendirmesine de yer verilecektir.

» Saglik Hizmetleri MYO programinda se¢cmeli derslerin PC'lerle iligkisi gorindr kiinacak, PC ol¢iim
sonuglari sistematik olarak analiz edilip iyilestirme kararlarina yansitilacaktir.

» Eylem planina gore ortak gekirdek ders ve AKTS esitleme teklifi Mart 2027'ye kadar; PC
glncellemesi, matrislerin yeniden puanlanmasl, beceri kontrol listeleri ve danisma kurulunun
kurulmasi Subat 2027'ye kadar tamamlanacaktir.

Dig paydasg goérugleri

+ Il Ambulans Servisi Bashekimligi temsilcisi, ilk Yardim dersinin 1. sinif gliz, Travma ve Resusitasyon

derslerinin 1. sinif bahar yariyiina alinabilecegini dnermis; grup oneriyi olumlu bulmustur.

+ i Ambulans Servisi Bashekimligi temsilcisi, elektronik vaka ydnetimi, ASOS, arag takip sistemi, veri
guvenligi ve KVKK konularinda dersler eklenebilecegini onermis; grup oneriyi olumlu bulmustur.

« Vadlilik temsilcisi, Farmakoloji dersinde ambulansta bulunan ilaglarin ve doz hesaplamanin
islenebilecegini 6nermis; grup oneriyi olumlu bulmustur.

Grup masasi 1.2 - Tibbi Veri isleme Teknikerligi (Saglik Hizmetleri MYO) / Tibbi Veri isleme
Teknikerligi (Sebinkarahisar SHMYO)

Saglik Hizmetleri MYO ve Sebinkarahisar SHMYO Tibbi Veri isleme Teknikerligi programlari
2026-2027 6gretim planlarini karsilastirmis ve 8 Ekim 2026'daki ortak toplantida 6gretim plani uyumu,
PC revizyonu ve uygulamali egitim farklarini gérismustur. iki program dért baslikta da olgunluk dizeyi 3
olarak degerlendirilmis; yeni baslayan programlarda PC ulasiminin olgimua basari verileri olustukga
yapilacaktir. Zorunlu derslerin %70-80'inin ortak oldugu belirlenmisg, is birliginin sUrdurdlmesine karar
verilmistir.

Ortak kararlar
« Iki programda zorunlu olan 16 ders (Turk Dili, Ataturk ilkeleri, Yabanci Dil, alan dersleri ve 4. yariyil
isyeri dersleri) ortak gekirdek ders kabul edilmistir.

+ Bir programda zorunlu, digerinde segmeli olan S ders (Tibbi Terminoloji, Temel Bilgi Teknolajileri,
Temel Saglik Bilgisi, Veri Glvenligi ve Etik, Saglikta Bilgi Sistemleri Yonetimi) esdeger sayilmistir.

+ Iki program arasindaki AKTS farkinin, agilmasi staj yeri olanaklarina bagll olan t¢ dénem igi
uygulama dersinden (12 AKTS) kaynaklandigi gerekgesi kabul edilmistir.

* Program c¢iktilari MEDEK v2.0 dl¢Utlerine gore iki programca birlikte revize edilecek; ortak derslere
ait gciktilar ortak yazilacaktir.

+ Revize PC'lere gére OC-PC matrisleri ve ders bilgi paketleri glincellenecektir.
+ 4. yariyilldaki isyeri Uygulamasi, Isyeri Egitimi ve Staj'dan olugan 3+1 yapisi (30 AKTS) korunacaktir.
« Iki programin tim dersleri ve AKTS bilgileri glincel 6gretim planina gére EBP'ye islenecektir.
iyilestirilecek konular
+ AKTS'si farkli bes ortak ders (6r. Saglikta Istatistik ve Raporlama) ile Klinik Kodlama dersinin yariyil
farki boltm kurullarinda goézden gegirilecektir (S Subat 2027).

+ PC'ler MEDEK v2.0'a gore revize edilecek (5 Subat 2027), OC-PC matrisleri ve ders bilgi paketleri
glncellenecektir (31 Mart 2027).

* TUm dersler ve AKTS bilgileri EBP'ye islenecektir (31 Ocak 2027).
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+ Saglik Hizmetleri MYO programinda Mesleki Uygulama ve TVi Uygulamalari I-1I derslerinin
uygulama saatleri is yUklne agikga yansitilacaktir.

» Sebinkarahisar SHMYO programinda iki derste sinava ek bir dlgme araci kullanilacak, bir dersin
degerlendirme yontemi tanimlanacaktir.

* Haziran 2027'de yapilacak ortak izleme toplantisinda eylem planinin gergeklesme durumu gozden
gecirilecektir.
Acik kalan konular
» Sebinkarahisar SHMYO programinda dénem igi uygulama derslerinin agilabilmesi icin Giresun

merkezdeki kurumlarla is birligi ve okul i¢i laboratuvar/benzetim uygulamasi olanaklar
arastirilacaktir (bolum kurullari, 30 Nisan 2027).

» EBP kayitlari glncel 6gretim planlarina gére tamamlanacak ve programlar arasi karsilastirma bu
kayitlar Uzerinden yenilenecektir (31 Ocak 2027).

* Ortak dis paydas danisma kurulunun bolum baskanlarinca 31 Mayis 2027'ye kadar kurulmasi
planlanmistir.

Grup masasi 1.3 - Cocuk Gelisimi (Saglik Hizmetleri MYO) / Cocuk Gelisimi (Eynesil MYO)

iki program &gretim planlarini karsilastirmis, derslerin bUyUk &lglide benzer oldugunu ancak bir
kisminin farkl donemlerde okutuldugunu tespit etmistir. Karsilikli akran degerlendirmesi yapilmis; Aile ve
Sosyal Hizmetler il MUdurlugu temsilcileriyle staj ve uygulama konusu gérusulmustar.

Ortak kararlar
* Eynesil MYO'da Cocuk ve Drama ile Cocuk ve Oyun dersleri teorik 3 saat yerine 2 saat teorik + 1
saat uygulama olarak diizenlenecektir (Mayis 2027).

+ Saglik Hizmetleri MYO'da Okul Oncesinde Materyal Gelistirme dersi teorik 4 saat yerine 3 saat
teorik + 1 saat uygulama olarak duzenlenecektir.

» Ortak dersler donem farkliliklarina karsin mevcut donemlerinde okutulmaya devam edecektir.

» Esdeger derslerde 6grenme ¢iktilari ortaklastirilacak; Eynesil MYO program giktilari MEDEK ile
uyumlu hdle getirilecektir.

« Iki programda da 3+1 mesleki egitim modeli sirdurulecektir.

»  Kamu kurumlarinda stajyer kabulunun butge olanaklarina bagh oldugu kayda gegirilmistir.
lyilestirilecek konular

* Saglik Hizmetleri MYO programinda program ¢iktilarinin élgima glglendirilecektir.

* Eynesil MYO programinda program tasarimi, ders bilgi paketleri ve AKTS uyumu godzden
gecirilerek guglendirilecektir.

Dis paydasg goéruigleri

+ Aile ve Sosyal Hizmetler I Mudurlugu temsilcileriyle 6zel kres ve anaokullarinda uygulama
yapilmasi gorusulmus; grup, gerektiginde muadurlGge bagl kurumlara belirli sayida stajyer
gonderilmesini degerlendirmistir.
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Grup masasi 1.4 - Tibbi Laboratuvar Teknikleri (Saglik Hizmetleri MYO) / Laborant ve
Veteriner Saglik (Alucra MYO)

Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Laboratuvar Teknikleri ve Alucra MYO Laborant ve Veteriner Saglik
programlari 8 Ekim 2026'da akran degerlendirmesi sonuglarini gérismus ve eylem plani basliklarini
kayda gecirmistir. Tibbi Laboratuvar Teknikleri programi program tasarimi, ders bilgi paketleri ve PC
olgimunde olgunluk dizeyi 4-5 olarak degerlendiriimis; iki programda AKTS uyumu ile Laborant ve
Veteriner Saglik programinda PC olcimu guglendirilecek basliklar olarak belirlenmistir. Atolye 1'de bir
devlet hastanesi ve ISKUR temsilcilerinin gorugleri alinmistir.

Ortak kararlar
» PC'lerin mesleki yeterlilikler ve MEDEK olgUtleriyle iligkilendirilmesine yonelik uygulamalar ve iyi
matris ornekleri karsilikh paylasilacaktir.

* Laboratuvar uygulamalari, isyeri egitimi ve staja iliskin planlama ve degerlendirme yontemleri
karsilikli paylasilacaktir.

+ Paydas géruslerinin egitime yansitiimasi ve iyilestirmelerin PUKO ddngusuyle izlenmesine iliskin
uygulamalar paylasilacaktir.

+ Ortak/benzer derslerde T/U/L dagiimi ve 6grenme ciktilari birlikte karsilastirilip revize égretim
planlarina yansitilacaktir.

* Hastanelerden birim  bazinda o6grenci  kontenjanlari  istenerek ogrenci rotasyon plani
hazirlanacaktir.
iyilestirilecek konular
* Tibbi Laboratuvar Teknikleri programinda Biyokimya I-Il ile Klinik Biyokimya igerikleri
karsilastirilacak, Biyokimya I-1I'nin birlestiriimesi degerlendirilecektir.

» Tibbi Laboratuvar Teknikleri programinda Genel Mikrobiyoloji I-II'nin tek derste birlestiriimesi ve
Tibbi Mikrobiyoloji ile igerik ayrimi degerlendirilecektir.

« Iki programda laboratuvar ve uygulama derslerinin kapsami ile T/U/L saatleri yeniden
dizenlenecektir.

* Laborant ve Veteriner Saglk programinda mesleki uygulama saatleri ile staj yerindeki ¢aligma
saatlerinin uyumu igin yonerge degisikligi teklifi hazirlanacaktir.

» Program web sayfalariicin sorumlu personel belirlenip egitim verilecektir.

+ Mezun bilgi sistemi ile ISKUR hizmetleri arasinda entegrasyon veya ydnlendirme imkéani Universite
duzeyinde degerlendirilecektir.

Acik kalan konular

« Ders birlestirme ve T/U/L degisikliklerinin nihai kapsami, bolim kurullarina sunulacak revizyon
taslagiyla belirlenecektir.

+ Mesleki uygulama/staj yonergesinde yapilacak degisikligin metni, yetkili kurullara sunulacak
gerekgeli teklifle belirlenecektir.

Dis paydasg goérigleri

» Devlet hastanesi temsilcisi, hastanede staja ¢ikan ogrenciler igin tum MYQ'lart kapsayan bir
kontenjan belirlenmesini ve tablo olusturulmasini Gnermistir.

+ ISKUR temsilcisi, 6grencilere dizenli ISKUR egitimleri verilmesini dnermistir.
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Grup masasi 1.5 - Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (Alucra MYO) / Tele-Saghk
Teknikerligi (Saghk Hizmetleri MYO)

Programlar KoordinatorlGgimuazin raporlarini ve  MEDEK uyum analizlerini inceleyip akran
tablolarini 6nceden paylasmis, masada program ciktilarini madde madde gdzden gegirmistir. il Saglik
MUduarltgu temsilcisiyle gorusllmus ve gorusler program cgiktisi kararlarina dogrudan yansitilmisgtir.

Ortak kararlar

» Tele-Saglik programina hasta bilgilendirme, yonlendirme ve sevk konusunda yeni bir program
clktisi eklenecek; KVKK, mevzuat ve veri gluvenligi, kariyer planlama ile strdurulebilir kalkinma ve
yesil dontgUm giktilart glglendirilecektir.

» Tibbi Dokimantasyon programinda ayni igerikteki iki program ciktisindan biri ¢ikarilacak, on lisans
dlzeyini agan 'tibbi karar alma' ifadesi kaldirilacak, hasta kayit ve veri guvenligi ¢iktilar yeniden
yazilacak; yabanci dil ve yesil dontsum ciktilari eklenecektir.

» Tibbi DokUmantasyon programinda ders—program ¢iktisi matrisi  seyreltilerek bastan
doldurulacak, EBP'deki 6gretim plani glncellenecektir.

» 5 AKTS ve Ustl meslek derslerinde ara sinav ve final disinda en az bir uygulama, proje ya da 6dev
zorunlu olacak; tek sinavla ¢ok sayida 6grenme ciktisi Slgllen derslerde sureg¢ odakli dlgme araglari
tanimlanacaktir.

» Tibbi Dokimantasyon web sayfasina hedef, misyon ve vizyon eklenecek; Tele-Saglik programinda
iki dersin AKTS bilgisi EBP'ye girilecektir.
* Program ciktisi degisiklikleri tamamlaninca danisma kurullarinin onayina sunulacaktir.
» Tele-Saglik'in AKTS—is yUkd tutarliigr ve eksiksiz web sayfasi iyi uygulama olarak benimsenmistir.
iyilestirilecek konular
» Tibbi Dokimantasyon programinda program ciktisi dlgimua ayirt edici hdle getirilecek, projeler
AKTS'ye islenecek ve rapor/ddev ylkleri notlandirmaya katilacaktir.
« Tele-Saglik programina MEDEK'teki sevk/yonlendirme ciktisi eklenecek; KVKK, mevzuat ve kariyer
planlama ¢iktilart glglendirilecektir.
Acik kalan konular
» Yariyildaki ders sayisi konusunda Alucra MYO kademeli azaltmayi, Saglik Hizmetleri MYO mevcut
durumun korunmasini énermistir. Se¢meli derslerin havuzda toplanarak zorunlu ders sayisinin
dokuza indirilmesi Kasim 2026'da bolum kurullarinda gorusulecektir,
Dig paydasg goérugleri

« Il Saglk Mudurlugu temsilcisi, tele-saglikta hastayi bilgilendirme, yonlendirme ve zamaninda sevk
ile KVKK ve hasta mahremiyeti bilincinin énemini vurgulamis; 6grencilerin hastane bilgi yonetim
sistemi ve dijital arsiv yetkinliklerinin sahaya uygun olmasini bekledigini ve 3+1 modelinin staj
kalitesini artiracagini belirtmistir. Grup gorusleri kabul ederek program ciktisi degisikliklerine ve 3+1
calismasina yansitmistir.

Grup masasi 1.6 - Anestezi (Saglik Hizmetleri MYO) / Diyaliz (Saglik Hizmetleri MYO)

Ayni MYQO'daki iki program ders ve program ciktilarini, dlgme yontemlerini ve AKTS verilerini nceden
karsilastirip paylasmistir. Masada guglG yonler ve gelismeye agik alanlar konugulmus; Prof. Dr. A. ilhan
Ozdemir Devlet Hastanesinden bir temsilciyle uygulama alanlarinin kapasitesi gorusulmustur.
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Ortak kararlar
» Program ciktilarinin MEDEK genel ve programa 6zgu ciktilariyla eslestiriimesi gozden gecirilecek,
gerekli ciktilar eklenecektir.

» Ders 6grenme ciktilari ile program giktilari iligkisi ders iceriklerine gore gozden gegirilecek; dlgme
araglari 6grenme ¢iktilarina uygun segilecektir.

» Zorunlu ve se¢meli derslerin AKTS bilgileri kontrol edilip EBP'de tamamlanacaktir.

» Ortak ve benzer derslerde 6grenme ciktilari ve dlgme yaklasimi birlikte ele alinacak, iyi uygulamalar
paylasilacaktir.

» Dis paydas gorUgleri dlzenli alinacak; 6égrenci dagiimi uygulama alanlarinin kapasitesine gore
degerlendirilecektir.
Acik kalan konular
« Ogrenci sayisi ile hastanedeki uygulama alani kapasitesinin uyumu, saglik kurumlarinin gérisu
alinarak program bagkanliklari ve birim yonetimince yeniden degerlendirilecektir.

» Bazi ders ve etkinliklerin AKTS ve ig yUkU bilgileri glncellenecektir.
Dig paydasg goérugleri

+ Prof. Dr. A. ilhan Ozdemir Devlet Hastanesi temsilcisi, uygulamaya gelen &grenci sayisinin hastane
kapasitesine gore dlzenlenmesini ve o6grencilerin uygun gruplara ayrilmasini énermistir. Grup,
uygulamanin genel olarak verimli gectigini, 6grenci sayisinin kapasiteye gore planlanmasinin streci
kolaylastiracagini kaydetmistir.

Grup masasi 1.7 - Fizyoterapi (Saglik Hizmetleri MYO) / Optisyenlik (Saglik Hizmetleri MYO)

Saglik Hizmetleri MYO Fizyoterapi ve Optisyenlik programlarinin akran formlari 7 Ekim 2026'da
doldurulmus, 8 Ekim'de masada oncelikli gelistirme alani belirlenerek eylem plani hazirlanmigtir.
Fizyoterapi programi MEDEK akreditasyon surecinden gectigi icin dort baslikta da dlgUtleri karsilamig
kabul edilmistir. Optisyenlik programinda AKTS uyumu olgunluk duzeyi 4 olarak degerlendirilmis;
program tasarimi, ders bilgi paketleri ve PC olgimU oncelikli gelistirme alanlari olarak belirlenmistir.
Eylemlerin tamami Optisyenlik programina yoneliktir.

Ortak kararlar
» Fizyoterapi programinin, her dersi yalniz ilgili PC'lerle iliskilendiren segici ders-PC matrisi
Optisyenlik igin ornek alinacaktir.
» Optisyenlik ders bilgi paketleri ve program tasarimi MEDEK &lg¢Utlerine gore gdzden gegirilecektir.
* Mesleki Uyguloma ve 3+1 Staj derslerinde olgme ve degerlendirme yontemleri rubriklerle
gesitlendirilecektir (iki program).
iyilestirilecek konular
» Optisyenlik programinin hedefleri, misyonu ve vizyonu web sayfasinda ve ders bilgi paketlerinde
gorindr kilinacaktir (Subat 2027).
» Optisyenlik programinda ders-PC iliski matrisi yeniden goézden gecirilip secici hdle getirilecektir
(Subat 2027).

» Optisyenlik programinin PC'leri 6grenci, mezun ve dis paydas gorusleri alinarak MEDEK dl¢Utlerine
gore revize edilecektir (Mart 2027).

» Optisyenlik programinda soru-ogrenme ciktisi eslestirme cizelgeleri ve uygulama rubrikleri
hazirlanacaktir (Mart 2027).

+ Optisyenlik programinda 6§renme ciktilari ile 6lgme araglari eslestirilecektir (Mayis 2027).

www.giresun.edu.tr



» Optisyenlik 6gretim planindaki ders sayisi gdzden gegirilecektir.

Grup masasi 1.8 - Yash Bakimi (Saglik Hizmetleri MYO) / Sosyal Hizmetler (Eynesil MYO)

iki program karsilikl akran degerlendirmesi yapmis, benzer icerikli dersleri ve donem ici uygulamayi
konusmustur. Masada Aile ve Sosyal Hizmetler i MUdurligu ve saglik kurumlarinin temsilcileri yer
almistir.

Ortak kararlar
« Iki programda icerigi ayni olup adi farkli olan dersler tek ad altinda ortak dile kavusturulacak;
Sosyal Hizmetler'de benzer icerikli dersler birlestirilecektir.

+ Uygulama derslerinde sinavin yaninda proje ve 6dev gibi lgme araglar kullanilabilecektir (Sosyall
Hizmetler).

* Sosyal Hizmetler derslerinde yaslilik konularina yer verilecektir (dis paydas onerisi).

* Yasgh Bakimi'nin 6grenci toplulugu ve donem ic¢i staji 3+1'e hazirlik agisindan gugld yon olarak
kaydedilmig; Sosyal Hizmetler'de 6grenci toplulugu kurulmasi ve donem igi etkinlikler onerilmistir.

iyilestirilecek konular

* Yash Bakimi programinda program tasarimi ve ders bilgi paketlerine iliskin sistem kaynakli konular
ilgili birimlere iletilecek, program g¢iktilari MEDEK'e gore gozden gecirilecektir.

» Sosyal Hizmetler programinda program tasarimi tamamlanacak, program ciktilari MEDEK'e gore
gbzden gegirilecektir.

Acik kalan konular

» Donem ici isletmede mesleki egitimin Yagh Bakimi programinda uygulanmasi uygun bulunmus,
Sosyal Hizmetler programinda ise 6ngortlmemistir.

Dig paydasg goérugleri

+ Aile ve Sosyal Hizmetler il MUdurligu temsilcisi, Sosyal Hizmetler programinin ilgili derslerinde

yaslilik konularina yer verilmesini dnermistir.
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04.2. Masa 2 - iktisadi ve idari

iktisadi ve idari masada sekiz grubun yedisi raporunu ayrintili, biri kismen tamamlamistir. Ortak
derslerde ad ve AKTS esitlemesi en somut kararlarla one ¢gikmaktadir: Muhasebe ve Vergi grubu 15
ortak dersi ayni ad ve AKTS ile 2027-2028 planina almis, Saglik Kurumlari isletmeciligi grubu g
MYO'da ders adlarini birlestirme ve Hastane Bilgi Sistemleri dersini agma karari vermistir. Bankacilik,
insan Kaynaklari-Sosyal Guvenlik ve Posta-Cagri Merkezi gruplari tek dgretim plani yerine ortak
derslerde benzesmeyi tercih etmistir. Masanin bes grubu dis paydas gdruslerine yer vermistir; ISKUR
temsilcileriyle girisimcilik, CV ve kariyer egitimi, 3+1 memnuniyet anketi ve Ulusal Staj Programi, SMMM
Odasi ile e-beyanname ve uygulama beklentisi konugulmustur. Muhasebe ve Vergi gruou SMMM Odasi
ile tek bir ortak danisma kurulu kuracaktir.

Grup masasi 2.1 - Bankacilik ve Sigortacilik (Alucra MYO) / Bankacilik ve Sigortacilik (Giresun
MYO) / Bankacilik ve Sigortacilik (Sebinkarahisar MYO) / Bankacilik ve Sigortacilik (Tirebolu
MYO)

Dort MYO'daki program akran tablolarini 5-7 Ekim'de hazirlayip paylasmis, masada ders planlarini
ve tek ogretim plani énerisini degerlendirmistir. ISKUR temsilcisiyle girisimcilik dersi ve kariyer egitimi
konusulmustur.

Ortak kararlar

+ Benzer igerikli derslerin adlarinin olabildigince aynilastiriimasi igin degerlendirme yapilacak (yatay
gegis gibi durumlarda uyum igin); 2027-2028 ders planlari bildirilirken (Nisan-Mayis 2027) bolim
kurullarinda ele alinacaktir.

* MEDEK onerileri esas alinarak dort programin program ciktilari birlikte gelistirilecek ve 2027-2028
bilgi paketine islenecektir (31 Agustos 2027).

*  Mevcut 3+1 uygulamasi oldugu gibi surdUrllecektir.

» Ortak dis paydas igin oneriler gelistirilecek; bolumler ilin sektor temsilcileriyle temas kurup
onerilerini bir sonraki ¢calistayda sunacaktir.

+ ISKUR'un mulakat teknikleri ve CV hazirlama egitimi dnerisi tim MYO'larca olumlu karsilanmis,
iletisime gecilecektir.
lyilestirilecek konular

« Dort programda da dort baslik olgunluk dizeyi 3 olarak degerlendiriimis; program tasarimi, bilgi
paketleri ve AKTS gozden gegirilecek, program ¢iktilart MEDEK'e gore gelistirilecektir.

Acik kalan konular

» Birebir ayni mufredat yerine, aynilastirilacak dersler disinda her MYO'nun ders planini kendi
akademik kadrosu ve imkénlarina gore belirlemesi ongorulmustar; konu 2027-2028 ders planlari
bildirilirken bolum kurullarinda ele alinacaktir.

Dis paydasg goérigleri
+ ISKUR temsilcisi, girisimcilik dersinin 6gretim planlarinda yer almasini énermistir. Dersin Tirebolu

MYQO'da segmeli ders olarak bulundugu, Giresun ve Alucra MYO'da diger meslek derslerinin igcinde
verildigi ve bunun yeterli goruldugu belirtilmistir.

+ ISKUR temsilcisi, kariyer danismanhig kapsaminda mulakat teknikleri ve CV hazirlama egitimi
verilebilecegini belirtmis; tim MYOQ'lar iletigsime gegmeyi kabul etmistir.
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Grup masasi 2.2 - Saglik Kurumlari isletmeciligi (Alucra MYO) / Saglik Kurumlari isletmeciligi
(Kesap MYO) / Saglik Kurumlar isletmeciligi (Tirebolu MYO)

Calistay oncesinde Ug programin ortak ders adlari ve igerikleri karsilastiriimig, esdeger olabilecek
dersler belirlenmistir. Masada dersler tek tek ele alinarak ayni ya da ¢ok benzer icerikli ancak farkh adli
derslerin ortak adla birlestiriimesi gorustlmus, ISKUR temsilcisiyle istihdom odakli beklentiler
konusulmustur. Ders adi birligi, program ciktilarinin MEDEK'e goére yenilenmesi ve olgme araglarinin
cesitlendirilmesi karara baglanmis, alti maddelik eylem plani hazirlanmistir.

Ortak kararlar

» Hastane Bilgi Sistemleri ve Otomasyonu dersi Ug¢ programda da agilacaktir.

« Ayni icerikli derslerin adlari birlestirilecek: Genel isletme ve isletme llkeleri tek ad altinda
toplanacaktir.

* Alucra ve Kesap MYO'da Hastane Yonetimi ve Organizasyonu yerine Saglik Kurumlari Yonetimi |
ve |l acilacak; pazarlama dersleri icin Saglik Hizmetleri Pazarlamasi adi kullanilabilecektir.

* Alucra MYO'da Tibbi Dokiimantasyon dersinin adi Tibbi Kayit ve Hastane Otomasyonu olarak
degistirilebilecektir.

* Alucra ve Kesap MYO'da Genel Muhasebe haftalik 4 saatten 3 saate indirilecek; AKTS ve is yuku
yeniden hesaplanacaktir (30 Nisan 2027).

+ Program ciktilari MEDEK genel ve programa 6zgu ¢iktilarina gére yeniden duizenlenecek, OC-PC
matrisleri glincellenecektir (28 Subat 2027).

*+ 5 AKTS ve Ustu mesleki derslerde ara sinav ve yariyll sonu sinavina ek en az bir dlgme araci
kullanilacak; is yGkdndeki etkinlikler degerlendirme bolimine de yazilacaktir (28 Subat 2027).

+ ISKUR ile girisimcilik ve CV hazirlama konularinda derslere konuk katilimi planlanacaktir (30
Haziran 2027).

lyilestirilecek konular
* Alucra ve Kesap MYO program web sayfalarina hedef, misyon ve vizyon eklenecek, sayfa igerikleri
glncellenecektir (31 Aralik 2026).
+ Hastane Bilgi Sistemleri ve Otomasyonu dersinin OC-PG tablosu tamamlanacak, iligkilendirmeler
ders igerigine gore gozden gegirilecektir.
+  OC-Pg¢ iliskileri daha segici kurulacak ve program ¢iktilarina ulasim dizeyi glglendirilecektir.

» Tirebolu MYO'da ders bilgi paketleri ve AKTS uyumu vyeterli bulunmus; olgme araglar
cesitlendirilecektir.

Acik kalan konular

» Tirebolu MYQO'daki Acil Saglik Hizmetleri ve Afet Yonetimi dersinin adi ve 6teki programlarda agilip
agllimayacagr bolim kurullarinda gérisulecektir (Mart 2027).

» Ortak programlar igin tek 6gretim planina gegis, ortak derslerde ad ve AKTS birligi saglandiktan
sonra ele alinacaktir (Nisan 2027).

+ Ug programin paydas listeleri birlestirilerek ortak dis paydas toplantisi ve memnuniyet anketi
yapilmasi onerilmistir (Haziran 2027).

Dis paydag goéruigleri

+ ISKUR temsilcisi, girisimcilik ve CV hazirlama gibi konularda derslere katilabileceklerini belirtmis;

grup bu oneriyi kabul etmistir.
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Grup masasi 2.3 - Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (Giresun MYO) / Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari (Tirebolu MYO)

iki program EBP verilerini inceleyip AKTS farkliliklarini nceden ¢ikarmis ve ders plani karsilastirma

tablosunu doldurmustur. 8 Ekim'de dis paydas beklentileri tartisimis; matrisin  sadelestiriimesi,

uygulamali dlgme ve ortak staj standartlari karara baglanmistir. iki programdaki ortak derslerin ad ve

AKTS esitleme kararlari ders ders belirlenmistir.

Ortak kararlar

iki MYO'daki ortak derslerin adlari, is yikleri ve AKTS'leri esitlenecek ve EBP'ye islenecektir (30
Ekim 2026).

Tirebolu MYO'da Mikro Ekonomi dersinin adi Mikro iktisat olacak; Muhasebe I-1l, Temel Hukuk,
Matematik, Bilgisayarli Muhasebe I-1l, Vergi Hukuku, Turk Vergi Sistemi, is ve Sosyal Guvenlik
Hukuku ve Girigsimcilik derslerinin AKTS'leri azaltilacak, Ofis Programlari'ninki artirilacaktir.

Tirebolu MYO'da istatistik kaldirilip yerine Finans Matematigi eklenecek; Dis Ticaret islemleri ve
Muhasebesi, Kamu Maliyesi ve Muhasebe Uygulamalari dersleri de eklenecektir.

Giresun MYO'ya Bilgisayarli Muhasebe I-ll, Vergi Hukuku ve Turk Vergi Sistemi eklenecek;
Muhasebe Denetimi'nin AKTS'si artirilacak, Dig Ticaret islemleri ve Muhasebesi'ninki azaltilacaktir.
iki program MEDEK'in meslege 6zgu bes ¢iktisini ekleyecek; her dersin butln ¢iktilara baglanmasi
birakilarak matrisler sadelestirilecektir (30 Ekim 2026).

Uygulamali ve laboratuvar derslerinde sinavlara ek olarak proje, performans gorevi ve uygulama
raporu ortak kullanilacak; stajda ortak rubrik ve haftalik eylem plani uygulanacaktir (1S Kasim
20286).

Giresun SMMM Odasi ve sektor uzmanlarinin katiimiyla iki program igin tek bir dis paydas danisma
kurulu kurulacaktir (30 Kasim 2026).

Ortak 15 ders ayni ad ve AKTS ile 2027-2028 6gretim planina ve ders bilgi paketine girilecektir (31
Mart 2027).

iyilestirilecek konular

Program ciktilari daha belirgin ifadelerle yeniden yazilacak, ylksek duzeyli ders—cikti iligkileri konu
ortlgmesine gore gozden gegirilecek ve AKTS uyumu gugclendirilecektir.

Tek olgme araciyla ¢ok sayida ¢iktinin 6lguldtgu derslerde dlgme araglari gesitlendirilecek, is yUkleri
notlandirmaya yansitilacaktir.

TUm ciktilarla eslestiriimis derslerin iligkileri secici héle getirilecek; is yuUkinde yer alan rapor ve
projeler nota yansitilacaktir.

EBP'de not agirligi tanimlanmamis uygulama ve proje is yukleri notlandirmaya katilacaktir.

Acik kalan konular

AKTS'si degisen derslerde alttan ders alan 6grencilerin kredi farkinin nasil kargilanacagr bolim
kurullarinda ele alinacaktir; bu amagla esdegerlik (intibak) tablolarinin MYO  kurullarinda
standartlastiriimasi dnerilmistir.

Dis paydag goéruigleri

Giresun SMMM  Odasi temsilcisi, mezunlarin  glncel vergi mevzuatina ve e-beyanname
uygulamalarina hd&kim olmasini, teorinin yaninda pratik uygulama bilgisine sahip olmasini
bekledigini belirtmistir; grup bu gorlst yerinde bulmus ve uygulama ile proje is yUklerinin

notlandirmaya katiimasina karar vermistir.
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Grup masasi 2.4 - isletme Yénetimi (Giresun MYO) / Dis Ticaret (Kesap MYO)

Akran degerlendirme formlari doldurulmus, ¢alistay gunu iki programin ders planlari ad, igerik,
AKTS, dénem, haftalik saat ve zorunlu/segmeli durumu bakimindan karsilastirilmistir. Farkliliklarin hangi
derslerde oldugu rapora tek tek yazilmig, kesinlesmeyen konular agik konu olarak ayrilmistir. Eylem
planinin Kasim 2026'da bolim kurullarinda gértstlmesi ve Mayis 2027'de ortak toplantiyla izlenmesi
ongorulmastdr.

Ortak kararlar

* Ortak ve benzer dersler belirlenecek, ogretim planlari karsilastirilacak ve iki programin iyi
uygulamalari paylasilacaktir.

+ Genel isletme, Genel Muhasebe ve Genel Hukuk/Temel Hukuk derslerindeki AKTS farkliliklarinin
uyumlastiriimasi degerlendirilecektir.

«  Genel Muhasebe/Genel Muhasebe |, Genel Hukuk/Temel Hukuk ve Ticaret Hukuku/isletme Hukuku
derslerinin ad ve igerik esdegerligi incelenecektir.

« Is ve Sosyal Guvenlik Hukuku, Ticari Matematik/Finans Matematigi  ve isletme
Finansmani/Finansal Yénetim derslerinin zorunlu/segmeli durumu gozden gegirilecektir.

» Ortak ve benzer derslerin ayrintil karsilastirmasi ile kapsami farkl derslerin degerlendirmesi Mayis
2027'ye kadar tamamlanacaktir.

» Gerekli gorllen ders bilgi paketi ve 6gretim plani degisiklikleri hazirlanip ilgili kurullara sunulacaktir

(Temmuz 2027).
iyilestirilecek konular

+ Iki programda AKTS uyumu olgunluk dizeyi 4 olarak degerlendirilmis; program tasarimi, ders bilgi
paketleri ve program ciktilarinin dlcimu guglendirilecektir.

» Program ciktilari ile ders 6grenme ciktilar arasindaki iliski ve 6lgme uygulamalari incelenecek,
oleme sonuglart iyilestirme kararlarinda kullanilacaktir (Temmuz 2027).

« Temel Bilgi Teknolojileri, Yonetim ve Organizasyon, Girisimcilik ve muhasebe derslerinin donem ve
haftalik saatleri uyumlastirilabilirlik agisindan incelenecektir.

Acik kalan konular

* Genel Muhasebe Kesap MYO'da tek, Giresun MYO'da iki yariyillik derstir; donemlere dagilim
degerlendirilecektir (Aralik 2026).

+ Kesap MYO'da iktisada Giris segmeli, Giresun MYO'da Mikro ve Makro iktisat zorunludur; Giresun
MYO mevcut yapinin korunmasini énermistir (Aralk 2026).

+ Genel Hukuk/Temel Hukuk ve Ticaret Hukuku/isletme Hukuku derslerinin icerik esdegerligi Aralik
2026'da kesinlestirilecektir.

* Uluslararasi Pazarlama ve Finans dersinin iki alani tek derste birlestiren yapisinin gozden
gegirilmesi gerektigi belirtilmistir; TGrkiye Ekonomisi ve Avrupa Birligi dersinin kapsami Aralik
2026'da degerlendirilecektir.

« Dis Ticaret islemleri ile Dis Ticaret islemleri Muhasebesi derslerinin siralanmasi ve programa 6zgu
derslerin durumu degerlendirilecektir (Aralik 20286).
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Grup masasi 2.5 - Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhgi (Giresun MYO) / Mahkeme Biiro
Hizmetleri (Eynesil MYO)

iki program akran degerlendirmesini tamamlamig, her baslik icin tamamlanma zamani ongormdustar

(Aralik 2026; program ciktilari dlgimu igin Ocak 2027). Benzer igerikli dersler, 5 AKTS ve Ustl derslerde

olgme ve uygulamali derslerin is yukl konugulmustur. Grup altt maddelik bir eylem plani hazirlamistir.

Ortak kararlar

Adi farkl ama igerigi ayni ya da ¢ok benzer dersler ayni ad ve ayni AKTS ile yurUGtUlebilecektir
(Subat 2027).

S AKTS ve Ustlu derslerde ara sinav ve yariyll sonu sinavina ek en az bir dlgme ydntemi
belirlenecektir (Ocak 2027).

Uyguloma igeren derslerin is yuklinde uyguloma belirtilecek ve bir degerlendirme rubrigi
hazirlanacaktir.

iki programin program ciktilart giincellenecek (Ocak 2027); EBP'deki AKTS, ders icerigi ve OC-PC
eslestirme bilgileri tamamlanacaktir (Subat 2027).

lyilestirilecek konular

Mahkeme BUlro Hizmetleri programinin web sayfasina amag, hedef, misyon ve vizyon Aralik
2026'ya kadar eklenecektir.

Blro Yonetimi ve Yonetici Asistanli@l programinda program ciktilar TYYC ve MEDEK ile uyumlu
hdle getirilecek; hedef, misyon ve vizyon Aralik 2026'ya kadar guncellenecektir.

iki programda AKTS uyumu basta olmak Uzere tim basliklarda olgunluk duzeyinin yUkseltimesi
hedeflenmektedir.

Grup masasi 2.6 - insan Kaynaklari Yénetimi (Sebinkarahisar MYO) / Sosyal Giivenlik
(Alucra MYO)

Akran formlari 6 Ekim'de doldurulmus; masada dért tartisma sorusu ele alinmis, ISKUR'dan iki

temsilciyle 3+1 modeli ve uygulamali egitim konusulmustur.

Ortak kararlar

iki program 5 AKTS ve UstU derslerde vize ve final disinda en az bir dlgme araci kullaniimasi
konusunda ortak gorustedir; dersler belirlenip bolum kurullarinda gorugUlecektir.

Ayni programi yuriten MYQ'larda ¢ok yerleskeli yapi gozetilerek ortak derslerin tek 6gretim plani
yerine her programin kendi 6gretim planinda yUrutdlmesi uygun gortlmustar.

Program ciktilarinin Koordinatorligumuzdn program raporu dogrultusunda iyilestirilmesi igin
bolim kurulu toplantisi yapilacaktir.

Mevcut 6gretim planlart yeterli gortlmuUs; girisimcilik gibi derslerin eklenmesi dis paydas onerisi
olarak kaydedilmistir.

3+1 modeliyle egitim alan 6grencilerden staj sonunda memnuniyet anketiyle geri bildirim alinmasi
(dis paydas onerisi) bolim kurulunda gorisulecektir.

iyilestirilecek konular

iki programda program ciktilart MEDEK ile tam uyum saglanacak bigcimde glncellenecektir.
Is yUkU turleri, lgme ve degerlendirmeye yansitilacak bicimde AKTS temelinde glincellenecektir.

insan Kaynaklari Yénetimi programi i¢in web sayfasi olusturulmasi amaciyla ilgili akademik birime
yazi yazilacak; Sosyal Guvenlik programinin sayfasina misyon, vizyon ve hedefler eklenecektir.
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Acik kalan konular
» Sosyal Guvenlik programi igcin ayni adli akredite program bulunmadigindan karsilastirmada
KoordinatorlGgumuzun program raporunun esas alinmasi onerilmistir.

+ Insan Kaynaklari ders katalogundaki is yUkd turlerinin (makale elestirisi, vaka incelemesi, rapor
hazirlama ve sunma) akran programda uygulanabilirligi tartisiimistir.

« Iki program farkli bolumlerin altindadir; gelecek c¢alistaylarda ayni bdlim  disiplinindeki

programlarin eglestiriimesi onerilmistir.
Dis paydasg goérigleri

+ ISKUR temsilcisi, 3+1 modelinin verimliliginin dénem sonu degerlendirme anketleriyle izlenmesini
onermistir.  Grup oOneriyi olumlu bulup planlamaya almis, staj so6zlG  savunmasiyla
iliskilendirilebilecegini belirtmistir.

+ ISKUR temsilcisi, teoriyi destekleyen uygulamall egitim igeriklerinin gelistirimesini 6nermistir. Grup
oneriyi olumlu bulup planlamaya almistir.

Grup masasi 2.7 - Emlak Yénetimi (Kesap MYO) / Harita ve Kadastro (Giresun MYO)
Akran ve karsilastirma  tablolari hazirlanip paylasiimis; masada ki programin farkl alanlara
odaklandigi gordlmustar.
Ortak kararlar
« Iki programin alan farklilig gdzetilerek icerik farklari programlarin 8zgin ydni olarak kabul edilmis;
bu nedenle ortak ders ya da birlikte ydratilecek uygulama ongorilmemistir.
»  Emlak Yonetimi program hedefleri, misyon ve vizyonu web sayfasina yazilacaktir.

* Harita ve Kadastro'da S AKTS ve Ustl meslek derslerine sinav yaninda en az bir ek dlgme araci
(proje, uygulama, édev) konacaktir.

* Harita ve Kadastro programinda derslerin AKTS-is yUkU uyumu, is yukd tablolari glncellenerek
saglanacaktir (Aralik 2026).

* Programlar MEDEK'e uyumlu hdle getirilecek ve sektér paydaslariyla protokoller hayata
gegirilecektir (2027 sonu).

iyilestirilecek konular

+ Iki programda ders AKTS'leri is yUkine gdre gozden gegirilecek, 6grenme ciktilart dl¢ulebilir fiillerle
yazilarak dlgme araclariyla eslestirilecektir.

Grup masasi 2.8 - Posta Hizmetleri (Tirebolu MYO) / Cagri Merkezi Hizmetleri (Dereli MYO)
EBP bilgi paketleri ve dgretim planlari dnceden incelenmis; masada ISKUR temsilcisinin katiimiyla
staj, MEDEK uyumu ve dlgme cesitliligi konusulup eylem plani hazirlanmigtir.
Ortak kararlar
* Benzer icerikli dersler, muafiyet ve intibak islemlerini kolaylastirmak amaciyla ayni adla
yurutllecektir.

+ 5 AKTS ve Ustu derslerde sinav disinda en az bir 6lgme yontemi (proje, 6dev vb.) uygulanacak ve
EBP'ye tanimlanacaktir.

* Posta Hizmetlerine MEDEK genel program ciktilari eklenecek; iki programda program
ciktisi-6grenme ciktisi iliskileri glincellenecektir (31 Ekim 2026).

« Iki program icin dis paydas danisma kurulu resmen olusturulacaktir (Aralik 2026).
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+ ISKUR ile dogrudan iletisim kurularak égrenciler kariyer ve istihdam olanaklarina yénlendirilecek;
CV hazirlama ve kariyer egitimi verilecektir.

+ 3+l disinda kalan durumlar i¢in Ulusal Staj Programi gézden gegirilip ISKUR Genel Mudurligine
iletilecektir (Cagri Merkezi Hizmetleri).

Acik kalan konular

« Tek ogretim plani konusunda, MYQ'larin fiziki imkdn ve butgeleri farkli oldugundan mufredatlarin
birebir birlestiriimesi yerine ortak derslerde benzesmeye gidiimesi ve ogretim elemaninin
inisiyatifinin korunmasi kararlastiriimistir.

Dis paydasg goérugleri

+ ISKUR temsilcisi, Posta Hizmetleri programinda PTT protokolU sayesinde staj sirecinin dizenli
yurutdldaguna belirtmis; Cagri Merkezi Hizmetleri programinda stajyer kabulGnun kolaylastiriimasi
icin Ulusal Staj Programinin gézden gegirilip ISKUR Genel Mudurltgine bildirimesini ve 6grencilere
CV hazirlama egitimi verilmesini dnermistir. Grup gordsleri uygun bulup eylem planina almistir.
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04.3. Masa 3 - iletisim, Tasarim ve Turizm

letisim, Tasarim ve Turizm masasinda yedi grubun Ugl raporunu ayrintili, gl kismen tamamlamis;
bir grubun degerlendirmeleri ise akran degerlendirme formlarindan derlenmistir. Ders adi ve igerik
esitlemesi somut kararlarla éne ¢ikmaktadir (Kalip Tasarimi, Sosyal Medya ve igerik Uretimi, ortak bilisim
dersleri ve Genel Muhasebe); Medya ve iletisim programinin giktilari 35'ten 16'ya sadelestirilecektir.
Sec¢meli havuzun genigletilimesi ve yariyildaki ders sayisinin azaltilmasi birkag grupta karara baglanmis,
Turizm ve Otel-Ascilik grubu bu kararin ders yUkune etkisini kurullarda degerlendirilecek bir konu olarak
belirlemistir. Turizm ve Seyahat grubu danisma kurullarinin program duzeyinde ayri ydrutdlmesini tercih
etmis, i¢ Mekan Tasarimi-Tekstil Teknolojisi grubu alan farkliigini gozeterek akran eslestirmesinin
yeniden duzenlenmesini onermistir. Sonraki ¢aligmalarda masadaki programlarda dis paydas
katiiminin gli¢lendirilimesi 6nerilmektedir.

Grup masasi 3.1 - Halkla iliskiler ve Tanitim (Alucra MYO) / Halkla iligkiler ve Tanitim (Giresun
MYO) / Halkla iligkiler ve Tanitim (Sebinkarahisar MYO)

Halkla lligkiler ve Tanitim programi Alucra, Giresun ve Sebinkarahisar meslek yuksekokullarinda
yurdtilmektedir. Ug program calistay dncesinde birbirini  akran  degerlendirme  formlariyla
degerlendirmis ve calistay gunU grup masasinda bir araya gelmistir. Akran degerlendirmelerinde
program ciktilarinin sektor beklentileriyle uyumlu bigimde ifade edilmesi glg¢lu yon olarak one ¢ikmis;
ders-program giktisi iligkileri, MEDEK uyumu ve dlgme sonuglarinin iyilestirmeye yansitiimasi oncelikli
gelistirme alanlari olarak belirlenmistir.

Ortak kararlar
» Bir yariyllda dokuz ya da on dersin yeterli oldugu, on dersin Ust sinir olarak alinmasi gerektigi
gorusu one gikmistir.
« U¢ programin ortak temel derslerinde ortak 6gretim plani yaklasiminin degerlendiriimesi
onerilmistir.
+ lIgerigi ayni ya da ¢ok benzer derslerin ortak adla okutulmasi dnerilmistir (drnegin Hukukun Temel
Kavramlari ile Temel Hukuk).

iyilestirilecek konular

» Ders-program ciktisi iligkilerinin ders igcerigine gore secici bicimde yeniden kurulmasi.

* Program ciktilarinin MEDEK'in programa 6zgu ¢iktilarina gére guncellenmesi ve cikti ifadelerinin
yenilenmesi.

» Program ¢iktilarina ulasim sonuglarinin degerlendirilerek iyilestirme kararlarina baglanmasi.

+ Olgme araglarinin gesitlendirilmesi ve derslerin AKTS degerlerinin 6grenci is yUkdyle tutarliiginin
gozden gegirilmesi.

» Ders bilgi paketlerinin eksiksiz ve guncel hdle getiriimesi; programin amacinin web sayfasinda
acikga tanimlanmasi.

» Halkla iligkilerle kesisen disiplinlerde ders sayisinin artirilmasinin degerlendirilmesi.

Acik kalan konular

» Ortak programlar igin tek 6gretim plani konusunda gorusgler farklilik gostermektedir; ortak temel

derslerde ortaklik kurulmasi uzlasi noktasi olarak gérdilmektedir.

* 5 AKTS ve Uzeri derslerde sinav digi dlgme araci kullaniimasi konusunda gorusler farkhdir; dersin
icerigine gore karar verilmesi ve staj digindaki derslerin AKTS buyUklGgunin gozden gegiriimesi
onerilmistir.

Bu bollm grubun akran degerlendirme formlarindan derlenmistir.
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Grup masasi 3.2 - Moda Tasarimi (Giresun MYO) / Moda Tasarimi (Sebinkarahisar MYO)
Akran degerlendirmesi yapilmis; masada ders adlar, igerikleri ve AKTS uyumu gorusulmus, kararlar
oy birligiyle alinmistir.
Ortak kararlar
» Kalip Hazirlama I-1I-1ll derslerinin adi iki birimde de Kalip Tasarimi I-lI-1ll olarak degistirilecek; igerik
ve AKTS'leri esitlenecektir (oy birligi).
» Sec¢meli ders havuzu genigletilecek; iki birimde benzer ya da esdeger se¢meli dersler havuza
konacaktir (oy birlig).

* Her yariyilda alti zorunlu ders ile iki—alti se¢gmeli ders, donemlik 30 AKTS'yi tamamlayacak bigimde
planlanacaktir.

» Sebinkarahisar'da S AKTS ve Ustl derslere proje, uygulama ya da 6dev gibi ek bir dlgme yontemi
eklenecektir.

+ ki programda OG-PC matrislerinin gézden gegiriimesine baslanacaktir.
» Staj degerlendirme formu, staj dosyasi ve staj komisyonu iki MYO'nun ortak uygulamasi olarak
gosterilmistir.
lyilestirilecek konular

« Iki programda dért bashgin tamami olgunluk dizeyi 4 olarak degerlendiriimistir.

Grup masasi 3.3 - Mimari Restorasyon (Giresun MYO) / Mimari Restorasyon (Sebinkarahisar
MYO)

Akran degerlendirme ve karsilastirma tablolari 6 Ekim'de $Sebinkarahisar MYO, 7 Ekim'de Giresun
MYO tarafindan hazirlanmis; 8 Ekim'de masada gorUs alisverisi yapilmistir. Program ciktilarinin ortak
standarda getiriimesi ve Sebinkarahisar programinin web sayfasina vizyon eklenmesi kararlastiriimistir.

Ortak kararlar

« Ogrenci is yukunu hafifletmek icin yariyildaki ders sayisi azaltilacaktir,

« Iki programin program ciktilari revize edilerek ortak bir standarda getirilecektir.

«  OC-PC matrisleri yeniden dizenlenecek ve ders bilgi paketine aktarilacaktir.

» Sebinkarahisar programinin web sayfasina vizyon eklenecektir.

» Ortak 6lgme araglari ve staj konular bir sonraki toplantida gorusUlecektir.
iyilestirilecek konular

« Iki programda program tasarimi ve ders bilgi paketleri gl¢lendirilecektir.

« Iki programda AKTS uyumu bir sonraki ortak toplantida ele alinarak gézden gegirilecektir.
Acik kalan konular

» Benzer veya ayni adli derslerin ortak 6grenme ciktilari belirlenerek standart héle getirilmesi bolim

kurullarinda Kasim 2026'da karara baglanacaktir.
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Grup masasi 3.4 - Turizm ve Seyahat Hizmetleri (Giresun MYO) / Turizm ve Seyahat
Hizmetleri (Tirebolu MYO)

Akran ve kargillagtirma tablolart 7 Ekim'de paylasiimig, ¢aligtay gunu ortak programla akran
degerlendirmesi yapilmistir. Kararlarin gogu 2027-2028 ogretim plani hazirlik strecine baglanmistir.
Ortak kararlar

« Iki programin 8gretim planlar, ders adlari, igerikleri ve &grenme c¢iktilari karsilastirilarak
esdegerlikler belirlenecek; adi farkli, icerigi benzer dersler uyumlastirilacaktir.

« Ortak derslerdeki AKTS farklari, yariyil dagilimlart ve zorunlu/se¢meli durumlari karsilastirilip uyum
onerisi hazirlanacaktir.

* Yalniz bir programda bulunan meslek dersleri incelenecek; gerekirse ortak se¢cmeli ders havuzu
olusturulacaktir.

* Program ciktilart MEDEK'in hazirladidi ¢iktilar dikkate alinarak birlikte belirlenecek; ortak dersler igin
OC-PC matrisi hazirlanip dlgme araglariyla iliskilendirilecektir.

* S AKTS ve Ustl derslerde ara sinav ve final disinda en az bir dlgme yontemi sarti getirilecek; ortak
derslerde ortak degerlendirme dlgutleri olusturulacaktir.

* Dis paydas danisma kurullari, her programin kendi paydaslariyla ¢alisabilmesi amaciyla ayri
olarak surdurulecektir.

+ 2027-2028 ogretim plani iki programin igerikleri birlikte gozetilerek hazirlanacak; kararlar bolim
kurulu karariyla izlenecektir (Mayis 2027).
lyilestirilecek konular
« ki programda program ciktilarinin gergeklesme dizeyini dlgecek gdstergeler ve sistematik bir
yaklasim gelistirilecektir.
* Program tasariminda paydas geri bildirimleri dlzenli olarak degerlendirilecek; bilgi paketlerinde
ogrenme ciktisi, dlgme ve is yUkd bilgileri tutarh tutulacaktir.

Grup masasi 3.5 - Medya ve iletisim (Alucra MYO) / Grafik Tasarimi (Giresun MYO)

Akran degerlendirme formlari doldurulmus, KoordinatorlUgumuzin raporlart ve ders ogretim
planlari incelenerek karsilikli paylasiimistir. Grup; Medya ve iletisim programinda program giktilarinin
35'ten 16'ya sadelestiriimesi, iki ders dlzenlemesi ve web sayfasi igeriklerinin tamamlanmasi konusunda
uzlasmis, 20 Ekim ve 24 Aralik 2026 tarihli bes eylem belirlemistir. Eylem planinin 2026-2027 bahar
dénemi baginda EBP guncellemeleri Uzerinden kontrol edilmesi ongordlmustar.

Ortak kararlar
+ Medya ve iletisim programinin program ciktilari 35'ten 16'ya sadelestirilecek; yeni PC'ler ve TYYC
matrisi 20 Ekim 2026'ya kadar EBP'ye islenecektir.

+ Grafik Tasarimi programindaki Sanat Tarihi dersi Medya ve iletisim programinin se¢meli havuzuna
eklenecektir.

+ Grafik Tasarimi'ndaki Sosyal Medya Tasarimi dersinin adi Sosyal Medya ve icerik Uretimi olarak
degistirilerek iki programdaki ders ortak ada kavusturulacaktir.

+ Medya ve lletisim programinin web sayfasina amag, hedefler, misyon ve vizyon metinleri EBP ile
uyumlu bicimde 20 Ekim 2026'ya kadar eklenecektir.

lyilestirilecek konular

* Ders-PC matrisindeki iliskiler ders basina 2-4 PC olacak bicimde 24 Aralk 2026'ya kadar
sadelestirilecektir.
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* AKTS-ig yUka farklari ve not karsiigi tanimlanmamis teslim saatleri 24 Aralk 2026'ya kadar
Pollm kurullarinca glincellenecektir.

+ Iki programda basliklarin ¢cogdu olgunluk dizeyi 4 olarak degerlendiriimis; Grafik Tasarimi
programinda AKTS uyumu gUclu yon olarak one ¢ikmistir.

Acik kalan konular

* Programlarin alan farkliliklari nedeniyle ortak derslerde ve dlgme araglarinda birlikte yUratllecek
uygulama 6ngordlmemistir.

Grup masasi 3.6 - i¢ Mekan Tasarimi (Sebinkarahisar MYO) / Tekstil Teknolojisi (Bulancak
MYO)

Akran degerlendirmesi yapilmis, karsilastirma tablolari hazirlanip paylasiimis ve program raporuna
gore duzenlemelere baglanmistir. Calistay gunu iki program karsilikh bilgi aligveriginde bulunmus, gerekli
glncellemeler onerilmistir. Programlarda ortak ders bulunmadigindan birlikte ydrGtllecek uygulama
ongorulmemis; grup, alan farklih@ nedeniyle akran eslestirmesinin yeniden duzenlenmesini dnermistir.

Ortak kararlar
+ I¢ Mekan Tasarimi programinin uygulama ve tasarim odakli yapisi, diizenli ders bilgi paketleri ve
AKTS ig yUkuyle uyumu guclu yon olarak kabul edilmistir.
» Tekstil Teknolojisi programinin ders ¢esitliligi ve derslerin programia uyumu gUglu yon olarak kabul
edilmistir.
« Iki alanda dis paydaslarla toplanti yapilarak goruslerin degerlendiriimesi kararlastiriimistir.

iyilestirilecek konular

» Program giktilartile ders 6grenme ciktilar arasindaki uyum glglendirilecektir.
» Tekstil Teknolojisi programinin misyon ve vizyonu web sitesine eklenecektir.

» Program ciktilart MEDEK ciktilariyla kargilastirilarak kontrol edilecektir.

+ Is yUku hesaplamasi ile degerlendirme uyumlu hdle getirilecektir.

« Iki programda program tasarimi ve ders bilgi paketleri olgunluk duizeyi 4, program ¢iktilari dlgimu
olgunluk duzeyi 3, AKTS uyumu olgunluk dlzeyi S olarak degerlendirilmistir.

Acik kalan konular

+ Programlarin alanlari farkll oldugundan i¢ Mekan Tasarimi'min Mimari Restorasyon, Tekstil
Teknolojisi'nin Moda Tasarimi ile eslestiriimesi onerilmis; karar bolum bagskanlarina birakiimistir.

Grup masasi 3.7 - Turizm ve Otel isletmeciligi (Dereli MYO) / Ascilik (Dereli MYO)

Ayni MYO'daki iki program akran formlarini ve ders plani karsilastirmasini 7 Ekim'de tamamlamis,
masada karsilikli gortsle eylem planini olusturmustur. AKTS-is yUka tutarliigi, eksiksiz EBP girisi ve genis
ortak gekirdek ders yapisi gliclu yon olarak kaydedilmistir.

Ortak kararlar
+ lIcerikce ayni dersler tek ad ve AKTS altinda belirlenecek (ér. farkli adlarla verilen bilisim dersleri,
AKTS'si farkli Genel Muhasebe) (S Kasim 2026).

* BOolUm kurulu karariyla AKTS'si yUksek derslere farkli 6lgme yontemleri eklenecek; ortak derslerde
proje, sunum, arastirma ddevi ve uygulama gibi araglar standart hdle getirilecektir.

* Ders-program ciktisi matrisindeki puanlamalar ders igerigiyle ortusecek bicimde yeniden
dizenlenecektir.

« Is yUku tablosundaki 6dev, proje ve rapor gibi calismalar not sisteminde karsilik bulacaktir.
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» Program ciktilari MEDEK'e uyarlanacak; strdurulebilirlik, dijitallesme ve yesil donudsum ciktilar
eklenecektir.

* Programlarin misyon, vizyon ve hedefleri birim web sitesinde yayimlanacaktir.

» Donem basina ortalama ders sayisi azaltilacaktir (bdlim kurulu ve MYO Kurulu karariyla, Mart
2027).

Acik kalan konular

* Yariyilda ders sayisinin azaltimasi ve moddler yapiya gegis konusunda, bunun ogretim
elemanlarinin ders ydklerini (norm kadro) etkileyebilecedi ve bazi derslerin birlestiriimesinde icerik
uyumunun gozetilmesi gerektigi belirtilmistir. Birbirine yakin kugUk derslerin birlestirilerek 5-6
AKTS'lik moduler ders taslaklari hazirlanmasi onerilmis; karar bolim kurullari, MYO kurulu ve
Senatoya birakiimistir.
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04.4. Masa 4 - Teknik, Bilisim ve Tarim-Gida

Teknik, Bilisim ve Tarim-Gida masasinda on grubun yedisi raporunu ayrintili, Ggd kismen
tamamlamistir. Findik Eksperligi-Tibbi ve Aromatik Bitkiler—-Ormancilik grubunda dis paydaslarla findik
mamullerinin ¢esitlendiriimesi ve aflatoksin analizleri konusulmustur. Sonraki ¢alismalarda dis paydas
katiiminin masanin bGtdn gruplarina yayginlastirilmasi énerilmektedir. Espiye'deki Ug guvenlik ve afet
programi 19 ortak dersi ayni adla ylrlitme karariyla, Bilgisayar Programcili@r grubu kismi mUfredat
ortakhgl ve bilisim sektorlyle ortak danigsma kurulu karariyla one ¢ikmaktadir. Farkli programiarin
eslestigi gruplarda program ciktilari ve ogretim planlarinin bagimsiz kalmasi kararlagtirilmistir. MEDEK
ciktilarinin (zellikle strdUrulebilirlik ve yesil dondstim) eklenmesi, 6lgme yontemlerinin bilgi paketinde
acik tanimlanmasi ve web sayfalarinda misyon ve vizyon metinlerinin tamamlanmasi basglica ortak
kararlardir.

Grup masasi 4.1 - Bilgisayar Programciligi (Giresun MYO) / Bilgisayar Programciligi (Tirebolu
MYO)

Calistay oncesinde EBP verileri, AKTS is yuUkleri ve web tarama sonuglari incelenerek ders
karsilastirma tablolar degerlendirilmistir. Caligtay gunu iki programin 6gretim elemanlari mufredatin
kismen ortaklastirilmasi, ders adi ve AKTS dlzenlemeleri ile web sayfasi igceriklerinin tamamlanmasi
konusunda uzlasmistir. Kararlar bolum ve MYO kurullarina sunulacak, eylem plani 2027 bahar
doéneminde ortak bolum toplantisiyla izlenecektir.

Ortak kararlar
» Ders adlari, yariyillari ve AKTS kredileri yeniden dlzenlenerek iki program arasinda kismi mufredat
ortakhgi ve ders esdegerligi saglanacaktir (6neri 15 Subat 2027'ye kadar).

* Her iki MYO'nun web sayfasina programa 6zel amag, hedef, misyon ve vizyon metinleri 15 Aralik
2026'ya kadar eklenecektir.

+ Guncellenecek ortak &6gretim planina paralel olarak EBP'deki OC-PC matrisleri  yeniden
dizenlenecektir.

+ Bilisim sektoru temsilcilerinden olusan ortak Dis Paydas Danisma Kurulu 15 Mayis 2027'ye kadar
kurulacaktir.

iyilestirilecek konular

» Tek olgme araciyla ¢ok sayida ¢iktinin olguldUgu derslere 6dev, proje veya laboratuvar uygulamasi
gibi ek dlgme yontemleri 30 Nisan 2027'ye kadar eklenecektir.
« Iki programda élgme uygulamalarinin is yiktndeki karsiliklar gdzden gegirilecektir.

« Iki programda program tasarimi, ders bilgi paketleri ve program ciktilart 8lgimi olgunluk dizeyi 3,
AKTS uyumu olgunluk dlzeyi 4 olarak degerlendirilmistir.

Acik kalan konular

+  Ogretim elemani uzmanliklari ve laboratuvar imkénlari farkl oldugundan se¢cmeli ders havuzlarinin
esitlenmesi igin  hazirlanacak ortak havuz taslag Arallk 2026'da  bolum  kurullarinda

degerlendirilecektir.
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Grup masasi 4.2 - Elektrik (Bulancak MYO) / Elektrik (Sebinkarahisar MYO)
ki Elektrik programi akran degerlendirme sonuglarini dort baslikta ortak olarak degerlendirmis, ders
ogretim plani, program ciktilari ve 6lgme konularinda birer ortak karar almistir.

Ortak kararlar

» Mesleki gekirdek derslerin adlari ve igerikleri iki programda esitlenecektir.

« Iki program ortak program ¢iktilari kullanacaktir.

+ Is yuUkinde tanimli rapor ve proje ¢alismalart %10-%20 not agirligiyla ders degerlendirmesine
katilacaktir.

iyilestirilecek konular

* Bulancak'taki Elektrik programinda program ciktilart yeniden duzenlenecek; web sayfasina
hedefler, misyon ve vizyon eklenecektir.

» Ders-program ciktisi iligkileri ders icerigine gore gozden gecirilerek secici hdle getirilecektir.

» Sebinkarahisar'daki Elektrik programinda bazi program giktilari duzenlenecek ve web sayfasina
vizyon eklenecektir.

» Program ciktilarinin teknik derslerle iligkilendiriimesi gozden gegirilecektir.

» Derslerin AKTS-is yUkU uyumu, is yuku tablolari gincellenerek saglanacaktir.

Grup masasi 4.3 - Bilisim Glivenligi Teknolojisi (Sebinkarahisar MYO) / Web Tasarimi ve
Kodlama (Tirebolu MYO)

EBP bilgi paketleri ve ogretim planlari dnceden incelenmis; masada iki programin igerikleri, ayri
program giktisi yapilari ve ortak derslerin uyumu deg@erlendirilmistir.
Ortak kararlar
* Program ciktilari ve ogretim planlari bagimsiz kalacak; ortaklik adi ve icerigi benzer derslerde
kurulacaktir.

» Benzer bilisim ve kodlama derslerinin haftalik konulari, 6grenme ciktilari ve kaynaklar
ortaklastirilacak; toplantida belirlenen igerik glincellemeleri yapilacaktir (30 Ekim 2026).

» MEDEK'in surdurdlebilir kalkinma ile dijitallesme-yesil dontsum ciktilar iki programa eklenecek;
ortak toplantida ders-cikti matrisleri glincellenecektir (15 Kasim 2026).

* Bu ciktilar i¢in ortak se¢meli havuzda sUrdurdlebilirlik ve yesil bilisim odakli ortak dersler birlikte
tasarlanacaktir.

* Her dersin dlgme-degerlendirme yontemleri Bologna bilgi paketi ve UBS'de agik¢a tanimlanacak;
ortak rubrik ve soru-6grenme ¢iktisi eslestirme standardi benimsenecektir.

+ Miufredat degisiklikleri bolim kurulu kararina baglanacaktir (30 Kasim 2026).
iyilestirilecek konular

* Web Tasarimi ve Kodlama programinda zorunlu derslerine AKTS ve is yuku bilgileri EBP'de

tamamlanacaktir.
Acik kalan konular

» Program ciktilari ve ogretim planlarinin ortaklastiriimasi mizakere edilmis; sektorel odaklar farkl
oldugundan bagimsiz kalmalarinda uzlasilimistir.
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Grup masasi 4.4 - Elektronik Teknolojisi (Bulancak MYO) / Elektrik Enerijisi Uretim, iletim ve
Dagitimi (Tirebolu MYO)

iki programin 6gretim planlari 6 Ekim'de degerlendirilmistir. BSIUm kurulu toplantisi Kasim 2026 igin
planlanmistir. Sonraki ¢calismalarda dis paydas katiliminin saglanmasi onerilmektedir.

Ortak kararlar

*  Tamami ya da buyUk kismi ayni icerikteki derslere ortak ad verilebilecektir (Mayis 2027).
+ Program giktilarinin MEDEK ile uyumu glglendirilecektir (Mayis 2027).

» Elektrik Enerjisi programinda S AKTS ve UstU derslerde vize ve final diginda olgme araglari
uygulanacaktir.

+ Atodlye uygulamalari sanayinin is glcl ihtiyacina gore gelistirilecektir (is ilanlari ve kariyer sayfalari
izlenerek).
iyilestirilecek konular

« Iki programda program tasarimi kapsaminda program ciktilari MEDEK ile uyumlu hdle
getiriimektedir; diger bagliklar yeterli dizeyde degerlendirilmistir.

Grup masasi 4.5 - Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi (Tirebolu MYO) / Enerji Tesisleri
isletmeciligi (Eynesil MYO)

Raporlar okunup akran formlari doldurulmus, calistay gunt masada karsilikli gérisme yapilmistir.
Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi programinin bolim duzeyindeki program tasarimi iyi ornek kabul
edilmistir. Programlarin alanlart farkl oldugundan birlikte ydratilecek bir uygulama ongordlmemistir.
Eylemlerin durumu Mart 2027'de gozden gegcirilecektir.

Ortak kararlar
« Iki program, program tasarimini Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi drnedine goére
glncelleyecek; web sayfalari 15 Kasim 2026'ya kadar dlzenlenecektir.
» Misyon ve vizyon web sayfalarinda program bazinda yazilacaktir.

« EBP'deki ogretim planlari ve Enerji Tesisleri programinin EBP sayfasi 31 Aralik 2026'ya kadar
guncellenecektir.

+ Derslerin AKTS-is yUkU uyumu ve PC-OC matrisi kontrol edilecektir.
* Program ciktilari 31 Ocak 2027'ye kadar MEDEK'e uygun hdle getirilecektir.
*+ 5 AKTS ve Uzeri derslerin (staj dersleri) dlgme yontemleri 31 Aralk 2026'ya kadar gozden
gecirilecektir.
lyilestirilecek konular
« Iki programda da web sayfasi dizenlenecek ve program ciktilarinin dlgimi glglendirilecektir.

» Ders bilgi paketlerindeki glincellemeler EBP'ye iglenecektir.

Grup masasi 4.6 - Makine (Bulancak MYO) / iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
(Sebinkarahisar MYO)

Akran ve kargilastirma tablolari 7 Ekim'de paylasiimig, ¢alistay gund yUz ylze akran gorlUsmesi
yapilmistir.

Ortak kararlar

» Ders bilgi paketlerinde amag, 6grenme ciktisi ve igeriklerin agik tanimlanmasi ile uygulamali ve
atolye egitimine verilen 6nem surdurulecek ve paylasilacaktir.
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» Ders-program ciktisi katki duzeyleri gozden gecirilecek; cikti dlgme yontemleri ve sonuglar
sistematik hdle getirilecektir.

« AKTS ve ig yuku 6grenci geri bildirimiyle dogrulanacaktir.

» Ortak derslerde 6grenme ciktilari ve basari olgutleri karsilastirilacak; uygun derslerde ortak sinav
sorulari, uygulama gorevleri ve rubrikler gelistiriimesi degerlendirilecektir.

« Sektor temsilcilerinden mezun yeterlilikleri, isletmelerin teknolojik ihtiyaglari ve staj/isyeri egitimi
sUregleri hakkinda gorus alinacaktir.

* Program ciktilart MEDEK o&lgutlerine gore glncellenecek (Aralik 2026); bilgi paketleri ve matrisler
Ocak 2027'ye kadar yenilenecektir.

lyilestirilecek konular

+ Iki programda dért baslik olgunluk dizeyi 3 olarak degerlendirilmis; ¢iktilarin élgtimesi, sonuglarin
analizi ve iyilestirmelerin belgelenmesi guglendirilecektir.

Acik kalan konular

* Program ciktilarinin gergeklesme dulzeyini belirleyecek Glgme yontemleri ve basari dlgUtleri
konusunda farkl gorGgler bulunmaktadir; ortak degerlendirme ilkeleri program kurullarinda
belirlenecektir.

Grup masasi 4.7 - insaat Teknolojisi (Kesap MYO) / Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi (Giresun
MYO)

Programlar 7 Ekim'de karsilikl akran formlarini doldurmus, ¢alistay gunu formlari masada tartigarak
degerlendirmenin son halini olugturmustur.
Ortak kararlar
+ Insaat Teknolojisi'nin teknik meslek dersleri ile Yesil Bina'nin sirdirilebilir yapi, CAD, enerji
verimliligi ve BIM odakli plani iyi uygulama olarak paylasilacaktir.

* Programlarin alanlari farkl oldugundan ortak dersler igin tek 6gretim plani ve birlikte yUratllecek
uygulama 6ngordlmemistir; iki programda da her yariyil 30 AKTS'dir.

» Program giktilart MEDEK v2.0'a gére glincellenecektir (2027 sonu).

+ Insaat Teknolojisi'nde 5 AKTS ve Ustl tek derse (Statik ve Mukavemet) édev, quiz ya da proje
eklenecektir.

» Yesil Bina'da program ¢iktisi-ders ¢iktisi tablosu ve ig yUkU tablolar glncellenecektir.
iyilestirilecek konular

+ Insaat Teknolojisi programinda amag¢ ve mezun yetkinlikleri daha agik ifade edilecek, MEDEK
ciktilart gelistirilecek; web sayfasina hedef, misyon ve vizyon eklenecek ve cikti dlgim sonuglari
kurul kararlarina donUsturulecektir.

* Yesil Bina programinda ders bilgi paketlerinin tim alanlari ve AKTS bilgileri tamamlanacak, dlgme
araglarinin is yukd karsiliklar tanimlanacaktir.

Grup masasi 4.8 - Gida Teknolojisi (Sebinkarahisar MYO) / Gida Kalite Kontrolli ve Analizi
(Espiye MYO)

Programlar EBP taramasi ve web incelemesini degerlendirip karsilastirma ve akran tablolarini S
Ekim'de paylasmig; masa sunumunda ortak kararlar tutanaga baglanmistir.
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Ortak kararlar

Program hedefleri, misyon ve vizyon metinleri kurullarca tamamlanip web sayfalarinda
yayimlanacaktir.

AKTS-is yukl hesaplari gozden gegirilecektir.

Ayni ya da benzer adli derslerin amag ve igerikleri iki programda ayni héle getirilecektir (yatay
gegis ve ileri 6grenmede 6grenci lehine).

Gida Teknolojisi'nin - program ¢iktisi  ulagim duzeyi o6grenme ¢iktilarinin - glncellenmesiyle
yukseltilecektir.

Dis paydas gorusleri dogrultusunda yeni ders eklenecek ya da ders igerikleri glncellenecektir.

EBP'de tim derslerin AKTS bilgilerinin girilmis olmasi strdurulecektir.

Grup masasi 4.9 - Findik Eksperligi (Bulancak MYO) / Tibbi ve Aromatik Bitkiler (Espiye MYO)
/ Ormancilik ve Orman Urinleri (Dereli MYO)

Akran formlari 7 Ekim'de doldurulmus, ders plani karsilastirmasi bolim baskanlarinca incelenmistir.

Calistay gunud Atolye 1'de dis paydas gorusleri alinmig, Atdlye 2'de dort oncelikli gelistirme alani

belirlenerek eylem plani hazirlanmistir. Eylem plani Kasim 2026 bolum kurullarinda gortsulecek, Mart

2027'de Ug program ortak toplantida izleme yapacaktir.

Ortak kararlar

Ug programda AKTS ile 6rencilerin fiili is yUku ve program ¢iktilarina ulasim endeksinin Universite
ortalamasinin Uzerinde olmasi gug¢lu yon kabul edilmistir.

igerigi ayni olan ortak dersler ayni ad ve ayni AKTS ile ydrdtulecek, ders bilgi paketleri birlikte
hazirlanacaktir (2027-2028 dgretim plani).

Findik Eksperligi ders igeriklerinde findik mamulleri ¢esitlendirilecek ve aflatoksin gibi dlgimlere
iliskin teorik ya da uygulamali bilgi verilecektir.

lyilestirilecek konular

Derslerin AKTS-ig yukl uyumu, is yuku tablolari glncellenerek saglanacaktir.

Program ve 6grenme ¢iktilari matrislerinin uyumunu gl¢lendirmek amaciyla ders ogretim planlari
glncellenecektir.

Program giktilart MEDEK ciktilariyla uyumlu héle getirilecek; Tibbi ve Aromatik Bitkiler programina
fiziksel, kimyasal ve duyusal analizlere iligkin ¢ikti eklenecektir.

Ormancilik ve Orman Urtnleri ile Findik Eksperligi web sayfalarina hedefler, misyon ve vizyon
eklenecektir.

Ormancilik ve Orman Urdnleri'nde ders icerikleri yeniden dizenlenecek ve program ciktilari uygun
sayida olacak bigcimde sadelestirilecektir.

Findik Eksperligi programina findik kalitesi, eksperlik, hastalikla mlcadele ve pazarlama ciktilar
eklenecek, is yUku ve haftalik igerikler glincellenecektir.

Acik kalan konular

Yariyildaki ders sayisinin azaltiimasini Ormancilik programi énermis, Tibbi ve Aromatik Bitkiler ders
yUkU gerekgesiyle degisiklik yapmayacaktir; konu bolum kurullarina birakilmistir.

Dig paydasg goérugleri

Ozel sektér temsilcisi, Espiye MYO'da pasif durumdaki Findik Tarimi ve isleme Teknolojisi
programinin yeniden agilmasini énermistir; oneri, 0gretim elemani kadrosu ihtiyaci nedeniyle bu

asamada uygulamaya alinmamistir.
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Findik Eksperligi ders iceriklerinde findik mamullerinin ¢esitlendirilmesi onerisi kismen kabul
edilmistir.
Aflatoksin gibi dlgUmlere yonelik bilgi verilmesi dnerisi kismen kabul edilmistir.

Ormancilik programi igin Orman Genel MuduarlGgu ve orman isletmelerinden gorus alinmasi kabul
edilmistir.

Grup masasi 4.10 - Ozel Giivenlik ve Koruma (Espiye MYO) / Sivil Savunma ve itfaiyecilik
(Espiye MYO) / Acil Durum ve Afet Yénetimi (Espiye MYO)

Akran formlari 7 Ekim'de doldurulmus, ders plani karsilastirmasi bolim baskanlarinca incelenmistir.

Calistay glnU oncelikli gelistirme alanlari belirlenerek dokuz eylemden olusan bir plan hazirlanmis;

eylemler 31 Ocak ve 31 Mart 2027 tarihlerine baglanmistir. Eylem plani Kasim 2026 bolum kurullarinda

gorusulecek, Mart 2027'de ortak toplantida izlenecektir.

Ortak kararlar

Ug programdaki 19 ortak ders ayni adla yurUtilecek, ders bilgi paketleri ve 6grenme ¢iktilar birlikte
hazirlanacaktir.

icerigi ayni olan 13 kismi ortak ders ayni adla yuritllecektir (8rn. Afet Psikolojisi ile Afet ve Acil
Durum Psikolojisi, ilk Yardim ile ilk Yardim ve Saglik).

is Saghg ve Guvenligi, Yonetim ve Organizasyon ile isaret Dili derslerindeki AKTS farkliliklari 31
Mart 2027'ye kadar uyumlastirilacaktir.

Toplumsal Duyarlilik Projeleri, Meslek Etigi ve Cevre Koruma derslerinde proje odevleri Ug
programda benzer olacaktir.

Ortak staj dersinde ortak proje olgttld (rubrik) kullanilacaktir.

Her programda 31 Ocak 2027've kadar dis paydas toplantisi yapilacak; ders iceridi, secmeli
dersler ve staj surecinde paydas onerileri degerlendirilecektir.

lyilestirilecek konular

Ug programin web sayfasina 31 Ocak 2027'ye kadar hedefler, misyon ve vizyon eklenecektir.
Program giktilari ve 6grenme ciktilari 31 Ocak 2027'ye kadar glincellenecek; ders igeriklerinin
program ciktilaryla iligkisi gozden gegirilecektir.

Acil Durum ve Afet Yonetimi'nde S AKTS ve Uzeri mesleki derslere sinavin yaninda en az bir ek
dlgme araci konacaktir (6rn. Afetlerde Salgin Hastaliklar).

Derslerin AKTS~-is yudku uyumu, is yUka tablolari guncellenerek saglanacaktir.

Dis paydas onerisiyle en az bir S AKTS'lik dersin glincellenmesi ya da agilmasi degerlendirilecektir.

Acik kalan konular

Kalabalik siniflarin subelere bolinmesi ders yUkune etkisi gozetilerek degerlendirilmis; belirli
derslerde sube acilmasi dnerilmis ve karar bolim kurullarina birakilmistir.

Ortak derslerdeki donem ve zorunlu-se¢meli farkhliklarinin uyumlastiriimasi bolim kurullarinda ele

alinacaktir.
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05. MASALAR ARASI ORTAK KARARLAR

Farkli masalarda ortak olarak alinan kararlar asagida temalar hdlinde toplanmistir. Her temada bu
karari alan grup masalari belirtilmistir.

05.1. Program ciktilarinin MEDEK'e gére giincellenmesi ve OC-PC matrisinin sadelestirilmesi

En sk alinan karar budur ve raporunu dolduran gruplarin tamaminda yer almaktadir. Gruplar,
program ciktilarint MEDEK genel ve meslege ozgu ciktilariyla karsilastirarak gerekli ciktilar ekleme,
birden ¢ok ¢ikti iceren maddeleri bolme ve her dersin her ciktiyla yUksek duzeyde iligkilendirildigi
matrisleri ders icerigine gore secici hdle getirme karari almistir. Bazi gruplar kurum igindeki MEDEK
akreditasyonlu  programlarin  matrislerini ornek  almayr  kararlastirmig;  Tele-Saglik-Tibbi
DokUmantasyon, Turizm ve Otel-Ascilik ve Bilisim Guvenligi-Web Tasarimi gruplari strdurulebilirlik,
dijitallesme ve yesil donusum ciktilarini 6zellikle anmistir.

Grup masalari: 11,1.2,1.3,14,15,1.6,17,1.8,21,22,23,24,25,26,27,28,3.2,33,34,35,36,37, 41, 42,43, 44,
45,4.6,4.7,4.8,4.9,4.10
* Her iki MYO MEDEK mesleki ¢iktilarini ekleyecek, derslerin tamamini tim ¢iktilara baglamaktan
vazgegilecek (2.3).
+ Tele-Saglik'a hasta yonlendirme ve sevk ciktisi eklenecek, KVKK ve veri glvenligi ciktilari
glglendirilecek (1.5).

+ Fizyoterapi programinin segici ders—cikti matrisi Optisyenlik igin érnek alinacak (1.7).

+ Medya ve iletisim programinin ¢iktilari 35'ten 16'ya sadelestirilecek (3.5).

05.2. 5 AKTS ve Ustl derslerde sinav digi 6lgme araci ve 6lgmenin gesitlendirilmesi

Ara sinav ve final disinda en az bir dlgme araci (proje, 6dev, uygulama, rubrikli performans, beceri
kontrol listesi) kullaniimasi genis kabul gérmustdr. Bazi gruplar bunu yalniz uygulamali ya da S AKTS ve
Ustu meslek derslerine, bazilari tum derslere uygulamayi 6ngérmus; bazi gruplar is ydkunde yer alan
rapor ve projelerin nota belirli bir agirlikla katiimasini ve dlgme yontemlerinin UBS ve bilgi paketinde
acikga ilan edilmesini eklemistir. Halkla iliskiler ve Tanitim grubunun akran degerlendirmelerinde ise bu
konuda dersin igerigine gore karar verilmesi yonunde goruUgler yer almaktadir.

Grup masalar: 1.1,1.2,1.5,1.6,17,1.8,2.2,2.3,25,2.6,2.7,2.8,3.2,34,37,41,42,43,44,45,4.6,4.7,4.10
« 5 AKTS ve Ustl meslek derslerinde vize/final disinda en az bir uygulama, proje ya da édev zorunlu
olacak (1.5).
» Uygulamali meslek derslerinde ortak beceri kontrol listeleri kullanilacak (1.1).

+ Is yukinde tanimli rapor ve proje calismalari %10-%20 not agirlidyla degerlendirmeye katilacak
4.2).

05.3. Ortak ya da benzer derslerde ad, igerik ve AKTS esitleme

icerigi ayni ya da ¢ok benzer olup farkll adla ya da farkli AKTS ile okutulan derslerin ortak ad ve
AKTS'ye kavusturulmasi desteklenmistir; gerekge olarak yatay gegis, muafiyet ve intibak islemlerinin
kolaylasmasi gosterilmistir. Muhasebe ve Vergi (1S ortak ders), Espiye'deki glvenlik ve afet programlari
(19 ortak, 13 kismi ortak ders) ve Tibbi Veri isleme (16 ortak ¢ekirdek ders) gruplari kararlari ders ders
yazmistir.

Grup masalar: 1.1,1.2,1.6,18, 21, 22,2.3,24,25,2.8,32,34,35,3.7,41,42,4.3,44,48,4.9,4.10

* Kalip Hazirlama I-1I-1ll dersleri iki birimde Kalip Tasarimi I-1I-1ll olarak adlandirilip igcerik ve AKTS'leri
esitlenecek (3.2).
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+ Ortak 15 ders ayni ad ve AKTS ile 2027-2028 6gretim planina girilecek (2.3).
+ Ug programdaki 19 ortak ders ayni adla yurUtilecek, ders bilgi paketleri birlikte hazirlanacak (4.10).

05.4. Tek 6gretim plani yerine kismi ortakhk

Ayni programi yuriten MYQ'larda kadro, fiziki imkdan, bltge ve ¢ok yerleskeli yapi gozetilerek tek
ogretim plani yerine kismi mufredat ortaklidi ve ortak derslerde benzesme tercih edilmistir. Farkli
programlarin eslestigi gruplarda program ciktilarinin ve 6gretim planlarinin bagimsiz kalmasi, ortakhgin
benzer derslerde kurulmasi kararlastirilmistir. ki grup, gelecek calistaylarda ayni disiplindeki
programlarin eglestirilmesini Snermistir.

Grup masalari: 1.3,2.1,2.2,2.6,2.7,2.8,35,3.6,41,4.3,45,47

* Aynilastirilacak dersler disinda her MYQO, ders planini kendi akademik kadrosu ve imké&nlarina gore
belirleyecek (2.1).

« Tek 6gretim planina gegis, ortak derslerde ad ve AKTS birligi saglandiktan sonra ele alinacak (2.2).

+ Program giktilari ve 6gretim planlari bagimsiz kalacak, ortaklik benzer derslerde kurulacak (4.3).

0S.5. Staj, igsletmede mesleki egitim ve 3+1

3+1 modelinin surdlrilmesi, staj degerlendirmesinde ortak rubrik ve staj dosyasi kullanimi, stqj
sonunda o6grenci memnuniyet anketi ve uygulama alanlarinin kapasitesi konugulmustur. Saglik
programlari hastanelerden birim bazinda kontenjan istenmesini ve 6grenci sayisinin uygulama alani
kapasitesine gore dlzenlenmesini one ¢ikarmistir. Dis paydaslar stajyer kabulinde butce ve kapasite
kogullarinin belirleyici oldugunu ve 3+1 diginda kalan 6grenciler icin Ulusal Staj Programinin gézden
gegirilmesi gerektigini dile getirmistir. Donem igi uygulamanin programin ve yerlegkenin kosullarina gore
planlanmasi gerektigi de kaydedilmistir.

Grup masalari: 1.1, 1.2,1.3,14,15,16,1.7,1.8,21,2.3,26,2.8,3.2, 45, 4.6, 410

« lgyeri Uygulomasi, isyeri Egitimi ve Staj i¢in ortak degerlendirme rubrigi ve ortak staj dosyasi
kullanilacak (1.1).

* Hastanelerden birim bazinda 6grenci kontenjanlari istenerek rotasyon plani hazirlanacak (1.4).

« Mevcut 3+1 uygulamasi strdUrulecek (2.1).

05.6. Dig paydag danigma kurulu: ortak mi ayri mi

Ortak danisma kurulu kurma kararini U¢ grup almistir: Muhasebe ve Vergi (SMMM Odasi ile), ilk ve
Acil Yardim (112, hastane acil servisleri, mezun ve 6grenci temsilcisiyle, yilda iki toplanti) ve Bilgisayar
Programciligi (bilisim sektort temsilcileriyle). Tibbi Veri isleme grubu ortak kurulu Mayis 2027'ye
planlamig, Bankacilk grubu oneri  gelistirmeyi, Posta-Cagri Merkezi grubu kurulun resmen
olusturulmasini kararlastirmis; Turizm ve Seyahat grubu danisma kurullarinin program duzeyinde ayri
yurutllmesini tercih etmistir. Diger gruplar dis paydas toplantilart yapilimasini, gorUglerin duzenli
alinmasini ve program c¢iktisi degisikliklerinin kurul onayina sunulmasini 6ngoérmuastdr.

Grup masalari: 1.1,1.2,14,15,1.6,2.1,22,2.3,2.7,2.8,34,36,41,4.6,4.8,4.9, 410

+ Giresun SMMM Odasi temsilcileri ve sektor uzmanlariyla tek bir ortak danisma kurulu kurulacak
2.3).

* Yilda iki kez toplanacak ortak ilk ve Acil Yardim Danisma Kurulu kurulacak (1.1).

« Danigsma kurullart her programda ayri olarak strdtrUlecek (3.4).

www.giresun.edu.tr



05.7. Web sayfalarinda amag, hedef, misyon ve vizyon bilgilerinin tamamlanmasi

Koordinatorligumuzin web taramasinda gelisime agik alan olarak belirlenen konular gruplarca da
benimsenmis; hedef, misyon ve vizyonun program duzeyinde yazilip yayimlanmasi kararlastirilmistir.
Bazi programlarda web ya da EBP sayfasinin olusturulmasi ve sayfa igeriklerinin guncellenmesi
planlanmig; bir grup, web sayfalari icin sorumlu personel belirlenmesini ve bu personele egitim
verilmesini onermistir.

Grup masalar: 1.4,1.5,17,2.2,25,2.6,2.7,3.3,385,3.6,3.7,4.1,42,45,4.7,4.8,4.9, 410
* Her iki MYO'nun web sayfasina programa 6zel amag, hedef, misyon ve vizyon 15 Aralik 2026'ya
kadar eklenecek (4.1).
+ Misyon ve vizyon web sayfalarinda program bazinda yazilacak (4.5).

+ Insan Kaynaklari Yénetimi programi icin web sayfasi talep yazisi yazilacak (2.6).

05.8. Se¢meli ders havuzu ve yariyildaki ders sayisi

Se¢meli havuzun genigletilmesi ya da ortak se¢meli havuz kurulmasi birka¢ grupta karara
baglanmig; 6gretim elemani uzmanliklarinin ve laboratuvar imkdanlarinin farkl oldugu durumlarda ise
konu bolum kurullarinda ele alinmak Uzere agik birakiimistir. Yariyildaki ders sayisinin azaltilmasi bes
grupta gundeme gelmis ve iki grupta karara baglanmistir. Diger gruplarda ogretim elemani ders
yUkUne etkisi ve programlarin farkli gorusleri gozetilerek konunun bolum kurullarinda degerlendiriimesi
kararlastiriimistir.

Grup masalari: 1.5,1.7,3.2,3.3,34,35,3.7,41,43,4.9
+ Segmeli ders havuzu genisletilecek, iki birimde esdeger se¢meli dersler havuza konacak (3.2).
+ Sanat Tarihi dersi Medya ve iletisim programinin se¢meli havuzuna eklenecek (3.5).

» Doénem basgina ortalama ders sayisi azaltilacak; norm kadroya etkisi kurullarda degerlendirilecek
(3.7).

05.9. Ders bilgi paketlerinin ve AKTS-ig yUkl uyumunun glincellenmesi

Ders bilgi paketlerinde AKTS alanlarinin tamamlanmasi, AKTS-is yUkd uyumunun is yUkd tablolari
glncellenerek glgclendirilmesi, is yUku tablosunda yer alan &dev ve projelerin notlandirmaya
yansitilmasi, is yukdnun 6grenci geri bildirimiyle dogrulanmasi ve EBP'deki 6gretim planlarinin glincel
plana gére tamamlanmasi kararlastiriimistir.

Grup masalari: 1.1,1.2,1.4,15,16,17,18,21,22,23,24,25,2.6,27,3.3,34,35,36,3.7,41,42,43,45,4.6,4.7,4.8,
49,410

+ Ticaret Hukuku dersinin AKTS degeri EBP'ye girilecek (2.3).
« s yUku tablosundaki édev, proje ve rapor gibi calismalar not sisteminde karsilik bulacak (3.7).

+ Derslerin AKTS-ig yukU uyumu, is yuku tablolari glincellenerek saglanacak (4.10).

05.10. Béllm kurulu karari ve 2027-2028 6gretim planina isleme

Gruplar kararlarin bolim kurullarinda gorusullp bilgi paketine islenmesini 6ngormustir. Ders plani
degisikliklerinin cogu 2027-2028 6gretim plani haziridina (Nisan-Mayis 2027) baglanmis; bircok grup
Kasim 2026 igin bolim kurulu toplantisi, 2027 baharinda ortak izleme toplantisi planlamistir.

Grup masalari: 1.1,1.2,14,15,1.7,21,2.2,2.3,24,2.6,2.7,2.8,3.3,34,35,37,41,43,44,46,4.7,4.8,4.9, 410

* Ders adi ve AKTS uyumu 2027-2028 ders planlari bildirilirken bdlim kurullarinda ele alinacak
@2.1).
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* Eylem plant Kasim 2026 bolum kurullarinda gorusulecek, Mart 2027'de Ug¢ program ortak
toplantida izleme yapacak (4.10).

+ Mdufredat degisiklikleri Kasim 2026'da bolim kurulu kararina baglanacak (4.3).

05.11. Kariyer, istihdam ve iISKUR is birligi
ISKUR temsilcilerinin katildigi masalarda girisimcilik dersi, milakat teknikleri ve CV hazirlama egitimi,

kariyer danismanhgl ve ogrencilerin istihdam olanaklarina yonlendiriimesi konusulmus; oneriler
gruplarca olumlu karsilanip derslere konuk katilimi ve egitim olarak eylem planlarina alinmistir. Bir grup
mezun bilgi sistemi ile ISKUR hizmetlerinin Universite dizeyinde baglanmasini dnermistir.
Grup masalari: 1.4, 21, 2.2, 2.6, 2.8

+ ISKUR'un miilakat teknikleri ve CV hazirlama egitimi onerisi tum MYQ'larca olumlu karsilanmis,

iletisime gegilecek (2.1).
. i$KUR ile girisimcilik ve CV hazirlama konularinda derslere konuk katilimi planlanacak (2.2).

+ Mezun bilgi sistemi ile ISKUR hizmetleri arasinda ydnlendirme imkéni Universite duzeyinde
degerlendirilecek (1.4).

06. AKRAN DEGERLENDIRMES|I SONUGLARI

Programlar dort baglkta degerlendirilmistir: program tasarimi, ders bilgi paketleri, program
giktilarinin 6lgtimU ve AKTS uyumu. Olgunluk dizeyi 1 (baslangig) ile S (6rnek uygulama) arasindadir.

Program tasarimi 3,28
Ders bilgi paketleri 342
Program ¢iktilari Slgimi 328
AKTS uyumu 3.77
r T T T T T T T T
10 15 20 25 30 3.5 4.0 4.5 5.0

Ortalama clgunluk diizeyi (1-5)

Sekil 2. Akran degerlendirmesi basliklarina gére ortalama olgunluk dizeyi (grup raporlari).

Program f;gg;‘r’r:‘ E:E: :I’(';_'rgii PCélgiimi  AKTS uyumu
11 ik ve Acil Yardim (Saglik Hizmetleri MYO) 4 4 4 4
11 ilk ve Acil Yardim (Sebinkarahisar SHMYO) 2 3 2 2
12 Tibbi Veri isleme Teknikerligi (Saglik Hizmetleri 3 3 3 3

MYO)
12 —Srﬁ;l\;/g)ﬂ Isleme Teknikerligi (Sebinkarahisar 3 3 3 3
1.3 Cocuk Gelisimi (Saglik Hizmetleri MYO) 5 5 4 5
1.3 Cocuk Gelisimi (Eynesil MYO) 4 4 S 4
14 Tibbi Laboratuvar Teknikleri (Saglik Hizmetleri MYO) 4 4 5 4
14 Laborant ve Veteriner Saglik (Alucra MYO) 4 4 3 4
15 Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (Alucra MYO) 2 5 2 3
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Program Ders bilgi

Program tasarimi sl PC olcimu AKTS uyumu
15 Tele-Saglik Teknikerligi (Saglik Hizmetleri MYO) 4 S 5 S
1.6 Anestezi (Saglik Hizmetleri MYO) 4 4 4 4
16 Diyaliz (Saglik Hizmetleri MYO) 4 4 4 4
17 Optisyenlik (Saglik Hizmetleri MYO) 3 3 3 4
18 Yasli Bakimi (Saglik Hizmetleri MYO) 3 8 4 S
18 Sosyal Hizmetler (Eynesil MYO) 3 5 3 5
21 Bankacilik ve Sigortacilik (Alucra MYO) 3 3 3 3
21 Bankacilik ve Sigortacilik (Giresun MYO) 3 3 3 3
21 Bankacilik ve Sigortacilik (Sebinkarahisar MYO) 3 3 3 3
21 Bankacilik ve Sigortacilik (Tirebolu MYO) 3 3 3 3
2.2 Saglik Kurumlari i§letmecili§i (Alucra MYO) 85 3 8,5 85
2.2 Saglik Kurumlari Isletmeciligi (Kesap MYO) 3,5 3 3.5 3
2.2 Saglik Kurumlari i§letmecili§i (Tirebolu MYO) 85 4 3 4
2.3 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (Giresun MYO) 2 2 2 1
23 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (Tirebolu MYO) 3 2 3 2
2.4 isletme Yonetimi (Giresun MYO) 3 3 2 4
2.4 Dis Ticaret (Kesap MYO) 3 3 2 4
2.5 Blro Yonetimi ve Ydnetici Asistanhigi (Giresun MYO) 3 3 3 3
25 Mahkeme Buro Hizmetleri (Eynesil MYO) 1 3 3 2
2.6 insan Kaynaklari Yénetimi (Sebinkarahisar MYO) 3 3 4 5
2.6 Sosyal Guvenlik (Alucra MYO) 4 4 8 S
27 Emlak Yonetimi (Kesap MYO) 4 4 4 5
27 Harita ve Kadastro (Giresun MYQO) 5 4 4 5
2.8 Posta Hizmetleri (Tirebolu MYO) 3 3 3 4
2.8 Gagri Merkezi Hizmetleri (Dereli MYO) 3 4 3 3
31 Halkla lligkiler ve Tanitim (Alucra MYO) 2.5 25 2,5 3.5
31 Halkla iligkiler ve Tanitim (Giresun MYQ) 4 4 4 45
31 Halkla iligkiler ve Tanitim (Sebinkarahisar MYO) 3 3 3 3
3.2 Moda Tasarimi (Giresun MYQO) 4 4 4 4
32 Moda Tasarimi (Sebinkarahisar MYO) 4 4 4 4
3.3 Mimari Restorasyon (Giresun MYO) 2 2 5 2
3.3 Mimari Restorasyon (Sebinkarahisar MYO) 2 2 S 2
3.4 Turizm ve Seyahat Hizmetleri (Giresun MYO) 3 3 2 3
34 Turizm ve Seyahat Hizmetleri (Tirebolu MYO) 3 3 2 3
35 Medya ve iletisim (Alucra MYO) 4 4 4 4
35 Grafik Tasarimi (Giresun MYQO) 4 4 4 5
3.6 ic Mekan Tasarimi (Sebinkarahisar MYO) 4 4 3 5
3.6 Tekstil Teknolojisi (Bulancak MYO) 4 4 3 5
37 Turizm ve Otel i§letmecili§i (Dereli MYO) 4 3 4 4
37 Ascllik (Dereli MYO) 4 4 4 5
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Program Ders bilgi

Program tasarimi sl PC olgimu AKTS uyumu
41 Bilgisayar Programciligi (Giresun MYO) 3 3 3 4
41 Bilgisayar Programciligi (Tirebolu MYO) 3 3 3 4
4.2 Elektrik (Bulancak MYO) 2 2 8 S
4.2 Elektrik (Sebinkarahisar MYO) 3 2 3 3
4.3 Bilisim GUvenligi Teknolojisi (Sebinkarahisar MYO) 3 3 3 4
4.3 Web Tasarimi ve Kodlama (Tirebolu MYO) 3 3 3 3
4.4 Elektronik Teknolojisi (Bulancak MYO) 3 5 5 5
a4 E/:\e(lg;ik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi (Tirebolu 3 5 5 5
45 Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi (Tirebolu 3 5 3 5
MYO)
45 Eneriji Tesisleri i§letmecili§i (Eynesil MYO) 2 5 3 5
4.6 Makine (Bulancak MYQO) 3 3 3 3
1o e veSeguma ekl 3 3 3 3
47 insaat Teknolojisi (Kesap MYO) 3 3 3 4
4.7 Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi (Giresun MYO) 4 3 3 3
4.8 Gida Teknolojisi (Sebinkarahisar MYO) 4 4 4 4
4.8 Gida Kalite Kontroll ve Analizi (Espiye MYO) 4 4 4 4
49 Findik Eksperligi (Bulancak MYO) 2.5 2.5 2.5 25
49 Tibbi ve Aromatik Bitkiler (Espiye MYO) 5 4 2 4
49 Ormancilik ve Orman Urtnleri (Dereli MYO) 4 3 3 4
410 Ozel Givenlik ve Koruma (Espiye MYO) 3 3 2 3
410 Sivil Savunma ve Itfaiyecilik (Espiye MYO) 3 S 2 4
410 Acil Durum ve Afet Yonetimi (Espiye MYO) 3 3 3 4

O7. CALISTAY SONRASI EYLEM PLANI (2026-2027)

Grup masalarinin - eylem planlari, programlarin  kendi sorumluluk alanindaki  ¢alismalari
kapsamaktadir. Bu kararlarin kurum genelinde sistematik bigcimde ve mevzuata uygun olarak
uygulanabilmesi i¢gin  Koordinatorligumuz tarafindan asagidaki eylem plani hazirlanmistir. Plan,
2027-2028 egitim-ogretim yilinda uygulanacak 6gretim planlarinin 2026-2027 egitim-ogretim yili
icinde hazirlanmasini ve Nisan-Mayis 2027'de Ogrenci isleri Daire Baskanhidina génderiimesini esas
almaktadir.

Ogretim planinin onay zinciri: Program kurulu = B8lim Kurulu » MYO Kurulu » (MYOK program
kurulu gérist) » Ogrenci igleri Daire Bagkanhi§i araciidiyla Egitim Komisyonu - Senato (KYS-YNT.001
md. 12/1; KYS-YNR.038 md. 7/d; KYS-YNR.OS2 md. 5, 15). MYO Yonetim Kurulu 8gretim plani onay
surecinde yer almamakta; danigma kurulu UGyeligi, intibak ve esdegerlik gibi uygulama kararlarini
vermektedir. Mevzuatta ogretim plani degisikligi icin sabit bir tarih ongordlmemekte; bagvurular
RektorlGgun bildirdigi takvim igcinde yapimakta ve takvim digindaki basvurular degerlendirmeye
alinmamaktadir (KYS-YNR.038 md. 9/2-3).
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07.1. ilk etapta yapilacaklar (Ekim 2026 - Ocak 2027)

Eylem planindaki adimlarin kademeli olarak yurGtllmesi ongorilmektedir. Programlarin is yGkind

dengeli bicimde dagitmak amaciyla sureg iki etapta planlanmistir. ik etapta asagidaki dort adimin

tamamlanmasi hedeflenmektedir. Bu adimlar PUKO déngusinin baslangicini olusturmakta ve

akreditasyon surecinde program duzeyindeki ilk kanitlari saglamaktadir. ikinci etap bahar yariyilinda

yUratdlecek, diger adimlar ise ayrintili plandaki takvime gore kademeli olarak ele alinacaktir.

ilk etapta yapilacak

Grup raporundaki kararlarin ve
eylemlerin program kurulunda ve
bolim kurulunda gortsulerek kabul
edilmesi

Kabul edilen eylemlerin sorumlu, bitis
2 tarihi ve basari gostergesiyle iyilestirme
izleme cizelgesine iglenmesi

Programin paydaslarinin belirlenmesi
3 ve guz donemi paydas toplantisinda
calistay kararlarinin paylasilmasi

ilk G¢ adimin izlenmesi ve tamamlanma
4 asamasindaki adimlar igin birimlere
destek verilmesi

Sorumlu

Bollm Bagkanhgi

Birim Kalite
Komisyonu

Bolim Baskanhdi /
Birim Kalite
Komisyonu

Akreditasyon,
Akademik
Degerlendirme ve
Kalite
Koordinatorligu

19 Ekim - 6
Kasim 2026

6 Kasim
2026'ya kadar

Aralik 2026

25 - 29 Ocak
2027

BolUm kurulu karari
(KYS-FR.032)

izleme ¢izelgesi
(KYS-FR.301)

Paydas analizi
(KYS-FR.297), toplanti
tutanagi
(KYS-FR.299)

Ara izleme kaydi
(KYS-FR.301)

07.2. ikinci etapta yapilacaklar (Ocak - Haziran 2027)

ikinci etapta programlarin, program egitim amaglarindan baslayarak dgretim planlarini yeniden
yapllandirmasi ve degisiklikleri paydaslariyla birlikte degerlendirmesi ongorulmektedir. Her adim bir

sonrakinin girdisini olusturdugundan adimlarin asagidaki sirayla yurttilmesi 6nerilmektedir.

ikinci etapta yapilacak

Program egitim amaglarinin (PEA),
misyon, vizyon ve hedeflerin MYO'nun

1 misyon ve vizyonuyla uyumlu bigimde
belirlenmesi ve program web
sayfasinda yayimlanmasi

Program ciktilarinin PEA'ya, MEDEK
Onlisans Program Olgutleri v2.0'a ve

2 TYYC'ye gore revize edilmesi; OC-PC
iligkilerinin ders igerigine gore
sadelestiriimesi

Revize edilen PEA ve program
giktilarina gore 2027-2028 6gretim

3 plani taslaginin hazirlanmasi; yeni
dersler igin ders tanitim formu;
mevzuat kontrolu

Yapilan degisikliklerin program paydas
toplantisinda ve danisma kurulunda
paydaslara sunulmasi; gérus ve
onerilerin alinmasi
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Sorumlu

Bolim Baskanhgr /
Program kurulu

Bolim Baskanhgr /
Ders sorumlulari

Program ogretim
elemanlari / Bolum
Bagkanlgi

Bollim Bagkanhgi

25 Ocak - 12
Subat 2027

25 Ocak - 19
Subat 2027

22 Subat - 19
Mart 2027

1 -9 Nisan
2027

Kurul karari
(KYS-FR.032),
program web sayfasi

Guincel PC listesi ve
OG-PC matrisi (UBS /
ebp)

Ogretim plani formu
(KYS-FR.121), ders
tanitim formu
(KYS-FR.396)

Paydas toplantisi ve
danisma kurulu
tutanaklari
(KYS-FR.299,
KYS-FR.300)
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Sorumlu

ikinci etapta yapilacak

Paydas onerilerinin degerlendirilip
ogretim planina islenmesi; planin bolim
ve MYO kurulu kararlariyla kesinleserek
5 Ogrenci isleri Daire Baskanligina
gonderilmesi; onerilere iligkin

Kurul kararlari, teklif
dosyasi, iyilestirme
izleme cizelgesi
(KYS-FR.301)

19 Nisan -
Mayis 2027

Bolim Baskanhdi /
MYO Mudurlagt

degerlendirme sonuglarinin paydaslara
bildiriimesi

iki etap tamamlandiginda programlarin 6gretim plani énerileri Nisan-Mayis 2027'de Ogrenci Isleri

Daire Baskanligina iletiimis olacaktir. Boylece o6gretim planlari 2027-2028 egitim-o6gretim yilindan

itibaren uygulanacak ve uygulamaya iligkin kanitlar 2028 yili akreditasyon basvurularina esas

olusturacaktir.

07.3. Ayrintili eylem plani ve suireg takvimi

1. Guz Yariyili (19 Ekim 2026 - 3 Ocak 2027) ve yariyil sonu

Faaliyet Sorumlu Dayanak Kanit / form
19 Ekim - 6 Srluep:nrolg;or:ltr::w:oh kororlirm Ive | /B(;Ium Bo§lzo|r;hg| 5 KYS-YNT.00L: KY‘IS—tFR.O32,
Kasim 2026 ~ SV€MP program kurulunda -/ Frogram fa KYs-YNROgs ~ calistaygrup
ve bolim kurulunda gortsgtimesi birim) kurulu raporu
19 Ekim - 6 gﬁ}: eé'f)rglzrr'”'gzserfme': I2|t1|§leme Birim Kalite 5 KYS-YNRO9E;  KYS-FR.30L,
Kasm2026 - Ve Pasdn gostergesyie iz Komisyonu KYS-PRO.004  KYS-FR.007
Gizelgesine igslenmesi
) Birim Kalite Komisyonu . .
Ekim ve Aralik - Birim Kalite KYS-FR.032,
5026 tgplontllorlndo calistay eylemlerinin Komisyonu K KYS-YNR.O39 KYS-FR 301
glndeme alinmasi
16 - 30 Kasim AKTS is yUkU, mezun ve isveren
5026 anketi ihtiyaglarinin Koordinatorlige  Bolim Baskanhgl P KYS-YNR.096 KYS-FR.298
bildiriimesi
10 Aralik - 4- . ) - .
2026'ya Poydg§ Anolm ve Onceliklendirme Bol'u'm Basgkanhg P KYS-YNR.OSS KYS-FR.297
Matrisinin hazirlanmasi / Birim
kadar
Aralik 2026 - Dec’r:”il'z:";::ir(:'gr;”nbiur;'m: o da ?‘lf/'li'g sgisﬂg' 5 KYS-YNRO9E;  KYS-FR.303,
Mart2o27 — YSn'e S Al A KYS-YNROS52  KYS-FR297
ogretim elemani ve 6grenci aye) Kurulu
14 - 31 Aralik S:f;rfe”:;”ir'r:g'g FTSZ?QF dieta Birim Kalite ‘ KYS-REH.003;  KYS-FR:299,
2026 S e top FSAFEAY o misyonu KYS-YNR.096 KYS-FR.303
kararlarinin gindeme alinmasi
2027-2028 ogretim plani basvuru Akreditasyon,
takviminin RektorlUkge erken ilan Akademik
edilmesinin |”sten'me5|;‘ KVYS ’ye yeni Deserlendlrme ve KYS-YNR.O38: o
Aralik 2026 sablonlarin dnerilmesi (MYQO'ya Kalite P Rektorltge yaz
o R KYS-PRO.001
uyarlanmig 6gretim plani formu, Koordinatorligd /
eski-yeni plan karsilastirma ve Ogrenci isleri
gerekge formu) Daire Bagkanhgi
Birim izleme ziyaretine hazirlik; L .
Aralik 2026 - - Birim Kalite
Ocak 2027 calistay eylemlerinin kanit olarak Komisyonu K KYS-USE.008 KYS-FR.266
sunulmasi
Ders sorumlularinin dénem sonu 6z
18 Ocak 2027  degerlendirmesi; AKTS is yUkd ve Ders Sorumlusu k-6 KYS-YNR.OS6; KYS-ER.276
sonrasi olgme araglarina iligkin onerilerin Ogretim Elemani KYS-REH.003 ’
hazirlanmasi
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25 - 29 Ocak
2027

Faaliyet

Calistay eylemlerinin birinci ara
izlemesi

Sorumlu

Akreditasyon,
Akademik
Degerlendirme ve
Kalite
Koordinatorltgu

K

Dayanak

KYS-PRO.004;

KYS-YNR.096

Kanit / form

KYS-FR.301

2. Yariyil Arasi ve Bahar Yariyili (25 Ocak - 13 Haziran 2027)

Faaliyet

Sorumlu

Dayanak

Kanit / form

25 Ocak - 12
Subat 2027

25 Ocak - 19
Subat 2027

22 Subat - 19
Mart 2027

28 Subat
2027'ye
kadar

1-19 Mart
2027

Mart 2027

1 -9 Nisan
2027

19 - 30 Nisan
2027

Nisan - Mayis
2027
(Rektorlik
takvimi)

10 - 21 Mayis
2027

Program egitim amaglarinin (PEA),
misyon, vizyon ve hedeflerin
MYO’'nun misyon ve vizyonuyla
uyumlu bigimde belirlenmesi ve
program web sayfasinda
yayimlanmasi

Ders bilgi paketlerinin ve OG-PC
matrisinin glincellenmesi; program
ciktilarinin MEDEK ve TYYC ile
uyumu; S AKTS ve Uzeri derslerde
sinav disi dlgme araci

2027-2028 ogretim plani taslaginin
hazirlanmasi; yeni dersler icin ders
tanitim formu; mevzuat kontrolu
(yariyilda en az 30, toplamda en az
120 AKTS; 2. yariyilda on kosullu
ders; uzaktan dersler AKTS'ye gore
en ¢ok %30)

Birim Oz Degerlendirme Raporu ve
Yillik Paydas Katilim ve lyilestirme
Raporunda calistay eylemlerinin
durumunun raporlanmasi

Benzer programlar arasinda ortak
ders adl, igerik, yariyil ve AKTS
uyumunun MYOK program
kurullarinda gorusgUlimesi

Rektorligin 2027-2028 6gretim
plani takviminin teyit edilmesi

Program paydas degerlendirme
toplantisi ve danisma kurulu
toplantisi; taslak planin paydaslara
sunulmasi

Ogretim planinin Balim Kurulu ve
MYO Kurulu kararlariyla
kesinlesmesi; teklif dosyasinin
hazirlanmasi

Ogretim planlarinin Ogrenci isleri
Daire Baskanhgina gonderilmesi

Calistay eylemlerinin ikinci ara
izlemesi

Bollm Bagkanlig
/ Program kurulu

Ders Sorumlusu
Ogretim Elemani
/ Bolum
Basgkanligi

Program ogretim
elemanlari /
Bollm Bagkanlhgi

Birim Kalite
Komisyonu / MYO
Madurlagu

MYO

Koordinatorlaga /
Program Kurullari
/ Mudurler Kurulu

MYO Muaduarlagu

Bollm Bagkanlhg

Bollim Bagkanlgi
/ MYO Mudurlagu

MYO Maduarlagu

Akreditasyon,
Akademik
Degerlendirme ve
Kalite
KoordinatorlGgu

K-O
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KYS-YNR.O26

KYS-YNT.O0L;

KYS-YNR.O26;

KYS-YNR.096

KYS-YNT.00L;
KYS-YNR.O82

KYS-YNR.O39;

KYS-YNR.096

KYS-YNR.OS2

KYS-YNR.O38

KYS-REH.003;

KYS-YNR.096

KYS-YNT.O01

KYS-YNR.O38;

KYS-YNR.O87

KYS-PRO.004

KYS-FR.032,
Program web
sayfasl

UBS / ebp.gires
un.edu.tr,
Program ve
Ders Bilgi
Paketi
Hazirlama
Kilavuzu

KYS-FR.121,
KYS-FR.396

KYS-FR.302,
KYS-FR.266

KYS-FR.032

KYS-FR.298,
KYS-FR.300

KYS-FR.121,
KYS-FR.396,
KYS-FR.032

EBYS Ust yazisi
ve teklif dosyasi

KYS-FR.301
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Tarih Faaliyet Sorumlu Dayanak Kanit / form
31 Mayis . T
, Ortak se¢meli ders onerilerinin MYO Kurulu / KYS-FR.267,
2027ye iletilmesi Ogretim Eleman KYS-YNRO7S KYS-FR.279
kadar
oys 13 AT (ETEN S b cgmiamoyors KIS TNRO38
i oy i A / Senato / Birim KYS-REH.003;  KYS-FR299
Haziran 2027  onerilere iligkin degerlendirme . .
Do . Kalite Komisyonu KYS-YNR.O9S6
sonuglarinin paydaslara bildiriimesi

3. Yaz Dénemi ve 2027-2028 Baslangici (Temmuz - Ekim 2027)

Faaliyet Sorumlu Dayanak Kanit / form
6-31 Kaldirilan ve degisen dersler igin m:ggzet ve
Temmuz intibak ve esdegerlik tablolarinin Komisyonu / MYO KYS-YNR.O70; KYS-FR 032
hazirlanmasi; danismanlarin L KYS-YNR.O71
2027 o - ) Yénetim Kurulu /
bilgilendirilmesi - M
Bolum Bagkanhgi
Temmuz \E(gzcérj;gggiidriergigﬁsed;rToekSI;iminin Birim Kalite KYS-YNR.O3S; KYS-FR.301,
2027 ® takv Komisyonu KYS-YNR.096 KYS-FR.007
hazirlanmasi
Termnmuz if@i?uplcﬂfgﬁavi iizz:rl\)i/:dOkl 3+1 Mesleki Egitim KYS-YNRO76 K oTFR247
2027 ) yguiamay Komisyonu ' KYS-FR.248
gozden gegirilmesi
. Uzaktan verilecek derslere iliskin L
Agustos 2027 Senato kararnmn YOK'e bildirimesi Rektorltk / UZEM KYS-YNR.082 =
. Yeni ders bilgi paketlerinin - .
Agustos — .S - . Bolum Baskanhigi ~ KYS-FR.400,
Eylil 2027 UBS/ebp'ye islenmesi; ders dagilimi / Ders Sorumlusu KYS-YNT.001 KYS-FR 268
ve haftalik ders programi
Yeni 6gretim planiyla derslerin Ders Sorumlusu /
=l = B bo§lomo§|; .|II.< Ug haftada ders Akademik N KYS-YNT.00L: KYS-FR.285,
5027 tanitimi, ilk iki haftada danisman Danisman / Birim KYS-YNR.OS8 KYS-FR.032,
toplantisi; galistay eylemlerinin Kalite Komisyonu ’ KYS-FR.301
etkililik degerlendirmesi / Koordinatorlik

08. AKADEMIK TAKVIMLE UYUM

Eylem planindaki tarihler, Ogrenci isleri Daire Baskanhi@inin ilan ettigi 2026-2027 On Lisans ve
Lisans Akademik Takvimine gére sinav haftalarina ve kayit donemlerine denk gelmeyecek bicimde
yerlestirilmistir. Kurul ve paydas toplantilarinin planlanmasinda dikkate alinacak tarihler asagida
verilmistir.

Akademik

takvimdeki tarih Etkinlik

Sireg takvimine etkisi

BolUm kurulu gérdgmelerinin bu haftadan énce

9 - 15 Kasim 2026 R
tamamlanmasi onerilir

Guz yariyil ara sinav haftasi

Guz donemi birim paydas toplantisi tercihen Aralik

3 Ocak 2027
ayinda

GUz yariyili derslerin son gunu

4 - 24 Ocak 2027 Yariyll sonu ve butlnleme sinaviari Toplanti planlanmamasi onerilir

18 Ocak 2027 Harfli notlarin ilanr icin son gtin Ders 6z degerlendirmesi bu tarihten sonra

Bahar haftalik ders programinin UBS'ye

29 Ocak 2027 . o .
girilmesi igin son guin

Danismanlik yogunlugu nedeniyle toplanti

1 -3 Subat 2027 A
planlanmamasi dnerilir

MYO bahar yariyil kayit yenileme
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Akademik
takvimdeki tarih

Etkinlik Sireg takvimine etkisi

Ogretim plani taslaginin bu tarih civarinda

1S Subat 2027 Bahar yariyili derslerin baslamasi LS
tamamlanmasi dnerilir

19 Subat 2027 Ders izleme formlarricin son gin Ders bilgi paketlerinin bahar glncellemesi

Paydas toplantilari éncesinde (1-9 Nisan), kurul

12 - 18 Nisan 2027  Bahar yariyili ara sinav haftasi kararlan sonrasinda (19-30 Nisan)

Bahar donemi birim paydas toplantisi bu tarihten

13 Haziran 2027 Bahar yariyili derslerin son glinG Snce

14 Haziran - 4

Termmuz 2027 Yariyil sonu ve butunleme sinaviari Intibak ¢alismalari sinaviardan sonra (Temmuz)

Yeni 6gretim planinin ilk uygulanacagi guz yaryil igin haftalik programin UBS'ye girisi, kayit yenileme ve derslerin baslama
tarihleri, 2027-2028 egitim-6gretim yilinin akademik takvimi ilan edildiginde sure¢ takvimine eklenecektir. 2026-2027
orneginde bu tarihler sirasiyla 4 EylUl, 7-9 Eyldl ve 21 EylUl olmustur.

09. OGRETIM PLANI TEKLIF DOSYASI: BULUNMASI GEREKEN
BELGELER

Programlarin Nisan-Mayis 2027'de gonderecegi 6gretim plani teklifinde, kurum genelinde ayni
dlzenin saglanmasi i¢in asagidaki belgelerin bulunmasi onerilmektedir. KVYS'de formu tanimlanmamis
belgeler “serbest bicim” olarak belirtiimistir.

No Belge KVYS formu / dayanak
1 MYO midarligunin Ust yazisi (EBYS) KYS-YNR.087 Md.10-11
2 BolUm Kurulu karart KYS-YNT.001 Md.12/1
3 MYO Kurulu karari KYS-YNT.001 Md.3/¢, 12/1
4 Ogretim Plani Formu (yeni plan; “Kaldirilan Dersler” tablosu MUAF / KYS-FR.121 (6rnek satirlarin MYO'ya
TEKRAR / YENI ile) uyarlanmasi onerilir)
5 Plana yetn gklenen her ders i¢in Ders Tanitim Formu (is yUku ve AKTS KYS-FR.396
hesabi dahil)
5 Eski ve yeni planin karsilastirmasi ile degisiklik gerekgesi (¢calistay grup Serbest bigim
raporuna atif)
7 Program paydas toplantisi ve danigsma kurulu tutanaklari KYS-FR.299; KYS-FR.300

Mevzuat kontrol listesi: yariyil basina en az 30 AKTS, toplam en az 120
8 AKTS, ortak zorunlu dersler, 2. yariyilda 6n kosullu ders, uzaktan derslerin
AKTS'ye gore en ¢ok %30'u, secimlik ders kosullari

KYS-YNT.001 Md.10, 11, 13, 26;
KYS-YNR.082 Md.5/3

Kaldirilan ve degisen dersler icin intibak / esdegerlik tablosu (6grenme

ciktilarinin en az %75 eslesmesi) KYS-YNR.O70 Md.6/3 (serbest bigim)

10 Guincellenmis OC-PC matrisi ve program ciktilari UBS / ebp; KYS-YNR.0O26 Md.15/d
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10.

IZLEME VE SONRAKI ADIMLAR

Bu rapor ve her grubun kendi raporu birimler aracili@iyla programlara iletilecektir.

Programlar, grup raporlarindaki eylemleri 2027-2028 egitim-6gretim yilinda uygulanacak sekilde
2026-2027 egitim-ogretim yili icinde planlayacak; 7. bolimdeki eylem plani ve 8. bolumdeki
akademik takvim tarihleri bu planlamaya esas alinacaktir.

Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite KoordinatorlGgu, eylemlerin durumunu Ocak
2027 ve Mayis 2027 aylarinda ara izlemeyle, 6gretim planlarinin Senato onayindan sonra ise
etkililik degerlendirmesiyle takip edecektir.

Birimlerin, 7. bolumdeki ortak eylem planinin adimlarini yillik kalite is takvimlerine isleyerek Birim
Kalite Komisyonunda kabul etmesi ve calistay adimlarini bu plan Gzerinden izlemesi onerilmektedir
(KYS-YNR.038 md. 5/g).

Grup raporlarini kismen tamamlayan grup masalarinin, kararlarini birimlerinin kurul kararlariyla
belgeleyerek izleme cizelgesine (KYS-FR.301) islemesi dnerilmektedir.

Ogretim plani teklifleri 9. bolimde belirtilen belgelerle birlikte hazirlanacaktir.

Programlarin 2028 yilinda ulusal akreditasyon sureglerine basvurmaya hazir hdle gelmesi bu
takvim Uzerinden izlenecektir.

11. KATILIMCILARIN DEGERLENDIRMESI (MEMNUNIYET
ANKETI)

KoordinatorlGgumuz tarafindan hazirlanan anonim memnuniyet anketi ¢calistay gunu katilimcilara,

12 Ekim’'de ise dis paydaslara e-postayla iletiimis ve 15 Ekim’e kadar 82 yanit alinmistir. Yanit verenler

arasinda 38 bolum veya program baskani, 37 6gretim elemani, 3 MYO mudirG ve 3 dis paydas

bulunmaktadir. Yanitlarin masalara dagiimi agagidaki tabloda verilmistir.

Yanit sayisi
Masa 1- Saglik 22
Masa 2 - iktisadi ve idari 22
Masa 3 - Iletisim, Tasarim ve Turizm 13
Masa 4 - Teknik, Bilisim ve Tarim-Gida 25)

Anketten 6ne ¢ikanlar

Genel memnuniyet S Uzerinden 4,28 olup yanit verenlerin %83'u 4 veya S puan vermistir.

En yUksek puanlar KoordinatorlGgumuazin hazirlk destegine, yani grup klasorudndeki belgelere
ve calistayin amacinin énceden agik bicimde paylasiimasina verilmistir. Akran degerlendirmesi
de yapici ve adil bulunmustur.

Sonraki ¢alistaylarda dis paydas katiliminin artirilmasi ve masa sunumlarina daha fazla stre
ayrilmasi onerilmektedir.

Yanit verenlerin %72'si benzer bir calistayin her yil dizenlenmesini istemektedir.
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Amag ve beklentiler 6nceden agikti 4,59
Grup klasoriindeki belgeler yararlydi 4,60
Sabah sunumlari yarariydi 410
Atolye 1 giiglii/gelismeye agik yonleri gosterdi 418
Akran degerlendirmesi yapici ve adildi 4,40
Dig paydag gorigleri yararhydi 318
Atolye 2 sunumlari 6gretici oldu 3,80
Eylem plani somut ve uygulanabilir 4.28
Sire ve zaman planlamasi yeterliydi 416
Mekén ve organizasyon uygundu 411

Genel memnuniyet 4,28

r T T T T T T T T
10 15 20 25 3.0 35 4.0 45 5.0

Ortalama puan (1-5)

Sekil 3. Memnuniyet anketi ifadelerinin ortalama puani (1 = Kesinlikle katiimiyorum, S = Kesinlikle katiliyorum).

11.1. Agik uglu yanitlar

Katiimcilarin en yararl buldugu bolimler sunlardir: ayni ya da yakin programlarin farklh MYO'lardaki
ogretim elemanlariyla ylz yuze gorusUp fikir aligverisi yaptigr atdlye ve masa ¢alismalari, akran
degerlendirmesi, ders plani, OC-PC ve AKTS karsilastirmalari, gelistirilecek ydnlerin somut olarak
gorulmesi, akredite programlarin iyi uygulama sunumu ve dig paydas gorusleridir. Bazi katilimcilar
e-postayla yapilan bilgilendirmeyi ve klasérdeki belgeleri calistay icin yeterli ve yararl bulmustur.

Katiimcilarin iyilestirme onerileri asagida ozetlenmistir.
» Atolye caligmalari icin daha genis ve sessiz bir salon ile priz, yazici ve ¢ay servisi gibi imk&nlarin
saglanmasi onerilmistir.

e Oturum sdlrelerinin, sunumlardan sonra soru-cevaba daha fazla zaman kalacak bigimde
planlanmasi onerilmis; bazi katilimcilar sabah sunumlarini ¢alistayin en yararl bolimu olarak
belirtmistir.

» Belgelerin ve programlara iligkin tespitlerin daha erken paylasilmasi, en az bir haftalk hazirlik
suresi verilmesi ve grup raporu igin daha fazla stre taninmasi dnerilmistir.

* Ortak programlar icin c¢aligmanin ¢ok yararl oldugu belirtiimis; akran gruplarinin program
benzerligi gozetilerek olugturulmasi onerilmistir.

» Sektorle dogrudan ilgili dis paydaslarin katiiminin artiriimasi onerilmistir.

+ Calistayin belirli araliklarla dizenlenmesi, MEDEK ve BODR dosyalarinin nasil doldurulacaginin
orneklerle anlatildigi uygulamal egitimler verilmesi ve kalite sureglerinde yapilacak iglerin dnceden
paylasiimasi onerilmistir.

* Baz katiimcilar, kalite calismalarinin yaninda birimlerin fiziki altyapi ihtiyaglarinin da ele alinmasini
onermistir.

GIRESUN
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12. GUGCLU VE GELISMEYE ACIK YONLER

12.1. Gugli yonler

Calistaya 130 kisi katihmini onaylamig, grup raporlarinin bdytk bolimG ayrintili bicimde
tamamlanmig ve 30 grup toplam 141 eylem belirlemistir.

KoordinatorltGgumuz tarafindan hazirlanan program raporlari, ders plani karsilagstirmalari ve web
sayfasi taramalari gruplara onceden ulastiriimistir. Katiimcilar grup klasérindeki belgeleri ve
calistayin amacinin dnceden acgik bicimde paylasiimasini anketin en yUksek puan verilen maddeleri
olarak degerlendirmistir.

Akran degerlendirmesi programlarca benimsenmis, formlarin bdyUk bolimu doldurulmus ve
katiimcilar akran degerlendirmesini yapici ve adil bulmustur. Programlar secici ders—¢ikti matrisi,
simulasyon uygulamasi ve program tasarimi gibi konularda birbirinin iyi uygulamalarini 6rnek
almistir.

Ortak derslerin ad ve AKTS esitlemesi bircok grupta ders duzeyinde kararlastiriimis; MEDEK

clktilarinin eklenmesi ve sinav digi 6lgme araci kullanilmasi gibi kararlar programlar arasinda
ortaklagmis, Ug grup ortak danisma kurulu kurma karart almistir,

Katiimcilara kendi grup klasérleri igin kisiye 6zel erisim tanimlanmis ve sudreg¢ boyunca duzenli
bilgilendirme yapilmigtir.

Genel memnuniyet S Uzerinden 4,28 olmus; katiimcilarin %72'si calistayin her yil dizenlenmesini
istemistir.

12.2. Gelismeye acik yonler

Dis paydas gorusleri grup masalarinin yaklasik Ugte birinde yer almig; bu konu memnuniyet
anketinde de gelisime en agik madde olarak belirlenmistir. Sonraki ¢alistaylarda sektorle dogrudan
ilgili dig paydaslarin daha genis katiiminin saglanmasi onerilmektedir.

Eylemlerin izlenebilmesi igin bazi eylem planlarinda bitis tarihi, sorumlu ve basari gostergesi
alanlarinin tamamlanmasi ve tarihlerin uygulanabilir bicimde yeniden planlanmasi 6nerilmektedir.

Program tasarimi ve program giktilari dl¢imu, akran degerlendirmesinde gelisime en agik basliklar
olarak belirlenmistir. Olcim sonuglarinin analiz edilerek kurul kararlarina dénUstirilmesinin
glg¢lendirilmesi onerilmektedir.

Atdlye caligmalarinin daha genis ve sessiz bir mekdnda yapilmasi ve oturum sudrelerinin masa
sunumlarina ve soru-cevaba daha fazla zaman kalacak bicimde planlanmasi dnerilmektedir.
Haazirlik strecinin glglendirilmesi amaciyla belgelerin daha erken paylasilmasi ve grup raporlartigin
daha fazla stre taninmasi onerilmektedir.

Ortak ders ve uygulama belirlenmesini kolaylastirmak amaciyla gelecek calistaylarda akran

gruplarinin program benzerligi gozetilerek olusturulmasi dnerilmektedir.

Gelismeye acik yonlerin buyuk bolumu 7. bolimdeki eylem plani ve 10. bolimdeki izleme adimlariyla

karsilanmaktadir.
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EKLER

» Ek-1. Grup Masalarinin Eylem Planlari (ayrica Excel dosyasi olarak paylasiimaktadir)
» Ek-2. Dig Paydas Gorusleri

+ Ek-3. Calistay Streci: Hazirlik, Yiritme ve izleme
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EK-1. GRUP MASALARININ EYLEM PLANLARI

Grup raporlarinin eylem plani bélumlerinde yer alan eylemler ortak bir tablo dlzeninde asagida
sunulmustur. Bitis tarihlerinin ve sorumlularin, 7.1'de belirtilen ilk etapta bolim kurullarinda gozden

gecirilerek guncellenmesi  ongorulmektedir.  Eylemlerin tamami ayrica  Excel dosyasi olarak

paylasiimaktadir.

Grup masasi 1.1

Basari géstergesi /

ligili program Sorumlu Bitis tarihi kamit
Ortak ¢ekirdek dersler, ders Bolum kurulu
adlari ve AKTS esitleme Her iki program Bolim baskanlari  Mart 2027 kararlar;; 2027-2028 P
teklifinin hazirlanmasi ogretim plani
. Boldm , .
Dis paydas gorUsleri EBP'de glincel PC
. baskanlar, . .
alinarak program Her iki program Boloana Subat 2027 listesi; kapsama P
giktilarinin guncellenmesi S matrisi
komisyonlari
Batun PC'lerle iligkili
4- S ders orani ve 4-5
O(;—PQ matrislerinin Her iki program Ders sorumlulari  Subat 2027 oraninda dusUs U
yeniden puanlanmasi ;
(izleyen yil program
raporu)
Uygulamali derslerde ortak DA s Bilgi paketlerinde
! ' i Qs IAY 6gretim N
beceri kontrol listeleri ve Her iki program Subat 2027 olgme araci olarak yer U
; = ) elemanlari
IME degerlendirme rubrigi almasi
) Her iki program mudurltkleri, Subat 2027 tutanagy, eylem plani K
toplanti ve eylem planinin L )
iZlenmesi bolim baskanlari izleme kaydi

Grup masasi 1.2

ilgili program

Sorumlu

Bitig tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Program ciktilarinin MEDEK Balim bagkanlari BItim kurulu karar:
v2.0 olgUtlerine gore revize  Her iki program ilgili 6gretim 05.02.2027 ) . . ' pP-U
. ) revize PC listesi
edilmesi elemanlari
OC-PC matrislerinin ve :
ders bilgi paketlerinin Dersi veren EBP’de glncellenmig
. , .. Her iki program ogretim 31.03.2027 - o U
revize PC'lere gore OC-PC matrisleri
. . elemanlari
gUncellenmesi
TUm derslerin ve AKTS - EBP'de tim zorunlu
bilgilerinin glincel 6gretim Bolim baskanlari ve se¢meli derslerin
planina gére EBP'ye Her iki program ilgili 6gretim 31.01.2027 AKTS'si ile kayitl U
. f elemanlari
islenmesi olmasi
AKTS'si farkll S ortak dersin -
ve Klinik Kodlama dersinin =il IR | elrer:
. Her iki program Bolim kurullart 05.02.2027 guncellenmis 6gretim ~ K-0O
yariyilinin gézden lan
gegirilmesi P
Sebinkarahisar SHMYO igin
i?::l?(ﬁer?olflﬁrrs(;;ﬁ?r:i§ Sebinkarahisar llgili 6gretim Kurumlaria
.04.2027 kol; p
birligi, SHMYO elemant 80.04.20 zoz'jgi/opr?;zlo
laboratuvar/benzetim) v8 P
arastiriimasi
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Basari géstergesi /

ligili program Sorumlu Bitis tarihi kamt PUKO
iki program arasinda ortak Bolim baskanlari Kurul Give listesi ve ilk
6 dig paydas danisma Her iki program ilgili 6gretim 31.05.2027 y . P
toplanti tutanagi
kurulunun olusturulmasi elemanlari
is birligi ve eylem planinin Grup sozclsU Toplanti tutanagy;
7 izlenmesi icin ortak toplanti  Her iki program (ilgili 6gretim 30.06.2027 eylem plani K
yapilmasi elemani) gergeklesme durumu

Grup masasi 1.3

Basari géstergesi /

kanit L)

Sorumlu

ilgili program

Bitis tarihi

Eynesil Meslek Yuksekokulu
Program mufredatinda;
Gocuk ve Drama ile Cocuk
ve Oyun derslerinin 3+0
ders saatinin 2+1 seklinde
donusturdlmesi

SHMYO Program
mufredatinda; Okul
oncesinde Materyal
Gelistirme dersinin 4+0
ders saatinin 3+1 seklinde
donusturdlmesi

Her iki programda yer
verilen derslerin yaklasik
%84 oraninda benzerlik
gosterdigi; bu derslerin
dagiliminda dénem
farkhliklar bulundugundan
derslerin mevcut
donemlerinde
okutulmasina karar
verilmistir.

Eynesil MYO

Saglik Hizmetleri
MYO

Eynesil MYO,
Saglik Hizmetleri
MYO

llgili 6gretim
elemani

llgili 6gretim
elemani

Mayis 2027

Grup masasi 1.4

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Biyokimya |-l ve Klinik
Biyokimya iceriklerini
karsilastirip birlestirme
onerisini revize plana
donustirmek.

Genel Mikrobiyoloji |-l ve
Tibbi Mikrobiyoloji
iceriklerini karsilastirip tek
ders onerisini
degerlendirmek.

Laboratuvar ve uygulama
derslerinin T/U/L dagilimini
yeniden degerlendirmek.

Mesleki uygulama saatleri
ve staj yeri saatleri
agisindan ilgili yonergeyi
inceleyerek degisiklik teklifi
hazirlamak.

GIRESUN

TLT

TLT

TLT/LVS

LVS

UNIVERSITESI

Program / BoIUm
Basgkanhigi

Program / Bolim
Bagkanlig

Bolim
Baskanliklar

Bolum
Baskanliklari /
isyeri egitimi
sorumlulari

Belirlenecek

Belirlenecek

Belirlenecek

Belirlenecek

Ders icerik
karsilastirmasi; revize P
ogretim plani

Ders icerik
karsilastirmasi; revize P
ogretim plani

Revize 6gretim plani P

Yoénergenin gézden
gegirilmesi; degisiklik P
teklifi
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Program web sayfalarricin
ilgili personeli belirlenmesi
ve egitim verilmesi

Mezun bilgi sistemi ile
ISKUR hizmetleri arasinda
entegrasyon veya
yonlendirme imkanini
degerlendirmek.

Hastanelerden 6grenci
kontenjanlarini alip birim
bazl rotasyon plani
hazirlamak.

ilgili program

TLT /LVS

TUm Universite

ilgili MYO
programlari

Sorumlu

ilgili birimler /
Bilgi islem

Kalite Komisyonu
/ ilgili birimler

MYO yonetimleri
/ hastaneler

Bitis tarihi

Belirlenecek

Belirlenecek

Belirlenecek

Basari géstergesi /
kanit

Gulncellenmis web
sayfasi

Kurum i¢i yazismalar;
teknik degerlendirme

Kontenjan yazilarr;
guncellenmig
rotasyon plani

Grup masasi 1.5

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

AKTS duzenlenmesi

PC duzenlenmesi ve
uyumsuz olanlarin yeniden
yazilmasi

PC'lerin kontrolu ve
dlzeltilmesi

Tibbi
Dokimantasyon
ve Sekreterlik

Tibbi
Dokimantasyon
ve Sekreterlik

Tele-Saglik
Teknikerligi

llgili 6gretim
elemani
llgili 6gretim
elemani

llgili 6gretim
elemani

15.10.2026

15.10.2026

15.10.2026

Grup masasi 1.6

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

MEDEK programa 6zgu ve
genel ciktilarrile mevcut
program ¢iktilarinin
eslestiriimesi gozden
gegirilecek ve gerekli
guncellemeler yapilacaktir.

Ders o6grenme ciktilari ile
program ciktilarr arasindaki
iliskiler ders icerikleri
agisindan gézden
gegirilecektir.

Sec¢meli ders gruplari ve
zorunlu derslere ait AKTS
degerleri kontrol edilerek
eksik bilgiler
tamamlanacaktir.

Ortak ve benzer igerikli
derslerde 6grenme ciktilari
ve 6lgme-degerlendirme
uygulamalari programlar
arasinda karsilastirilacak
ve iyi uygulamalar
paylasilacaktir.

Anestezi - Diyaliz

Anestezi - Diyaliz

Anestezi - Diyaliz

Anestezi - Diyaliz

Program
Baskanliklari /
Program
Kurullar

Program
Baskanliklari /
Ders Sorumlulari

Program
Baskanliklart /
Ders Sorumlulari

Program
Baskanliklart /
Ders Sorumlulari

2026-2027
Egitim-Ogreti
m Yili

2026-2027
Egitim-Ogreti
m Yili

2026-2027
Egitim-Ogreti
m Yih

2026-2027
Egitim-Ogreti
m Yili

Guncellenmis
program giktilari ve
eslestirme tablosu

Gulncellenmis ders
Glktisi-program ciktisi
iliski tablolari

EBP sisteminde
eksiksiz ve glincel
AKTS bilgileri

Toplanti tutanagi ve
guncellenmis ders
bilgi paketleri

U-K

U-K
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Grup masasi 1.7

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Program hedefleri, misyon
ve vizyon ifadelerinin web
sayfasi ve ders bilgi
paketlerinde gorundr héle
getirilmesi

Ogrenme ciktilari ile dlgme
araclarinin eslestirilmesi

Optisyenlik Programinda
ders-program giktisi iligki
matrisinin yeniden goézden
gegirilmesi; tim ¢iktilarla
iliskilendirilen derslerin
segici hdle getirilmesi

Ogrenci, mezun ve dis
paydas gorusleri alinarak
program ciktilarinin
gUncellenmesi ve gerekgeli
kararlarin kayit altina
alinmasi

Dogrudan program ciktisi
olglimu igin soru-6grenme
clktisi eslestirme cizelgeleri
ve uygulama rubriklerinin
hazirlanmasi

Optisyenlik

Optisyenlik

Optisyenlik

Optisyenlik

Optisyenlik

Bolum Bagkani

Bolim Baskani

Bolum Bagkani

Bolim
baskanlari,
Danisma kurulu

Ogretim
elemanlari

Subat 2027

Mayis 2027

Subat 2027

Mart 2027

Mart 2027

Web sayfasi
baglantisi

Guncellenen ders bilgi
paketi; boltim kurulu
karari

Revize OC-PC matrisi;
kurul karari

Anket sonuglari; dis
paydas toplanti
tutanagi

Soru eslestirme
Gizelgesi; uygulama
rubrikleri

Grup masasi 2.1

ilgili progra

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Benzer ders igeriklerine
sahip ders isimlerinin
muUmkun oldugu kadariyla
aynilastirilmast igin
degerlendirme yapilmasi

GIRESUN

Alucra MYO,
Giresun MYO,
Tirebolu MYO,
Sebinkarahisar
MYO

UNIVERSITESI

Alucra MYO,
Giresun MYO,
Tirebolu MYO,
Sebinkarahisar
MYO, Finans
Bankacilik ve
Sigortacilik
bolUm kurullar

2027-2028
egitim
ogretim yil
ders
planlarinin
bildirildigi
tarih (Mayis-
Haziran
2027)

Ders planlarinda
ortak ders sayisinin ve
AKTS uyumunun
artmasi

izleme: 2027-2028
egitim dgretim
donemi ders planlari
icin planlanan bu
duzenlemenin yeni
donem ders
planlarinda veya bir
sonraki ¢calistay
ciktilarinda kontrol
edilip gerekli
onlemlerin alinmasi

P-U-K
-0
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ilgili program

Sorumlu Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

MEDEK PC Uzerinde calisip,
bUtdn Bankacilik ve

e Sigortacilik programlarinin
PC gelistiriimesi
3 Ortak dis paydas igin

oneriler gelistiriimesi

Alucra MYO,
Giresun MYO,
Tirebolu MYO,
Sebinkarahisar
MYO

Alucra MYO,
Giresun MYO,
Tirebolu MYO,
Sebinkarahisar
MYO

Alucra MYO,
Giresun MYO,
Tirebolu MYO,
Sebinkarahisar
MYO, Finans
Bankacilik ve
Sigortacilik
boltum kurullar

31/08/2027

Alucra MYO,
Giresun MYO,
Tirebolu MYO,
Sebinkarahisar
MYO, Finans
Bankacilik ve
Sigortacilik
bolUm kurullar

Bir sonraki
MYO calistayi

Bollmlere ait yeni

program ¢iktilarinin
Bologna bilgi

paketlerinde yer

almasi

izleme: MEDEK PG
Uzerinde ¢alisilacak,

gerekli dizenlemeler

uzlasl ile

kararlastirilacak, pP-U-K
2027-2028 egitim -0
ogretim donemine

guncel PC ile Bologna

bilgi paketi revize

edilmis olacak,

kontroller buradan bir
sonraki ¢calistayda

kontrol edilerek

gerekli dlizeltme ve
onlemler alinacak

BolUmlerin web
sayfasindaki dis
paydaslarin
bazilarinin ortak
olmasi

izleme: Bolumlerin
akademik kadrolarinin
ilin sektor
temsilcileriyle temas
kurarak bir sonraki
MYO calistayinda
onerilerini sunmasi

Grup masasi 2.2

ilgili program

Sorumlu Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

5.1'deki ders adl
degisiklikleri ve Hastane
Bilgi Sistemleri ve
Otomasyonu dersinin
agllimasi 6gretim plani
onerisine islenecek.

Genel Muhasebe dersi
haftalk 3 saate indirilecek,
AKTS ve is yuku yeniden
hesaplanacak.

Program ¢iktilari MEDEK'e
gdre guncellenecek, OC-PC
matrisleri segici bigimde
dlzenlenecek.

S AKTS ve Ustu derslere
sinav disi dlgme araci

4 eklenecek; is yuku ile
degerlendirme uyumlu héle
getirilecek.

GIRESUN

Alucra MYO,
Kesap MYO,
Tirebolu MYO

Alucra MYO,
Kesap MYO

Alucra MYO,
Kesap MYO,
Tirebolu MYO

Alucra MYO,
Kesap MYO,
Tirebolu MYO

UNIVERSITESI

Bolum baskanlari  30.04.2027
Bolum baskanlari  30.04.2027
Bolum

baskanlari, ders 28.02.2027
sorumlulari

Ders sorumlulari  28.02.2027

Bolim kurulu karari;
OIDB'ye gonderilen P
ogretim plani

Bolum kurulu kararr;
EBP'de glncel ders U
bilgisi

EBP'de glncel PC ve
matrisler

Guncellenen ders bilgi
paketi sayisi
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Web sayfalarina hedef,

S Alucra sayfasindaki baska
programa ait igerik
duzeltilecek.

ISKUR katilimli
girisimcilik/CV oturumu ve
ortak dis paydas toplantisi
yapilacak.

misyon ve vizyon eklenecek;

ilgili program

Alucra MYO,
Kesap MYO

Alucra MYO,
Kesap MYO,
Tirebolu MYO

Sorumlu

Bolum baskanlari

Bolum baskanlari

Basari géstergesi /

Bitis tarihi kamt

3l12.2026 ' ePsayfos
baglantisi
30.06.2027  Toplanti tutanagi

Grup masasi 2.3

ilgili program

Sorumlu

Basari géstergesi /

Bitis tarihi kanit

TUm ortak derslerin
isimlerinin ve AKTS'lerinin

L esitlenerek EBP'ye
islenmesi
OG-PC matrislerindeki
> iliskilendirmelerin
sadelestiriimesi (MEDEK
Uyumu)
Uygulamali derslere proje
3 notunun eklenmesi, Staj

Rubrigi ve Haftalik Planin
onaylanmasi

Giresun SMMM QOdasi ile
4 Dis Paydas Kurulunun
olusturulmasi

Ortak 15 dersin ayni ad ve
S) AKTS ile ders bilgi paketine
girilmesi

Giresun/Tirebolu
MYO

Giresun/Tirebolu
MYO

Giresun/Tirebolu
MYO

Giresun/Tirebolu
MYO

Giresun/Tirebolu
MYO

Bolim Baskanlari

ilgili Ogretim
Elemanlari

Bolum Kurullari

Bolim Baskanlari

Bolim Baskanlari

30 Ekim )
5028 EBP Sistem Kayitlari
30.10.2026 GuUncel EBP Matrisleri
15112026 BolUim Kurulu Karar
Tutanaklari
30112026 Kurul T(‘iplontl
Tutanagi
iki programin
31.03.2027 2027-2028 ogretim

plani

P-U

U-K

Grup masasi 2.4

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi Basari géstergesi /

Ortak ve benzer derslerin
ders ad, igerigi, 6grenme
ciktilar, AKTS degeri,

1 haftalik ders saati, yariyil
ve zorunlu-se¢meli durumu
bakimindan
karsilastirimasi

GIRESUN
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Dis Ticaret,
isletme Yonetimi
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Dig Ticaret ve
isletme Yonetimi
Bolum Bagkanhgi

kanit

Karsilastirmali ders
inceleme tablosu;
toplanti tutanagi

2027 Mayis
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Programa 6zgu veya
kapsami farkl gordlen
derslerin ve derslerin
program igindeki
siralanisinin
degerlendirilmesi; ozellikle
Dis Ticaret islemleri-Dis

2 Ticaret Islemleri
Muhasebesi, Elektronik
Ticaret-isletmelerde Dijital
Donusum, Uluslararasi
Pazarlama ve Finans ile
Turkiye Ekonomisi ve
Avrupa Birligi derslerinin
ele alinmasi

Ders karsilastirmasi ve
degerlendirmeler
sonucunda gerekli gordlen
ders bilgi paketi ve dgretim
plani degisikliklerinin
hazirlanmasi; uygun
bulunan degisikliklerin ilgili
kurullara sunulmasi

Program ciktilari ile ders
ogrenme ¢iktilarr arasindaki
iligkinin ve program
ciktilarinin dlgllmesine
yonelik mevcut
uygulamalarin incelenmesi;
gelistirilmesi gereken
hususlarin belirlenmesi

ilgili program

Dis Ticaret,
isletme Yonetimi

Dis Ticaret,
isletme Yénetimi

Dis Ticaret,
isletme Yonetimi

Sorumlu

Dig Ticaret ve
isletme Yonetimi
Bolum Bagkanhgi

Dig Ticaret ve
isletme Yonetimi
Bolum Bagkanhgi

Dis Ticaret ve
isletme Yonetimi
Bollm Bagkanlig

Bitis tarihi

2027 Mayis

2027
Temmuz

2027
Temmuz

Basari géstergesi /

PUKO
kanit

Ders bazinda
degerlendirme raporu

Kurul kararlarr;
glncellenen ders bilgi
paketleri ve 6gretim
planlari

Program c¢iktisi-ders
ogrenme ciktisi
eslestirme tablosu; P
mevcut dlgme

kanitlari

Grup masasi 2.5

ilgili program

Sorumlu

Bitig tarihi

Basari géstergesi /

PUKO
kanit

Programin hedef, misyon,
1 vizyon vb. unsurlarinin
tamamlanmasi

Programin hedef, misyon,
2 vizyon vb. unsurlarinin
guncellenmesi

Program ciktilarinin
guncellenmesi

EBP'deki AKTS, ders
icerikleri ve ders 6grenme
4 ciktilariile program ciktilari
eslestirmelerinin
tamamlanmasi

Adi farklr amaicerigi ayni
ya da ¢ok benzer dersler
ayni ad ve ayni AKTS ile
birlikte yurutulebilir.

GIRESUN

Mahkeme Buro
Hizmetleri

BUro Yonetimi ve
Yonetici
Asistanlig

Mahkeme Buro
Hizmetleri ve
BUro Yonetimi ve
Yonetici
Asistanligi

Mahkeme Buro
Hizmetleri ve
BUro Yonetimi ve
Yonetici
Asistanlig

Mahkeme Buro
Hizmetleri ve
BUro Yonetimi ve
Yonetici
Asistanligi

UNIVERSITESI

Bollm Bagkanlhgi

Bollm Bagkanlig

Bolim
Baskanliklari

Bolum
Baskanliklar

Bolim
Baskanliklari

Aralik 2026

Aralik 2026

Ocak 2027

Subat 2027

Subat 2027

www.giresun.edu.tr



S AKTS ve Ustu dersler igin
ara sinav ve yariyil sinavina
ek olarak en az bir 6lgme
yonteminin belirlenmesi

ilgili program

Mahkeme Buro
Hizmetleri ve
BUro Yonetimi ve
Yonetici
Asistanligi

Sorumlu Bitis tarihi

Balim

Baskanliklari Ocak 2027

Basari géstergesi /

PUKO
kanit

Grup masasi 2.6

ilgili program

Sorumlu Bitis tarihi

Basari géstergesi /

PUKO
kanit

MEDEK v2.0 ile uyumlu
1 olmayan program
ciktilarinin iyilestirilmesi

Uyumsuz olan Mevcut
AKTS ve is yUku tard ve
hesaplamalari
iyilestirilecek.

5 AKTS olan program
derslerinde yalniz vize ve
final sinavlarinin tanimli

3 oldugu dersler tespit
edilecek ve en az bir dlgme
ve degerlendirme eklemesi
yapilacak.

insan kaynaklari yénetimi
programinin akademik
birim blnyesinde bir
program web sayfasi
bulunmamaktadir. ilgili
Akademik Birime talep
yazisi yazilacak. Sosyal
guvenlik programinin

4 program web sayfasinda
vizyon, misyon, hedefler
bulunmamaktadir. ilgili
Bolum kurulu belirtilen
hususlari tamamlayacak,
Bolum Bagkani Ders
Katalogu sayfasinda
iyilestirmeleri
tamamlayacak.

insan kaynaklari
yonetimi, Sosyal
guvenlik

insan kaynaklar
yonetimi, Sosyal
guvenlik

insan kaynaklari
yonetimi, Sosyal
guvenlik

insan kaynaklari
yonetimi, Sosyal
guvenlik

Boluim Baskani,

ilgili program 2026-2027
Rl Akademik
gret Takvimi Sonu
elemanlari

o BN 202202
.c.)% re?img Akademik

8 Takvimi Sonu
elemanlari

ilgili ders 6gretim
elemanlari,
Bolum Kurullart,
Bolum Bagkani

2026-2027
Akademik
Takvimi Sonu

Akademik Birim,
BolUim Kurulu,
Bolim Baskani

2026-2027
Akademik
Takvimi Sonu

Program Ders
Katalogu

Program Ders
Katalogu

Program Ders

Katalogu Program

bilgi paketi/is yUku
hesaplama ve P
degerlendirme
mendulerinin

iyilestirilmis ornegi.

Akademik birime
yazilan talep yazisi
Bolim/Program web
sayfasi iyilestirme
yapildiktan sonra
guncel hali.

p

Grup masasi 2.7

ilgili program

Sorumlu Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

1 MEDEK" e uyum

Web sayfasina hedefler,
2 misyon ve vizyonun
eklenmesi

S AKTS ve Uzeri mesleki
derslere ek dlgme araci
konmasi (ders bilgi
paketinde)

GIRESUN

Emlak Yonetimi,
Harita ve
Kadastro

Emlak Yonetimi

Harita ve
Kadastro

UNIVERSITESI

Bolum Kurulu 31.12.2027
Bolim Kurulu 3112.2027
Ders Sorumlulari  31.12.2027

ilgili uyumsuzluklarin

ortadan kaldiriimasi P
Web sayfasi

. U
baglantisi

GUncellenen ders bilgi
paketi sayisi; bolim P
kurulu karari

www.giresun.edu.tr



56

AKTS ile is yukl uyusmayan
4 derslerin is yUku
tablosunun duzeltilmesi

Dis paydas protokollerinin
hayata gegirilmesi

ilgili program

Harita ve
Kadastro

Emlak Yonetimi,
Harita ve
Kadastro

Sorumlu Bitis tarihi

Ders Sorumlulari  31.12.2026

Bolim kurulu 31.12.2027

Basari géstergesi /
kanit

Ders bilgi paketindeki
yeni is yuku tablosu

Bolum kurulu kararr;
dis paydas toplanti P
tutanagi

Grup masasi 2.8

Ulusal Staj Programinin
revize edilmesi (3+1

L kapsami disindaki durumlar
icin) ve ISKUR'a iletilmesi
> Ogrencilerin kariyer plani

icin CV hazirlanmasi

Dis paydas katiliminin ve
3 danisma kurulu yapisinin
guglendirilmesi

Program ¢iktisi MEDEK
uyumsuzlugu

Program ciktisi - Ogrenme
S ciktisi iligkisi gozden
gegirilmeli
Degerlendirme olcutu
(Sinav) kisitl

ilgili program

Cagri Merkezi
Hizmetleri

Cagri Merkezi Hiz.

/ Posta Hiz

Cagri Merkezi Hiz.

/ Posta Hiz

Posta Hizmetleri

Cagri Merkezi Hiz.

/ Posta Hiz.

Cagri Merkezi Hiz.

/ Posta Hiz.

Sorumlu Bitis tarihi

Dis paydas 3110.2026
temsilcisi

Dig paydas 31.12.2026
temsilcisi

ligili 6gretim 31.12.2026
elemanlari

ligili 6gretim 3110.2026
elemani

ligili 6gretim 3110.2026
elemanlari

llgili 6gretim 31.12.2026
elemanlari

Basari géstergesi /
kanit

istihdam uzmanlarina
gonderilecek e-posta  P-U
kanit olarak

Sertifika / e-Devlet

kaydi v
Toplanti tutanagi P-U
EBP'de gorunuar

u
olacak
EBP'de gorundr U-K
olacak
EBP'de gorunur U-K

olacak

Grup masasi 3.2

Kalip Hazirlama [-11-1l1
derslerinin isimlerinin, her
iki birimde de Kalip
Tasarimi I-1I-11l olarak
guncellenmesine ve ders
icerikleri ile AKTS'lerinin
esitlemesine oy birligi ile
karar verilmistir.

Ortak mufredat uyumu
gercevesinde Se¢meli Ders
Havuzunun
genigletiimesine ve her iki
birimde benzer/esdeger
se¢meli derslerin ders
havuzuna konulmasina oy
birligi ile karar verilmistir.

GIRESUN

ilgili program

Giresun MYO
Moda Tasarimi,
Sebinkarahisar
MYO Moda
Tasarimi

Giresun MYO
Moda Tasarimi,
Sebinkarahisar
MYO Moda
Tasarimi

UNIVERSITESI

Sorumlu Bitis tarihi

ligili 6gretim

15.10.2026
elemanlari

llgili 6gretim
elemanlari

Basari géstergesi /
kanit

Doénem sonu

etkinliklerinin basarili

bir sekilde

tamamlanmasi ve

mezun dgrencilerin

kisa surede sektore

adapte olmasi

izleme: Ders isim ve P-U-K
AKTS degisikliginin -0
planlanmasi. Ders
iceriklerinin

glncellenmesi.

Mufredat uyumunun
incelemesi. Mufredat
cakismalarinin

onlenmesi.

Donem sonu
etkinliklerinin basarih

bir sekilde

tamamlanmasi ve P
mezun ogrencilerin

kisa slrede sektore
adapte olmasi

www.giresun.edu.tr



ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

S AKTS Ustl derslerde ek
olarak (proje, uygulama,

3 odev vb.) ek bir dlgme
yontemi eklenmesine karar
verilmistir

Zorunlu ders sayisinin her
bir donem i¢in 6
ders+se¢cmeli ders sayisinin
(2-6 ders) arasi donemlik
30 AKTS'yi tamamlayacak
sekilde belirlenmesi

Sebinkarahisar
MYO

Giresun MYO
Moda Tasarimi,
Sebinkarahisar
MYO Moda
Tasarimi

llgili 6gretim
elemani

llgili 6gretim
elemanlari

Ogrenme ciktilarinin
dogrudan ve nitelikli U
olgllmesini saglamak

Donem sonu
etkinliklerinin basarili

bir sekilde

tamamlanmasi ve P
mezun dgrencilerin

kisa surede sektore
adapte olmasi

Grup masasi 3.3

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Program ciktilarinin

L duzenlenmesi
(Program tasarimi)
> Sebinkarahisar

programinin web sayfasina
vizyon eklenecek.

Her iki program

Sebinkarahisar
MYO

BolUim baskanlari

llgili 6gretim
elemani

15.10.2026

15.10.2026

Her iki programin web
sitesi/Ders bilgi paketi U
raporlari

Sebinkarahisar MYO
web sitesi / Ders
Katalogu- AKTS Bilgi
Paketi

Grup masasi 3.4

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

iki programin ders égretim
planlari, ders adlari,
icerikleri ve 6grenme
ciktilart karsilastirilarak
esdegerliklerinin
degerlendirilmesi

Ortak derslerde tespit
edilen AKTS farkliliklar
incelenecek; 6grenci is
yukleri karsilastirilarak
uyumlastirma onerileri
hazirlanacaktir.

Ortak derslerin yariyil
dagilimlariile

3 zorunlu/se¢meli statuleri
karsilastirilacak ve
farkliliklar raporlanacaktir.

Her iki programin program
ciktilart karsilastirilarak
ortak mesleki yeterlilik
alanlari belirlenecek ve
ortaklastirma onerileri
hazirlanacaktir.

GIRESUN

Her iki program

Her iki program

Her iki program

Her iki program

UNIVERSITESI

llgili 6gretim
elemanlari

llgili 6gretim
elemanlari

llgili 6gretim
elemanlari

llgili 6gretim
elemanlari

Mayis 2027
(2027-2028)
O@retim
Planlama
Sureci)

Mayis 2027
(2027-2028)
Ogretim
Planlama
Sureci)

Mayis 2027
(2027-2028)
Ogretim
Planlama
Sureci)

Mayis 2027
(2027-2028)
Ogretim
Planlama
Sureci)

ilgili konu hakkinda
alinan Bolum Kurulu
Karari

ilgili konu hakkinda
alinan Bolim Kurulu
Karari

ilgili konu hakkinda
alinan Boltim Kurulu
Karari

ilgili konu hakkinda
alinan Boltim Kurulu
Karari

www.giresun.edu.tr



ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Ders 6grenme ciktilarr ile

program g¢iktilar arasindaki
iliskiler incelenecek; OC-PC

matrisi hazirlanacak veya
mevcut matrisler
guncellenecektir.

Ders planlari, program
ciktilari, OC-PC matrisi ve
uygulamal egitim
degerlendirmelerine iligkin
6 calismalarin sonuglari
g6zden gegirilecek;
belirlenen gelisim alanlari
icin iyilestirme faaliyetleri
belirlenecektir.

Her iki program

Her iki program

llgili 6gretim
elemanlari

llgili 6gretim
elemanlari

Mayis 2027
(2027-2028)
Ogretim
Planlama
Sureci)

Mayis 2027
(2027-2028)
Ogretim
Planlama
Sureci)

ilgili konu hakkinda

alinan Bolum Kurulu P-U-K
Karari

ilgili konu hakkinda

alinan Bolum Kurulu P-U-K

Karari

Grup masasi 3.5

ilgili program

Sorumlu

Bitig tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Web sayfasina hedefler,
1 misyon ve vizyonun
eklenmesi

16 yeni PC'nin ve TYYC
2 matrisinin EBP sistemine
islenmesi

Ders-PC matrisindeki asiri
3 iliskilerin sadelestiriimesi
(ders basi 2-4 PC)

AKTS is yukul farklarinin ve
4 karsiliksiz teslim saatlerinin
duzeltilmesi

"Sosyal Medya ve icerik
5 Uretimi" ile "Sanat Tarihi"
mufredat intibaki

Medya ve iletisim
Programi

Medya ve iletigim
Programi

Her iki program

Her iki program

Her iki program

Bolum Basgkani

Bolum Bagkani

Ders Sorumlulari

BolUim Kurullari

Bolum Basgkani

20 Ekim
2026

20 Ekim
2026

24 Arahk
2026

24 Aralk
2026

24 Arahk
2026

EBP ekran ¢iktisi p
EBP ekran ciktisi P
EBP ekran ¢iktisi p
EBP ekran ciktisi P
Ders Ogretim Plani P

Grup masasi 3.6

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /

Ders 6grenme ciktilar

1 . . .
gozden gegirilmesi

o Bolum vizyon ve misyonun
tanimlanmasi

3 MEDEK ¢iktilarinin gézden

gegirilmesi

is Yiku Hesaplamalari ve
4 Degerlendirmenin
Duzenlenmesi

MEDEK ¢iktilari program
S ¢iktilart uyumunun
incelenmesi

ic Mekan/Tekstil
Teknolojisi

Tekstil Teknolojisi

ic Mekan Tas./
TekstilTekno.

ic Mekan Tas./
Tekstil Teknolojisi

ic Mekan Tas./
Tekstil Teknolojisi

Bolim Ogretim
Elemanlari
ilgili birim

Bolum Bagkani

Bolim Ogretim
El.

Bolim Baskanlari

13.10.2026

13.10.2026

13.10.2026

13.10.2026

13.10.2026

kanit

Bologna izlencesi P
Web sitesi P
MEDEK P
EBP U
Bologna K

GIRESUN

UNIVERSITESI

www.giresun.edu.tr



Grup masasi 3.7

Basari géstergesi /
kanit

ilgili program Sorumlu Bitis tarihi

icerikce ayni dersler tek Ascilik ve Turizm  llaili &retim MEDEK/ Ortak
1 isim ve AKTS altinda sl ve Jurzin - Tgil og 05112026  Ogretim Plani p
) . Otel Isletmeciligi  elemani L
belirlenir. Uzerinde ¢aligma

Bolim Kurulu Karart ile

AKTS'si yuksek derslerin Ascllik ve Turizm  llgili 6gretim Bologna veri girisi

e belirlenerek farkli dlgme Otel isletmeciligi  elemani 05.11.2026 Uzerinden islem yapihr
yontemlerinin eklenmesi
Egitimde kaliteyi artirmak Bolum !-<uru‘lu Karari +
adina dénem basina Ascilik ve Turizm  ligili 6gretim MYO Yonetim Kurul
3 ¢ scil zm - Tgieg 15032027  Karariile &§retim U
ortalama ders sayisini Otel Isletmeciligi  elemani .
planinda revizyonlar
azaltmak
yapilir.
Birim web sitesinde
4 p.rogrcmlorl.n e v Asgllik ve Turl'z'run' llgili 6gretim 05.11.2026 B'IF'IFT"I web sitesine veri U
vizyon vb. bilgilerinin Otel Isletmeciligi  elemani girisi

gUncellenmesi

Program Ciktilarinin birebir
5 olarak MEDEK'e
uyarlanmasi

Bologna veri girisi
05.11.2026 Uzerinden U
gergeklestirilir.

Ascilik ve Turizm  ligili 6gretim
Otel isletmeciligi  elemani

Grup masasi 4.1

Basgari gostergesi /
kanit

ilgili program Sorumlu Bitis tarihi

Ders isimleri, AKTS kredileri

ve donem duzenlemelerini Bolim Baskanlari Guncellenmis Ders
1 iceren ogretim plani Her iki program ve Bolum 15.02.2027 Mufredat Taslagi ve p
gUncelleme onerisinin Kurullari Bolum Kurulu Karari

hazirlanmasi

gmyobilgisayar.giresun.edu
.tr ve tmyo.giresun.edu.tr

Guncellenmi
program sayfalarina s

Bolim/Program

2 . Her iki program 15.12.2026 program web U
programa 6zel amag, Baskanlari
) ) sayfalari
hedef, misyon ve vizyon
metinlerinin eklenmesi
Ortaklastirilan mufredatin
EBP sistemine islenmesi ve
3 Pek“smovlo Gok SO\/Id(? 06 Her iki program Ders Sorumlulari  30.04.2027 EBP Der§ Bilg K
olgulen derslerde ek dlgme Paketleri
araglarinin (6dev/proje)
tanimlanmasi
Sektor temsilcileriyle
4 lletisime gecilerek ortak Dig Her iki program Bolim Baskanlari  15.05.2027 Dis Paydag Toplant o)

Paydas Danisma Kurulu
olusturulmasi

Tutanagi

GIRESUN

59 UNIVERSITESI www.giresun.edu.tr




Grup masasi 4.3

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Toplantida not edilen ders
iceriklerinin tamamlanmasi
ve isimce benzer ders
iceriklerinin esitlenmesi

Bologna Bilgi Paketi ve UBS

sisteminde derslerin
dlgme-degerlendirme
yontem ve kriterlerinin
tanimlanmasi

MUfredat ve ders igerigi
guncellemelerinin Bolum
Kurulu kararina
baglanmasi

MEDEK PC 10 ve PC 11
giktilarinin programa
kazandirilmasi igin iki
program arasinda ortak
calisma toplantisinin
yapilmasi, PC metinlerinin
onaylanmasi ve ders-PC
matrislerinin
glncellenmesi.

Her iki program

Her iki program

Her iki program

Her iki program

Bolim Baskanlari

Ders YurUtuculeri

Bolim Baskanlari

Bolim Baskanlari

30 Ekim
2026

15 Kasim
2026

30 Kasim
2026

15 Kasim
2026

Guncellenmis Ders
izlenceleri ve EBP
Ders Bilgi Paketleri

UBS/Bologna Ders
Tanimlama Ekranlari
ve ilan Edilmis
izlenceler

imzal Bolum Kurulu
Karar Tutanaklari

Ortak Toplanti
Tutanag,
Guncellenmis PC
Listesi ve Bolim
Kurulu Kararlari

Grup masasi 4.4

ilgili program

Sorumlu

Bitig tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Tamami ya da buyuk bir
kismi ayni icerikte olan
derslere ortak isim
verilebilir.

Program Ciktilari - MEDEK
Uyumsuzluklari
Giderilecektir.

5 ve Uzeri AKTS tasiyan
derslerde Vize ve Final
Harici Olgme araglarinin
uygulanmasi

Elektrik Enerjisi
Uretim, iletim ve
Dagitimi
(Tirebolu MYQ),
Elektronik
Teknolojisi
(Bulancak MYQO)

Elektrik Enerjisi
Uretim, iletim ve
Dagrtimi
(Tirebolu MYO),
Elektronik
Teknolojisi
(Bulancak MYQ)

Elektrik Enerjisi
Uretim, iletim ve
Dagitimi
(Tirebolu MYQO)

Her iki Programin
baglh oldugu
Bolim Baskanlari

Her iki Programin
bagl oldugu
Bolim Baskanlari

Bolum Bagkani

Mayis 2027

Mayis 2027

Mayis 2027

Her iki Bolimun
Yenilenmis Ders P
Ogretim Planlari

ebp.giresun.edu.tr P

ubs.giresun.edu.tr U

Grup masasi 4.5

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /

Program Tasarimi

EBP'de 6gretim planlarinin
dizeltilmesi

GIRESUN

Her iki program

Her iki program

UNIVERSITESI

Bolim baskanlari

Bolim bagkanlari

15.11.2026

3112.2026

kanit
Web sayfasi
p U
baglantisi
EBP @)

www.giresun.edu.tr



Program ciktilarinin
MEDEK'E uygun hdle
getirilmesi

5 AKTS ve Uzeri derslerin

(Staj dersleri) 6lgme
yontemlerinin gézden
gegirilmesi

ilgili program

Her iki program

Her iki program

Sorumlu

Bolum baskanlari

Bolum baskanlari

Bitis tarihi

31.01.2027

31.12.2026

Basari géstergesi /
kanit

Ders Bilgi Paketi

Ders bilgi paketi

Grup masasi 4.6

ilgili program

Sorumlu

Bitig tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Program ciktilarinin MEDEK

Olgutleri dogrultusunda
gozden geciriimesi ve
guncellenmesi

Ders bilgi paketleri ve gikti

iliski matrislerinin
gUncellenmesi

Program ciktilarinin
ol¢llmesi ve sonuglarin
degerlendirilmesi

Dis paydas gorUsgleri
dogrultusunda
iyilestirmelerin yapiimasi

Her iki program

Her iki program

Her iki program

Her iki program

Program
sorumlulari

Ders sorumlulari

Program
sorumlulari

Program
sorumlulari

Aralik 2026

Ocak 2027

Haziran 2027

Temmuz

2027

Guncellenmis
program giktilar

Guncel ders bilgi
paketleri ve matrisler

Olgiim ve
degerlendirme raporu

Paydas gorusleri ve
iyilestirme kayitlari

Grup masasi 4.7

ilgili program

Sorumlu

Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Program ciktilarinin MEDEK
ve.0'a gore glincellenmesi

S AKTS ve Ustu dersler igin

olgme yonteminin
cesitlendiriimesi

Program ciktisi ders ciktis
tablosunun dizenlenmesi

Ders is yuku tablolarinin
guncellenmesi

Kesap MYO
insaat Teknolojisi
Programi -
Giresun MYO
Yesil ve Ekolojik
Bina Teknikerligi

Kesap MYO
ingaat Teknolojisi
Programi

Giresun MYO
Yesil ve Ekolojik
Bina Teknikerligi

Giresun MYO
Yesil ve Ekolojik
Bina Teknikerligi

Kesap MYO
insaat Bolim
Bagkanligr -
Giresun MYO
insaat Balim
Baskanhigi

Kesap MYO
insaat Bolim
Bagkanlig

Giresun MYO
insaat Balim
Baskanhigi

Giresun MYO
insaat Bolim
Bagkanlig

2027 yil sonu

2027 yil sonu

2027 yil sonu

2027 yil sonu

MEDEK v2.0 PC
eslestirme tablosu,
glncellenmis EBP ve
balim kurulu karari

Statik ve Mukavemet
dersinde ek
odev/quiz/proje;
guncel degerlendirme
ve is yuku tablosu

Gulncellenmisg
ders-OC-PC matrisi
ve bolum kurulu karari

Guncellenmis AKTS/is
yuku tablolari ve EBP
kayitlari
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Grup masasi 4.8

ilgili program

Sorumlu Bitis tarihi

Basari géstergesi /
kanit

Program web
sayfalarindaki eksik Amag,

1 Hedef, Misyon ve Vizyon
metinlerinin hazirlanip ilan
edilmesi

AKTS-is yukd matrisinin

2 . )
gUncellenmesi
Benzer olan 12 dersin amag

3 ve igeriklerinin uyumlu héle
getirilmesi

4 Dis paydas onerisi ile ders

iceriklerinin glincellenmesi

Her iki Program

Her iki Program

Her iki Program

Her iki Program

Bolum baskanlari

Ders sorumlulari

Ders sorumlulari

Bolum baskanlari

Web sitesi ekran
gorintUst / Boldm P
kurulu karari

EBP Ders Bilgi
Paketleri glncel P
ciktilar

EBP Ders Bilgi
Paketleri glincel P
ciktilar

BolUm kurul karari P

Grup masasi 4.9

ilgili program

Sorumlu Bitis tarihi

Basari gostergesi /
kanit

Ders igeriklerinde findik
1 mamullerinin
cesitlendiriimesi

Aflatoksin vb. dlglimune
2 yonelik teorik veya
uygulamali bilgi verilmesi

Web sayfasina hedefler,
3 misyon ve vizyonun
eklenmesi

(AKTS uyumu) AKTS ile is
4 yUkU uyusmayan derslerin
is yUku tablosu duzeltilecek.

Ortak derslerin ayni ad ve
) AKTS ile ders bilgi paketine
girilmesi

Findik Eksperligi

Findik Eksperligi

Ormancilik ve
Findik Eksperligi

Tibbi ve Aromatik
Bitkiler,
Ormancilik ve
Findik Eksperligi

Tibbi ve Aromatik
Bitkiler,
Ormancilik ve
Findik Eksperligi

Paydas
Yoénergesi
(KYS-YNR.O96);
masadaki dis
paydasg gorusleri

Paydas
Yonergesi
(KYS-YNR.0S8B);
masadaki dis
paydas gorusleri

BolUim baskanlari

Ders sorumlulari

Bolum baskanlari

Bolum kurulu karary;
dis paydas toplanti P
tutanagi

BolUm kurulu karari;

dis paydas toplanti U
tutanagi

Web sayfasi K
baglantis

Ders bilgi paketindeki
yeni is yuku tablosu

iki programin
2027-2028 ogretim U
plani

Grup masasi 4.10

ilgili program

Sorumlu Bitis tarihi

Basari géstergesi /

Web sayfasina hedefler,
1 misyon ve vizyonun
eklenmesi

GIRESUN
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PC'lerin glncellenmesi

OGC'lerin glincellenmesi

Ortak derslerdeki AKTS
uyumunun saglanmasi

S AKTS ve Uzeri mesleki
derslere ek dlgme araci
konmasi (ders bilgi
paketinde)

Ayni ders icerigine sahip
derslerin adlarinin
gUncellenmesi

Staj proje 6devi igeren
olgmede proje dl¢utu
(rubrik) kullanilacak

AKTS ile is yUkl uyusmayan
derslerin is yUku tablosu
duzeltilecek

Dis paydas toplantisi
yapilacak

ilgili program

Acil Durum ve
Afet Yonetimi,
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik, Ozel
Guvenlik ve
Koruma

Acil Durum ve
Afet Yonetimi,
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik, Ozel
Gulvenlik ve
Koruma

Acil Durum ve
Afet Yonetimi,
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik, Ozel
Guvenlik ve
Koruma

Acil Durum ve
Afet Yonetimi

Acil Durum ve
Afet Yonetimi,
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik, Ozel
Guvenlik ve
Koruma

Acil Durum ve
Afet Yonetimi,
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik, Ozel
Guvenlik ve
Koruma

Acil Durum ve
Afet Yonetimi,
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik, Ozel
Guvenlik ve
Koruma

Acil Durum ve
Afet Yonetimi,
Sivil Savunma ve
itfaiyecilik, Ozel
Gulvenlik ve
Koruma

Sorumlu

Bolum baskani

Ders sorumlulari

Bolum baskani

Ders sorumlusu

Bolum baskani

Ders sorumlusu

Bolum baskani

Bolum baskani
ve ders
sorumlulari

Bitis tarihi

31.01.2027

31.01.2027

31.03.2027

31.03.2027

31.03.2027

31.01.2027

31.01.2027

31.01.2027

Basari géstergesi /
kanit

Guncellenen PC'ler

Giincellenen OC'ler

2027-2028 6gretim
plani

Gulncellenen ders bilgi
paketi sayisi; bolim
kurulu karari

2027-2028 6gretim
plani

Sinav evraklari

2027-2028 6gretim
plani

Toplanti tutanagi
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Grup masasi 1.1

ilgili program(lar)

Kurum / kurulus

EK-2. DIS PAYDAS GORUSLERI

Gorus ve oneriler Grubun degerlendirmesi

il Ambulans Servisi

Bashekimligi Ilk ve Acil Yardim

il Ambulans Servisi

Bashekimligi Ik ve Acil Yardim

Valilik ilk ve Acil Yardim

ilk yardim dersi 1. sinif gliz dénemine,
Travma, ResUsitasyon dersi 1. sinif bahar
donemine alinabilir

Olumlu

Elektronik vaka Yonetimi, ASOS, arag takip
sistemi, veri guvenligi, KVKK ile ilgili dersler
eklenebilir

Olumlu

Farmakoloji dersinde ambulansta bulunan

ilaglar, doz hesaplama vb. iglenebilir Olumlu

Grup masasi 1.3

Gorus ve oneriler

ilgili program(lar)

Kurum / kurulus

Aile ve Sosyal Hizmetler

MUdarliga Cocuk Gelisimi

Grubun degerlendirmesi

ihtiyag duyuldugunda
Aile ve Sosyal Hizmetler
Maddrlaglne bagh
kurumlara sinirli sayida
stajyer gonderilmesi

Ozel kreg ve anaokullarinda uygulama
yapilmasi hususu gorusuldi

Grup masasi 1.4

Kurum / kurulus

Gordis ve oneriler Grubun degerlendirmesi

ilgili program(lar)

Prof. Dr. A. ilhan
Ozdemir Devlet
Hastanesi

Tibbi Laboratuvar
Teknikleri, Laborant ve
Veteriner Saglik

Tibbi Laboratuvar
Teknikleri, Laborant ve
Veteriner Saglik

ISKUR Giresun il
Madarlagu

Hastanede staja gikan 6grenciler igin tim
MYO kapsaminda kontenjan belirlenmesi ve
tablo olusturulmasi

Diizenli olarak ISKUR egitimlerinin verilmesi

Grup masasi 1.5

ilgili program(lar)

Kurum / kurulus

Giresun Il Saglik Mudur

Yardimeisi Her iki program

Gorus ve oneriler Grubun degerlendirmesi

- Kabul edildi; PC 14
revize edildi ve "Hasta
Sevk/Yonlendirme"
bashginda yeni bir PC
(Ozgu 5) eklenmesine
karar verildi.

- Kabul edildi; Tibbi
Dokimantasyon PC
5/PC 11 revize edilecek,
staj/3+1 modeli igin
calisma baslatilacaktir.

- Tele-saglik hizmetlerinde hastayi
bilgilendirme, yonlendirme ve dogru
zamanda yUz yuze saghga sevk yetkinligi ile
KVKK/hasta mahremiyeti farkindaligr hayati
onem tasimaktadir.

- Ogrencilerin hastane bilgi yonetim
sistemleri (HBYS) ve dijital arsiv/veri kayit
yetkinligi saha pratigine uygun hdle
getirilmelidir. 3+1 igletmede mesleki egitim
modeline gegis staj kalitesini artiracaktir.
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Grup masasi 1.6

Kurum / kurulus

Gorls ve oneriler

ilgili program(lar)

Prof. Dr. A. ilhan
Ozdemir Devlet
Hastanesi

Anestezi, Diyaliz

Hastanenin mevcut kapasitesi dikkate
alinarak uygulamaya katilan égrenci
sayisinin dizenlenmesi ve 6grencilerin
uygun sayida gruplara ayrilarak
planlanmasi 6nerilmektedir.

Grubun degerlendirmesi

Ogrenciler ve uygulama
sorumlulari arasinda
karsilikl gorts aligverisi
yapilarak uygulama
sureci
degerlendirilmistir.
Genel olarak
uygulamanin verimli
gectigi, ancak 6grenci
sayisinin hastanenin
mevcut kapasitesine
gore fazla olmasinin
uygulama surecinin
planlanmasinda dikkate
alinmasi gerektigi
belirtilmistir.

Grup masasi 1.8

ilgili program(lar)

Kurum / kurulus

Aile ve Sosyal Hizmetler

il Midrligi Sosyal Hizmetler

Gorus ve oneriler

Sosyal Hizmetler programinailgili
derslerinde “Yaslilik” konularina yer
verilmesi

Grubun degerlendirmesi

Grup masasi 2.1

ilgili program(lar)

Kurum / kurulus

Goris ve oneriler

Grubun degerlendirmesi

Bankacilik ve

ISKUR Sigortacilik

Bankacilik ve

ISKUR Sigortacilik

Girisimcilik dersinin Ogretim planlarinda yer
almasi

Kariyer Danigmanhigr altinda Mulakat
teknikleri, CV hazirlama vb. egitimler
verebiliriz

Tirebolu MYO'da dersin
secmeli dersler
icerisinde mevcut
oldugu ifade edilmis,
Giresun MYO ve Alucra
MYO ise Girisimcilik
dersinin diger mesleki
dersler (Genel isletme,
sigorta isletmeciligi vb.
Dersler icerisinde
verildigini ve yeterli
oldugunu ifade
etmislerdir)

Tdm MYO'lar 6neriyi
olumlu karsilayarak,
iletisime gegmek Uzere
anlasti

Grup masasi 2.2

ilgili program(lar)

Kurum / kurulug

Gorus ve oneriler

Grubun degerlendirmesi

Alucra MYO L
sron
Tirebolu MYO S :
GIRESUN
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Grup masasi 2.3

Kurum / kurulus

ilgili program(lar)

Gorls ve oneriler

Grubun degerlendirmesi

Giresun SMMM Odasi
Baskani

Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari

Mezunlarin guncel vergi mevzuatina ve
e-beyanname uygulamalarina hékim
olmasi beklenmektedir. Sadece teorik degil,
pratik uygulama onemlidir.

Bu gorus haklh bulunmus
olup, EBP'de %0
goérunen uygulama ve
proje is yuklerinin
notlandirma sistemine
ddhil edilmesine karar
verilmistir.

Grup masasi 2.6

Kurum / kurulug

ilgili program(lar)

Goris ve oneriler

Grubun degerlendirmesi

Giresun ISKUR

Giresun ISKUR

insan Kaynaklar
Yonetimi

insan Kaynaklari
Yonetimi

3+1 Mesleki Egitim Modeli verimliliginin
donem sonu uygulama degerlendirme
anketleri ile izlenmesi

Teoriyi destekleyecek uygulamali egitim
iceriklerinin geligtiriimesi

Olumlu bulundu; faaliyet
takvimine alinacaktir.
Niteliksel arastirma
temelinde yapilan staj
uygulamasi so6zIU
savunma sureci ile
iliskilendirilebilir.

Olumlu bulundu; faaliyet
takvimine alinacaktir.

Grup masasi 2.8

Kurum / kurulus

Gorus ve oneriler

Grubun degerlendirmesi

Calisma ve is Kurumu il
Md. (ISKUR)

ilgili program(lar)

Posta Hizmetleri /
Cagri Merkezi
Hizmetleri

Posta Hizmetleri programi PTT ile
imzalanan protokol dogrultusunda staj
sUrecini olumlu degerlendiriyor. Cagri
Merkezi Hizmetleri programi ise konu ile ilgili
stajyer 6grenci kabullne iligkin deneyimleri
dogrultusunda Ulusal Staj Programinin
gozden gegirilerek revize edilmesi (3+1
kapsami disinda kalan durumlar igin) ve
ISKUR Genel Mudurligu istihdam
uzmanlarina bildirim yapilmasi; ayrica
ogrencilerin kariyer planlamasi igin CV
hazirlama egitimi verilmesi 6nerilmistir

Dig paydas gorusleri
uygun bulunmus; hem
ISKUR il Mudurltgune
geri bildirim yapilmasi
hem de 6grenciler igin
CV egitimi diizenlenmesi
eylem planina dahil
edilmistir.

Grup masasi 4.9

Kurum / kurulug

Ozel sektor

Ozel sektor

Ozel sektdr

ilgili program(lar)

Tibbi ve Aromatik
Bitkiler

Findik Eksperligi

Findik Eksperligi

Gorus ve oneriler

Espiye MYO'da bulunan ve su an pasif
halde bulunan Findik Tarimi ve isleme
Teknolojisi Programi’'nin aktif hdle
getirilmesi talebi

Ders igeriklerinde findik mamuillerinin
cesitlendirilmesi

Aflatoksin vb. dlgimUne yonelik teorik veya
uygulamali bilgi verilmesi

Grubun degerlendirmesi

Kabul edilmedi. ilgili
programin agilmasi igin
ogretim elemani talebi
kabul edilmemistir.

Kismen kabul.

Kismen kabul.
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EK-3. CALISTAY SURECI: HAZIRLIK, YURUTME VE iZLEME

Bu ek, KoordinatorlGgumuzin caligtay igin ydrGttdgl hazirlik, ydrdtme ve izleme caligmalarini
Ozetlemektedir. Kisisel verilerin korunmasi amaciyla kisi adlarina ve e-posta adreslerine yer
verilmemistir.

Ek-3.1. Zaman gizelgesi

Tarih Yapilan is

Kayit formu ve memnuniyet anketi hazirlanmistir. 72 programin listesi OSYM verileriyle dogrulanmis,
56-30 Evliil program ve MYO web sayfalari incelenmistir. Calistay programini ve MYO-program listesini iceren
¥ Rektor imzal Ust yazi 11 MYO'ya, MYO Koordinatorlugline, SKS Daire Bagkanligina ve Kalite
Komisyonuna gonderilmistir.
30 Eyldl - 2 Ekim On kayit dénemi yirttilmus, formdan 121 kayit (119 kisi) alinmistir.
> Ekim Kayit karekodlu afig, masa tabelalari, grup masasi etiketleri, bilgi kartlari ve yonlendirme listesi
hazirlanmis, sunuma dort tartisma sorusu eklenmistir.
4 Ekim Caligma klasorleri olusturulmus; 33 grup masasi klasord ve 92 akran degerlendirme formu
hazirlanmistir.
5 Ekim Katiimcilara kendi grup klasoérleri igin erisim tanimlanmis ve kisiye 6zel ilk bilgilendirme e-postasi
gonderilmisgtir.
On kayit strecinde yer almayan programlarin katiimi icin MYO ydnetimleriyle iletisime gegilmis,
. sonradan bildirilen katiimcilar ve dis paydaslar kayda alinmistir. Katiimcilara dizisti bilgisayar,
6-7 Ekim R Ny . R )
ogretim plani ve akran degerlendirme formlarina iligkin bilgilendirme yapilmistir. Katiim onay formu
ve karekodu, yaka kartlari, sunucu metni, masa belgeleri ve kontrol listeleri hazirlanmistir.
) Calistay Gure Yerleskesinde yapilmistir. Katilim karekodla kayda alinmis, memnuniyet anketi saat
8 Ekim , L
16.00'da katihmcilara iletilmistir.
9 Ekim Memnuniyet anketi katiimcilara yeniden iletilmistir.
12 Ekim Ornek grup raporu paylasilmis, dis paydaslara tesekkir ve anket e-postasi génderilmis ve 137 katilim
belgesi hazirlanmistir.
13 Ekim S tesekkur belgesi, tesekkUr Ust yazisi ve ek katiim listesi hazirlanmis, belgeler Rektor tarafindan
imzalanmistir. Grup raporuna iliskin sorular yanitlanmistir.
. Grup sozcllerine raporun tamamlanmasina yonelik bilgilendirme e-postasi, ornek rapor ve
14 Ekim - o . - . o - .
doldurulacak bolumlerin listesiyle birlikte gonderilmistir. Rektortn tesekklr yazisi alinmistir.
1S Ekim Grup raporlari teslim alinmis, dosyalar saat 23.59'da dlzenlemeye kapatiimistir.
Grup klasorleri argivlenmistir. Rektorin tesekkir yazisi ile kisiye 6zel katilim ve tesekklr belgelerini
16 Ekim iceren e-posta saat 10.00'da 137 katiimciya génderilmis, e-posta adresi bulunmayan dis paydaslara
belgeler ayrica iletilmistir.
16-18 Ekim Raporunu tamamlama asamasindaki bir grup masasina ek sure taninmis ve destek sunulmustur.
19 Ekim Grup raporlari ve akran degerlendirme formlari esas alinarak ¢alistay sonug raporu tamamlanmistir.
Ek-3.2. Katilim

+ On kayit formundan 119 personel kaydolmus, MYO mudurliklerinin bildirimleri ve gorevlendirme
degisiklikleriyle KoordinatorlGgumuz tarafindan 12 kisi eklenmistir. Kayith personel ogretim
elemanlari, bolim ve program bagkanlari ile MYO muddrlerinden olusmaktadir.

» Calistay gunu salonda ve sunumda gosterilen karekodla agilan formla 130 kisi katilimin
onaylamistir.

«  Kamu kurumlarindan (il madurltkleri, kamu hastanesi, il ambulans hizmeti) ve serbest meslekten 8
dis paydas kayda alinmistir.
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137 katihm belgesi ve 5 tesekkdr belgesi Rektor imzasiyla dizenlenmistir; katiim belgelerinin 8'i dis
paydaslara aittir.

Ek-3.3. Caligma belgelerinin paylagimi

Butin c¢aligma belgeleri KoordinatorlGgimuzdn kurumsal hesabindaki "MYO Calistayr 2026"

klasérinde toplanmistir. Klasérde “00 Once Bunu Okuyun” bdlimu ile 33 grup masasi klaséri yer almis;

her grup masasi klasord “1 Okunacak” (program raporlari, MEDEK uyum raporlari) ve “2 Doldurulacak”

(akra

n formlari, ders plani karsilastirmasi, grup raporu) boldmlerinden olusmustur.

Her program personeli kendi grup masasi klasorinl gorintlleyebilmis ve kendi programinin
dolduracagr dosyalari dlzenleyebilmistir; MYO mddurleri  kendi MYO'larinin  klasorlerini
géruntllemistir.

Erisimler kayit bilgilerine gore kigiye 6zel olarak tanimlanmis; sonradan eklenen ve gorevi degisen
katilimcilarin erigsimleri glncellenmistir.

Bilgi glvenligi geregi erisim yalniz kurumsal hesaplara tanimlanmistir.

Grup raporlarinin teslim sdresi sona erdiginde (15 Ekim 23.59) dosyalar dizenlemeye kapatiimistir.

Ek-3.4. Bilgilendirme e-postalari

Katiimcilara KoordinatorlGgumUzdn kurumsal hesabindan, grup masasi, klasor baglantisi ve

gorevlerini iceren kisiye ozel bilgilendirme e-postalari gonderilmistir.

E-posta Tarih Alici
Kisiye ozel bilgilendirme (grup masasi, klasor, gérevler) 5 Ekim 119
Sonradan eklenen ya da gorevi degisen katiimcilara bilgilendirme S5-7 Ekim 17
S:O:]y't sUrecinde yer almayan programlar icin MYO yonetimine katilim 6-7 Ekim 4
DizUstu bilgisayar ve 6gretim plani bilgilendirmesi 7 Ekim 74
Akran degerlendirme formu bilgilendirmesi / tesekkir 7 Ekim 27/ 94
Memnuniyet anketi (iki gdnderim) 8-9 Ekim 130 +130
Dis paydaslara tesekklr ve anket 12 Ekim 4
Erisim istegi ve grup raporu sorularina yanit 5-13 Ekim 12
Grup raporu bilgilendirmesi 14 Ekim 121
Tesekklr e-postasi (katiim ve tesekklr belgeleri ekli) 16 Ekim 137
Toplam 869

Katiimcilardan gelen soru ve isteklerin tamami yanitlanmistir. Grup raporunun doldurulmasina iligkin

sorular Uzerine hazirlanan érnek rapor butun gruplarla paylasiimistir.

Ek-3.5. Akran degerlendirme formlari

Akran degerlendirme formlarinin durumu (92 form) Form Oran
Tam doldurulmus 24 %26
BUyuk dl¢tide doldurulmus 43 %47
Kismen doldurulmus 7 %8
Doldurulmamis 18 %20
Degerlendirme yapilmig 74 %80
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Grup raporlarinin son durumu raporun 3. bolumunde verilmistir.

Ek-3.6. Programlarin ig yliklnu azaltmak i¢in Koordinatérlliglimiz tarafindan hazirlanan

belgeler

Belge

Program raporu (PC'ye ulasim, dlgme,
AKTS - is yukU)

MEDEK uyum raporu ve MEDEK program
ciktilart

Ders 6gretim plani karsilastirmasi

Akran degerlendirme formu

Ornek doldurulmus akran formu ve érnek
grup raporu

Grup raporu sablonu

Web sayfasi taramasi

Masa kontrol listeleri
Tartisma soru kartlari, KYS-FR.299
Atdlye 1 tutanagi, eylem plani sayfasi

Masa tabelasi, grup masasi etiketi, bilgi
karti

Sunum, sunucu metni ve acllis
konusmalari

Afis, yaka kartlari, katiim karekodu

Katiim ve tesekkUr belgeleri, tesekklr Ust
yazisi

Sayi

71

71+ 56

33

92

1+1

33

11 MYO, 72
program

88

33'er

4+33x2

3
1+156 +1

137+5+1

Programlara katkisi

Programlar, ayrica veri toplamaksizin kendi durumlarini hazir
veriler Uzerinden inceleyebilmistir.

Akreditasyon agisindan gelismeye agik yonler tek belgede bir
araya getirilmistir.

Planlar ebp.giresun.edu.tr'den hazir olarak sunulmus;
programlar uyum onerilerine odaklanabilmistir.

Degerlendirilen programin amag, hedef, misyon ve vizyon
metinleri, Koordinatorlik tespitleri ve PC'ye en ¢ok katki veren
dersler forma hazir olarak eklenmistir.

Formlarin nasil doldurulacagr 6rnek Uzerinden gosterilmistir.

Ders plani karsilastirmasi, gostergeler ve web sayfasi bilgileri
sablonda hazir olarak yer almis; sdzcller karar, akran sonucu,
eylem ve onay bolimlerini doldurmustur.

Misyon, vizyon, amag ve hedef metinleri kaynak baglantilariyla
forma ve rapora aktariimistir.

MEDEK dl¢utleri agisindan gelismeye agik alanlar ve masadaki
programlara iligkin tespitler hazir olarak sunulmustur.

Tartisma veriye dayali olarak baslamis; masada hazirlanan
eylem plani rapora dogrudan aktarilabilmistir.

Katiimcilar masalarini ve gun akisini hazir bulmustur.

Stlrecin bulgulari ve kurumsal araglar katiimcilarla
paylasiimistir.

Kayit ve katilim k&gitsiz ydritdlmastdr.

Belgeler kisiye 6zel hazirlanarak e-postayla iletilmistir.

Ek-3.7. Dijital araglarin kullanimi

Calistay slrecinde 6n kayit ve memnuniyet anketi igin gevrim igi formlar, katilim onayi igin karekod,

caligma belgelerinin paylasimi igin kisiye 6zel Drive erisimi ve katiimcilarin bilgilendirilmesi igin kisiye ozel

e-postalar kullaniimistir. Boylece kayit, katilim ve bilgilendirme adimlart k&gitsiz yurGtdlmus, ¢alisma

belgeleri arsivlenerek raporun hazirlanmasina esas alinmistir. Memnuniyet anketi anonim olarak

uygulanmistir.
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