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Tarihsel Gelisimi

Giresun Universitesi, 2809 sayil1 Yiiksek Ogretim Teskilat Kanunu’na, 01. 03. 2006 tarihinde
ve 5467 sayili Kanun ile eklenen 65. Madde ile kurulmustur. Universite’nin genisleme ve
cesitli ilcelerde bolgesel ve ulusal bazda farkli sektorlere nitelikli eleman yetistirme amaciyla
Kesap Meslek Yiiksekokulu 16 Nisan 2008 tarihli Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) Genel
Kurul Karar ile kurulmustur.

Kurulus asamasinda bir siire Universitemizin Gazipasa yerleskesindeki cesitli birimlerde
egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiiren Yiiksekokulumuz, 2009/2010 egitim-6gretim yilinin
giiz yartyilinda Kesap ilge merkezinde bulunan binasina taginmaistir.

Yiiksekokulumuzda Toptan ve Parekende Satis Boliimii, Emlak Yonetimi Programi; Dis
Ticaret Bolimii, D1s ticaret Programi; Yonetim ve Organizasyon Boliimi, Saglik Yonetimi
Programi; Insaat Boliimii, Ingaat Teknolojisi Programi; Elektrik ve Enerji Boliimii,
Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Programi olmak iizere toplam 5 Béliim ve 5 Program
bulunmaktadir. Bu 5 boliimden, Elektrik ve Enerji Boliimii, iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojisi Programi 6grenci alim1 yapmamakta olup Yiiksekokulumuz diger 4 boliim altinda
bulunan 4 programda egitim 6gretime devam etmektedir. 2009-2010 Egitim-Ogretim Yili
Gliz Yaryilinda Toptan ve Perakende Satis Boliimii, Emlak ve Emlak Yonetimi Programi ile
I. ve II. 6gretimde egitim- Ogretim faaliyetine baslayan Yiiksekokulumuzda 2012-2013
Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yartyilinda Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii, Dis Ticaret Programi
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I. Ogretimde, 2015-2016 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilinda ise Yonetim ve Organizasyon
Boliimii, Saglik Kurumlari Isletmeciligi Programi 1. ve II. Ogretimde &gretim faaliyetine
baslamistir. Saghik Kurumlari Isletmeciligi 1. Ogretimi, doluluk oraninmn yetersizligi
gerekgesiyle Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan 2019-2020 egitim-dgretim
doneminde kapatilmigtir.

2017-2018 Egitim-Ogretim Y1ili Giiz Yariyihinda Yiiksekokulumuzda Insaat Boliimii, Yapi
Denetimi Programi I. Ogretimde &gretim faaliyetlerine baslamis ancak kontenjanlarin agik
kalmas1 nedeniyle 2018 tercih kitapciginda Yapi1 Denetimi Programina yer verilmemistir. Bu
nedenle, Yiiksekokulumuz tarafindan programm kapatilarak mevcut kadrolarin Insaat
Teknolojisi Programi’na aktarilmasi teklif edilmis, teklif YOK Yiiriitme Kurulu tarafindan
kabul edilmistir. Ilgili siire¢lerin tamamlanmas: iizerine 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Giiz
Yariyilinda Yiiksekokulumuzda insaat Boliimii, Insaat Teknolojisi Programi 1. ve II. Ogretim
faaliyetlerine baslanmustir. Insaat Teknolojisi Programm II. Ogretimi, Yiiksek Ogretim
Kurumu’nun (YOK) 10 Temmuz 2024 tarihinde yaptig1 agiklama ile iilke genelindeki tiim
Devlet Universitelerinde II. Ogretim programlarmin kapatilmasi karar1 nedeniyle 2023-2024
egitim-6gretim doneminde son dZrencilerini almistir.

Meslek Yiiksekokulumuz, toplumsal gelisimin nitelikli egitimle giiclendirilmis bireysel
gelisimle miimkiin oldugunun bilinciyle, cagdas toplum degerlerini {izerinde barindiran, kendi
cikarlarini tilke ¢ikarlarindan ayr1 gérmeyen, toplumsal sorumluluk ve meslek ahlakina sahip,
Cumbhuriyetimizin temel nitelikleri ve muasir medeniyet hedefini igsellestirmis, sektoriin
thtiyact olan nitelikli meslek elemanlarin1 yetistirme gayesiyle idari ve akademik
caligmalarina devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde; 1 adet 20 6grenci kapasiteli bilgisayar laboratuvari, 8
adet 6grenci dersligi, 1 adet insaat teknik ¢izim sinifi, 7 adet 6gretim elemani ofisi, 5 adet
idari personel ofisi, 1 adet toplant1 odasi, 1adet 80 kisi kapasiteli yemekhane bulunmaktadir.
Diger yandan, 1 Profesér, 7 Dr. Ogr. Uyesi, 8 Ogretim Gorevlisi olmak iizere toplam 16
Ogretim elemant ve 6 idari personel Yiiksekokulumuzda gérev yapmaktadir.

Kesap Meslek Yiiksekokul Midirliigi gorevi 07 Ocak 2026 tarihinden itibaren
Yiiksekokulumuz akademik personellerinden Dr. Ogr. Uyesi ilknur KOCAK SEN tarafindan
vekaleten yiiriitiilmektedir.

Kesap MYO Personel Istatistikleri:

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/personel-sayilari/16817...

Kesap MYO Ogrenci Istatistikleri:

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogrenci-sayilari/16900...

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz

Bireysel ve toplumsal ilerlemenin aydinlanmanin ana siari olan aklin Ozgiirlesmesinden
gectiginin  bilinciyle iilkemizin yarmlarimi kuracak Ogrencilerimizin sorgulayan, farkli
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perspektiflere ve demokratik vatandaslik bilincine sahip, ¢agin gerektirdigi yenilik¢i
yaklagimlar1 igsellestirmis, kiiresellesen diinya ve meslek alanlarindaki doniistimler hakkinda
farkindalik ve beceri sahibi olan, kariyer yolculuklarinda egitimlerinden gelen bilgi birikimi
ve kazanimlarmi 6zgiivenli meslek erbaplar1 olarak uygulama kapasiteleriyle tercih edilir
sektor temsilcileri olmalarmi saglayan, saygin ve oOne c¢ikan bir yiiksekogretim kurumu
olmak.

Vizyonumuz

Vizyonumuz, Yiiksekokulumuz programlarinda ilgili sektorlerin ihtiyag duydugu nitelikli
insan kaynagmi yetistirmek, mezunlarimizin 6znel ve mesleki gelismeleri araciligiyla
bolgesel ve ulusal gelismeye katki saglamaktir.

Bu vizyon, toplam kalite anlayisiyla, ilgili sektorler hakkinda giincel gelismeleri takip ederek
egitim kalitesinin siirekli kilinmasi ve kurum kiiltliriiniin tiim paydaslar agisindan insanin
maddi-manevi gelisimini 6nceleyen ¢agdas normlara uygun sekillendirilmesin igermektedir.

Degerlerimiz
Hedeflerimiz

* Egitim-Ogretim Kalitesinin Artirilmasi
* Toplumsal Katkinin Artirilmast

* Kurumsal Tanmirligin Artirilmasi

* Paydaslarla Isbirliginin Gii¢lendirilmesi

Egitim ve Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Yiiksekokulumuz biinyesinde Toptan ve Perakende Satis Boliimii, Emlak ve Emlak Y6netimi
Programi’nin agilmasina iligkin teklif 08.07.2009 tarihinde kabul edilmis olup, 2009-2010
Egitim-Ogretim Yili Giiz Yartyilinda egitim ve dgretim faaliyetine baslamistir. Programin
amaci; uluslararas1 meslek standartlarina uygun teorik ve pratik bir egitim uygulamasini
gerceklestirerek, ogrencilerin bilimsel yontemler 1s18inda gayrimenkul degerleme caligmasi
yapabilme yetenegini kazanmalarini saglamak, sektorde ulusal ve uluslararasi kuruluslarin
gereksinim duydugu mesleki sorumluluk sahibi, is ahlaki bilinci gelismis uzman ara eleman
niteliginde gencler yetistirmektir. Program Onlisans diizeyinde olup egitim dili Tiirk¢e’dir.

Yiiksekokulumun biinyesinde Pazarlama ve Dig Ticaret Bolimi, Dis Ticaret Programinin
acilmasina iliskin teklifi, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu'nun 16.06.2011 tarihli toplantisinda
incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
kabul edilmistir. Program ile uluslararasi meslek standartlarina uygun teorik ve pratik bir
egitim uygulamasini gerceklestirerek, ithalat ve ihracata dayali bankacilik, tagimacilik,
giimriilk gibi dis ticaretle ilgili is kollarinda c¢alisacak meslek elemani yetistirmeyi
amaglamaktadir. Program onlisans diizeyinde olup egitim dili Tiirk¢e’dir.

Universitemizin, Kesap Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Saglik Kurumlari Isletmeciligi
Programi agilmasina iliskin teklifi, Yiksekogretim Yiiriitme Kurulunun 17.04.2014 tarihli
toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2
maddesi uyarinca kabul edilmistir. Programin amaci; Saglik sisteminin beklentilerinin



gerceklestirilmesine yonelik olarak; isletmecilik, hastane yonetimi ve temel saglik bilgisine
sahip; planlama, Orgiitleme, yiiriitme, koordinasyon ve denetim fonksiyonlarma iliskin
teknikleri sistematik ve bilingli bir sekilde uygulayabilecek bilgi ve becerilerle donatilmus,
nitelikli ara elemanlar1 saglik sektoriine kazandirmaktir. Program Onlisans diizeyinde olup
egitim dili Tiirkge’dir.

Yiiksekokulumuz biinyesinde insaat Boliimii, insaat Teknolojisi Programi acilmasia iliskin
teklif Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un
2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca 08.10.2014 tarihinde kabul edilmistir.
Yiiksekokulumuzun 2019-2020 Egitim Ogretim Y1l Giiz déneminde dgrenci alinmasi talebi
09.05.2019 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili
Kanun'un 2880 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri ile 3843 sayili Kanun'un 4.
maddesi uyarinca kabul edilmistir. Programin amaci; baraj, yol, hava alani, konut vb. yapi
ingaatlarinda aktif olarak gorev alan, kontrolliik hizmeti veren firmalar ile kamu ya da yerel
yonetimlerin dogal kaynak, ulastirma/karayolu, yap1 boliimleri ve malzeme test
laboratuvarlarinda teknik eleman olarak calisgan meslek grubunu olusturmaktadir. Program
Onlisans diizeyinde olup egitim dili Tiirk¢e’dir.

Arastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiildiigii Birimleri

Birimimizde arastirma gelistirme faaliyeti gerceklestirmek amaciyla 1 adet bilgisayar
laboratuvar1 ve insaat laboratuvarinda kullanilmak iizere insaat ekipmanlar1 bulunmaktadir.
Bilgisayar laboratuvarinda 28 adet bilgisayar bulunmaktadir. Insaat ekipmanlar1 ile ¢imento
priz siiresinin belirlenmesi, beton karisim hesabiin yapilmasi ve beton {iretilmesi, betonun
kaliba yerlestirilmesi, vibrasyon uygulamalarinin yapilmasi, slump (¢6kme) degerinin kontrol
edilmesi, elek analizi ve kiir isleminin yapilmasi gibi birgok alanda 6grencilerimize hizmet
verilmektedir.

Birimin Organizasyon Yapisi

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/organizasyon-semasi/7379...

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-akademik-tesvik-ve-basvu...

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-ic-kontrol-ve-risk-yonet...

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/16902...

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/3-1-mesleki-egitim-komisyonu/1...

Tyilestirmeye Yonelik Calismalar

Birim Kalite Komisyonu’nun boliimlerin yil iginde gerceklestirdigi tiim iyilestirmeye yonelik
caligmalar ve alinan 6nlemleri “Liderlik, Yonetisim ve Kalite”, “Arastirma ve Gelistirme”,
“Egitim ve Ogretim”, “Toplumsal Katki1” basliklar1 altinda detayl1 bir sekilde verilmistir.

LiDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
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A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Birimimizin yénetim modeli ve idari yapilanmasi, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu, ilgili
yonetmelikler ve iiniversitemiz kurumsal diizenlemeleri dogrultusunda olusturulmus olup
birimin misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasin1 destekleyecek sekilde yapilandirilmistir.
Akademik ve idari organizasyon yapisi; gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bi¢imde
tanimlandig1, karar alma siireglerinin belirli oldugu ve hesap verebilirlik esasina dayanan bir
yonetim anlayisi ile yiiriitiilmektedir.

Birimde yonetisim siiregleri katilimci yonetim yaklasimi gercevesinde siirdiiriilmekte;
akademik ve idari personelin gorisleri ¢esitli kurul ve komisyonlar araciligiyla karar alma
mekanizmalarina dahil edilmektedir.

Birim organizasyon yapisi, gorev tanimlar1 ve idari siireclere iliskin is akislar1 tanimlanmis
olup ilgili dokiimanlar birim web sayfasinda yayimlanarak paydaslarin erisimine
sunulmaktadir. Boylece siireglerin seffaflig1 saglanmakta ve kurumsal isleyisin tiim paydaslar
tarafindan bilinirligi artirilmaktadar.

Kanitlar:

Organizasyon Semasi : https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/organizasyon-semasi/7379...

Is-Akis Semast: https:/kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/is-akis-surecleri/7381...

Gorev Tanimlari: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/vuksekokul-mudurunun-

sorumlulu...

Akademik Takvim: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-takvim/16904...

Birim Kalite Komisyon Kararlari: https://saglikhizmetlerimyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-
kalite-komisy...

A.1.2. Liderlik

Birimimizde kalite giivencesi kiiltlirliniin yayginlastirilmas1 ve kurumsal siireglerin etkin
sekilde yiiriitiilmesi, birim yonetiminin liderliginde gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda
Birim Kalite Komisyonu bagta olmak iizere ilgili kurul ve komisyonlar aracilifiyla kalite
stirecleri planlanmakta, uygulanmakta ve izlenmektedir.

Birim faaliyetleri, {iniversitemiz tarafindan hazirlanan stratejik plan dogrultusunda
yuriitiilmekte olup s6z konusu plan birim icin yol gosterici nitelik tasimaktadir. Kalite
siireclerine iliskin faaliyetler toplantilar ve alinan kararlar dogrultusunda siirdiiriilerek
kurumsal gelisimin siirekliligi desteklenmektedir.

Kanitlar:

Birim Kalite Komisyon Kararlari: https://saglikhizmetlerimyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-
kalite-komisy...

Stratejik Plan : https://www.giresun.edu.tr/tr/page/stratejik-planlar/2592...

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
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Birimimiz, yiiksekogretim alanindaki degisim ve gelismeleri izleyerek egitim-6gretim,
yonetim ve kalite siireglerini bu dogrultuda giincellemeyi hedeflemektedir. Universitemizin
stratejik hedefleri ve kalite politikalar1 ile uyumlu sekilde yiiriitiilen ¢alismalar kapsaminda
birim faaliyetleri diizenli olarak degerlendirilmekte, ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirme ve
gelistirme adimlar1 planlanmaktadir. Kurul ve komisyonlar aracilifiyla alinan kararlar,
kurumsal doniigiimiin siirdiirtilebilirligini desteklemektedir.

Kanaitlar:

Birim Kalite Komisyon Kararlari: https://saglikhizmetlerimyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-
kalite-komisy...

Stratejik Plan : https://www.giresun.edu.tr/tr/page/stratejik-planlar/2592...

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Yiiksekokulumuzda i¢ kalite giivencesi siirecleri, Birim Kalite Komisyonu koordinasyonunda
yiiriitiilmektedir. Komisyon, Universite Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen politika ve
uygulamalar dogrultusunda kalite siireglerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
tyilestirilmesine yonelik ¢aligmalar: takip etmektedir.

2025 yili itibariyla Birim Kalite Komisyonu iiyeleri giincellenmis olup komisyonun yetki,
gorev ve sorumluluklar ile organizasyon yapisi tanimlanmistir. Kalite faaliyetleri kapsaminda
alman kararlar dogrultusunda birim siireclerinin etkinligi degerlendirilmekte ve stirekli
tyilestirme anlayis1 ¢ercevesinde gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Kanitlar:

Birim Kalite Komisyonu:
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/7373...

Birim Kalite Komisyon Kararlari: https://saglikhizmetlerimyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-
kalite-komisy...

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Birimimiz, taniml siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarmi etkin sekilde isletmektedir. Birimde gerceklestirilen faaliyetler ve kurumsal
gelismeler, birim web sayfasi araciligiyla Web Sorumlusu tarafindan gilincel olarak
paylasilmakta ve Universitenin ilgili birimleri ile koordinasyon igerisinde yiiriitiilmektedir.

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda, “Bize Ulasin” platformu iizerinden
iletilen bilgi ve belge talepleri ile sikdyet ve Oneriler degerlendirilmekte, ilgili birimlere
yonlendirilmekte ve basvuru sahiplerine geri bildirim saglanmaktadir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik anlayis1 dogrultusunda, birimde yiiriitiilen egitim-6gretim
faaliyetlerine iligskin bilgiler kamuoyuna agik sekilde paylasilmaktadir. Bu kapsamda tiim
programlara ait ders bilgi paketleri 2025 yili itibartyla giincellenmis olup tiniversite bilgi
sistemi lizerinden erisime sunulmustur.

Kanitlar:
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Kesap MYO Web Sitesi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/

Ders Bilgi Paketleri:_https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketi/17290...

Bize Ulasin Platformu: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/contact...

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Birimimiz misyon, vizyon ve politikalarini iiniversitemizin stratejik plani ile uyumlu sekilde
belirlemis olup tiim faaliyetlerini bu dogrultuda yiiriitmektedir. Egitim-6gretim siireglerinde;
mesleki etik degerlere bagli, cagin gereksinimlerine uyum saglayabilen ve sektoriin
ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelikli mezunlar yetistirilmesi temel amag¢ olarak
benimsenmistir.

Birimde yiiriitiilen uygulamalar, kurumsal hedeflerle uyum gozetilerek planlanmakta ve karar
alma siireclerinde misyon ve vizyon esas alinmaktadir. Ayrica sektor temsilcileri ve
paydaglarla gelistirilen is birlikleri, egitim faaliyetlerinin siirekli iyilestirilmesine katki
saglamaktadir.

Kanitlar:

Misyon ve Vizyonumuz: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/misyon-ve-vizyon/3831...

Stratejik Plan : https://www.giresun.edu.tr/tr/page/stratejik-planlar/2592...

Paydas Listesi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/paydas-listesi/1 7648#...

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Birimimiz faaliyetlerini, {iiniversitemiz tarafindan yiirlirliige konulan stratejik plan
dogrultusunda siirdiirmekte ve kurumsal hedeflerle uyumlu olacak sekilde birime 6zgii amag
ve hedefler belirlemektedir. Bu kapsamda Meslek Yiiksekokulumuz; egitim-6gretim
kalitesinin artirilmasi, girisimcilik faaliyetlerinin  desteklenmesi, toplumsal katkinin
giiclendirilmesi ve bolgesel kalkinmaya katki saglanmasi dogrultusunda amag¢ ve hedeflerini
tanimlamig ve uygulamaya koymustur.

Belirlenen stratejik amag¢ ve hedeflerin gerceklesme durumunun ilgili kurul ve komisyonlar
araciligiyla izlenmesi, elde edilecek bulgular dogrultusunda degerlendirme yapilmasi ve
gerekli iyilestirme ¢alismalarinin hayata gecirilmesi planlanmaktadir.

Kanitlar:

Stratejik Plan : https://www.giresun.edu.tr/tr/page/stratejik-planlar/2592...

A.2.3. Performans yonetimi

Meslek Yiiksekokulumuz faaliyetlerini {iniversitemiz stratejik plani ile uyumlu sekilde
yiiriitmekte olup performans yonetimi siireglerinin kurumsal diizeyde olusturulmasina yonelik
caligmalar yapilmaktadir. Bu kapsamda performans gostergelerinin belirlenmesi ve izleme
mekanizmalarmin olusturulmasina iligkin Birim Kalite Komisyonu karar1 alinmigtir.
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Egitim-0gretim, idari hizmetler ve toplumsal katki siireclerine yonelik performansin
sistematik olarak izlenebilmesi amaciyla gerekli altyapmin kurulmasi hedeflenmekte olup,
elde edilecek veriler dogrultusunda degerlendirme ve iyilestirme siire¢lerinin yiiriitiilmesi
planlanmaktadir.

Kanaitlar:

Birim Kalite Komisyon Kararlari: https://saglikhizmetlerimyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-

kalite-komisy...

Stratejik Plan : https://www.giresun.edu.tr/tr/page/stratejik-planlar/2592...

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Meslek Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki, kalite
giivencesi ve idari siireclere iliskin verilerin etkin sekilde yonetilebilmesi amaciyla {iniversite
genelinde kullanilan entegre bilgi yonetim sistemlerinden yararlanilmaktadir.

Bu kapsamda; bilimsel arastirma siireclerinin yiiriitiilmesine yonelik Bilimsel Aragtirma
Projeleri Otomasyon Sistemi, &grenci verilerinin yonetildigi Ogrenci Bilgi Sistemi,
mezunlarla iletisimin stirdiiriildiigii Mezun Bilgi Sistemi, akademik faaliyetlerin kayit altina
alindig1 Akademik Veri Yonetim Sistemi ve egitim faaliyetlerini destekleyen Uzaktan Egitim
Sistemi aktif olarak kullanilmaktadir.

S6z konusu sistemler aracilifiyla kurumsal verilerin giivenligi ve siirekliligi saglanmakta,
bilgiye hizli ve giivenilir erisim desteklenmektedir.

Kanitlar:

Entegre Bilgi Yonetim Sistemi: https://belgenet.giresun.edu.tr/edys-web/sistemeGiris.xhtml...

BAP Sistemi: https://bap.giresun.edu.tr/?

Ogrenci Bilgi Sistemi: https://ubs.giresun.edu.tr/

Mezun Bilgi Sistemi: https://mbs.giresun.edu.tr/

Akademik Veri YOnetim Sistemi: https://abvs.giresun.edu.tr/

Uzaktan Egitim Sistemi: https://uzem.giresun.edu.tr/

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Meslek Yiiksekokulumuzda insan kaynaklari yonetimi, iiniversitemizin ilgili mevzuat ve
politikalar1 dogrultusunda yiiriitiilmekte olup personel planlamasi kurumsal ihtiyaglar
gercevesinde gerceklestirilmektedir. Insan  kaynaklarma iliskin ~ uygulamalar
degerlendirilmekte ve gerekli goriilen alanlarda iyilestirme ¢aligsmalar1 yapilmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuz akademik birimlerinde 1 Profesor, 7 Dr. Ogr. Uyesi ve 8 Ogretim
Gorevlisi olmak iizere toplam 16 dgretim eleman1 gorev yapmaktadir. Idari kadroda ise 6 idari
personelin yani sira 4 giivenlik personeli, 1 temizlik personeli ve 2 sdzlesmeli personel gérev
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yapmaktadir. Mevcut insan kaynagi ile egitim-6gretim ve idari siiregler etkin bir sekilde
yiiriitiilmektedir.

Kanuitlar:

Akademik Personelimiz: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/akademikpersonel...

Idari Personelimiz: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/idaripersonel...

Memnuniyet anketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-anketleri-ve-
degerlendir...

A.3.3. Finansal yonetim

Meslek Yiiksekokulumuzun mali kaynaklari, merkezi biitce kapsaminda tahsis edilen
Odeneklerden olusmakta olup s6z konusu kaynaklar egitim-6gretim faaliyetleri ile idari
hizmetlerin yiiriitiilmesinde kullanilmaktadir. Finansal kaynaklarin yonetimi, tiniversitemizin
ilgili mevzuat ve prosediirleri dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Birimde biitce kullanimina iliskin siiregler tanimlanmis olup harcamalar ilgili birimler
tarafindan takip edilmekte ve gerekli kontroller saglanmaktadir.

Kanitlar:

Harcama Birim Teskilat Semasi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-ic-kontrol-ve-
risk-yonet...

Mevzuatlar: https://imidb.giresun.edu.tr/tr/page/kanun-yonetmelik-ve-diger-mevzuat...

Birim Faaliyet Raporlart:
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporlari/7380...

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Meslek Yiiksekokulumuzda siire¢ yoOnetimi, {iniversitemiz mevzuati ve kurumsal
diizenlemeler dogrultusunda yiiriitiilmekte olup siireclerin etkinliginin artirilmasina yonelik
calismalar siirdiiriilmektedir. Yonetim siireclerine iliskin is akis semalar1 olusturulmus,
akademik ve idari personelin gorev ve sorumluluklar1 tanimlanmustir.

Tanimlt  sliregler  dogrultusunda  yiriitilen  faaliyetler  ihtiyaglar  ¢ergevesinde
degerlendirilmekte ve gerekli goriilen durumlarda iyilestirme ¢alismalart yapilmaktadir.

Kanitlar:

Organizasyon Semasi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/organizasyon-semasi/7379...

Is Akis Siiregleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/is-akis-surecleri/7381...

Gorev Tanimlari: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/gorev-tanimlari/18147...

A.4. Paydas Katilmi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihnm
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Meslek Yiiksekokulumuzda i¢ ve dis paydaslarin goriisleri, egitim-6gretim siire¢lerinin
gelistirilmesi  amaciyla  diizenlenen =~ Akademik  Genel  Kurul toplantilarinda
degerlendirilmektedir. Programlara iligskin degerlendirmeler bu toplantilarda ele alinmakta ve
ihtiyaclar dogrultusunda giincelleme ¢alismalar1 yapilmaktadir.

Bologna siireci hedefleri kapsaminda program ¢iktilar1 ders bazinda gézden gecirilmekte;
Ogretim elemanlarindan gelen Oneriler akademik kurul toplantilarinda goriisiilerek karara
baglanmaktadir. Program yeterliliklerine ulasma diizeyinin degerlendirilmesi siirecinde i¢ ve
dis paydas goriislerinden yararlanilmakta, elde edilen geri bildirimler dogrultusunda
tyilestirme ¢alismalar1 planlanmaktadir.

Kanitlar:

Birim Kalite Komisyon Kararlari: https://saglikhizmetlerimyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-
kalite-komisy...

Birim Faaliyet Raporlari:
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporlari/7380...

Paydas Listesi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/paydas-listesi/17648...

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketi/17290...

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenci geri bildirimleri, her dénem sonunda Ogrenci Bilgi
Sistemi iizerinden uygulanan Ders ve Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketleri araciligiyla
alinmaktadir. Anket sonuglar1 ilgili 6gretim elemanlar1 tarafindan goriintiilenebilmekte;
midiirlik ve boliim bagkanliklar: tarafindan degerlendirilerek egitim-6gretim siireglerinin
geligtirilmesinde kullanilmaktadir.

Ogrenciler ayrica goriis, talep ve sikdyetlerini birim web sitesinde yer alan iletisim kanallari
araciligiyla iletebilmekte olup iletilen basvurular ilgili birimler tarafindan degerlendirilerek
gerekli islemler gerceklestirilmektedir. Ogrenciler temsilcilik mekanizmalar1 ve toplantilar
araciligiyla karar alma siireglerine katilim saglamaktadir.

Kanitlar:

Ogrenci Memnuniyet Anketi: https://anket.giresun.edu.tr/AnktAnketCevap/b353e636-a4b6-
403a-b0b1-49...

Iletisim/Bize Ulasin Sayfas:: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/contact...

Birim Ogrenci Kalite Komisyonu: https:/kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-ogrenci-
kalite-komisyonu...

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Meslek Yiiksekokulumuzda mezunlarla iletisimin silirdiiriilmesi ve mezunlarin istihdam
durumlarinin izlenmesi amaciyla mezun takip sistemi kullanilmaktadir. Mezunlara iliskin
verilerin toplanmasina yonelik siire¢ler bulunmakta olup bu siire¢lerin daha etkin hale
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getirilmesine yonelik iyilestirme ¢aligmalar1 planlanmaktadir.

Mezunlardan elde edilen bilgilerin egitim-6gretim siireclerinin gelistirilmesinde kullaniimasi
hedeflenmekte, programlarin giincellenmesine katki saglayacak siirdiiriilebilir bir mezun
izleme yapisinin giiglendirilmesi amaglanmaktadir.

Kanitlar:

Mezun Bilgi Sistemi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/mezun-sistemi/17294...

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Meslek  Yiiksekokulumuzda  uluslararasilasma  siliregleri,  iiniversitemizin  ilgili
koordinatorliikleri ile is birligi icerisinde yliriitilmektedir. Uluslararasilasmaya yonelik
faaliyetler ve siirecler koordinatorliik tarafindan takip edilmekte, birim diizeyinde gerekli
bilgilendirme ve yonlendirmeler yapilmaktadir.

Uluslararas1 hareketlilik programlarina iliskin uygulamalarin gelistirilmesi ve siireglerin
etkinliginin artirtlmasina yonelik ¢alismalar stirdiiriilmektedir.

Kanitlar:

Universite Uluslararasilasma Politikast: https://kalite.giresun.edu.tr/tr/page/uluslararasilasma-
politikasi/714...

Mevlana Degisim Programi: https://mevlana.giresun.edu.tr

Erasmus Degisim Programai: https://erasmus.giresun.edu.tr/

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Meslek  Yiiksekokulumuzda  uluslararasilasma  faaliyetleri, {iniversitemizin  ilgili
koordinatorliikleri tarafindan saglanan kurumsal kaynaklar aracilifiyla desteklenmektedir. Bu
kapsamda degisim programlar1 ve uluslararas: is birliklerine yonelik siiregler iiniversite
diizeyinde ytiriitiilmekte olup birimimiz bu imkanlardan yararlanmaktadir.

Uluslararasilasmaya yonelik kaynaklarin etkin kullaniminin artirilmasi ve bu siireglere
katilimin tesvik edilmesine yonelik bilgilendirme ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

Kanuitlar:

Universite Uluslararasilasma Politikast: https://kalite.giresun.edu.tr/tr/page/uluslararasilasma-
politikasi/714...

Mevlana Degisim Programu: https://mevlana.giresun.edu.tr

Erasmus Degisim Programai: https://erasmus.giresun.edu.tr/

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Meslek Yiiksekokulumuzda uluslararasilasma performansina iligkin siiregler iiniversite
genelinde yiriitilen uygulamalar dogrultusunda takip edilmektedir. Birim diizeyinde
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uluslararas1 hareketlilik ve is birligi faaliyetlerinin artirilmasina yonelik ¢alismalar tesvik
edilmekte olup mevcut durumun gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Uluslararasilasma  performansinin  izlenmesine yonelik kurumsal mekanizmalardan
yararlanilmakta ve siire¢lerin giiclendirilmesine yonelik ¢calismalar siirdiiriilmektedir.

Kanitlar:

Mevlana Degisim Programu: https://mevlana.giresun.edu.tr

Erasmus Degisim Programi: https://erasmus.giresun.edu.tr/

EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Meslek Yiiksekokulumuzda programlarin tasarimi ve onayi, liniversitemizin ilgili mevzuati ve
tanimli slirecleri dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Programlar; amaclari, 6grenme
ciktilar1 ve yeterlilikleri dikkate alinarak yiiriitilmekte, ders dagilim dengesi ihtiyaglar
dogrultusunda degerlendirilmektedir.

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ve Bologna siireci kapsaminda programlarda yer alan
derslerin 6grenme ciktilari, 6grenci is yiikii ve yeterlilikler dogrultusunda giincellemeler
yapilmaktadir. Derslere ait AKTS kredileri, mesleki uygulamalar ve stajlar 6grencinin is ytki
esas alinarak ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore belirlenmektedir.

Programlara iliskin ders amaclari, 6grenme ciktilar1 ve 6grenci is yiikii bilgileri Ders Bilgi
Paketi (AKTS/Bologna) sistemi lizerinden paydaslarin erisimine sunulmaktadir.

Kanitlar:

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Ders Igerikleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ders-icerikleri/17288...

Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi:

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962 &MevzuatTur=8 &MevzuatTer...

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Programlarda yer alan zorunlu, boliim se¢meli ve boliim dis1 segmeli derslerin dagilimi
Bologna siireci esas alinarak hazirlanmistir. Programlarda ders dagilimi, 6grencilerin alan
bilgisi ile birlikte farkli disiplinlere yonelik kazanimlar elde etmesini destekleyecek sekilde
planlanmaistir.

Programlardaki AKTS kredilerinin en az %25’t se¢cmeli derslerden olusmakta olup
ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in 6gretim programinda yer alan toplam 120 AKTS kredisini
tamamlamasi gerekmektedir. Egitim-6gretim programlarina iligkin ders planlar1 ve igerikler
birim web sayfas1 ve ders bilgi paketi sistemi {izerinden paydaslarin erisimine sunulmaktadir.


https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ders-icerikleri/17288
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://erasmus.giresun.edu.tr/
https://mevlana.giresun.edu.tr/

Kanatlar:

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Ogretim Planlar1: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

2547 Sayili Kanunun 44/b Maddesi Temel ilkeleri:

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&1k=9cd72ec78&attid=0.1 &permmsgi...

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Program yeterlilikleri ile ders 6grenme ¢iktilar1 arasinda iliskilendirme yapilmis olup soz
konusu eslestirmeler ders bilgi paketi (Bologna/AKTS) sistemi iizerinden tanimlanmustir.
Derslerin 6grenme ¢iktilari, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini destekleyecek sekilde
yapilandirilmis ve ilgili bilgilere paydaslarin erisimi saglanmaigtir.

Programlarin egitim amaclari, kazanimlar1 ve ders—program ciktis1 iligkileri ders bilgi paketi
sistemi araciligiyla yayimlanmaktadir.

Kanatlar:

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimm

Meslek Yiiksekokulumuzdaki tiim programlarda 6grenci is yiikiine dayalt AKTS kredi sistemi
uygulanmaktadir. Akademik yil, giiz ve bahar donemlerinden olugmakta olup her yartyil 30
AKTS olacak sekilde planlanmistir. Derslerin AKTS kredileri; 6grencilerin 6grenme ¢iktilar
dogrultusunda dénem boyunca gerceklestirdigi ders i¢i ve ders dis1 faaliyetler (devam, proje,
bireysel calisma, sinav vb.) dikkate alinarak belirlenmektedir.

Programlarda yer alan stajlarin is yiikleri tantmlanmis ve AKTS kredileri program toplam is
yukiine dahil edilmistir. Stajlara iliskin ders kodlari, kredi bilgileri ve igerikler ders
miifredatinda yer almakta olup uygulama esaslar1 ilgili staj yonergesi kapsaminda
yiiriitiilmektedir. Mezun 6grencilere diploma ile birlikte diploma eki Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 tarafindan diizenlenerek teslim edilmektedir.

Kanitlar:

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Ogretim Planlar1: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi:

https://mevzuat.eov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962 &MevzuatTur=8 &MevzuatTer...

Staj Yonergesi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ilgili-mevzuat/18046...

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Meslek Yiksekokulumuzda programlarin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik ¢aligmalar,
her donem sonunda gergeklestirilen Akademik Genel Kurul toplantilarinda


https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ilgili-mevzuat/18046
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=9cd7f2ec78&attid=0.1&permmsgid=msg-f:1857551376384066774&th=19c75922956904d6&view=att&disp=inline&realattid=f_mltcrkjt0&zw&acrobatPromotionSource=gmail_chrome-card
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289

degerlendirilmektedir. Bu toplantilarda programlara iligkin uygulamalar gozden gecirilmekte
ve ihtiyaclar dogrultusunda giincelleme kararlar1 alinmaktadir.

Bologna siireci kapsaminda program c¢iktilar1 ders bazinda degerlendirilmekte; 6gretim
elemanlarindan gelen Oneriler akademik kurul toplantilarinda goriistilerek karara
baglanmaktadir. Program yeterliliklerine ulasma diizeyinin degerlendirilmesi siirecinde i¢ ve
dis paydas goriislerinden yararlanilmakta, elde edilen geri bildirimler dogrultusunda
tyilestirme ¢alismalar1 planlanmaktadir.

Kanitlar:

Komisyon Kararlari: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/7373...

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Meslek Yiiksekokulumuzda egitim ve O0gretim siirecleri, tanimli mevzuat ve ders planlari
dogrultusunda yiiriitiillmektedir. Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yikiine dayali
AKTS kredi degerleri belirlenmis olup uygulama ve staj faaliyetleri programlarin toplam is
yiikiine dahil edilmistir.

Egitim-6gretim siirecinde Ogrencilerin aktif katilimin1 desteklemek amaciyla 6dev, sunum,
proje, uygulama ve seminer gibi 6gretim yontemleri kullanilmaktadir. Derslerin 6§renme
kazanimlari, O6gretim yontemleri ve program yapisi dikkate alinarak egitim siiregleri
yiriitiilmekte; 6grencilerin uygulama birimlerinde gerceklestirilen faaliyetlere katilim1 tesvik
edilmektedir.

Kanitlar:

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Ogretim Planlar1: https:/kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Staj Yonergesi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ilgili-mevzuat/18046...

Akademik Takvim: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-takvim/16904...

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Meslek Yiiksekokulumuzda 6gretim yontem ve teknikleri, programlarin amag¢ ve 6grenme
ciktilar1 dogrultusunda 6grenci merkezli yaklasimlar esas alinarak uygulanmaktadir. Egitim
stireglerinde O6grencilerin aktif katilimini desteklemek amaciyla anlatim, uygulama, proje,
sunum, grup caligmasi ve problem temelli 6grenme gibi farkli 6gretim ydntemlerinden
yararlanilmaktadir.

Teorik derslerin yanm1 sira uygulamaya dayali etkinlikler ile Ggrencilerin mesleki bilgi ve
becerilerini gelistirmeleri hedeflenmekte, 6grenme silirecinde aktif rol almalart tesvik
edilmektedir.


https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-takvim/16904
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ilgili-mevzuat/18046
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/7373

Kanatlar:

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi:

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962&MevzuatTur=8 &MevzuatTer...

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Meslek Yiiksekokulumuz programlarinda uygulanan 6lgme ve degerlendirme yontemleri,
derslerin 6grenme ¢iktilar1 ile uyumlu olacak sekilde yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin basar
durumlari; sinav, 6dev, proje, uygulama ve benzeri degerlendirme yontemleri kullanilarak
belirlenmektedir.

Degerlendirme stireclerinde seffaflik, adalet ve tutarliligin saglanmasi amaciyla Giresun
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile ilgili yénerge ve uygulama
esaslar1 rehber alinmaktadir.

Kanutlar:
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi:

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962 &MevzuatTur=8&MevzuatTer...

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

B.2.3. Ogrenci kabulii ve 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Meslek Yiiksekokulumuz programlarma &grenci kabuli, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan gerceklestirilen merkezi yerlestirme sistemi dogrultusunda
yapilmakta olup kabul kosullar1 Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen esaslara gore
uygulanmaktadir.

Yeni kayit yaptiran oOgrencilerin {iniversite yasamina uyum saglamalarin1 desteklemek
amactyla  egitim-6gretim  dOneminin  baslangicinda  oryantasyon  programlari
diizenlenmektedir. Ogrencilerin &nceki grenmelerinin taninmasi1 ve kredilendirilmesi
siiregleri, YOK ve Universitemiz tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda
yiirtitiilmektedir.

Yatay gegis, dikey gecis ve degisim programlar1 kapsaminda kazanilan dersler ulusal kredi ve
AKTS degerleri esas alinarak degerlendirilmekte ve ilgili mevzuat cercevesinde intibak
islemleri gerceklestirilmektedir.

Kanztlar:

Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararas: Kredi Transferi Yapilmast
Esaslarma Iliskin Y6netmelik:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&Mevzua...

Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararas1 Kredi Transferi
Yapilmast iliskin Uygulama Esaslar1 Ynergesi:


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289

https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-giresun-edu-tr/Mevzuat,...

Kayit Yenileme YOnergesi:

https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/79-123-150-29/%C3%96%C4%9Fre...

Ders Muafiyet ve Intibak Yonergesi:

https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-giresun-edu-tr/Mevzuat,...

Kariyer Egitimi ve Oryantasyon Programi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-
detail/kariyer-egitimi...

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Meslek Yiksekokulumuzda diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmast ve
sertifikalandirilmasina iliskin siirecler tiniversitemiz mevzuati dogrultusunda ytiriitiilmektedir.
Mezuniyet kosullarini saglayan 6grencilere diplomalar1 ve diploma ekleri diizenlenerek teslim
edilmektedir.

Ogrenci kabuliine iliskin olarak merkezi yerlestirme disinda yatay gegis, yabanci uyruklu
ogrenci kabuli, ¢ift anadal ve yandal programlarina yonelik kriterler tanimlanmis olup ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore uygulanmaktadir.

Kanitlar:
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi:

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962 &MevzuatTur=8 &MevzuatTer...

Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararas1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&Mevzua...

Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararast Kredi Transferi
Yapilmast iliskin Uygulama Esaslar1 Y &nergesi:

https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-giresun-edu-tr/Mevzuat,...

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortami ve kaynaklar

Meslek Yiiksekokulumuzda 6grencilerin 6grenme siireglerini desteklemek amaciyla uygun
O0grenme ortamlar1 ve egitim kaynaklar1 saglanmaktadir. Egitim-6gretim doneminin
baslangicinda o6grencilerin yliksekokul ve programlar hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla
boliimler tarafindan oryantasyon programlar1 diizenlenmekte ve kayit altina alinmaktadir.

Uzaktan egitim slireclerinde Ogrencilerin  ve oOgretim elemanlarinin = sistemi  etkin
kullanabilmesi amaciyla Giresun Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan hazirlanan egitim materyallerine erisim saglanmakta ve gerekli
yonlendirmeler yapilmaktadir. Ogrencilerin akademik siireglerine iliskin uygulamalar ilgili


https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-giresun-edu-tr/Mevzuat/Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Y%C3%B6nergesi%20SON%20HAL%C4%B0%2030.10.2025.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40962&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/kariyer-egitimi-ve-oryantasyon-programi-gerceklestirildi/11059
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/kariyer-egitimi-ve-oryantasyon-programi-gerceklestirildi/11059
https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-giresun-edu-tr/Mevzuat/muafiyet%20y%C3%B6nergesi-son%20hali.pdf
https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/79-123-150-29/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0%C5%9Fleri%20Daire%20Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1/y%C3%B6nergeler/GRUE_KAYIT_YENILEME_YOENERGESI.pdf
https://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-giresun-edu-tr/Mevzuat/Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Y%C3%B6nergesi%20SON%20HAL%C4%B0%2030.10.2025.pdf

mevzuat dogrultusunda yiiriitilmektedir.
Kanaitlar:
Giresun Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin yaptig1 oryantasyon egitimi:

https://www.giresun.edu.tr/tr/news-detail/yeni-ogrencilere-oryantasyon...

Kariyer Egitimi ve Oryantasyon Programu:

https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/kariyer-egitimi...

Giresun  Universitesi ~ Uzaktan  Egitim  Uygulama ve  Arastirma  Merkezi:
https://uzem.giresun.edu.tr/

B.3.2. Akademik destek hizmetler

Meslek Yiiksekokulumuzda &grencilere egitim-0gretim siireclerinde destek saglamak
amactyla her sinif i¢in akademik danigsman gorevlendirilmektedir. Akademik danismanlik
hizmetleri, ilgili mevzuat dogrultusunda yiiriitilmekte olup O&grencilerin akademik
gelisimlerinin izlenmesi, ders se¢imlerinin onaylanmasi ve mezuniyet siire¢lerinin takibi gibi
uygulamalar1 kapsamaktadir.

Danmigmanlik faaliyetleri aracilifiyla 6grencilerin akademik uyumlarinin gii¢lendirilmesi ve
egitim siireclerini etkin sekilde siirdiirebilmeleri hedeflenmektedir.

Kanaitlar:
Giresun Universitesi On lisans/Lisans Ogrenci Danismanlig1 Y dnergesi:

https://www.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/giresun-edu-tr/Y %C3%B6netmeli...

Akademik Danigsman Listeleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-danisman-
listesi/1690...

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde 20 0Ogrenci kapasiteli 1 bilgisayar laboratuvari, 8
ogrenci dersligi, 1 insaat teknik ¢izim sinifi, 7 6gretim elemani ofisi, 5 idari personel ofisi, 1
toplant1 odas1 ve 80 kisi kapasiteli 1 yemekhane bulunmaktadir. Bu fiziksel altyap1 ile egitim-
Ogretim ve idari faaliyetlerin etkin sekilde yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

Kanitlar:

Birim Tanitim Sayfasi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/genel-bilgiler/3286...

Altyapt  ve Fiziki Imkanlar: https:/kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/altyapi-ve-fiziki-
imkanlar/174...

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Meslek Yiiksekokulumuzda dezavantajli gruplarin  desteklenmesine yonelik ¢esitli
uygulamalar yiiriitilmektedir. Bu kapsamda 10 6grenciye yemek bursu saglanmakta, ayrica 3
o0grenciye kismi zamanli caligma imkani sunulmaktadir. Burs ve kismi zamanl calisma


https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/altyapi-ve-fiziki-imkanlar/17466
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/altyapi-ve-fiziki-imkanlar/17466
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/genel-bilgiler/3286
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-danisman-listesi/16905
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-danisman-listesi/16905
https://www.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/giresun-edu-tr/Y%C3%B6netmelik-Y%C3%B6nergeler/DANSMA00.pdf
https://uzem.giresun.edu.tr/
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/kariyer-egitimi-ve-oryantasyon-programi-gerceklestirildi/11059
https://www.giresun.edu.tr/tr/news-detail/yeni-ogrencilere-oryantasyon-programi-duzenlendi/9013

bagvurulart belirlenen kriterler dogrultusunda alinmakta ve ilgili komisyon tarafindan
degerlendirilerek sonu¢landirilmaktadir.

Engelli 6grenci ve personelin ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik calismalar tiniversitemiz
Engelsiz Universite Birimi ile koordinasyon igerisinde yiiriitiilmektedir. Fiziksel ve akademik
erisilebilirligin gelistirilmesine yonelik altyapi calismalar1 birimimiz agisindan iyilestirmeye
acik bir alan olarak degerlendirilmektedir.

Kanitlar:

Engelsiz Universite Birimi Yonergesi: https:/www.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/giresun-edu-
tr/Y%C3%B6netmeli...

Yemek Bursu Basvuru Formu: https://sksdb.giresun.edu.tr/tr/page/formlar/2628...

Yemek Yardimi Ilan Duyurusu: https:/sksdb.giresun.edu.tr/tr/news-detail/yemek-yardimi-
duyurusu/895...

Yemek Bursu Alan Ogrencilerin Listesi:

https://sksdb.giresun.edu.tr/tr/news-detail/2025-2026-egitim-ogretim-d...

Kismi Zamanli Ogrenci Basvuru Duyurusu: https://sksdb.giresun.edu.tr/tr/news-detail/kismi-

zamanli-ogrenci-duvu...

Kismi Zamanli Ogrenci Listesi : https://sksdb.giresun.edu.tr/tr/news-detail/kismi-zamanli-
ogrenci-sonu...

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Meslek Yiiksekokulumuzda 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimlerini desteklemek
amaciyla cesitli faaliyetler yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin kullanimma yénelik spor alanlari
bulunmakta olup 6grenciler bu alanlardan yararlanabilmektedir. Ayrica iiniversite genelinde
diizenlenen spor faaliyetleri ve yarismalara 6grencilerin katilimi tegvik edilmektedir.

Gergeklestirilen etkinlikler birim web sayfast ve sosyal medya hesaplar1 araciligiyla
duyurulmakta ve Ogrencilerin katilmi saglanmaktadir. Ogrenci topluluklar1 faaliyetlerini
{iniversitemizin Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi dogrultusunda siirdiirmekte ve dgrencilerin
sosyal gelisimine katki saglamaktadir.

Kanitlar:

Ogrenci Topluluklar Sayfasi:
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogrenci-topluluklari/17282...

Hamsi, Mangal ve Eglence Gilinti:
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/hamsi-mangal-ve...

Topluluk Tanmitim ve Tamisma Etkinligi: https:/kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/announcement-
detail/topluluk-taniti...

B.4. Ogretim Kadrosu
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B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Meslek Yiiksekokulumuzda akademik kadro planlamast; egitim yiikii, 6gretim eleman1 basina
diisen Ogrenci sayisi, acilmasi planlanan programlar, mevcut kadro durumu ve kurumsal
ihtiyaglar dikkate alinarak norm kadro esaslar1 dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

Akademik personelin atama ve yiikseltme siirecleri, Giresun Universitesi Senatosu tarafindan
belirlenen kriterler ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. Ders
gorevlendirmelerinde 6gretim elemanlarmin uzmanlik alanlar1 dikkate alinmakta; ihtiyag
halinde birim dis1 gorevlendirmeler de ilgili mevzuat dogrultusunda yapilmaktadir.

Ogretim eleman1 alim siiregleri, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina
Yapilacak Atamalara iliskin Yénetmelik, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hiikiimleri kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:;

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947 &MevzuatTur=7&Mevzua...

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&Mevzua...

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Yiiksekokulumuz genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere
uygulamalar “Yurtici ve Yurtdisi Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme Yonergesi” ve
“Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi” kapsaminda gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:
Yurti¢i ve Yurtdist Bilimsel Etkinliklere Katilimi1 Destekleme Y 6nergesi:

https://api.yokak.gov.tr/Storage/giresun/2023/ProofFiles/(2)(B.4.2.1)Y...

Akademik Tesvik Odenegi Y onetmeligi:
https://akademiktesvik.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/akademiktesvik-gir...

Akademik Tesvik Stireg Takvimi:
https://www.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akademik-tesvik-oden...

B.4.3 Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Ogretim elemanlarmin akademik faaliyetlerine yonelik tesvik ve degerlendirme siiregleri
Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi cercevesinde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

Akademik Tesvik Siirec Takvimi:
https://www.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akademik-tesvik-oden...



https://www.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akademik-tesvik-odenegi-surec-takvimi-2025-ve-ilgili-ekler/7709
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Meslek Yiiksekokulumuzda arastirma siirecleri, iiniversitemizin stratejik plani ve ilgili
mevzuat dogrultusunda yiiriitilmektedir. Akademik personel, uzmanlik alanlar1 kapsaminda
bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerine katilim saglamakta ve bireysel arastirma
calismalarini stirdiirmektedir.

Arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik caligmalar kurumsal hedeflerle uyumlu
sekilde desteklenmekte ve {iniversite diizeyindeki uygulamalar  dogrultusunda
yiiriitiilmektedir.

Kanaitlar:

Stratejik Plan : https://www.giresun.edu.tr/tr/page/stratejik-planlar/2592...

Bilimsel Yaymlar Sayfasi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/bilimsel-yayinlar/17796...

Birim Faaliyet Raporu: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporlari/7380...

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Meslek Yiiksekokulumuzda arastirma faaliyetlerine yonelik tiiniversite i¢i kaynaklardan
yararlanilmakta olup bu kapsamda bilimsel ¢alismalarin desteklenmesi BAP Koordinatorligi
araciligiyla yiiriitiilmektedir.

Birimimizde dis kaynakli arastirma projelerine yonelik basvuru ve faaliyetler bulunmamakla
birlikte, bu alandaki ¢caligmalarin gelistirilmesine yonelik firsatlar takip edilmektedir.

Kanitlar:

BAP Koordinatorliigii: http://ebap.giresun.edu.tr

Bilimsel Yaynlar Sayfasi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/bilimsel-yayinlar/17796...

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Kurumumuz 6n lisans egitim veren bir kurum oldugu icin arastirma politikasi, hedefleri,

stratejisi ile uyumlu doktora ve doktora sonrasi arastirma programlart mevcut degildir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Meslek Yiiksekokulumuzda 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi
desteklenmekte ve bilimsel faaliyetlere katilimlar1 tesvik edilmektedir. Akademik personelin
aragtirma performansi kongre, sempozyum ve benzeri bilimsel etkinliklere katilim yoluyla
desteklenmektedir.

Aragtirma faaliyetleri kapsaminda BAP desteklerinden yararlanilmakta olup Ogretim


https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/bilimsel-yayinlar/17796
http://ebap.giresun.edu.tr/
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https://www.giresun.edu.tr/tr/page/stratejik-planlar/2592

elemanlarinin akademik c¢aligmalar1 akademik faaliyet raporlari araciligiyla izlenmektedir.
Kanutlar:

BAP Koordinatorliigii: http://ebap.giresun.edu.tr

Bilimsel Yaymlar Sayfast: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/bilimsel-yayinlar/17796...

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Meslek Yiiksekokulumuzda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar, arastirma
birimleri ve arastirma aglarina yonelik yapilandirilmig bir faaliyet bulunmamaktadir. Bununla
birlikte, ilerleyen donemlerde is birligi olanaklarinin gelistirilmesi ve ortak arastirma
faaliyetlerinin artirilmasina yonelik firsatlar takip edilmektedir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Meslek Yiiksekokulumuzda 6gretim elemanlarinin yil igerisinde gergeklestirdikleri arastirma
faaliyetleri birim yonetimine sunulmakta ve bu faaliyetler birim faaliyet raporlar1 araciligiyla
izlenerek degerlendirilmektedir.

Kanitlar:

Bilimsel Yaymlar Sayfasi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/bilimsel-yayinlar/17796...

Birim Faaliyet Raporu: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporlari/7380...

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Meslek Yiiksekokulumuzda dgretim elemani performansina iligkin degerlendirme siiregleri,
tiniversitemizin stratejik hedefleri ve ilgili mevzuat dogrultusunda yiirtitiillmektedir. Akademik
faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarinin caligmalar
kurumsal uygulamalar kapsaminda takip edilmektedir.

Bu kapsamda akademik faaliyetlerin degerlendirilmesine yonelik olarak Birim Akademik
Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu kurulmus olup &gretim elemanlarinin basvurulari
ilgili komisyon tarafindan incelenerek degerlendirme stiregleri yliriitiilmektedir.

Kanitlar:

Akademik Tesvik Yonetmeligi:
https://akademiktesvik.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/akademiktesvik-gir...

Birim Akademik Tegvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu:
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-akademik-tesvik-ve-basvu...

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi


https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-akademik-tesvik-ve-basvuru-komisyonlari/16901
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Meslek Yiiksekokulumuz toplumsal katki faaliyetlerini {iniversitemizin stratejik planinda yer
alan toplumsal katki hedefleri dogrultusunda yiiriitmektedir. Birimimiz, topluma yonelik
egitim, bilinglendirme ve is birligi faaliyetleri araciligiyla bolgesel gelisime katki saglamay1
hedeflemektedir.

Birim diizeyinde tanimli bir toplumsal katki politikas1 bulunmamakla birlikte tiniversitemizin
toplumsal katki yaklagimi benimsenmekte ve bu alandaki faaliyetlerin gelistirilmesine yonelik
calismalar stirdiiriilmektedir.

Kanitlar:

Stratejik Plan: https://sgdb.giresun.edu.tr/Files/Images/2025-2029-stratejik-plan--362...

D.1.2. Kaynaklar

Meslek Yiiksekokulumuzda toplumsal katki faaliyetlerinin yiiriitilmesinde mevcut fiziki ve
kurumsal imkéanlardan yararlanilmaktadir. Toplumsal katki ¢alismalarinin siirdiiriilebilirligini
desteklemek amaciyla kaynaklarin etkin kullanimina yonelik planlamalar yapilmaktadir.

Bu kapsamda mezunlarla iletisimin giliclendirilmesi ve toplumsal katki faaliyetlerinin
desteklenmesi amaciyla Mezun izleme Komisyonunun kurulmasina karar verilmistir.

Kanitlar:

Birim Kalite Komisyon Karart: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-
komisyonu/7373...

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Meslek  Yiiksekokulumuzda toplumsal katki performansinin izlenmesine yonelik
yapilandirilmis bir uygulama bulunmamaktadir. Bununla birlikte iiniversitemizin toplumsal
katki hedefleri dogrultusunda gerceklestirilen faaliyetlere katki saglanmakta ve bu alandaki
stireglerin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin olusturulmasi hedeflenmektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Sonuc ve Degerlendirme

Giiclii Yonleri ile Tyilesmeye Acik Yonler
Liderlik, Yonetim ve Kalite

Giiglii Yonler

* Birim Kalite Komisyonunun giincellenmesi ile kalite siire¢lerinde koordinasyonun
giiclendirilmesi

* Kurumsal kimlik, misyon ve vizyon dogrultusunda hedeflerin belirginlesmis olmasi

* Personel ihtiyacinin {ist yonetime sistematik sekilde iletilmesi ve karsilanma diizeyinin
yliksek olmasi


https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/7373
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/7373
https://sgdb.giresun.edu.tr/Files/Images/2025-2029-stratejik-plan--3625.pdf

* Komisyon yapilanmalarinda katilimc1 ve dengeli gorev dagiliminin saglanmasi
Gelistirmeye A¢ik Yonler

* Kalite siireclerinin 6lgme—izleme boyutunun kurumsallagtirilmasi

* Mezun izleme mekanizmasinin siirdiiriilebilir hale getirilmesi

* Arastirma faaliyetlerini destekleyecek fiziki altyapinin giiclendirilmesi
* Akademik performans izleme yapisinin olusturulmasi

* Dis paydas katiliminin sistematik hale getirilmesi

Egitim ve Ogretim
Giicli Yonler

* Akademik gelisimini siirdiiren ve alan yeterliligi gii¢lii 6gretim kadrosu

* Ders gorevlendirmelerinde uzmanlik uyumunun gézetilmesi

* Oryantasyon siireclerinin uygulanmasi

* Dersliklerin 6nemli boliimiinde teknolojik altyapinin bulunmasi

* Ders bilgi paketlerinin giincel ve erisilebilir olmas1

» Ogrenci temsilciligi yoluyla kalite siireclerine dgrenci katiliminin saglanmasi
* Siav planlama stire¢lerinin koordineli ytiriitiilmesi

Gelistirmeye Agik Yonler

* Uygulama laboratuvarlarinin teknolojik ve fiziki a¢idan iyilestirilmesi
* Engelsiz erisim altyapisinin gelistirilmesi

* Program uygulama alanlarinin giiglendirilmesi

* Akademik etkinlik katilim desteklerinin artirilmasi

Aragtirma ve Geligtirme
Giiglii Yonler

* Akademik tesvikten yararlanma egiliminin bulunmasi
* Nitelikli indekslerde yayin tiretiminin varligi
* Akademik personel siireglerinin mevzuat temelli yiiriitiilmesi

Gelistirmeye A¢ik Yonler

* Dis kaynakl proje iiretim kapasitesinin artirilmasi
* Arastirma faaliyetlerine ayrilan mali ve teknik desteklerin gliglendirilmesi

Toplumsal Katk1
Giicli Yonler

* Toplumsal katki hedeflerinin {iniversite politikasi ile uyumlu olmasi
* Toplumsal farkindalik derslerinin programlarda yer almasi
* Kamu ve sivil toplum is birliklerine dayali faaliyetlerin bulunmasi

Gelistirmeye Acik Yonler



* Toplumsal katki faaliyetlerinin tesvik edilmesine yonelik mekanizmalarin
olusturulmasi
* Toplumsal katki performansini izlemeye yonelik yapilarin gelistirilmesi

Kanitlar:

Birim Kalite Komisyon Karart: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-kalite-
komisyonu/7373...

Bilimsel Yaymlar Sayfasi: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/bilimsel-yayinlar/17796...

Birim Faaliyet Raporu: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporlari/7380...

Ders Bilgi Paketleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogretim-planlari/17289...

Ders Igerikleri: https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ders-icerikleri/17288...

Ogrenci Topluluklar Sayfasi:
https://kesapmyo.giresun.edu.tr/tr/page/ogrenci-topluluklari/17282...

Akademik Tesvik Tablosu: https:/www.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/akademik-
tesvik-oden...
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