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1.2. Tarihsel Gelisimi

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi 1962 yilinda ii¢ yillik Yatilh Kiz Ogretmen
Okulu olarak ilk defa egitime baslamis, daha sonra 1973-1974 yilinda dért yillik [lkdgretmen
Okuluna déniistiiriilmiistiir. 1974-1975 6gretim yilinda mevcut statiisii degistirilerek ti¢ y1llik
yatili giindiizlii Giresun Ogretmen Lisesi, iki y1llik yatili-giindiizlii Giresun Egitim Enstitiisii
adlar1 ile dgretime bir arada devam etmistir. 1978-1979 dgretim yilinda Ogretmen Lisesinin
kapatilmasiyla Egitim Enstitiisii olarak egitim ve 6gretim faaliyetlerini siirdiirmistiir. 1979-
1980 6gretim yilinda ise Egitim Enstitlisiintin yatili kismi kaldirilmistir. 1982 yilina kadar
Milli Egitim Bakanligina bagl olarak egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam eden Giresun
Egitim Enstitiisti, 20 Temmuz 1982’de yiirlirliige giren 41 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesine baglanmis ve Giresun
Egitim Yiiksek Okuluna doniistiiriilmiistiir. Yiiksekokulun 6grenim siiresi 23 Mayis 1989
tarihli YOK karariyla 1989-1990 egitim-6gretim yilindan itibaren dort yila gikarilmigtir.
Giresun Egitim Yiksekokulu, 3 Temmuz 1992’de kabul edilip 11 Temmuz 1992°de
yayimlanarak yiiriirliige giren 3837 Sayili Kanun ile de Karadeniz Teknik Universitesi
Giresun Egitim Fakiiltesi admi almistir. 17 Mart 2006 tarihinde Giresun Universitesinin
kurulmasiyla hélihazirda ayni tiniversiteye bagli Egitim Fakiiltesi olarak egitim ve 6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir. Fakiiltenin 2022-2023 egitim-6gretim y1l1 itibariyla Tiirk ve
yabanci uyruklu 6grenci, akademik ve idari personel sayilari, alt yapt durumu ve benzeri
giincel bilgilerine “YOK Istatistiklerinden” ulasilabilecegi gibi fakiiltenin “Sayilarla
Fakiiltemiz*“ ve “Fotograflarla Fakiiltemiz” sekmesinden de ulasilabilir (1.2.A, 1.2.B, 1.2.C,
1.2.D,1.2.E, 1.2.F, 1.2.G,, 1.2.H., 1.2.1). Fakiiltemiz biinyesinde bulunan béliimler asagida
belirtilmistir.

e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii
e Egitim Bilimleri Bolimii

e Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii

e Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii
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e Ozel Egitim Béliimii

e Temel Egitim Bolimii

e Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimii
e Yabanci Diller Egitimi Bolimii

Fakiiltemiz biinyesinde Rehberlik ve Psikolojik Damigsmanlik, Fen Bilgisi
Ogretmenligi ve Ilkogretim Matematik Ogretmenligi lisans programlar1 igin ulusal
akreditasyon siireci ¢aligmalar1 hiz kazanmis olup, diger lisans programlarinda da hazirlik
caligmalar1 devam etmektedir. Fakiiltemizde 2022 yil1 itibariyle akademik personel olarak; 13
profesor, 32 dogent, 50 doktor 6gretim iiyesi, 17 6gretim gorevlisi, 13 aragtirma gorevlisi
olmak iizere toplam 125 6gretim elemani ve idari olarak 22 personel gorev yapmaktadir.
Fakiiltemizde 2022 yil sonu itibari ile 1481 kadin, 729 erkek olmak tizere, toplamda 2210
ogrenci 6grenim gormektedir.
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1.2. A. 2022-2023 Y1l Egitim Fakiiltesi Béliim ve Program Bazinda Ogrenci Sayilari.png
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1.2.C. Uluslararasi Ogrenci Sayilari.png

1.2.D. Akademik Personel Sayisi.png

1.2.E. Idari Personel Sayisi.png

1.2.F. 2022-2023 Yili Doluluk Oranlari.png

1.2.G. 2022-2023 Yili Ogrenci Degisim Programlari ile Gelen ve Ayrilan Ogrenci
Sayilari.png

1.2.H. Fakilte Logomuz.png

1.2.1. Yabanci Diller Egitimi Bolimi

1.3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin misyon, vizyon ve temel degerleri Fakiilte
Dekanliginin 21.04.2022 tarih ve 2022/01 say1li fakiilte kurulu toplanti karar1 (1.3.A) geregince
oy birligi ile giincellenmistir. “Egitim Fakiiltesinin Misyon, Vizyon ve Degerleri” fakiiltenin
web sayfasindan i¢ ve dis paydaslar ile paylasiimistir. Asagida misyon, vizyon ve degerler
Tablo 1’de sunulmaktadir.

Tablo 1. Egitim Fakiiltesi Misyon, Vizyon, Temel Degerleri

e Milli, manevi ve evrensel degerleri gézeten, 6grenmeyi
Ogrenen, sorgulayan ve arastiran, alaninda uzman, gelismeye acik;
her ogrencinin biricitk ve 06zel oldugunu, her Ogrencinin
Ogrenebilecegini bilen idealist 6gretmenler yetistirmek.

MIiSYONUMUZ
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. e Tirkiye’nin en ¢ok tercih edilen; 6grencisi, mezunu ve
VIZYONUMUZ calisan1 olmaktan onur duyulan, egitim sektoriinlin talep ettigi
ogretim lideri 6gretmenleri yetistiren bir fakiilte olmak.
e Toplumsal degerlere baglilik,
e Atatlirk ilkeleri ve inkilaplarina baglilik,
o Firsat esitligi ve ifade 6zgiirliigii,
e Bilimsel etik kurallara baglilik,
e (Cevreye duyarlilik,
e Degisime aciklik ve siirekli degisimden yana olma,
< . e Gorev bilinci ve sorumlulugu,
DEGERLERIMIZ e Insan kaynaklarina giiven,
e Kurumu benimseme ve temsil etme sorumlulugu,
e Ogrenci merkezli egitim anlayis1,
e Uretilen bilgi ve hizmette kalite,
e Toplumsal, kiiltiirel ve sanatsal duyarlilik,
e Siirekli gelisme ve yagsam boyu 6grenme,
e Her 0grenci 6zeldir ve dgrenebilir ilkesine baglilik,
e Idealizm.

Bu dogrultuda, stratejik planda yer alan iiniversitemiz misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedefleri ile Fakiiltemizin misyon-vizyon ve temel degerlerinin Ortlistiigii ve birbirlerini
destekledigi goriilmektedir (bkz. Tablo 1). Ayrica fakiiltemizde boliimlere ait genel bilgilerde
(amaci, misyon, vizyon, 6grenim siiresi, egitim dili, kontenjan, mezuniyet kosullari, mezunlarin
istthdami, calisma yontemleri ve program yeterlilikleri) glincellenmistir.
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1.3.A. Misyon ve Vizyonunun belirlendigi 2022-01 sayili Fakiilte Kurulu Toplanti
Tutanagi.pdf

1.3.B. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler.png

1.4. Egitim ve Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin akademik teskilat yapisi icerisinde 2022 y1l1
itibariyla sekiz bdliim (Temel Egitim, Giizel Sanatlar Egitimi, Egitim Bilimleri, Ozel Egitim,
Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi, Yabanci Diller Egitimi), on dort ana bilim dali (Smuf Egitimi, Okul
Oncesi Egitimi, Resim-is Egitimi, Miizik Egitimi, Tiirk¢e Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi,
[Ikogretim Matematik Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik,
Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Egitim Ydnetimi, Egitim Programlar1 ve Ogretim, Zihin
Engelliler Egitimi, Ingiliz Dili Egitimi) bulunmaktadir. Halihazirda bu béliimlerden sekizinde,
ana bilim dallarinin ise on ikisinde aktif olarak 6grenci bulunmaktadir. 2022-2023 egitim-
ogretim yili 8grenci doluluk orani %98 dir. Ilgili yildaki toplamda 6grenci sayis1 2210°dir. 21
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Agustos 2020 tarih ve 2020/25 Sayili1 Fakiilte Kurulu Karari ile Egitim Fakiiltesinde Matematik
ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii/Matematik Egitimi ve Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim
Dallarindan; Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii/Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim
Dallarindan gelen ¢ift ana dal uygulama talebi uygun goriilmiistiir. 9 Eyliil 2020 Tarih ve 191/4
Sayil1 Giresun Universitesi Senatosu, 2020/33 Sayr 5 Kasim 2020 Tarihli Fakiilte Kurulu
Kararlari geregince de ¢ift ana dal uygulamasina basvuran 6grencilerin muafiyet islemleri
yapilarak, bu uygulamadan iki 6grencinin yararlanmasi saglanmistir. 2022 yilinda da ilgili
siiregler devam etmektedir.

Kanitlar

1.4.A. CAP Muafiyet ve Intibak.pdf

1.5. Arastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiildiigii Birimleri

Fakiiltemizde egitim-ogretim ve arastirma-gelistirme faaliyetleri Universitenin Giire
Yerleskesinde birimimiz igin ayrilan fiziki yapilarda (derslikler, laboratuvarlar, uygulama
odalari, salonlar, vb. "Fiziki Yap1") yiiritilmektedir. Fakiiltemizde heniiz bir AR-GE birimi
tesis edilmemis olup bu husus birimimizin gelismeye agik yoniidiir.

1.6. Birimin Organizasyon Yapisi

Fakiiltemizin organizasyon yapisina iligskin genel isleyis semasi, akademik ve idari yap1
semalari, i akis siiregleri ve semalari, gérev tanimlari, gorev dagilimi ve hassas gorevler gibi
dokiimanlar birim web sayfasi lizerinden “Kurumsal Yap1” basligi altinda i¢ ve dis paydaslarin
bilgisine sunulmustur (1.6.A., 1.6.B, 1.6.C). Fakiilte biinyesinde bulunan komisyonlar ise Ders
Muafiyeti ve Intibak Komisyonu, Egitim-Ogretim Programi Koordinasyon Kurulu, Yatay
Gecis Inceleme Komisyonu, Akademik Tesvik Basvurulari inceleme Komisyonu, Ders ve
Sinav_ Programi Hazirlama Komisyonu, Risklerin Belirlenmesi  ve Degerlendirilmesi
Komisyonu, Fakiilte-Okul Is Birligi ve Ogretmenlik Uygulamasi Komisyonu, Ogrenci
Hareketlilikleri  Komisyonu, Topluma Hizmet Uygulamalari Komisyonu, Program
Akreditasyon Komisyonu, Fakiilte Mezun Izleme Komisyonu, Ol¢me ve Degerlendirme
Komisyonudur.  Koordinatorlikkler ise Erasmus, Farabi, Mevlana, Birim Kalite
Koordinatorliigli, Bologna  Siireci, Genel Kiiltir Ders ve Uygulama Birim
Koordinatorliikleridir.

Kanitlar

1.6.A. Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Akademik ve Idari Teskilat Yapisi
Semasi.docx

1.6.B. Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Genel Isleyis Semasi.docx

1.6.C. Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Is Akis Semalarindan Bir Kesit.docx

1.6.D. Gorev Tanimlari.png

1.6.E. Fakiilte Koordinatorliikler ve Komisyonlar Listesi.png
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1.7. Iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Fakiiltemizin kalite siireglerinin gelistirilmesi, denetimi ve iyilestirmesi faaliyetlerini
yiiriitmek iizere Birim Kalite Komisyonu ve Akreditasyon Komisyonu bulunmaktadir. Ilgili
komisyonlar tarafindan hazirlanan BODR’ler ¢ergevesinde fakiiltemizin giiclii ve gelismeye
acik yanlar1 ortaya konulmaktadir. Bu baglamda, fakiiltemizde ger¢eklestirilecek ¢alismalarin
planlanmasinda bu raporlar ve memnuniyet anketleri bulgular1 dikkate alinmaktadir. Her yil
diizenli olarak fakiiltenin kurumsal hafizasinin daha goriiniir hale getirmeye yonelik birim web
sayfasinda bilgi, dokiiman, kaynak gibi eklemeler ve diizenlemeler yapilmaktadir. Fakiiltemizin
akademik ve idari personelinin nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilmesinde yonelik ¢aligmalar
yapilmistir. 2022 yilinda 6grencilerden gelen talepler iizerine egitim ve 0gretim ortaminin
diizenlenmesi noktasinda bes sinifta akilli tahta uygulamasina gegilmistir (1.7.A). Ayrica otuza
yakin yeni akilli tahta icin biitce tahsis edilmistir. Universitemiz dis degerlendirme raporlarinda
yer alan gelistirmeye acik yonler ve 6grenci geri bildirimleri dikkate alinarak, 6grencilerin
caligma ortamlar1 diizenlenerek bilisim ortamlarinda ve teknolojik kaynaklarda iyilestirmeler
yapilmistir. 2022 yilinda fakiiltenin dis paydaslari ile olan etkilesiminin gelistirilmesine yonelik
protokoller, dis paydaslarla is birligine dayali etkinlikler ve faaliyetler gergeklestirilmistir. 2022
yilinda fakiiltede program akreditasyonu ¢alismalar1 kapsaminda; tiim bdliimlerde,
programlarin amaci, misyonu ve vizyonu toplantilarla giindeme alinarak programlarin ¢iktilar
ve Ogrenme c¢iktilar1 gilincellenmistir. 2022 yilinda fakiilte biinyesindeki programlarin
neredeyse tamaminda ders bilgi paketi gilincellemeleri sistem {izerinde tamamlanmis,
boliimlerin kendi web sayfalarinda ders izlenceleri yayimlanmustir. 2021 yili BODR’de
gelistirmeye acik yonlerimiz olarak yer verilen memnuniyet anketleri bulgularindan hareketle
iyilestirme ve gelistirme faaliyetinde bulunulmamis olmasi, fakiilte genelinde kalite kiiltiir ve
ikliminin tam anlamiyla tesis edilememis olmasi, egitim birimlerinin hizmet mekanlarinin ve
sosyal alanlarinin yetersiz olmasi, fakiiltenin dis paydaslarla iliskisinin arzulanan diizeyde
olmamasi1 ve program tasarimi konusunda c¢alisma baslatilmamis olmas1 gibi hususlarda 2022
yilinda Onemli diizeyde 1iyilestirmeler gergeklestirilmistir. Bu raporun, “Sonu¢ ve
Degerlendirme” kisminda fakiiltemizin iyilestirmeye agik yanlarina yonleri ile ilgili tespitler
yapilmis olup, bu tespitler dogrultusunda faaliyetlerin bir plan dahilinde yapilmasi
amaglanmaktadir.
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1.7.A. Egitim Fakiiltesi Akilli Tahta Gorselleri.ipg

1.7.B. 2022 Yili Akreditasyon izlencesi.pdf

1.7.C. Ders Izlencelerinin Yayimlandigina fliskin Goérsel.pdf

1.7.D. Bilisim Altyapisi Calismalarina iliskin Gorsel.ipg
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Fakiiltemizin yonetisim modeli ve idari yapisi mevzuat ile belirlenmistir. Bu
yapilanmanin tiim unsurlar1 gegmis yillardaki BODR ’larinda da ifade edildigi gibi, 2547 sayili
“Yiiksekdgretim Kanunu” ve “Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi” hiikiimleri
geregince olusturulmustur. Yonetisim organlari; dekan, fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim
kurulundan olusmaktadir. Fakiilte yoneticileri ise dekan, dekan yardimcilari, boliim baskanlari,
ana bilim dal1 bagkanlar ve fakiilte sekreteridir. Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin da kendi
gorlslerini aktarabildigi ve alinan kararlar konusunda bilgilendirildigi bir yonetisim anlayisi
hakimdir. Tiim bu siire¢lerde kurumun yonetim sistemi politikasi ve bu politika dogrultusunda
ortaya konulan stratejik amaglar dikkate alinmaktadir. Bu dogrultuda, yonetisim modeli ve idari
yapida islerligi saglamak adina 6rnek olarak kurum diizeyinde gerceklestirilen kurumsal risk
yonetimi ¢aligmasini yliriitmek i¢in “Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi Komisyonu”,
fakiiltenin program akreditasyona yonelik calismalarini yerine getirmek iizere “Program
Akreditasyon Komisyonu” yapilandirilmistir. Fakiiltemizin egitim ve 6gretim faaliyetlerinin
organizasyonunu saglamak adina ders ve sinav programlarinin hazirlanmasi, 6gretmenlik
uygulamasi ve topluma hizmet uygulamalarinin koordine edilmesi, 6grencilerimizin muafiyet
ve intibak islemleri, akademik tesvik bagvurularinin degerlendirilmesi gibi yonetsel siiregler
dekanlik ve boliim baskanliklari biinyesinde kurulan komisyonlar tarafindan mevcut mevzuat
hiikkiimleri ¢ergevesinde; adil, seffaf ve hesap verilebilir bir sekilde yerine getirilmektedir.
Fakiiltede yonetisim modeli ve idari yap1 ¢ercevesinde ¢aligmalarini siirdiiren tiim c¢alisma
gruplarinin ¢aligma usul ve esaslari, sliregleri tanimlidir. Fakiiltemizin yoOnetim ve idari
yapilanmasint gosteren ilgili “organizasyon semasi® birim web sayfasinda kamuoyu ile
paylasilmistir. 12 Nisan 2022 tarihinde “Kamu I¢ Kontrol Standartlar’” kapsaminda
fakiiltemizdeki idari personelin gérev dagilimlari ve gorev tanimlar giincellenmistir.

Kanitlar

A.1.1. A. Yonetim Sistemi Politikasi.pdf

A.1.1.B. Akademik - Idari Yap: Semast.jpg

A.1.1.C. Gorev Dagilimlari.pdf

A.1.1.D. Is Akis Siirecleri ve Semalari.pdf

A.1.1.E. Hizmet Envanteri.xlsx

A.1.1.F. Is Akis Semalarinin Web Sayfasinda Yayilandigina Dair Gorsel.pdf

A.1.2. Liderlik

Fakiiltemizde egitim ve ogretim faaliyetlerinin planlanmasi, akademik ve idari
personele yonelik sorumluluklarin tanimlanmasi ve takip edilmesi, paydaslara yonelik is ve
islemlerin planlanmasi, toplumsal katki politikasina yonelik ¢aligsmalarin takibi, teknik ve
fiziksel altyapmin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalarin koordinasyonu birim yoneticilerinin
koordinasyonu ile gerceklestirilmektedir. Fakiiltemizin dekani ayn1 zamanda {iniversitemizin
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Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatoriidiir. Buradan hareketle, kurum
diizeyinde yiiriitiilen kalite glivencesine yonelik calismalar birim diizeyinde de izlenmektedir.
Bu liderlikten dolay1 birimin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiri olusturma konusunda sahipligi
ve motivasyonu yiiksektir. 2022 yilinda fakiiltede hiz kazanan program akreditasyon
caligmalarina bizzat fakiilte dekami ve diger yoneticiler ilgili konularda farkindaligin,
sahiplenmenin ve motivasyonun artmasi, akreditasyon caligmalarinin etkin bir sekilde
ylriitiilmesini teminen siireclere liderlik etmislerdir. Fakiilte biinyesinde faydalanilan liderlik
ozelliklerini 6lgme ve izlemeye doniik bir uygulamanin gelistirilmesi de gelistirmeye agik bir
yondiir.

Kanitlar

A.1.2.A Egitim Fakiiltesi 2022 Faaliyvet Raporu.pdf

A.1.2.B. Fakiilte Dekaninin Toplantilara Katilimi.png

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Fakiiltemizde yiiksekdgretim ekosistemi igerisindeki degisimler, kiiresel egilimler,
ulusal hedefler ve paydas beklentileri dikkate alinmaktadir. Ancak bu yonetimsel yetkinlikler,
birimin amag, misyon, vizyon ve hedefleri dikkate alinarak, birimin yeni ve degisen ¢evreye
uyum saglamasina yonelik ¢aligmalar heniiz planlanma asamasindadir. Fakiiltemiz biinyesinde
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Ilkogretim Matematik
Ogretmenligi lisans programlar1 icin ulusal akreditasyon siireci ¢alismalarma baslanmustir.
Buna ek olarak cagmmizin gerekliliklere ve yeterliklere uygun olarak fakiiltemizdeki
programlarda ders igeriklerinin yenilenmesi, ¢alisma kosullarinin ve ekipmanlarin kalitesinin
tyilestirilmesi, ¢alisanlarin ve Ogrencilerin 6z degerlendirme ve kalite degerlendirmedeki
roliiniin gli¢lendirmesi gibi konulara 6nemli doniistimler gerceklestirilmistir.

Kanitlar

A.1.3.A. 2022 Yili Akreditasyon Izlencesi.pdf

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Universitemiz “Birim Kalite Komisyonlari Y&nergesi”nin dérdiincii maddesi geregince
fakiiltemizde “Birim Kalite Komisyonu” tanimli siire¢ler dahilinde ¢aligsmalarin
gerceklestirmektedir. Komisyon iyeleri belirlenirken, ilgili mevzuat hiikiimleri, liyakat,
meritokrasi ve komisyonda birim/boliimlerinin en az bir kisi ile temsiline azami 6l¢iide dikkat
edilmistir. Fakiiltemizde i¢ kalite giivencesi mekanizmasi ¢ercevesinde yiiriitillen is ve
islemlerle ilgili birim web sayfamizda “Kalite” sekmesi altinda komisyon iiyelerinin isimleri
ve kalite siirecleri ile ilgili detayli bilgi ve diizenlemelere yer verilmektedir (A.1.4.A) Birim
web sayfamizda yer alan bu sekme bashig1 altinda dnceki yillarda hazirlanan BODR’ler ve
faaliyet raporlar1 kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ayrica birim kalite giivencesi ¢ercevesinde
yiiriitiilen her bir ¢alismaya iliskin detayl bilgilere yer verilen “Kalite izlencesi” sekmesi de i¢
ve dis paydaslarla paylasilmaktadir. 2022 yilinda fakiiltemizde program akreditasyonu
slireclerinin etkin bir sekilde yiiriitiillmesi i¢in 21 Nisan 2022 tarihi itibari ile Akreditasyon
Komisyonu yapilandirilmistir. Ayni sekilde, birim web sayfasinda “Akreditasyon” sekmesi
olusturulmus, bu sekme altinda ilgili komisyonun ¢alisma usul ve esaslari, ilgili akreditasyon
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kurulusu hakkinda detayli bilgilere ve dokiimanlara yer verilmistir. Ayrica “Akreditasyon
Izlencesi” sekmesi ile de program akreditasyonu siirecinde gergeklestirilen her ¢alismaya ait
detayl bilgiler giincel olarak paylasilmaktadir. Fakiiltedeki program akreditasyonuna yonelik
stirdiiriilen ¢alismalarda kalite ile ilgili iki komisyon aktif olarak rol almakta ve bu komisyon
tarafindan etkilesimli bir sekilde siirecler yiriitilmektedir. Egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme, toplumsal katki ve diger oncelikli alanlardaki 6lgme, degerlendirme ve stirekli
iyilestirme faaliyetleri icin Planlama, Uygulama, Kontrol Etme, Onlem Alma (PUKO)
dongiisiiniin tesis edilmesi i¢in fakiiltemizde her bir boliim/ana bilim dalimiz tarafindan yillik
faaliyet raporlar1 tanzim edilmektedir. Bu raporlardan hareketle, fakiiltemizin yillik faaliyet
raporu hazirlanarak ilgili kurullarda onaylanmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetleri 6zelinde ders
gorevlendirmeleri siirecinde de i¢ paydaslarin gériisleri dogrultusunda PUKO déngiisii dikkate
alinarak is ve islemler yerine getirilmektedir. Fakiiltemiz birimlerinin egitim ve Ogretim
faaliyetleri yillik olarak 6grenci geri bildirimleriyle degerlendirilmekte ve bu degerlendirme
sonuclart kapsaminda kalitenin arttirllmasina iliskin konular degerlendirilmektedir. Ayrica
akademik personel ve idari personel degerlendirmesine de yer verilmektedir. Fakiilte 6zelinde
memnuniyet anketlerine iligskin bulgular fakiiltemizin web sayfasinda paylagilmistir.

e Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(EPDAD) tarafindan diizenlenen “Akreditasyon Hazirlik Egitimi”, 29 Aralik
2022 Persembe giinii ¢evrim i¢i ortamda gerceklestirildi. Akreditasyon,
Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigli rehberliginde
gerceklestirilen akreditasyon hazirhik toplantisina  Universitemiz = Egitim

Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mustafa Sanal, 6gretim iiyeleri ve idari personeli
katildu.

Kanitlar

A.1.4.B. 2022 Kalite Izlencesi.pdf

A.1.4.C. 2022 Yili Akreditasyon Izlencesi.pdf

A.1.4.D. Egitim Fakiltesi 2022 Faaliyet Raporu.pdf

A.1.4.E. Akreditasyon Komisyonu Uye Listesi.pdf

A.1.4.A. Birim Kalite Komisyonu Uye Listesi.png

A.1.4.G. Akreditasyon Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari.pdf

A.1.4.H. EPDAD Akreditasyon Hazirlik Egitimi.pdf

A.1.4.1. Akreditasyonla ilgili Resmi Yazi1 Ornekleri.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

I¢ ve dis paydaslarimiza karsi olan sorumluluk ve seffaf ydnetim anlayisimiz geregi,
fakiiltemiz egitim-6gretim, arastirma-gelistirme faaliyetleri basta olmak {izere tiim giincel
verileri, “Fakiilte, Yonetim, Akademik, Kalite, Akreditasyon, Personel Isleri, Ogrenci Isleri,
Okul Uygulamalari, Pedagojik Formasyon, Anketler ve DIMER” ana sekmeleri ve bu
sekmelere bagli alt sekmeler halinde birim web sayfasi izerinden kamuoyu ile paylasilmaktadir

9
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(A.1.5.A). Bu paylasim ile i¢ ve dis paydaslarimizin kurumumuza ait giincel bilgi ve verilere
kolaylikla ulasimina imkan ve olanak verilmektedir. Fakiiltede gerceklestirilen faaliyetlere
iliskin giincel bilgiler birim ve boliim diizeyinde giincel olarak web sayfalarindan kamuoyu ile
paylagilmaktadir.  Kamuoyuyla paylasilan  bilgilerin ~ dogrulugu ve  giincelligi;
birimlerimiz/boliimlerimiz arasindaki yazisma ve bilgi dolasimindaki etkilesimi saglayan
EBYS (Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi) iizerinden saglanmaktadir. Bu raporun ilgili
kisimlarinda belirtildigi gibi fakiiltemizde seffaflik ve hesap verilebilirlik adina 6grenci,
akademik ve idari personele yonelik memnuniyet anketleri de uygulanmakta ve sonuglar
kamuoyu ile paylagilmaktadir. Birim ydneticileri tarafindan periyodik olarak diizenlenen is
birligi ve degerlendirme toplantilar araciligtyla paydas goriislerini alinmakta ve birimdeki tiim
faaliyetlerde bu goriislerden faydalanilmaktadir.

Kanitlar

A.1.5.A. Fakiiltemiz Web Sitesi Ekran Goriintiisii Kesiti.ipg

A.1.5.B. DIMER Mekanizmasina Dair Gorsel.pdf

A.1.5.C. DIMER Gelen Talep ve Cevap Ornek Gorseli.ipg

A.1.5.D. Egitim Bilimleri Boliimii Web Sitesi Ekran Gortintiisi Kesiti.jpg

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Bu raporun birinci kisim 1.3. bashigi altinda yer verilen agiklamalarla fakiiltenin
giincellenen misyon, vizyon ve temel degerlerine yer verilmistir. Bu ilkeler ve ilgili dokiimanlar
fakiiltenin web sayfasinda i¢ ve dis paydaslarla paylasilmaktadir. Fakiiltemizin 6gretmen
yetistiren bir kurum olmasi nedeniyle dncelikle hedefi “Egitim-Ogretim, Topluma Hizmet ve
Arastirma Faaliyetleri ile Nitelikli Ogretmen Yetistirmek™tir. Bu 6ncelikli hedef
iiniversitemizin “2020-2024 Stratejik Planmi“ ile &rtiismektedir. Universitemiz Akreditasyon,
Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii nezaretinde, kurum ve birim diizeyinde
kalite giivencesi siireclerini yonetmek iizere “Kalite Giivencesi, Egitim Ogretim, Arastirma ve
Gelistirme, Toplumsal Katki ve Yonetim Sistemi” alt komisyonlari olusturulmus,
komisyonlarm gorevleri “Giresun Universitesi Kalite Giivencesi Ynergesi” ile tespit edilmistir
(A.2.1.A, A21B). Bu komisyonlarda fakiiltemizden pek ¢ok Ogretim tiiyemizin de
gorevlendirilmektedir. ilgili politikalara hem “Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve
Kalite Koordinatorliigii”’niin  "politikalar” sekmesinden hem de fakiiltemizin "web
sayfasi"ndan ulasilabilmektedir (A.2.1.C). Bu politikalar fakiiltemizin her blogunun giris
katinda yer alan duyuru panolarinda da asili olarak paydaslara duyurulmaktadir. Ayrica ilgili
dokiimanlar birim web sayfas1 araciligiyla dis paydaslara ilan edilmektedir.

Kanitlar

A.2.1.A. Kalite Giivencesi YOnergesi.pdf

A.2.1.B. Birim Kalite Komisyonlar1 Yonergesi.pdf

A.2.1.C. Politikalar.pdf
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A.2.1.D. Fakilte Kurulu Toplant1 Tutanagi.pdf

A.2.1.E. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler.png

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Universitemizin “2020-2024 Stratejik Plan1* ve bu raporun 1.3 kisminda da belirtilen
fakiiltemizin “misyon, vizyon, deger ve stratejik hedefleri” ortiismektedir. Stratejik planda yer
alan, amag ve hedeflere bagli olarak belirlenen performans gostergeleri diizenli olarak ilk alt1
aylik izleme raporu, on iki aylik degerlendirme raporu cergevesinde izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Ilgili performans gostergeleri, is birligi olarak tanimlanan birimlerden,
GUYBIS Yonetim Bilgi Sistemi iizerinden toplanmaktadir. Bu baglamda, stratejik planda
fakiiltemize is birligi atanan performans gostergeleri diizenli olarak izleme ve degerlendirme
donemlerinde sisteme girilmektedir. Sisteme girilen veriler ¢ergevesinde gerekli onlemler
alinmaktadir. Universitemiz stratejik plan ¢alismalarinda, 2021 yilinda bir ilk olarak Stratejik
Plan izleme ve Degerlendirme Komisyonu kurulmustur. Fakiiltemiz &gretim iiyeleri bu
komisyonun iiyesi olarak kurum diizeyinde yiiriitiilen ¢aligmalara da katki sunmaktadir.

Kanitlar

A.2.2.A. Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Toplantisi Haber Metni ve Gorseli.pdf

A.2.2 B. Stratejik Plan Performans Gostergelerinin GUYBIS Ekranina Iliskin Gorsel.pdf

A.2.3. Performans yonetimi

Universitemizde, kurumsal izleme ve degerlendirme siireclerini giiglendirmek iizere;
stratejik yonetim, kalite glivencesi sistemi, performans esash biitge, i¢ kontrol, risk yonetimi
ve siire¢ ydnetimi asamalarinda veri toplama ve analizi noktasinda Giresun Universitesi
Yénetim Bilgi Sistemi (GUYBIS) kullanilmaktadir. Bu sistemle birlikte, ilgili performans
gostergeleri, stratejik planlama 6zelinde i1s birligi yapilan birimlerden; kalite ¢alismalari
ozelinde ise kalite elcilerinden alinan bilgilerle izlenmektedir. Bu baglamda, fakiiltemizde
izleme ve degerlendirme zamanlarinda sistem {izerinden veriler girilmek tizere siiregler
yapilandirilmigtir.  Performans yonetimi  hususunda, fakiiltemizin ilgili kurul ve
komisyonlarinda siiregler giindeme alinmakta ve gerekli dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

A.2.3.A. Stratejik Plan Performans Gostergelerinin GUYBIS Ekranina iliskin Gorsel.pdf

A.2.3.B. Performans Programi Izlemesine Yonelik GUYBIS Ekranina iliskin Gorsel.pdf

A.2.3.C. Birim Oz Degerlendirme Raporlarinin GUYBIS Uzerinden Alinmasi ile Tlgili
Gorsel.pdf
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A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Universitemiz genelinde yazisma ve bilgi dolasiminin saglanmasinda, idari faaliyetlerin
stirdiiriilmesinde “Elektronik Belge Y 6netim Sistemi” kullanilmakta olup “e-imza” uygulamasi
ile fakiiltemiz alt ve tist birimlerinin her tiirlii yazismasi bu kanalla giivence altina alinmustir.
Universitemiz genelinde “UNIPA Ogrenci Bilgi Sistemi”, “Mezun Ogrenci Bilgi Sistemi”,
“Akademik Bilgi Veri Yonetim Sistemi”, “BAP Proje Yonetim Sistemi”, “GUYBIS Yonetim
Bilgi Sistemi”, “Netiket Personel Bilgi Sistemi”, “Kiitiiphane Dijital Arsiv Yonetimi” gibi
cesitli tiir ve derecede islevi olan bilgi yonetim sistemi mekanizmalar1 kullanilmaktadir. Bu
mekanizmalar araciligi ile yapilan her tiirlii is ve eylemler, gerek fakiiltemiz akademik-idari
personeli ve gerekse de Ogrencilerimiz tarafindan ilgili yasal mevzuat ve uygulamalar
cercevesinde yerine getirilmektedir. Universitemizin tiim akademik ve idari birimleri kendi
2020 yilindan itibaren BODR ¢alismalarini GUYBIS Y6netim Bilgi Sistemi icerisinde bulunan
ara yiiz iizerinden yiiriitmektedirler. Fakiiltemizde bilgi giivenligi ve giivenirligini saglamaya
yonelik uygulamalar, Bilgi Islem Daire Baskanligmin vyiiriitiiciisii oldugu, “6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi1 Kanunu (KVKK)” kapsaminda yapilmaktadir. Universitemizin bu
kapsamda “KVK Politikas1” bulunmaktadir ve politika tiniversitemiz resmi web sayfasinda
yayimlanmak suretiyle i¢ ve dis paydaslarla ile paylagiimistir.

Kanitlar

A.3.1.A. EBYS Giris Modiilii Web Ekran Goriintiisii.docx

A.3.1.B. Ogrenci Bilgi Sistemi Modiiliine Giris Web Ekran Kesiti.docx

A.3.1.C. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.pdf

A.3.1.D. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlenmesi Politikasi.pdf

A.3.2. Insan kaynaklart yonetimi

(13

Fakiiltemizde atama, ylikseltme ve gorevlendirme is ve islemleri, “2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi, Giresun
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi, Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Devlet Yiiksekogretim
Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullamlmasmna iliskin
Yénetmelik, Yurticinde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmelik™ gibi yasal mevzuat hiikiimleri geregince giivence altina alinmaktadir. Biitlin bu is
ve islemler Fakiiltemizin ilgili kurullar, ile Universitemizin ilgili birimleri (“Personel Daire
Baskanlig1, Ogrenci isleri Daire Baskanlig1”) tarafindan izlenmekte, gerekli nlemler alinmakta
ve iyilestirmeler yasal mevzuatlar ¢ercevesinde yapilmaktadir. Kurum i¢i ve kurum dis1 ders
gorevlendirmelerinde 6gretim elemanlariin oncelikli olarak uzmanlik alani, akademik 6z
gecmisi gibi kriterler dikkate alinmakta, ders gorevlendirmeleri fakiiltemiz boliim/ana bilim
dallarmin kurullarinda karara baglanmakta ve fakiiltemizin ilgili kurallarinda da nihai kararin
verilmesi suretiyle tesis edilip glivence altina alinmaktadir. Fakiiltemize ihtiya¢ duyulan idari
personel alimi ve atanmasi is ve islemleri rektorliik tarafindan yapilmaktadir. Fakiiltemizin
muhtelif alanlarda ihtiya¢ duydugu kismi zamanli 6grenci alimi siirecini gésteren “is akis
semas1” bulunmaktadir. Ayrica Fakiiltemizde insan kaynaklarinin yonetimi uygulamalarini
belirli bir sistematik dahilinde yiiriitmek, izlemek ve verimliligi artirmak amaciyla “Hizmet
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https://www.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/giresun-edu-tr/RAPORLAR/Stratejik%20raporlar/6698%20Say%C4%B1l%C4%B1%20Ki%C5%9Fisel%20Verilerin%20Korunmas%C4%B1%20Kanunu.pdf
https://www.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/giresun-edu-tr/RAPORLAR/Stratejik%20raporlar/6698%20Say%C4%B1l%C4%B1%20Ki%C5%9Fisel%20Verilerin%20Korunmas%C4%B1%20Kanunu.pdf
https://www.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/giresun-edu-tr/Y%C3%B6netmelik-Y%C3%B6nergeler/yeni/Giresun%20%C3%9Cniversitesi%20KVK%20Politikas%C4%B1-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC-son%20hali.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-1-a-ebys-giris-modulu...-29012022151857.docx
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-1-b-ogrenci-bilgi-sis...-29012022151905.docx
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-1-d-kisisel-verilerin...-29012022151924.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-1-f-kisisel-verilerin...-29012022151947.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/Dok%C3%BCmanlar/Y%C3%B6nergeler/G%C4%B0RESUN%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(21.03.2019)%20(1).pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/Dok%C3%BCmanlar/Y%C3%B6nergeler/G%C4%B0RESUN%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(21.03.2019)%20(1).pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3799/eti0f555.pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3799/eti0f555.pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3799/eti0f555.pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/79-123-150-29/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0%C5%9Fleri%20Daire%20Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1/y%C3%B6nergeler/2019-DANISMANLIK_YOENERGESI.PDF
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/16-Kismi_Zamanli_%C3%96grenci_G%C3%B6revlendirme_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/16-Kismi_Zamanli_%C3%96grenci_G%C3%B6revlendirme_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/tr/page/hizmet-standartlarimiz/4033

Envanteri” de hazirlanmis, bu envanter de birim web sayfasindan i¢ ve dis paydaslar ile
paylasilmistir. 2022 yilinda fakiilte ve birim web sayfalarinda 6zgeg¢mislerine yer verilen
akademik personelin 6zgec¢mislerine erisim baglantisi YOKSIS’le entegre olacak sekilde
diizenlenmistir.

Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan 28
Aralik 2022 tarihlerinde iki farkli oturumda, "Egiticilerin Egitimi Programi" kapsaminda
egitimler gerceklestirilmistir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlarindan Dog. Dr. Mustafa Serkan
Abdiisselam "Yiiksekodgretimde Artirilmis Gergeklik Uygulamalar1” baslikli egitimi, Dr. Ogr.
Uyesi Gizem Uyumaz, “Dogrulayict Faktér Analizi ve Uygulamalar” konulu egitimi
gergeklestirdi. Birim biinyesinde yer alan akademik ve idari personele yonelik hizmet i¢i egitim
stiregleri desteklenmektedir. Kurum diizeyinde diizenlenen hizmet i¢i egitimlere ilgili personelin
katilimi tegvik edilerek, personelin bilgi ve yetkinligini arttirmaktadir.

Kanitlar

A.3.2.A. Egitim Fakiiltesi Hizmet Envanteri.xls

A.3.2.B. Kismi Zamanlh Ogrenci Alim Is Akis Semasi.pdf

A.3.2.C. Egiticilerin Egitimi Programi Gerceklestirildi.pdf

A.3.3. Finansal yonetim

Fakiiltemiz mali Kkaynaklari; ilgili mevzuatlar gergevesinde birimlerin ihtiyaglari,
ogrenci ve personel durumu, dnceki yilin biitgesi ve harcamalari da dikkate alinarak fakiiltemize
tahsis edilen 6denekler dahilinde belirlenmektedir. Fakiiltemizde finansal yonetime iliskin
stireclerin etkin ve verimli yiirtitiilmesini teminen “Egitim Fakiiltesi Personel Maas Islemleri Is
Akis Siireci Semasi1”, “Ek Ders Odemesi Is Akis Siireci Semasi1”, “Yolluk Odeme Islemleri Is
Akis Siireci Semas1”, “Ikinci Ogretim Mesai Islemleri Is Akis Siireci Semas1” calismalari
hazirlanmis, ilgili semalar Fakiiltemizin web sayfasi iizerinden i¢ ve dis paydaslar ile
paylasilmistir (A.3.3.A, A.3.3.B, A.3.3.C, A.3.3.D). Fakiiltemizde taginir kaynaklarin yonetimi
10.12.2003 tarihli ve 5018 say1l1 “Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun” 44’tincti maddesine
dayanilarak hazirlanan “Tasinir Mal Yonetmeligi’ne uygun olarak yapilmaktadir. Bu amag
dogrultusunda Fakiiltemizde ilgili is akis semalar1 hazirlanmis ve yine Fakiiltemizin “ web
sayfas1” ilizerinden i¢ ve dis paydaglarimizin inhasi iizerinden kamuoyu ile paylasimistir
(A3.3.E, A3.3F, A34.G. A3.3H). Ayrica 6gretim elamanlarirmiz TUBITAK, BAP vb.
projeler vasitasiyla da ayni/nakdi destek saglama imkan ve firsatina da sahiptirler.

Kanitlar

A.3.3.A. Personel Maas Odemesi Is Akis Siiresi Semasi.pdf

A.3.3.B. Ek Ders Odemesi Is Akis Siireci Semasi.pdf

A.3.3.C. Ikinci Ogretim Mesai Islemleri Is Akis Siireci.pdf

A.3.3.D. Yolluk Odeme Islemleri Is Akis Siireci.pdf

A.3.3.F. Tasiir Mal Yo6netim Hesabi Islemleri Is Akis Siireci Semasi.pdf

A.3.3.G. Tasmirlarin Kullanima Verilmesi ve Iade Edilmesi Is Akis Siireci Semasi.pdf
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https://egitim.giresun.edu.tr/tr/page/hizmet-standartlarimiz/4033
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-2-a-egitim-fakultesi-...-29012022152007.xls
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-2-b-kismi-zamanli-ogr...-29012022152037.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-2-c-egiticilerin-egit...-29012022152112.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/43-Personel_Maas_%C3%96demesi_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/43-Personel_Maas_%C3%96demesi_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/40-Ek_Ders_%C3%96deme_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/52-Yolluk_%C3%96deme_Islemleri_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/52-Yolluk_%C3%96deme_Islemleri_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/egitim-giresun-edu-tr/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/42-Ikinci_%C3%96gretim_Mesai_Islemleri_Is_Akis_S%C3%BCreci.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5018.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/3.5.200611545.pdf
https://egitim.giresun.edu.tr/
https://egitim.giresun.edu.tr/
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-3-a-personel-maas-ode...-29012022152133.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-3-b-ek-ders-odemesi-i...-29012022152159.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-3-c-ikinci-ogretim-me...-29012022152211.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-3-d-yolluk-odeme-isle...-29012022152228.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-3-f-tasinir-mal-yonet...-29012022152613.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-3-g-tasinirlarin-kull...-29012022152623.pdf

A.3.3.H. Tiiketim Suretivle Cikis Islemleri Is Akis Siireci Semast.pdf

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Fakiiltemizde tiim faaliyet ve etkinliklere ait siirecler, alt siiregler tanimli ve ilan
edilmistir. Ilgili siire¢lerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilidir ve birim
personeli tarafindan igsellestirilmistir. Fakiiltemizde i¢ kontrol ve kalite siirecleri dogrultusunda
olusturulan eylem, plan ve raporlar dogrultusunda uygulama siire¢lerini gerceklestirmektedir.
Bu baglamda, akademik ve idari hizmetlere ait organizasyon semalar1 ve gdrev tanimlari
dogrultusunda faaliyetlerini ger¢eklestirmektedir. Gorev tanimlari fakiiltemizin web sayfasinda
goriiniir ve erisilebilir durumdadir. Fakiiltemizde siire¢ yonetiminin gerektirdigi is ve islemlerin
(akademik ve idari teskilat semasi, gorev tanimlari, is akis semalar1) ilgili mevzuatlar
cergevesinde hangi yasal prosediirler geregince yapildigi bu raporun E.1.1. kisminda agiklanmis
ve ilgili kanitlar da sunulmustur. Universitemiz risk yonergesi kapsaminda "Birim Risk
Yonetimi Ekip Uyeleri" 16 Eyliil 2022 tarihinde, Alt Birim Risk Koordinatérliigii 23.09.2022
tarihinde ve 28.09.2022 tarihlerinde ise Birim Risk Yonetim Ekibi toplantilarini yapmislardr.
Bu toplantilar sonucunda hassas gorevler ve birim riskleri tespit edilmistir.

Kanitlar

A.3.4.A. Hassas Gorevler Stj.Belgesi Ek-1.docx

A.3.4.B. Hassas Gorevler Stj.Belgesi Ek-2.docx

A.3.4.C. Hassas Gorevler Stj.Belgesi Ek-3.docx

A.3.4.D. Risk Toplant1 Tutanagi.ipg

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilumi

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesinin i¢ paydaslari; ilgili programlarinda dgrenim
gormekte olan 6grenciler ile akademik ve idari personelidir. Akademik personel, Bilim Kurulu,
Ana Bilim Dali Kurulu, “Fakiilte Kurulu ,Fakiilte Yonetim Kurulu” gibi gesitli tiir ve
derecedeki kurullara katilim saglayarak; “idari personel” ise ilgili mevzuatlarin gergevesinde
yonetim ve kalite siireglerine katilim gostermektedir. Fakiiltemiz kalite siire¢ ve etkinliklerinin
planlanmasinda 6grenci temsilcisi bulunmakta, onun vasitasiyla 6grenciler kalite siireglerine
dahil edilmektedir. Fakiiltemizin en &nemli dis paydaslarindan birisi olan il Milli Egitim
Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde ¢alisilmaktadir. Bu noktada Milli Egitim Bakanlig1 ve
Universite is birligi kapsaminda fakiiltemizde okutulan Ogretmenlik Uygulamas: derslerinde
uygulama birliginin saglanmas1 amaciyla Dekanlik ile 11 Milli Egitim okul miidiirlerinin
katilimiyla es giidiim ve is birligi toplantilar1 gerceklestirilmektedir. Genelde Universitemizde
ozelde ise fakiiltemizde “Giresun Universitesi Mezun Bilgi Yonetimi Sistemi” tesis edilmis
olup ilgili sistem, Universitemiz web sayfasi aracihigiyla i¢ ve dis paydaslarimizla
paylasilmaktadir (A.4.1.B). Bu sistem tiim altyapisi ile ¢alisir vaziyette olup, mezunlarimizin
sisteme kendilerini kaydetmelerine izin vermekte; bdylece, mezunlarimizin demografik,
iletisim, akademik ve ¢alisma hayat1 bilgilerine ulasilabilmektedir. Bu sistemin islerliginin
saglanmasi fakiiltemizin gelismeye agik yoniinii olusturmaktadir.
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http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-3-h-tuketim-suretiyle...-29012022152700.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-4-a-hassas-gorevler-s...-7022023112018.docx
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-4-b-hassas-gorevler-s...-7022023112025.docx
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-4-c-hassas-gorevler-s...-7022023112031.docx
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/a-3-4-d-risk-toplanti-tut...-8022023084647.jpg
https://egitim.giresun.edu.tr/tr/fakulte-kurulu
https://egitim.giresun.edu.tr/tr/fakulte-yonetim-kurulu
https://egitim.giresun.edu.tr/tr/idaripersonel
https://mbs.giresun.edu.tr/

Fakiiltemizin i¢ paydaslarinin ve dis paydaslarinin memnuniyet diizeylerini belirlemek,
gelistirmemiz gereken yonlerimizi tespit amaciyla uyguladigimiz “Memnuniyet Anketleri”nin
sonuglari her yil fakiiltemizin web sayfasi araciligiyla paylasilmaktadir. 2022 yil1 6grenci ve
akademik personel anketinin bulgular web sayfamizda yer almaktadir. (A.4.1.B, A.4.1.C).
Fakiiltemizde anket sonuclarindan elde edilenler izleme ve iyilestirme faaliyetlerinin
planlanmasi, eyleme dokiilmesi kapsaminda hedefler arasinda yer almaktadir. Ayrica i¢ ve dig
paydaslarin sikayet, goriis ve 6nerilerini paylasabilecekleri DIMER sekmesi de fakiiltemiz web
sayfasi lizerinden paylasilmaktadir (A.4.1.E).

Kanitlar

A.4.1.A. Egitim Fakiiltesi Tanimli ic ve Dis Paydas Listesi.docx

A.4.1.B. Giresun Universitesi Mezun Bilgi Sistemi Ekran Goriintiisii Kesiti.docx

A.4.1.C. 2022 Yili Ogrenci Memnuniyet Anketi Bulgulari.pdf

A.4.1.D. 2022 Yili Akademik Personel Memnunivet Anketi Bulgulari.pdf

A.4.1.E. Egitim Fakiiltesi DIMER Web Ekran Goriintiisii Kesiti.docx

A.4.1.F. Dis Paydas Etkilesimine Ornek Haber Gorseli.jpg

A.4.1.G.2020-2021-2022 Ogrenci Memnunivet Anketi Karsilastirma Raporu

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Fakiiltemizde 6grenci goriisii (68rencilerin 6gretim elemanini degerlendirme, genel
memnuniyet, mezun memnuniyet, uluslararasi dgrenci memnuniyet) almak igin Olgme,
Degerlendirme ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu tarafindan olusturulan anketler
uygulanmigtir.  Bu raporun A.4.1. kisminda da belirtildigi gibi bu anketlerin bulgular
fakiiltemizin web sayfamiz iizerinde yer alan “Kalite” sekmesi altinda kamuoyu ile
paylasilmistir (A.4.2.A). Fakiiltemizin web sayfasinda yer alan “DIMER” sekmesi iizerinden
de tiim ogrencilerimiz her tirlii sikayet, talep ve Onerilerini fakiilte yonetimi ile
paylasabilmektedirler. Fakiiltemiz 6grencileri 6gretim elemanlarinin e-postalar1 araciligiyla
iletisim ihtiyacini karsilayabilmektedir. Ayrica Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden mesajla ve
kurum telefonlar1 araciligiyla ilgili 6gretim elemanina ulasabilmektedir. Fakiilte biinyesindeki
boliim baskanlar1 ve akademik danismanlarin iletisim bilgileri de fakiilte web sayfasindan
ogrencilerle ve paydaslarla paylasilmaktadir. Fakiiltemizde tesis edilen “Birim Kalite
Komisyonu” iiyelerinden biri dgrenci temsilcisi olup dgrencilerimiz bu uygulama ile kalite
stireclerine katilim gostermektedirler.

Kanitlar

A.4.2.A. 2022 Yili Ogrenci Memnuniyet Anketi Raporu.pdf

A.4.2.B. DIMER Gelen Talep ve Cevap Ornek Gorseli.ipg

A.4.2.C. DIMER Mekanizmasina Dair Gorsel.pdf

A.4.2.D. Oryantasyon Programi Ornegi.ipg
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A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Genelde Universitemizde ozelde ise fakiiltemizde mezun bilgi ydnetimi sistemi
kullanilmaktadir. Bu sistem tiim alt yapis1 ile ¢aligir vaziyette olup mezunlarimiz demografik
bilgilerini, iletisim bilgilerini, akademik ve c¢alisma hayati bilgilerini Fakiiltemizin resmi
internet sayfasi iizerinden “Mezun Girisi” sekmesini kullanarak, kendilerini sisteme kayit
edebilmektedirler. Mezunlarin bu bilgileri, birimdeki degerlendirme ve gelistirme siireglerinde
kullanilma agisindan heniiz gelismeye agik bir yondiir.

e Fakiiltemiz 2021-2022 akademik y1lt mezuniyet toreni 23 Haziran Persembe giinii Giire
Yerleskesi etkinlik alaninda diizenlenen Dbir tdrenle  gerceklestirildi. Mezun
ogrencilerimizin Giresun Belediyesi bandosu esliginde Egitim Fakiiltesinden bayrak
ylirliylist ile téren alanina hareket etmesiyle baslayan programda téren dncesinde Miizik
Egitimi Ana Bilim Dal1 6grencilerimiz tarafindan miizik dinletisi, Devlet Konservatuvari
Ogrencileri tarafindan da halkoyunlar1 gosterisi sunuldu. Fakiilte Dekanimiz Prof. Dr.
Mustafa Sanal’in ev sahipliginde gergeklesen torene Rektoriimiiz Prof. Dr. Yilmaz Can’in
yant sira liniversitemizin akademik ve idari personeli, misafirler, mezun 6grencilerimiz ve
aileleri katildi.

e 16 Aralik 2022 tarihinde Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. Ozlem Ulas Kilig, Giresun
Universitesi Farkindalik Toplulugu ile birlikte saat 13.30-18.30 saatleri arasinda “Giresun
Universitesi PDR Mezunlarinin Kariyer Rotas1” adli etkinligi gerceklestirmistir. Cevrimigi
diizenlenen etkinlikte, farkl1 kariyer yollarindan ilerleyen Giresun Universitesi Rehberlik
ve Psikolojik Danigmanlik Boliimii mezunlar ile dgrencileri bir araya gelmis, farkli is
kollar1 hakkinda bilgi kazanilmasi saglanmaistir.

Kanitlar

A.4.3.A. Giresun Universitesi Mezun Bilgi Sistemi Ekran Goriintiisii Kesiti.docx

A.4.3.B. PDR Mezunlarinin Kariver Rotas1 Adli Etkinligi.ipg

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi

Fakiiltemizde, tniversitemizin  “Uluslararasilasma  Politikasi” ayni  sekilde
benimsenmektedir. Bu baglamda, fakiiltemizde uluslararasilasma stratejisi dogrultusunda
Erasmus ve Mevlana dgrenci degisim programlar yiiriitiilmektedir. Kurum diizeyinde yapilan
ikili anlagsmalar ile farkli iilkelerden Ggrencilerin ana bilim dalinda 6grenim gormesi ve
ogrencilerimizin de farkli iilkelerde egitim almasi1 saglanmaktadir. Uluslararasilasma
siireglerinin ydnetiminde birim diizeyinde etkinligi saglamak adma “Ogrenci Hareketlilikleri
Komisyonu” yapilandirtlmistir. Bu komisyonda fakiiltemizde her ana bilim dalinda bir 6gretim
eleman1 gorevlendirilmistir. Fakiiltemiz web sayfasinda yer alan “Sayilarla Fakiiltemiz”
sekmesinin alt sekmesi altinda “Birim Bazinda Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilarimiz” bashgi
ile uluslararas1 Ogrenci sayilarina giincel olarak yer verilmektedir. 2022 yili itibariyla
Fakiiltemiz birimlerine devam eden toplam 60 uluslararasi 6grencimiz bulunmaktadir
(A.5.1.A). Birimimizde yabanci uyruklu bir Ogretim elamani gorev yapmamaktadir.
Fakiiltemize kayitli yabanci uyruklu &grencilerin is ve islemleri “Uluslararasi Ogrenci Ofisi”
araciligtyla yapilmaktadir.
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Kanitlar

A.5.1.A. Uluslararasi Ogrenci Sayilari.png

A.5.1.B. Embracing Cultural Diversity Konusma FEtkinligi.ipg

A.5.1.C. Erasmus Birim Koordinatorliikleri.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

2022 yilinda fakiiltemizde uluslararasilagsma ve farkli kiiltiirleri tecriibe etme politikasi
ve uygulamalar1 baglaminda diizenlenen Erasmus Programi kapsaminda, 2 6grencimiz farkli
iilkelere gitmislerdir (A.5.2.A). Bu 6grencilerin her tiirlii is ve islemleri ve biitceleri 6zelde
Fakiiltemiz birimlerince genelde ise "Erasmus Koordinatorliigii" tarafindan yerine getirilmis;
Ogrenci degisim programlarina katilan 6grencilerimize Fakiiltemizde her ana bilim dalindan
gorevlendirilen “Erasmus Birim Koordinatorleri” rehberlik etmislerdir (A.5.2.B). Erasmus+
personel hareketliligi baglaminda 6gretim elemanlarinin bireysel bagvurulart dogrultusunda
kaynak dagilimi gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda fakiiltemizden Dr. Ogr. Uyesi Gizem
Uyumaz, Dr. Ogr. Uyesi Hatice Ozata, Dr. Ogr. Uyesi Oznur Olmez Nalcioglu 2219-Yurtdist
Doktora Sonrast Arastirma Burs Programi kapsaminda, Amerika Birlesik Devletleri’nde
doktora sonras1 aragtirmalar yapmak tizere gorevlendirilmistir.

Kanitlar

A.5.2.A. Erasmus Ogrencisi Karar Ornegi.pdf

A.5.2.B. Erasmus Birim Koordinatorliikleri.pdf

A.5.2.C. Yurtdisi Gorevlendirme Ornekleri.pdf

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Universitemizde uluslararasi protokoller ve is birliklerinin izlenmesi igin  Dis Iliskiler
Koordinatorliigii” faaliyetlerini siirdiirmektedir. Koordinatorliige Erasmus, Farabi ve Mevlana
Programlar1 ile Uluslararast Ogrenci Ofisi is ve islemlerini gerceklestirmek icin birer
koordinator gorevlendirilmistir. Uluslararasilagsma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisi, uluslararasilasma faaliyetlerini yiirliten birimler, uluslararas1 ¢alismalar i¢in ayrilan
kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler ve uluslararasilasma performansini izlemek {izere
kullandig1 gostergeler kurum diizeyinde bulunmaktadir. Birimde diizeyinde stratejik planda yer
alan uluslararasilasma hedeflerinin gergeklesme diizeyine iliskin olarak veriler, konsolide
verileri bir araya getiren ilgili birime sunulmaktadir. Ancak birim bazinda uluslarasilasma
performansinin belirlenmesine iligkin gostergeler yer almamakta ve bu durum fakiiltemizin
gelismeye acgik bir yoniidiir.

Kanitlar

A.5.3.A. Mevlana Programi Iptal Duyurusu.docx
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A.5.3.B. Farabi Degisim Programi Iptal Duyurusu.docx

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Fakiiltemizde boliim/ana bilim dali/ana sanat dali/program agilmasi teklifleri ilgili
akademik birimlerce, ¢agin gerekleri, ulusal ve uluslararasi yeterlilikler, kalkinma planlar1
cercevesinde, bolgesel ihtiyag ve gereklilikler geregince degerlendirilmektedir. YOK
tarafindan belirlenen bagvuru formatina (gerekge, yurt i¢i ve yurt dis1 ornekler, dersler ve
igerikleri, personel yeterliligi, fiziki altyapi ve benzerine iliskin bilgileri) uygun bir standart
bagvuru dosyasi hazirlanir, basvuru dosyasi ilgili akademik birimin yonetim kurulunda
goriisiiliip {ist yazi ile bildirilir. Ilgili talep {iniversite egitim komisyonunda incelendikten sonra,
senatonun onayima sunulur ve dosya YOK e gonderilir ve bagvurunun neticesi beklenir. 2022
yilinda fakiilte biinyesinde kapanan bir bolim olmamistir. Programlarin tasarim ve onayi
stire¢lerinde boliim kurulu toplantilar1 ile akademik kurul toplantilarinda alinan kararlar
araciligtyla i¢c paydaslarin goriisleri alinmaktadir. Dis paydaslarla olan is birligine katki
saglamak amaciyla Milli Egitim Bakanligina (MEB) bagh okullardaki miidiir, miidiir
yardimcilari, formator 6gretmen ve uygulama ogretmenleri ile goriismeler yapilarak dersler
ilgili mevzuatlar ve protokoller ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemizde ilgili birimlerin ilgili donem i¢indeki ders programlari, 6gretim elemani
gorevlendirmeleri, sinav programlari ilgili akademik birimlerimizce hazirlanmaktadir.
Béliimlerimiz, YOK tarafindan belirlenen “Ulusal Yeterlilikler Cercevesi ve Alana Ozgii
Yeterlilikler” dikkate alinarak, program yeterlikleri belirlemektedir. Programlarin yeterlilikleri
belirlenirken ayrica Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) goz Oniinde
bulundurulmaktadir. Programlarin yeterlilikleriyle ders ogrenme ciktilar1 arasinda
iliskilendirme de boliimlerimiz/ana bilim dallarimiz tarafindan yapilmakta, “Giresun
Universitesi Bilgi Paketi/Ders Katalogu” ile i¢ ve dis paydaslar ile paylasiimaktadir.
Fakiiltemizde Pedagojik Formasyonla ilgili siireglerin verimli yiiriitiilebilmesi igin “Uygulama
Ogrencilerinin_ Milli Egitim Bakanligina Bagli Kurumlarda Yapacaklari Ogretmenlik
Uygulamasina iliskin Yénerge” cercevesinde, “Giresun Universitesi Ogretmenlik Uygulamasi
Rehberi” hazirlanmistir. Ayrica is akislart ve formlar hazirlanarak ilgili siireglerin ders
icerikleri ve programlar: Fakiilte web sayfasindan “Pedagojik Formasyon” sekmesi altinda
paylasilmistir.

2021 yili BODR’inde de belirtildigi gibi, fakiiltenin gelismeye acik yonii olan
programlarin giincellenmesi hususunda 2022 yilinda tespit ¢alismalar1 yapilarak, programlarda
program c¢iktilar1 ve ders igerikleri giincellenmistir. Ayrica Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi ve (Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri) Temel Alani
Yeterlilikleri dikkate alinarak program yeterlilikleri de gilincellenmistir. Giincel program
yeterlilikleri de anabilim dallarinin web sayfalarinda ve fakiiltenin web sayfasinda i¢ ve dis
paydaslarin bilgisine sunulmaktadir. Tiim bu giincellemeler Giresun Universitesi Bilgi
Paketi/Ders Katalogu iizerinden yapilmaktadir. Ders bilgi paketleri yukarida bahsedilen
program yeterlikleri dikkate alinarak hazirlanmistir. Program yeterliliklerinin  6gretim
yontemleri, 6lgme degerlendirme araclart ile nasil kazandirilabilecegi ders bilgi paketlerinde
detayli olarak belirtilmistir. Universitemiz Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite
Koordinatérliigii tarafindan hazirlanan "Giresun Universitesi Program ve Bilgi Paketi
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Hazirlama Kilavuzu" dogrultusunda tiim c¢alismalar gergeklestirilmistir. Fakiiltemiz
programlarmin ders bilgi paketlerine baglantidan erisilebilmektedir.

Kanitlar

Fakiiltemizde 07 Nisan 2022 tarihinde 2021-2022 Egitim &gretim yili bahar
yariyilinda okutulan Genel Kiiltiir ve Meslek Bilgisi Se¢meli dersleri yiiriiten
Ogretim elemanlarimiza Dekan Yardimcimiz Prof. Dr. Hasan Hiiseyin Aksu ve
Boliim Baskani1 Prof. Dr. Mustafa Uzoglu tarafindan Bologna siireci ile ilgili
bilgilendirme toplantis1 gergeklestirildi.

Fakiiltemizde 07 Kasim 2022 tarihinde Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim dali 6gretim tiyeleri 6n sart dersleri hakkinda
goriismek iizere bir toplant1 yapmuistir.

Fakiiltemiz biinyesinde Ogretmenlik uygulama derslerine ek olarak farkli
donemlerde gdzlem ve deneyim dersi bulunan Ozel Egitim Boliimiiniin “Ozel
Egitim Kurumlarinda Gozlem” ve “Ozel Egitim Okul ve Kurum Deneyimi”
derslerinin daha diizenli yiiriitiillmesi amaciyla 2022 Bahar déneminde form ve
yonergeleri olusturulup 6grencilerle paylasilmistir.

B.1.1.A. Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Yonerge.pdf

B.1.1.B. Pedogoijik Formasyon ile Ilgili Usul ve Esaslar.pdf

B.1.1.C. Giresun Universitesi Ogretmenlik Uygulamasi 1-2 Rehberi.docx

B.1.1.D. Giresun Universitesi Okullarda Rehberlik Uygulamalar1 1-2 Rehberi.docx

B.1.1.E. Topluma Uygulamalari Ders Uygulama Kilavuzu.doc

B.1.1.F. Ders Izlencelerinin Yayimlandigina Dair Gorsel.pdf

B.1.1.G. 2022 Yili Akreditasyon Izlencesi.pdf

B.1.1.H. Ozel Egitim Bolimii Ozel Egitimde Okul ve Kurum Deneyimi Kilavuzu

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Fakiiltemizde Ogretim programi yapist zorunlu-se¢gmeli ders, alan-alan dis1 ders
dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani1 tanimaktadir.
Fakiiltedeki programlarda, ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu baglamda, 2022 yilinda
giincellenen ders bilgi paketlerinin uygunlugu ve islerligi paydas goriisleri dogrultusunda
izlenmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

* 10 Kasim 2022 tarihinde Fakiiltemiz Genel Kiiltiir Se¢meli Ders Koordinatorliigii
tarafindan 2022-2023 Egitim 6gretim yil1 bahar yariyili hazirlik toplantis1 gerceklestirilmistir.
Bu toplantida bahar yariyilinda agilmasi planlanan Genel Kiiltir Se¢meli dersler
kararlastirilmistir.
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Kanitlar

B.1.2.A. Meslek Bilgisi, Genel Kiiltiir ve Alan Egitimi Dersleri Dagilim Tablosu.pdf

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Fakiiltemizde program yeterliliklerinin belirlenmesinde birim misyon, vizyonu ve temel
degerleri dikkate almmustir. Fakiiltemizde biitiin béliimlerimiz/ana bilim dallarimiz YOK
tarafindan belirlenen “Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi” ve “Temel Alan
Yeterlilik Diizeyini” dikkate alarak kendi program yeterliklerini belirlemektedir. Fakiiltemiz
programlarin amaclar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, tiim programlarda
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile
uyumu belirtilmistir. Ayrica, fakiiltemizde program ciktilarinin gergeklesme durumlarinin
izlenmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi noktasinda anketler hazirlanmis ve bu anketlerin
uygulanmasina yonelik planlamalar yapilmistir.

Kanitlar

B.1.3.A. Ilkdgretim Matematik Ders Bilgi Paketi Bilgileri.pdf

B.1.3.B. PDR Ders Bilgi Paketi Bilgileri.pdf

B.1.3.C. Genel Kiiltiir Secmeli Ders Izlenceleri.ipg

B.1.3.D. Meslek Bilgisi Secmeli Ders Izlenceleri.ipg

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Fakiiltemizde bolimlerin/ana bilim dallarinin ders programlarinda yer alan derslerin,
ilgili Slgiitlere gore Ogrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmistir. Bu
baglamda 6grencilerimizin programlarina aktif olarak katilimini saglamak amaci ile derslerin
ogrenci is yiikiine gore AKTS kredi degerleri de belirlenmistir. Ogrenci is yiikii ibaresi ile ders
saatlerinin yani sira bireysel calisma, 6dev, sunum, performans, sinava hazirlik, smav gibi
egitim-ogretim etkinliklerinde harcanan biitiin zaman olgusu kastedilmektedir. Fakiiltemizde
bir egitim-0gretim yilinda her bir lisans programi i¢in ders ve uygulama kredilerinin toplami
her bir yariyil i¢in 30, yillik 60, toplamda ise 240 AKTS’dir. Fakiiltemizde uygulamaya doniik
derslerden olan “Ogretmenlik Uygulamasi” dersleri “Okullarda Rehberlik Uygulamalari 1-2
Kilavuzu” esaslar1 geregince yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

B.1.4.A. Okullarda Rehberlik Uygulamalari-1-2 Klavuzu.pdf

B.1.4.B. Ozel Egitim Kurumlarinda Gozlem Dersi Kilavuzu.pdf
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemizde programlarin izlenmesi ve gilincellenmesi siireci Ogretim elemanlari
tarafindan hazirlanan ders izlencelerinin egitim-6gretim yi1li donem basinda ders bilgi paketine
islenmesi ve c¢iktist alinan ilgili belgenin 6gretim elemani ve bolim baskanina imzalatilmast
suretiyle glivence altina alinmaktadir. Fakiiltemizde 6grenci odakli bir anlayis dogrultusunda
programlarin gbzden gegirilmesi ve degerlendirilmesi agisindan olduk¢a 6nemlidir. Uygulanan
programlar periyodik olarak gerceklestirilen anketlerle degerlendirilmekte olup, bu siirecin
isleyisi ve sonuglarinin paydaslarla birlikte degerlendirilmesi de fakiiltemizin gelismeye agik
bir yoniidiir. Fakiiltemiz boliim/ana bilim dali programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
stirecinde bu bulgularindan yararlanilmasinin yansira gilincellemeleri ortaya koyan bir raporun
yayimlanmasi da birim hedeflerinde yer almaktadir. Fakiiltemizde 2022 yilinda hiz kazanan
program akreditasyonuna yonelik gerceklestirilen her bir ¢aligma fakiilte web sayfasinda yer
verilen “Akreditasyon” sekmesi altinda “Akreditasyon Izlencesi” ile paydaslarin bilgisine
sunulmaktadir. 2022 yilinda fakiiltemizde program akreditasyonu kapsaminda gergeklestirilen
calismalara iligskin bilgiler baglantida yer almaktadir.

Kanitlar

B.1.5.A. 2022 Yili Akreditasyon Izlencesi.pdf

B.1.5.B. Programlarin Izlenmesi ve Giincellemesine Y6nelik Anketler.ipg

B.1.5.C. Ders Acma Is Akis Siireci.docx

B.1.6. Egitim ve ogretim siireglerinin yonetimi

Fakiiltemizin egitim ve oOgretim siireclerini biitiinclil olarak ydnetmek {izere,
organizasyonel yapist bulunmaktadir. Universite dzelinde siireclerin ydnetiminde Egitim
Komisyonu, Fakiilte 6zelinde ise fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kurulu bulunmaktadir.
Universite Ozelinde egitim ve ogretim siirecleri iist yonetimin ve ilgili komisyonun
koordinasyonu ile yiiriitiilmektedir. Fakiilte o©zelinde bu siireglere iliskin goérev ve
sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yiriitilmesi,
degerlendirilmesi ve glincellenmesi faaliyetlerine iligskin birim genelinde ilke, esaslar ile takvim
belirlidir. Fakiiltemiz 2022 y1l1 6grenci memnuniyet anketi bulgularina gére “Donemin basinda,
dersin amaglarin1 igeren bir ders plani ve haftalik ders igerikleri sunulmaktadir. (%88)”,
“Akademik takvim, ders ve sinav programlari, notlar vb. bilgiler zamaninda duyurulmaktadar.
(%87)” konusunda memnuniyetin yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Fakiiltede egitim ve
Ogretim siireglerinin esas ve takvimleri basta olmak {izere tiim bilgilere birim web sayfasindan
ulasilabilmektedir.

e Giresun Giizel Sanatlar Lisesi Miidiirliigii ile Giresun Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dekanlig1 Sanat ve Sanat Egitimi ile Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Is
birligi Protokolii
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e Giresun Fen Lisesi Miidiirliigii ile Giresun Universitesi Arasinda Sosyal ve

Bilimsel {s birligi Protokolii

e Giresun Lisesi Miidiirliigii ile Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi arasinda
Giresun Lisesi Ogrencilerine Yonelik Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi

Uygulama Protokolii

e 16 Kasim 2022 tarihinde Mithatpasa Ortaokulu’nda Fakiilte-Okul Is birligi
kapsaminda lisans ve pedagojik formasyon Ogretmenlik Uygulamasi
stireglerinde gorev alan okullarin miidiirleri ve koordinatorleri ile bir toplanti
diizenlenmistir. Toplantida; Ogretmenlik uygulamasi siireclerinde yapilmasi
gereken is ve islemlerin neler oldugu ve bu islemlerin nasil yapildigi/yapilacagi,
Ilgili mevzuatlarm neler oldugu, Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi
Ogretmenlik Uygulamas: Rehberi-1 ve 2 ile Giresun Universitesi Egitim
Fakiiltesi Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danigma Uygulamalar1 1 ve 2
kilavuzu ve bu kilavuzlarin nasil uygulanacagi, Ogretmenlik Uygulamasi ve
Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danigma Uygulamalar siireglerinde yasanan
sorunlarin tespiti ve ¢oziim Onerileri hususlar1 lizerinde durulmus, 2023 yili
Subat aymnin en ge¢ ikinci haftasi icerisinde ilgili okul miidiirleri, miidiir
yardimcilari ve uygulama siireclerinde gorev alacak uygulama 6gretmenlerinin

de katilacagi yeni bir toplantinin yapilmasi karar altina alinmistir.

Kanitlar

B.1.6.A. Ders Gorevlendirmeleri Boliimlere Yazilan Yazi Ornegi.pdf

B.1.6.B. Egitim Bilimleri Bolumi Ders Gorevlendirmesi Cevap Yazist.pdf

B.1.6.C. Giresun Fen Lisesi ile Sosyal ve Bilimsel Isbirligi Protokolii.pdf

B.1.6.D. Giizel Sanatlar Lisesi ile Sanat, Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Isbirligi
Protokolii.pdf

B.1.6.E. Giresun Lisesi ile Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi Uygulama Protokolii.pdf

B.1.6.F. Egitim Fakiiltesi Akademik Takvim.pdf

B.1.6.G. Egitim Fakiiltesi Sinav Programi.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yiontem ve teknikleri

Fakiiltemizin misyon ve vizyon anlayisi ¢ergevesinde nitelikli 6gretmen adaylariin
yetistirilmesi adma 6grenci merkezli 6grenmeye &nem verilmektedir. Ogrenci merkezli
ogrenme yontemleri ders bilgi paketlerinde de tanimlanmistir. Proje ve arastirma temelli
O0grenme, Sunus yoluyla 6grenme, probleme dayali Ogrenme gibi 6grenme ve Ogretme
yaklagimlarinin yani sira teknoloji destekli 6grenme gibi yaklasimlar, yontem ve teknikler
kullanilmaktadir. Bu baglamda, 6gretim teknolojileri, bilgisayar, fen 6gretimi ve laboratuvar
uygulamalari, materyal tasarimi ve materyal gelistirme, 6zel Ogretim ydntemleri, sanat
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atOlyeleri gibi uygulamaya doniik derslerde bireysel ve grup caligmalarina agirlik verilmektedir.
Fakiiltede ogrencilerin ders kazanimlarina gore laboratuvar/atolye uygulamalari, proje
caligmalari, saha uygulamalari, alan gezileri, sinif i¢i sunumlar, drama ile 6grenme siireclerine
aktif olarak katilimlarinin artirtlmasina odaklanilmaktadir. Ayrica 6grencilerin teorik olarak
kazandiklar1 bilgi ve becerilerin yani sira mesleki ve kisisel becerilerinin gelisimine katki
yapmalari, proje hazirlamalari, 6grenci topluluklarinda gorev almalar gibi faaliyetlerde aktif
olarak rol almalar1 da desteklenmektedir.

e 7 Aralik 2022 tarihinde fakiiltemiz Yabanci Diller Béliimii ingilizce Ogretmenligi
programindan dgretim iiyeleri Dr. Melissa Ozlem Grab ve Dr. Hatice Ozata yénetiminde,
ayni giin iki etkinlik diizenlemistir. Birincisi, “Kapsayict Siniflarda Teknolojiyle
Giiclendirilmis Dil Ogretimi yaklasimlarini benimsemek” baslikli 2. smf dgrenci
sunumlar1; ikincisi ise “Kiiltiire Duyarli Ogretim. Diinya Dillerini ve Kiiltiirlerini
Karsilagtirma” 1. siif 6grenci Sunumlari seklinde gerceklestirilmistir.

e 7 Haziran 2022 tarihinde fakiiltemiz Yabanci Diller Boliimii Ingilizce Ogretmenligi
programi “Diversity and Inclusion: Exploring Perspectives on Inclusive Education”
baslikl1 y1l sonu etkinligini Dr. Hatice Ozata ve Dr. Melissa Ozlem Grab y&netiminde
gerceklestirmistir. Ziyaretcilere agik olan bu etkinlikte Ingilizce Ogretmenligi programi
ogrencileri, Giresun Universitesi Tiirke ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nden (TOMER) gelen uluslararasi: 6grenciler ile kiiltiir farkliliklari, gesitli kiiltiir
ve diller, kapsayici egitim ve dil 6grenimi ve kapsayict egitim gibi konular1 tartigmistir.

e 9 Haziran 2022 tarihinde Tiirk¢e Egitimi Ana Bilim Dali 3. Sinif 6grencileri, Yazma
Egitimi dersi kapsaminda hazirladiklar etkinlikleri dersin sorumlusu Dog. Dr. Mehmet
Alver yénetiminde Karadeniz Konferans Salonu’nda sundular. Ogrenciler ders donemi
boyunca Tiirkge Dersi Ogretim Programi’nda yer alan yazma kazanimlarina yonelik
geleneksel, cagdas ve Web 2.0 araglanyla tasarladiklar1 etkinliklerden sectikleri birer
ornegi uygulamali olarak anlattilar.

Kanitlar

B.2.1.A. Tllkogretim Matematik Ders Bilgi Paketi Bilgileri.pdf

B.2.1.B. PDR Ders Bilgi Paketi Bilgileri.pdf

B.2.1.C. PDR Ders izlencesi Ornegi.pdf

B.2.1.D. Technology Enhanced Language Teaching Afisi

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Fakiiltemizde 6grenci basarisin1 lgme ve degerlendirme siireci, “Giresun Universitesi
On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Lisans Yonetmeligi” hiikiimleri geregince tesis
edilmektedir. Yonetmelik geregince sinavlar; yazili veya uygulamali olarak yapilabilmektedir
(B.2.2.A). Sinavlara ek olarak 6dev, proje, rapor vb. etkinlikler de degerlendirme yontemi
olarak kullanilabilmektedir. Kullanilacak degerlendirme ydntemi, ilgili 6gretim elemani
tarafindan programin yeterlik ve kazanimlar1 da g6z onilinde bulundurularak belirlenmektedir.
Buna bagli olarak 6grencinin basarisini degerlendirmesinde her ders igin 6grenci basarisini
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degerlendirme kriterlerine de ders bilgi paketlerinde yer verilmistir. Dersleri yiiriiten 6gretim
elemanlar1 dersin basarisinin dlgiilmesi ve degerlendirmesinde hangi kriterleri sececegini ve
uygulayacagini ders bilgi paketleri ve izlenceler araciligiyla 6grencilere duyurulmaktadir.
Fakiiltemizde ilgili boliimlerin/ana bilim dallarinin ders bilgi paketinde yer alan derslerin 6lgme
ve degerlendirme stiregleri tanimli hale getirilmis olup, ilgili ders paketleri sistem iizerinden ig
ve dis paydaslar ile paylasilmistir. Ayrica O6lgme ve degerlendirme uygulamalari, ders
kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iligkilendirilmistir. Bu uygulamalara ek olarak,
fakiiltemizde 6grencinin basarisini 6lgme ve degerlendirmede tanimli siiregler, her akademik
yil baginda program bazli yapilan oryantasyon programlari ile de 6grencilere duyurulmaktadir.
Fakiiltemiz 2022 yili dgrenci memnuniyet anketi bulgularmna gore “Ogretim elemanlar:
yaptiklart élgme ve degerlendirmelerde objektif davranir. (%90)” konusunda memnuniyetin
yiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir.

Kanitlar

B.2.2.A. Onlisans ve Lisans Egitim ve Sinav Yonetmeliginden Bir Kesit.docx

B.2.2.B. ilkogretim Matematik Ders Bilgi Paketi Bilgileri.pdf

B.2.2.C. Fakiilte Oryantasyon Programi Ornegi.ipg

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki ogrenmenin taninmasi ve Kredilendirilmesi

Fakiiltemize merkezi yerlestirme ve Ozel yetenek smavlart ile 6grenci alimi
yapilmaktadir. Ozellikle merkezi yerlestirme disinda 6grenci alimlarinda/kabullerinde disiplin
cezasi almama, OSYM yerlestirme puani, akademik not ortalamasi vb. kriterler dikkate
alinmaktadir. Bu tiirden faaliyetler 27561 Sayili Resmi Gazete’de 24.04.2010 tarihinde
yayinlanmis olan ve belirli periyotlarla giincellenen “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans
ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal {le Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik” gergevesinde yiiriitiilmektedir.
Fakiiltemiz Giizel Sanatlar Egitim Boliimii Miizik Egitimi ve Resim-is Egitimi Ana Bilim
Dallarina 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alimi yapilmakta olup, ilgili sinavin usul ve esaslari
her yil yaymmlanan kilavuzlar (B.2.3.A; B.2.3.B) vasitasiyla i¢c ve dis paydaslara
duyurulmaktadir. Yabanci uyruklu 6grencileri ise “Giresun Universitesi Uluslararas1 Ogrenci
Yénergesi” hiikiimleri geregince programlara kabul edilmektedir. Ayrica Giresun Universitesi
“Uluslararas1 Ogrenci Ofisi” yabanci uyruklu dgrencilere iiniversiteye bagvuru kosullarini ve
onemli tarihleri takip edebilme ve ihtiya¢ duyduklari bilgilere ulasabilme olanagi sunmaktadir.
Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin 27561
Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige giren yonetmelik geregi Fakiiltemiz
bilinyesinde bazi programlarda agilan ¢ift ana dal uygulamasindan yararlanmak isteyen
ogrencilerin bagvuru kabul dlgiitleri, bagvurularda izlenecek is akis semalar1 ve bu 6grencilerle
ilgili alinmis boliim kurul kararlarimiza dayali uygulamalarimiz s6z konusudur.
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Kanitlar

B.2.3.A. Miizik Egitimi Anabilim Dali Ozel Yetenek Sinav Kilavuzu.pdf

B.2.3.B. Resim-is Egitimi Anabilim Dali Ozel Yetenek Sinav Kilavuzu.pdf

B.2.3.C. Cift Anadal Programi Basvuru Is Akis Siireci Semasi.docx

B.2.3.D. Yatay Gecis Islemleri Is Akis Siireci Semasi.docx

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Fakiiltemiz lisans seviyesinde sekiz yariyil ve en az 240 AKTS ile mezun olunan bir
egitim-ogretim kurumu olma niteligi tasimaktadir. Mezuniyet, diploma, diploma eki ve sertifika
ile ilgili is ve islemler “Giresun Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi?, “Giresun Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonerge” ile “Giresun Universitesi Ogrenciler ile Mezunlarin Basari
Siralamalar1 _ve Verilecek Belgelere Iliskin Yonerge” hiikiimleri geregince yerine
getirilmektedir. Fakiiltemizde son bir yil igerisinde mezuniyet kosullarinda herhangi bir
degisiklik olmamistir. Pedagojik Formasyon siirecine yonelik bagvuru kosullari ve egitim-
dgretime yonelik yeni diizenlemelere ait Yiiksek Ogretim Kurulu Pedagojik Formasyon Usul
ve Esaslar igerigine gore kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Kanitlar

B.2.4.A. Pedagojik Formasyon ile Ilgili Dokiimanlar.jpg

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Fakiiltemiz 6grencileri ve 6gretim elamanlari hem tiniversite hem fakiilte biinyesinde
var olan dgrenme kaynaklarindan (internet, kablosuz internet erigimi, kiitiiphane, e-Kitap vb.)
yararlanabilmektedirler. Fakiiltemizin merkezde giire yerleskesinde bulunmasi ve “Merkez
Kiitiiphanesi”nin de bu yerleskede yer almasi, kiitiiphaneye kampiis digindan da erisilebilir
olmas1 nedeniyle 6grenci ve Ogretim elemanlarimizin kiitliphanenin tiim olanaklarindan
yararlanmasi kolaylagsmaktadir. Ayrica fakiiltemizin fiziki yeterlilikleri de 6grencilerimizin
ogrenme ortamin1 destekler niteliktedir. Fakiiltemiz biinyesinde, ii¢ adet Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik Laboratuvarlari bulunmaktadir (B.3.1.C). Ilgili salonlar; Psikolojik
Danisma Becerileri, Bireyle Psikolojik Danisma Uygulamalar1 gibi lisans derslerinin
yuriitiilmesi, 6grencilerin Bireyle Psikolojik Danisma Uygulamalar1 ve Mesleki Rehberlik
Uygulamalar1 dersleri kapsaminda yiirtitmekle sorumlu olduklar1 bireysel goriismelerin ve
stipervizyon siire¢lerinin yiiriitiilmesi, Psikolojik Danisma ve Rehberlik lisanstistii derslerinin
ve calismalarinin yiiriitiilmesi amaglartyla kullanilmaktadir. Ayrica, Fakiiltemizde iki adet Fen
Laboratuvar1 bulunmaktadir (B.3.1.D). Laboratuvarlar, fen bilgisindeki karmasik ve soyut
kavramlarin 6gretilmesinde etkili olmasinin yaninda, 6grencilerin fenle ilgili etkinliklere
katilmalarina, bilimsel yontemi taniyarak takdir etmelerine; gézlem yapma, diisiinme, fikir
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iiretme ve yorum yapma gibi yeteneklerinin gelismesine katkida bulunmaktadir. Fen Bilgisi
Egitimi, Sinif Egitimi gibi ana bilim dallarma hizmet vermektedir. Ogrenme ortam1 ve
kaynaklarinin kullanim1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Bu baglamda, Ogrenci geri
bildirimleri dogrultusunda egitim ve 6gretim ortaminin diizenlenmesi noktasinda sekiz sinifta
akilli tahta uygulamasina gecilmistir. Ogrencilerin egitim/dgretim teknolojisine (gorsel ve
isitsel destek) ulasabilmeleri ve bilgisayar becerilerini gelistirebilmeleri i¢in tasarlanmis olan
50 kisilik {i¢ adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. 2022 yilinda derslikler akilli tahtalar
ile bilgisayar laboratuvarlar1 ise SSD harddiskleri degistirilerek giiclendirilmistir. Halen iki
adet laboratuvarimizin giincelleme c¢alismalar1 devam etmektedir. Derslerdeki fiziksel
ortamlarda da iyilestirmeler yapilmustir. Ogrenciler dersleriyle ilgili ya da ihtiya¢ duyduklar
konularda, akademik danismanlarina kolaylikla ulasabilmektedir. Uygun saatlerde laboratuvar,
Ogretim materyalleri, derslik, toplanti ve seminer salonu gibi alanlar1 kullanabilmektedir.
Ogrencilerin memnuniyet diizeyini belirlemek amactyla her dénemin sonunda 6grenci
memnuniyet anketi diizenlenmektedir. Ogrencilerimiz fakiiltemizde yiiriitillen egitim
siireglerine iliskin tiim istek ve taleplerini “DIMER” mekanizmasiyla dogrudan dekanlik
makamina ulastirabilmektedir.

Kanitlar

B.3.1.A. Bilisim Altyapisi lvilestirmeler.jpg

B.3.1.B. Fakilte Fiziki Yap1 Genel Bilgiler.ipg

B.3.1.C. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Laboratuvarit Gorselleri

B.3.1.D. Fen Laboratuvar1 Gorselleri

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemizde yiiriitiilmekte olan damigmanlik hizmetleri “Giresun Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” ve “Giresun Universitesi Onlisans/Lisans
Ogrenci Danismanhgi Yénergesi” hiikiimleri geregince yapilmaktadir. Bu yonetmelik
geregince Ogrencilerinin akademik gelisiminin izlenmesi danigsmanlarin (arastirma gorevlileri,
ogretim gorevlileri ve 6gretim iyeleri) sorumlulugu altindadir. Danigman atamasi, gegici
danigman gorevlendirmesi, bu gorevlendirmenin ilgili 6grencilere duyurulmasi, danigman
degisikligi, danigmanin sorumlulugu (6grenciyi ve akademik basarisint izleme, teknik
degerlendirmelerin ardindan ona 6nerilerde bulunma, 6grencilerin ders se¢imlerini onaylama)
gibi hususlarda mezkiir yonetmelik hiikiimleri geregince tesis edilmektedir. Bu uygulamalara
ek olarak fakiiltemizde ilgili danigmanlar, 6grencilerimizin egitim-6gretim hayati boyunca
karsilagabilecegi akademik sorunlar1 ¢ézmesine de yardimei olmaktadirlar. Ogrenci-akademik
danigman goriigme giin ve saatleri akademik danigman tarafindan belirlenerek 6grencilere
duyurulmaktadir. Akademik danismanlik siirecinde damigmanlarm Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden 6grencileri ile gériigmelerini takip etmesi, ilk goriismede 6grenciyi tanimaya yonelik
bir form doldurmas istenmektedir. Ogrencilere ders kaydi, ders secimi, dgrenci hareketliligi
programlari, akademik ilerleme, akademik ve idari siiregler gibi bir¢ok konuda rehberlik
edilmektedir. Ozellikle kayit yenileme zamanlarinda &grenciler danismanlarindan gerekli
destegi almaktadir. Ayrica web sitesi {izerinde yer alan “Ogrenci isleri” sekmesi baslig1 altinda
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bulunan “Danisman Listesi” alt sekmesi araciligiyla ile boliim-ana bilim dali bazinda danisman
listelerimiz i¢ ve dis paydaslarimiz ile paylasilmistir. Fakiiltemiz 2022 y1l1 6grenci memnuniyet
anketi bulgularma gore “Ogretim elemanlarimin égrencilere karsi tutum ve davranislari
olumludur. (%92)”, “Idari personel dgrencilerin sorunlarina karsi duyarlidir. (%91)” ve
“Ogrenci-Ogretim elemam arasindaki iletisim etkili olarak saglanmaktadir. (% 89)”
konusunda memnuniyetin yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir.

Kanitlar

B.3.2.A. Danisman Listesi.pdf

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Bu raporun B.3.1. kisminda Fakiiltemizin mevcut 6grenme kaynak ve imkanlarindan
(internet, kablosuz internet erisimi, kiitiiphane, e-kitap vb.) bahsedilmis ve bu durumla ilgili
tablo kanmitlar da sunulmustur. Fakiiltemiz Ogrencilerine yonelik yemekhane ve kantin
hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimiz
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde yer alan yemekhanede akilli kart sistemiyle
ogle yemegi hizmeti alabilmektedir. Ogrencilerimiz Kredi Yurtlar Miidiirliigiine bagl yurtlar
ile 6zel kurumlara bagl yurtlarda da kalabilmektedirler. Fakiiltemiz 6grencileri iiniversitemiz
tarafindan sunulan ¢evrimi¢i 6grenme sistemlerine kampiis i¢inde ve disinda kolaylikla erigim
saglayabilmektedir. Ogrencilere sunulan kiitiiphane veri tabanlarma ve kaynaklarma uzaktan
erigsim saglanabilmekte ve kiitiiphanede bireysel calisma salonlarindan faydalanilabilmektedir.
Ayrica fakiiltemiz 2022 Y1ili Birim Faaliyet Raporunda da fiziksel yap1 ve sosyal alanlarla ilgili
bilgilere yer verilmistir (B.3.3.A).

Kanitlar

B.3.3.A Egitim Fakiltesi 2022 Faalivet Raporu.pdf

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Fakiiltemiz biinyesinde engelsiz iiniversite kosullarinin fiziki diizenlemeleri heniiz
tamamlanamamustir. Fakiiltemizde iki engelli O6grenci Ogrenimini siirdiirmekte olup,
ogrencilerin istek ve ihtiyaclari dogrultusunda sinif diizenlemeleri yapilmistir. Ancak
fakiiltemiz binalarmin tamaminda engelli 6grenciler igin 6zel asansor, Braille levhalar ve diger
fiziki diizenlemeler heniiz bulunmamaktadir. 2023 yilinda asansor yapilmasi planlanmaktadir.
Fakiiltemiz 6grencileri tiniversitemiz genelinde tesis edilen engelli 6grencilere egitim-6gretim
hizmetlerinde diizenlemeler yapmak, sosyal yasamlarinda ve yerleske igerisinde destek vermek,
tiim Ogrencilerin esit kosullarda akademik ve sosyal etkinliklere katilabilmelerini saglamak
amaciyla koordinatorliigii Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii 6gretim {iyelerince saglanan
“Engelsiz_Universite Birimi” araciligi (B.3.4.A). ile bu tiir faaliyetlere katillm gdsterme
firsatina sahiptirler (B.3.4.B).Engelsiz Universite Birimi fakiiltemiz Ozel egitim bdliimii
akademisyenleri ve kismi zamanli Ogrencileri ile faaliyetlerine devam etmekte ve ozel
gereksinim ve diizenleme ihtiyaglari talepler dogrultusunda 6grencilere sunulmaktadir. “Engelli
Ogrenci Basvuru Formu” ve “Géniillii Ogrenci Bagvuru Formu” sistemi ile gereksinim duyan
ogrencilerin talepleri koordineli bir sekilde sunulmaktadir (B.3.4.C). Fakiiltemizde psikolojik
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danismanlik hizmetleri Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana
Bilim Dali 6gretim elemanlar1 tarafindan verilmektedir. Bu siire¢ su sekilde islemektedir:
Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Ana Bilim Dali 6gretim
elemanlar1 tarafindan da desteklenen “Psikolojik Danisma ve Rehberlik Arastirma ve
Uygulama Merkezi”, 2020 yilinda aktif hale gelmis, 6grenci motivasyonu ve katilimini siirekli
kilmak i¢in merkezimiz c¢evrimig¢i danigmanlik talebinde bulunan O6grencilere bireysel
damismanlik hizmetleri verilmektedir.

11 Mart 2022 tarihinde Ozel Egitim boliimii 6gretim iiyeleri Yasemin Ertugrul ve Halil
Ibrahim Cakir’in diizenledigi “Engelsiz Universite Birim Temsilcileri Toplantis1” ile tiim
fakiiltelere dezavantajli bireylerin haklar1 ve hizmet olanaklar ile ilgili bilgi verilmis ve
oryantasyon programlarina eklemeleri icin Engelsiz Universite isleyis ve iletisim bilgileri
temsilcilerle paylagilmistir (B.3.4.D)

Kanitlar

B.3.4.A. Engelsiz Ogrenci Birimi Yonergesi.pdf

B.3.4.B. Topluma Hizmet Dersi Uygulama Ornegi.ipg

B.3.4.C. Engelsiz Universite Hizmet Talep Formlar1

B.3.4.D. Engelsiz Universite Birim Temsilcileri Toplantisi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde cesitli tiir ve derecede kiiltiir, spor ve sagliga iliskin etkinlikler rahatlikla
yapilmaktadir. Ayni zamanda fakiiltemizde 6grenim goéren 6grencilerimiz, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetler ¢er¢evesinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi koordinasyonundaki gesitli tiir
ve derecede topluluklara {iye olabilmektedirler (B.3.5.A, B.3.5.B). Bu bilgiye ek olarak
Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda da 6grencilerimiz sosyal, kiiltiirel, sportif
faaliyetlere katilim gostermektedirler. Bu raporun D.1.1 bashg: altinda, fakiiltemiz biinyesinde
diizenlenen sosyal, kiiltiirel faaliyetlere yer verilmistir. Universitemizde fakiiltemiz &gretim
elemanlarinin damigmanliklarin1 yaptiklari toplamda 16 6grenci toplulugu bulunmaktadir.
Fakiiltemiz, bu 6grenci topluluklar1 ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan ve rehberlik destegi vermektedir. Ayrica tiim bu faaliyetlere
iliskin detayll bilgilere “Akademik Izlence” sekmesi altinda ulasilabilmektedir.
Universitemizde 16. Spor Senlikleri kapsaminda baz1 branslarda miisabakalar diizenlenmis ve
Fakiiltemiz adma spor senliklerine katilim yapacak branglar ve spor temsilcileri de
belirlenmistir (B.3.5.C).

e 21-25 Subat 2022 tarihleri arasinda Fakiiltemiz Gtlizel Sanatlar Egitimi Boliimii Resim
Is Egitimi Anabilim Dali &grencilerimizden Idris Kurt ve Nuran Onur’un eserleri
Selguk Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nin diizenlemis oldugu “Tasarimimi Anlat
Uluslararast Online Karma Resim Sergisi’ne secilmistir.

e 27 Subat 2022 tarihinde Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Giizel Sanatlar
Fakiiltesi tarafindan diizenlenen “Ressamlar Giinii Ulusal Online Karma Sergisi” ne

.....

28


http://pdr.giresun.edu.tr/
http://pdr.giresun.edu.tr/
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-4-a-engelsiz-ogrenci-...-7022023223824.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-4-b-topluma-hizmet-de...-7022023223906.jpg
https://eub.giresun.edu.tr/tr/page/formlar/5620
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-4-d-engelsiz-universi...-17022023154713.pdf
https://sksdb.giresun.edu.tr/tr/page/ogrenci-topluluklari-listesi/2585
http://egitim.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-izlence/7207
https://www.artsteps.com/view/62029221698acf960f730133
http://gseb.giresun.edu.tr/tr/page/27-subat-ressamlar-gunu-ulusal-online-karma-sergisi/9173

8 Mart 2022 tarihinde Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Resim Is Egitimi Anabilim Dali
ogrencilerimizden Merve Yavuz, Selin Bozkurt ve Tuanna Kuzu’nun eserleri
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi tarafindan
diizenlenen 8 Mart Diinya Kadinlar Giinti Ulusal Online Karma Sergisine se¢ilmistir.

18 Mart 2022 tarihinde Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Resim Is Egitimi Anabilim Dali
ogrencilerimizden Ahmet Yiiksel Basaran, Biisra Solakoglu ve Merve Yavuz’un eserleri
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi tarafindan
diizenlenen 18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitlerimizin Anisina Ulusal Online Karma

Sergisine segilmistir.

18 Mart 2022 tarihinde “Sehitleri Anma ve Canakkale Deniz Zaferi giinii” y1ldoniimii
kapsaminda Giresun Universitesi Ozel Egitim Ogretmenligi Boliimii 6grencileri ve Ozel
Egitim Ogretmeni Seyma GUNES hocamizin destegiyle isaret dili esliginde bir video
hazirlanmastir.

22-30 Mart 2022 tarihleri arasinda Giizel Sanatlar Egitimi Resim-Is Egitimi Anabilim
Dali Ogrencilerimizden Idris Kurt Giizel Sanatlar Egitimi Sergi Salonu’nda sergi
etkinligi gerceklestirmistir.

30 Mart 2022 tarihinde Giresun Ozel Egitim Meslek Okulu tarafindan, Genglik ve Spor
Bakanliginin Genglik Projeleri Destek Programi kapsaminda diizenlenen "Giresun Ozel
Sporcular Biitiinlestirme Senligi" etkinligi Universitemiz Engelsiz Universite Birimi ve
Ozel Egitim Boliimii goniillii 6grencilerimizin katilimi ile gerceklestirildi.

5-12 Nisan 2022 tarihleri arasinda Giizel Sanatlar Egitimi Resim-Is Egitimi Anabilim
Dal1 Ogrencilerimizden Ata Ruhi Oner, Giizel Sanatlar Egitimi Sergi Salonu’nda Resim
Sergisi etkinligi gergeklestirmistir.

15-30 Nisan tarihleri arasinda diizenlenen Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Resim Is
Egitimi Anabilim Dali 8grencilerimizden Ahmet Yiiksel Basaran, Ata Ruhi Oner, Biisra
Solakoglu, Cansel Tekeci, Hacer Coskun, Hakan Ozdemir, Idris Kurt, Merve Yavuz ve
Sevgi Kiiciikdemir’in eserleri Trakya Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi tarafindan
“Pandemik Ilhamlar I’ uluslararasi online karma sergisine secilmistir.

10 Mayis 2022 tarihinde Fakiiltemiz Giizel Sanatlar Egitimi Boéliimii Resim-Is Egitimi
Anabilim Dali son smif Ogrencilerinin mezuniyet sergisi Can Akengin Sanat
Galerisi’nde tarihinde acildi. Dr. Ogr. Uyesi Selahattin Yilmaz ve Ars. Gor. Dr. Giilden
Mavioglu koordinatorliigiinde gerceklestirilen Sergide yagliboya, Ozgiin baski ve
heykellerden olusan yaklagsik 100 eser sanatseverlerle bulustu.

10 Mayis 2022 tarihinde Geleneksel Bahar Senlikleri kapsaminda Dog. Dr. Elif Mamur
Yilmaz, Dog. Dr. Nalan Okan Akin, Dr. Ogr. Uyesi Handan Biilbiil ve Gorsel Sanatlar
Egitimi Toplulugu koordinatorliigiinde Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii
Resim-Is Egitimi Anabilim Dali 6grencileri tarafindan “Doga” temali karma sergi Giizel
Sanatlar Egitimi Sergi Salonu’nda agildi. Diizenlenen sergide anabilim dalinin 50
ogrencisinin 6zgiin baski, yagliboya, suluboya ve rolyeflerden olusan toplam 150 eseri
yer ald1.
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https://guzelsanatlar.ksu.edu.tr/depo/duyuru_belge/8MRT_merged_2301061528243309.pdf
https://www.instagram.com/ksugsf/
https://eub.giresun.edu.tr/Files/Images/18-mart-sehitleri-anma-gu-7890.mp4
https://eub.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/giresun-ozel-sporcular-butunlestirme-senligi/4438
https://eub.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/giresun-ozel-sporcular-butunlestirme-senligi/4438
https://www.trakya.edu.tr/haber/uluslararasi-sergi-pandemik-ilhamlar-ii1
http://gseb.giresun.edu.tr/tr/page/mezuniyet-sergisi/9313
http://gseb.giresun.edu.tr/tr/page/doga-sergisi/9314

15-21 Mayis 2022 tarihleri arasinda diizenlenen Uluslararasi Ege Zirvesi kapsaminda “2.
Uluslararas1 Gelenekselden Cagdasa Sanat Seriiveni” temali karma sergiye Resim-Is

Ogretmenligi 6grencimiz Aysel Ozer’in eseri segilmistir.

23 Mayis 2022 tarihinde Fakiiltemiz Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Resim Is Anabilim
Dali 6grencilerinden Nuran Onur’un ve Merve Yavuz’un Resim-is Egitimi sergi
koridorunda diizenlenen kisisel sergileri agildi. Sergide kadin, gocuk ve hayvan formlari
agirlikli olarak, baski resim, karisik teknik, karakalem ve sulu boya gibi ¢esitli
tekniklerin yer aldi.

06-11 Haziran 2022 tarihleri arasinda Giizel Sanatlar Egitimi Resim-Is Egitimi Anabilim
Dali Ogrencilerimizden Cansel Tekeci, Elif Feyzanur Kul, Feyza Kirdemir, Hacer
Coskun, Hiiseyin Ceylan, Kezban Dalgig ve Sevgi Kiiclikdemir atdlye 6gretim
elemanlar1 Ars. Gor. Dr. Giilden Mavioglu gozetiminde Giresun Universitesi Rektorliik
Fuaye Salonunda sergi etkinligi ger¢eklestirmislerdir.

07 Haziran 2022 tarihinde Giizel Sanatlar Egitimi Resim-Is Egitimi Anabilim Dal
ogrencilerimizden Ilknur Sari, Fakiiltemiz 6grencilerine ve Giizel Sanatlar Lisesi
ogrencilerine yonelik “Monotyping” baski tekniklerini konu alan bir workshop etkinligi
gerceklestirildi.

07 Haziran 2022 tarihinde Giizel Sanatlar Egitimi Resim-Is Egitimi Anabilim Dal
ogrencilerimizden Merve Yavuz, Fakiiltemiz 6grencilerine ve Giizel Sanatlar Lisesi
ogrencilerine yonelik “Collography” baski tekniklerini konu alan bir workshop etkinligi
gerceklestirmistir.

10 Haziran 2022 tarihinde fakiiltemiz Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi
Anabilim Dal1 tarafindan hazirlanan Y1l Sonu Konseri Sehit Omer Halisdemir Konferans
Salonunda gergeklestirildi.

10 Haziran 2022 tarihinde Pamukkale Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi tarafindan
10 Haziran 2022 tarihinde diizenlenen Anadolu’da Efsaneler ve Mitler” temali jiirili
Giilistan Cetinkaya, Hakan Ozdemir, Idris Kurt, Merve Yavuz ve Selin Bozkurt,
Stimeyye Bacaksiz ve Yaren Simsek’in eserleri se¢ilmistir.

21-24 Haziran 2022 tarihleri arasinda Giresun Belediyesinin diizenledigi Aksu Senlikleri
kapsaminda, Fakiiltemiz Resim-Is Anabilim Dal1 6grencileri ve Giresun Giizel Sanatlar
ogrencilerinin yapmis oldugu “Giresun’dan Ada’ya” ya temali resimler Can Akengin
sergi salonunda sergilenmistir.

6 Ekim 2022 tarihinde Giresun Universitesi, Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi
Boéliimii Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali, ingilizce Ogretmenligi Programi tarafindan
diizenlenen “Ogretmen adaylarmin sesi etkili kullanmasi” konulu sdylesisinde
fakiiltemiz Miizik Egitimi Anabilim dali hocalarindan ve ayni1 zamanda "Miizikte Insan
Sesi" kitabinin yazar1 Dog. Dr. Serkan Oztiirk ses ve sesin dogru kullanimina iliskin bir
konusma gerceklestirmistir.
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https://www.egekongresi.org/_files/ugd/797a84_3cc8f72f707848c6a6df357e8ce6c800.pdf
http://egitim.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/resim-is-anabilim-dali-ogrencilerinden-nuran-onurun-bireysel-sergisi/4564
http://egitim.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/resim-is-anabilim-dali-ogrencilerinden-merve-yavuzun-bireysel-sergisi/4563
http://egitim.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/muzik-egitimi-anabilim-dali-tarafindan-hazirlanan-yil-sonu-konseri/4693
https://www.pau.edu.tr/sanatvetasarim
http://yde.giresun.edu.tr/tr/page/ingilizce-ogretmenligi-programi-tarafindan-6-ekim-2022-tarihinde-duzenlenen-ogretmen-adaylarinin-sesi-etkili-kullanmasi-konulu-soylesisi/9488

e 29 Ekim 2022 tarihinde diizenlenen Marmara Universitesi Geleneksel El Sanatlar1 ve
Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Y1ldiz Teknik Universitesi Sanat ve Tasarim
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Siileyman Demirel Universitesi Tekstil ve El
Sanatlar1 Tasarim Uygulama Merkezi isbirliginde diizenlenen “29 Ekim Cumhuriyet

-----

Beyzanur Yigit ve Merve Yavuz’un eserleri se¢ilmistir.

e 24 Kasim — 20 Aralik 2022 tarihleri arasinda diizenlenen 24 Kasim Ogretmenler Giinii”
temali Uluslararas1 karma sergiye Marmara Universitesi Geleneksel El Sanatlari ve
Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yildiz Teknik Universitesi Sanat ve Tasarim
Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Siileyman Demirel Universitesi Tekstil ve El

Beyzanur Yigit’in eseri se¢ilmistir.

e 24-29 Kasim 2022 tarihleri arasinda Can Akengin Sanat Galerisi'nde diizenlenen, Resim-
Is Egitimi Anabilim Dali 6grencileri ve dgretim elemanlarmin ¢alismalarindan olusan
Ogretmenler Giinii Resim Sergisi'nin acilis1 yapilmistir. Sergide 6zgiin baski resim, yagl
boya ve farkli tekniklerden olusturulan toplam 35 resim Sergilenmistir.

e 3 Aralik 2022 tarihinde Giresun Universitesi “Engelsiz Yasam Toplulugu” égrencileri
"3 Aralik Diinya Engelliler Giinii" kapsaminda Bulancak Hayat Sebnem Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezini ziyarette bulundular. Bu kapsamda Matematik at6lyesi, Miizik
atolyesi ve Okuma Yazma atolyesi olmak tizere 3 farkli galisma alani hazirlanilmustir.

e 05-25 Aralik 2022 tarihleri arasinda Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Resim Is Egitimi
Anabilim Dal1 6grencilerimizden Biisra Solakoglu, Fatih Abdulhakim Giil, Merve
Yavuz, Nuran Onur ve Omer Havuz’un eserleri Artsonline Sanat Galerisi’nin
diizenlemis oldugu Artsonline 6. “30 Sanat¢i, 30 Eser” Karma Resim Sergisine
se¢ilmistir.

e 7 Aralik 2022 tarihinde Yabanci Diller Boliimii Ingilizce Ogretmenligi programi, 7
Aralik 2022 tarihinde Dr. Hatice Ozata ve Dr. Melissa Ozlem Grab ydnetiminde, ayni
gin iki etkinlik diizenlemistir. Birincisi, “Kapsayic1 Simiflarda Teknolojiyle
Giiclendirilmis Dil Ogretimi yaklasimlarini benimsemek” ELT 2. simf 6grenci
sunumlari; ikincisi, “Kiiltire Duyarli Ogretim. Diinya Dillerini ve Kiiltiirlerini
Karsilagtirma” ELT 1. sinif 6grenci sunumlaridir.

e 12-15 Aralik 2022 tarihinde Giresun Universitesi Tiirkge Toplulugu tarafindan her yil
diizenlenen “Geleneksel Kisa Oyun Giinleri’nin 17.’sinde perde, “Niyet-Kismet” isimli
uyarlama oyunla agildi. “Niyet-Kismet”, “Miras Peginde”, Araban Varsa” ve “Sevgi ve
Baris” isimli oyunlarla seyirciden biiyiik begeni topladilar.

Kanitlar

B.3.5.A. Ogrenci Topluluklar Listesi.pdf

B.3.5.B. 2022 Kalite Izlencesi.pdf

B.3.5.C. Spor Senlikleri Katilim Listesi
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https://gestuam.marmara.edu.tr/event/29-ekim-cumhuriyet-bayrami-uluslararasi-karma-sergi
https://gestuam.marmara.edu.tr/event/24-kasim-ogretmenler-gunu-uluslararasi-karma-sergi
http://egitim.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/24-kasim-ogretmenler-gunu-resim-sergisi/5031
https://eub.giresun.edu.tr/tr/announcement-detail/engelsiz-yasam-toplulugu-3-aralik-programi/5053
http://www.artsonlinegallery.com/event/artsonline-6th-30-artists-30-works-online-contemporary-arts-group-exhibition/
http://yde.giresun.edu.tr/tr/page/ingilizce-ogretmenligi-programindan-kapsayici-siniflarda-teknolojiyle-guclendirilmis-dil-ogretimi-yaklasimlarini-benimsemek-ve-kulture-duyarli-ogretim-dunya-dillerini-ve-kulturlerini-karsilastirmakonulu-etkinlik/9519
https://www.giresun.edu.tr/tr/news-detail/17-geleneksel-kisa-oyun-gunleri/4346
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-a-ogrenci-toplulukl...-7022023224337.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-b-2022-kalite-izlen...-7022023224355.pdf
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-c-spor-senlikleri-k...-17022023154818.pdf

B.3.5.D. Arayis Grup Ogrenci Sergisi

B.3.5.E. Ata Ruhi Oner Kisisel Ogrenci Sergisi

B.3.5.F. Giresun’dan Adaya Resim Sergisi

B.3.5.G. Kisisel Resim Sergisi

B.3.5.H. Monotyping Workshop Etkinligi

B.3.5.1. Collogram Workshop Etkinligi

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Genelde tiniversitemizde 6zelde ise Fakiiltemizde atama, yiikseltme ve gorevlendirme
is ve islemleri “2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma_Yonetmeligi, Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénergesi, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik, Devlet Yiiksekogretim Kurumlarmda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullamlmasma iliskin Y6netmelik, Yurticinde ve Yurtdisinda
Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Y&netmelik™ gibi yasal mevzuat hiikiimleri
geregince giivence altina alinmaktadir. Biitiin bu is ve iglemler, Fakiltemizin ilgili kurullar, ile
Universitemizin ilgili birimleri (“Personel Daire Baskanligi, Osgrenci Isleri Daire Baskanligi”)
tarafindan izlenmekte, gerekli Onlemler alinmakta ve iyilestirmeler yasal mevzuatlar
cercevesinde yapilmaktadir. Kurum i¢i ve kurum disi ders gorevlendirmelerinde 0Ogretim
elemanlarinin 6ncelikli olarak uzmanlik alani, akademik 6z gegmisi gibi kriterler dikkate
alinmakta, ders gorevlendirmeleri Fakiiltemiz boliim/ana bilim dallarinin kurullarinda karara
baglanmak ve Fakiiltemizin ilgili kurallarinda da nihai kararin verilmesi suretiyle tesis edilip
giivence altina alinmaktadir (B.4.1.A, B.4.1.B,B.4.1.C,B.4.1.E,B.4.1.F, B.4.1.G).

Kanitlar

B.4.1.A. Egitim Bilimleri Bolimii Ders Gorevlendirmesi Cevap.pdf

B.4.1.B. Giresun Il Milli Egitim Midiirliigii Talep.pdf

B.4.1.C. Giresun Il Milli Egitim Miidiirliigiine Cevap.pdf

B.4.1.D. Giresun Il Saglik Miidiirliigii Talep.pdf

B.4.1.E. Giresun Il Saglik Miidiirliigii Gorevlendirme Cevap.pdf

B.4.1.F. Gorele Giizel Sanatlar Fakiiltesi Cevap.pdf

B.4.1.G. Gorele Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Talep.pdf

32


https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-d-arayis-grup-ogren...-17022023154823.pdf
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-e-ata-ruhi-oner-kis...-17022023154828.pdf
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-f-giresundan-adaya-...-17022023154832.pdf
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-g-kisisel-resim-ser...-17022023154837.pdf
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-h-monotyping-worksh...-17022023154842.pdf
https://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-3-5-i-collogram-worksho...-17022023154848.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/Dok%C3%BCmanlar/Y%C3%B6nergeler/G%C4%B0RESUN%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(21.03.2019)%20(1).pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/Dok%C3%BCmanlar/Y%C3%B6nergeler/G%C4%B0RESUN%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(21.03.2019)%20(1).pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3799/eti0f555.pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3799/eti0f555.pdf
http://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3799/eti0f555.pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
http://pdb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-giresun-edu-tr/DEVLET%20Y%C3%9CKSEK%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20KURUMLARINDA%20NORM%20KADRO%20UYGULANMASINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
http://oidb.giresun.edu.tr/Files/ckFiles/79-123-150-29/%C3%96%C4%9Frenci%20%C4%B0%C5%9Fleri%20Daire%20Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1/y%C3%B6nergeler/2019-DANISMANLIK_YOENERGESI.PDF
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-4-1-a-egitim-bilimleri-...-7022023224745.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-4-1-b-giresun-il-milli-...-7022023224752.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-4-1-c-giresun-il-milli-...-7022023224759.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-4-1-d-giresun-il-saglik...-7022023224809.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-4-1-e-giresun-il-saglik...-7022023224820.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-4-1-f-gorele-guzel-sana...-7022023224828.pdf
http://str.giresun.edu.tr/Files/UploadFiles/b-4-1-g-gorele-guzel-sana...-7022023224837.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

B.4,1’de de ifade edildigi gibi Fakiiltemizde ders gorevlendirmelerinde &gretim
elemanlarinin 6ncelikli olarak uzmanlik alani, akademik 6z ge¢misi gibi kriterler dikkate
alinmakta, ders gorevlendirmeleri Fakiiltemiz boliim/ana bilim dallar ve Fakiiltemizin ilgili
kurallarinda nihai kararin verilmesi suretiyle tesis edilip giivence altina alinmaktadir. B.3.3’de
ifade edildigi gibi, 2022 yilinda “Egiticilerin Egitimi Programi”na Fakiiltemiz 6gretim
elemanlarin1 katki saglamis ve personellerimizde katilim goOstermistir. Ancak Fakiiltemiz
ogretim elemanlar kendi alanlar ile ilgili akademik yayin yapma, kongre, sempozyum gibi
bilimsel etkinliklere katilma bilimsel aktiviteler ile edinmis olduklar1 kazanimlar1 6grenme-
ogretme stireclerine transfer etmektedirler.

Kanitlar

B.4.2.A. Egiticilerin Egitimi Programi Gerceklestirildi.pdf

B.4.3 Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Genelde iiniversitemizde 6zelde ise fakiiltemizde akademik yayin yapma, yurt i¢i/yurt
dis1  kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere katilma gibi hususlarda O6gretim
elemanlarinin faydalanma imkani bulunmaktadir. Tiirkiye’de yiliksekdgretim kurumlarinda
calisan akademik personel i¢in uygulanan Akademik Tesvik Yonetmeligi’ne (B.4.3.A) ait
islemler fakiiltemizde de uygulanmaktadir. Fakiiltemiz Ogretim tyelerinin yil iginde
tamamlamis oldugu akademik yayinlar1 ve projeleri yonetmelik kapsaminda degerlendirmeye
alinmaktadir. Ogretim iiyelerimize akademik tesvik hakkinda bilgilendirme kurum web sayfasi
iizerinden yapilmaktadir. Universite genelinde de Giresun Universitesi Yurt I¢i ve Yurt Dist
Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme Yonergesi (B.4.3.B), Giresun Universitesi BAP
Hazirlama, Degerlendirme ve Izleme Yonergesi (B.4.3.C) hiikiimlerinden Fakiiltemiz dgretim
elemanlart da faydalanmaktadir. 2021-2022 egitim 6gretim yili akademik genel kurulunda
dekan bagkanliginda akademik personelin katilimi ile yapilan toplantida akademik
degerlendirmenin yani sira akreditasyon ¢aligmalar1 hakkinda genel bilgilendirmeler yapilmis
ve mezuniyet toreni kapsaminda gorev alan akademik, idari ve hizmetli personele tesekkiir
belgesi takdim edilmistir.

Fakiiltemiz 2022 yil1 akademik personel memnuniyet anketi bulgularina gére “Bilgiler,
ilgili birimlere ve kisilere zamanminda iletilmektedir. (%96)”, “Calismalara ve stratejik
hedeflere iligkin bilgilendirme yapimaktadir. (%96)”, “Calisma arkadaslarimin birbirleriyle
bilgi, yetenek ve tecriibelerini paylasmalarina imkan verilir. (%96)”, “Kurumumuz, i¢inde
bulundugu ¢evrede meydana gelen toplumsal, ekonomik, sosyolojik vb. gelismeleri dikkate alir.
(%96)”, “Yoneticilerle rahatlikla iletisim kurabilmekteyim. (%96)”, “Karar alma siire¢lerinde
on bilgilendirme yapilmaktadir. (%94)”, “Bu kurumun mensubu olmaktan mutluluk
duyuyorum. (%92)” hususlarinda memnuniyetin yliksek diizeyde oldugu gorilmiistiir.

Kanitlar

B.4.3.A. Akademik Tesvik Yonetmeligi Ekran Gorilintiisinden Bir Kesit.docx
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B.4.3.B. Yurtici ve Yurtdisi Bilimsel Etkinliklere Katilimi Destekleme Y Onergesinden Bir
Kesit.docx

B.4.3.C. BAP Hazirlama, Degerlendirme ve Izleme Yonergesi.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIiRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizin misyon, vizyon ve stratejileri ile uyumlu olan kurumun arastirma ve gelistirme
politikasini arastirma siire¢lerinin yonetiminde benimsemektedir. Fakiiltemizde tiim aragtirma-
gelistirme calismalari, akademik bilgi sistemi ile izlenmektedir. Fakiiltemiz 6gretim
elemanlar1 tarafindan gelistirilen arastirma ve gelistirme etkinliklerinin uygulanmasi,
planlanmas1 ve kontrol edilmesi, harcamalar da dahil olmak {izere arastirma ve gelistirme
slireclerine ait is ve islemler elektronik ortamda tiniversitemiz “BAP Koordinasyon Birimi”
tarafindan yerine getirilmekte ve takip edilmektedir. Bu siiregte elde edilen sonuglar
degerlendirilerek, aksayan yoOn/yonler hususunda ilgili onlem/Onlemler de yine “BAP
Koordinasyon Birimi” tarafindan alinip sonuglar1 i¢ ve dis paydaslar ile paylasilmaktadir. 2022
yili iginde Fakiiltemiz Ogretim elemanlarma ait bir proje BAP desteginde tamamlanmis
(C.1.2.C), yil sonu itibariyle devam eden proje olarak bir proje yiiriitilmektedir (C.1.2.D).
Arastirma  siireclerinin  yonetimine iligkin fakiilte Ozelinde benimsenen yaklasimlar,
motivasyon ve yonlendirme islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve
kesin nasil tanimlandigi, arastirma yonetiminin etkinliginin ve basarisinin izlenmesi ve
tyilestirilmesi birimin gelistirilmeye ag¢ik yonleridir. Ayrica arastirma ciktilarinin yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedeflerine etkisinin degerlendirilmesi ve buna bagh
iyilestirmelerin gergeklestirilmesi de fakiiltemizin gelistirmeye agik yonleridir.

Kanitlar

C.1.1.A. Arastirma ve Gelistirme Politikasi.png

C.1.1.B. Arastirma ve Gelistirme Politikas1 Temel Degerleri, Stratejileri, Hedefleri.pdf

C.1.1.C. Egitim Fakdiiltesi BAP Projesi Devam Edenler.pdf

C.1.1.D. Egitim Fakiiltesi BAP Projesi Tamamlananlar.pdf

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Fakiiltemizin fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklari misyon, hedef ve stratejileriyle
uyumludur. Ancak arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in ayrilan mali kaynaklar siirhidir.
Ogretim elemanlarimiz kurum disi fonlardan yararlanmaktadir. Universite genelinde
TUBITAK, BAP, KOSGEB, Kalkinma Bakanligi, Avrupa Birligi Projeleri hakkinda
bilgilendirmeler yapilmakta ve bu fonlardan fakiiltemiz dgretim elemanlari yararlanmaktadir.
Ancak arastirma-gelistirme caligmalar1 i¢in iiniversite dis1 fonlarin kuruma aktarilmasina
yonelik ikili veya coklu protokoller yapma vb. herhangi bir strateji de heniiz izlenmemektedir.
I¢ ve dis kaynaklarin gesitliligi ve yeterliliginin izlenmesi ve iyilestirilmesi birimin gelismeye
acik yoniidiir. Ancak yukarida da deginildigi gibi, 6gretim elemanlarimizin yaptiklari projelerle
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dis fonlardan faydalanmalar1 tesvik edilmekte, boylelikle tiniversite disi fonlarin kuruma
dolayli olarak da olsa aktarimi saglanabilmektedir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 tarafindan
gelistirilen arastirma-gelistirme etkinliklerinin uygulanmasi, planlanmasi ve kontrol edilmesi,
maddi/nakdi harcama usul ve esaslari, biitceleri Universitemiz “BAP_Koordinasyon Birimi”
tarafindan yerine getirilmekte ve takip edilmektedir. BAP kaynaklarinin kullanimina iliskin
taniml1 siiregler “BAP_Koordinasyon Birimi”nin koordinesinde ilgili yasal mevzuatlar
cercevesinde (“Harcama Usul ve Esaslar1” , yonetmelik, yonerge gibi) yiiriitiilmektedir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrast imkanlar

Fakiiltemiz lisans ve lisansiistii diizeyde egitim-6gretim hizmeti veren bir kamu
kurumudur. Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesi igerisinde yer alan Tiirkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilim Dali Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dalinda doktora
programi bulunmaktadir (C.1.3.A). Ilgili doktora programina kayith 6grencilerin is ve islemleri
ilgili mevzuatlar geregince Sosyal Bilimler Enstitiisii tarafindan izlenmekte, degerlendirilmekte
ve gerekli onlem ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Kanitlar

C.1.3.A. Egitim Fakiltesi Lisansusti Programlar.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemize atanan akademik personelin yetkinliginin Olgiilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi “Yiiksekdgretim Kanunu” ve “Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yo6nergesi” hiikiimleri ve bu kismin kanitlarinda yer alan ilgili formlar
geregince giivence altina alinmaktadir. Universitemizde 6zelde ise Fakiiltemizde atama,
ylikseltme ve gorevlendirme is ve islemleri hakkinda bilgi verildigi i¢cin bu kisimda bu konuya
tekrar doniilmemistir (C.2.1.A, C23.1.B). Fakiiltemizde boliimlerin/ana bilim dallarinin
gereksinim duydugu ogretim elamani kadro taleplerinin nasil bir prosediir takip ettigi
Fakiiltemizin web sitesinde yer alan “Fakiilte” ana sekmesi altinda yer alan “Kurumsal
Degerler” sekmesinin bir alt sekmesi olan “Kurumsal Yap1” alt sekmesi bashigi altinda
Tamimlanan “Is Akis Siirecleri ve Semalar1” sekmesi icerisinde yer alan “Egitim Fakiiltesi
Akademik Personel Is Alim Siireci Is Akis Semasi”nda da gésterilmistir (C.2.1.C). Ogretim
elemanlarinin y1l i¢inde yapmay1 planladiklar1 akademik etkinlikler ile ilgili yillik bir ¢etele
hazirlamalari, yi1l sonunda da bu etkinliklerin ne kadarini tamamlayabildiklerini kontrol
etmeleri saglanmaktadir. Universite biinyesinde TTO ve Proje Destek ve Yonetim
Koordinatorliigl tarafindan patent, proje yazim etkinlikleri ve egitimleri diizenlenmektedir. Bu
egitimlere fakiiltemiz 6gretim elamanlarinin katilimlar tesvik edilmektedir. 20 Nisan 2022
tarihinde TTO tarafindan fakiiltemiz &gretim iiyelerine ydnelik < TUBITAK ARDEB
Programlar1 Bilgilendirme Etkinligi‘’ gerceklestirilmistir. Etkinlik kapsaminda, GRU-TTO
faaliyetlerine, TUBITAK ARDEB desteklerine, degerlendirme kriterlerine, istatistik ve proje
sayilarina, proje kabul siirecindeki yeniliklere ve giincel burs limitlerine deginilmistir.

e Fakiiltemiz ve Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii is
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birligiyle 28 Aralik 2022 tarihlerinde iki farkli oturumda, Egiticilerin Egitimi Programi
kapsaminda egitimler ¢evrim i¢i ortamda gerceklestirildi. Egitimlerin ilk oturumu,
Fakiiltemiz Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii 6gretim iiyesi ve
Artirllmis Gergeklik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miudiirii Dog. Dr. Mustafa
Serkan Abdusselam Yiiksekogretimde Artirilmis Gergeklik Uygulamalart baslikli
egitimi ile basladi. kinci oturum ise Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Béliimiinden Dr.
Ogr. Uyesi Gizem Uyumaz’in, “Dogrulayici Faktor Analizi ve Uygulamalar1” egitimi
ile devam etti. Program her oturumun sonunda katilimc1 sorularinin cevaplanmasi ile
sona erdi.

Kanitlar

C.2.1.A. Osretim Elemani Genel Degerlendirme Formu.docx

C.2.1.B. Ogretim Eleman1 Yayin Listesi Puanlama Formu.docx

C.2.1.C. Akademik Personel Alimi Siireci Is Akis Semasi.pdf

C.2.1.D. Ogretim Elemani Faalivetlerinin Belirlenmesine Yo6nelik Form.docx

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemizde kurumlar arasi is birligini, disiplinler arasi girisimleri 6zendirecek, sinerji
yaratacak ulusal ve uluslararast mekanizmalar mevcut degildir. Arastirma ilke, strateji, hedef
ve politikalar1 Teknoloji Transfer Ofisi, Dis iliskiler Koordinatérliigii gibi birimler tarafindan
belirlenmektedir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde her yil sene sonunda boliimlerden/ana bilim dallarindan diizenli olarak
alman ve bu kismin kanitlar kisminda da 6rnek olarak sunulan yillik faaliyet raporlar ile
ogretim elamanlariin/arastirmacilarin performanslari izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu
bilgiye ek olarak kismmin kanitlarinda yer alan 2022 Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi
Faaliyet Raporunda (C.3.1.A) ise fakiiltemiz 6gretim elamanlarinin akademik ¢aligmalari toplu
bir sekilde tablolar halinde gosterilmistir. Bu kapsamda fakiiltemiz 6gretim elemanlari yapmis
oldugu arastirma faaliyetlerini ABVS ve YOKSIS veri sistemlerinde giincelleyerek bu
yazilimlar sayesinde fakiilte, boliim ve ana bilim dallar1 diizeyinde arastirma performansinin
izlenmesine ve raporlanarak iyilestirme siire¢lerinde kullanilmasina destek saglamaktadir. Mali
kaynaklar; Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun Resmi Gazete’de yayimlanmasina miiteakip,
birimlerin ihtiyaglari, 6grenci ve personel durumu, 6nceki yilin biit¢esi ve harcamalar1 dikkate
alinarak Fakiiltemize tahsis edilen 6denekler dahilinde belirlenmektedir. Odenek yetersizligi
gibi 6zel bir durumla karsilagilmasi durumunda, Rektorliiglimiiz araciligr ile Hazine ve Maliye
Bakanligindan ilave ek ddenek talep edilerek ek ddenek saglanabilmekte ya da Universitemiz
genel biit¢esinden kaynak aktarilmak suretiyle mali ihtiyaglar saglanan/saglanacak olan bu ek
Odenek vasitasiyla karsilanmaktadir.
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Kanitlar

C.3.1.A. Egitim Fakiiltesi 2021 Y1li Faaliyet Raporu.docx

C.3.2. Ogretim elemanvarastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Fakiiltemizde akademik yaymn yapma, yurt i¢i/yurt dist kongre, sempozyum gibi
bilimsel etkinliklere katilma gibi hususlarda 6gretim elemanlarina saglanan maddi olanaklar
oldukca yetersizdir. Yalnizca, tesvik ve odiillendirme is ve islemleri “Akademik Tesvik
Yonetmeligi?, “Giresun Universitesi Yurtici ve Yurt Disi Bilimsel Etkinliklere Katilimi
Destekleme Yonergesi”, “Giresun Universitesi BAP Hazirlama, Degerlendirme ve Izleme
Yonergesi” hiikiimleri geregince yerine getirilmektedir. 2022 yilinda Fakiiltemizden akademik
tesvik O0denegi almaya hak kazanan Ogretim elemanlarina web sayfasinda yer verilmistir.
Ayrica, her yil sene sonunda boliimlerden/ana bilim dallarindan diizenli olarak alinan ve bu
kismin kanitlar kisminda da ornek olarak sunulan yillik faaliyet raporlari ile de Ogretim
elamanlarinin/arastirmacilarin performanslari izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Kanitlar

C.3.2.A. 2022 Yili Akademik Tesvik Odenegi Basvuru Sonuclari.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi

Fakiiltemizin misyon, vizyon ve stratejileri ile uyumlu olan kurum toplumsal katki
politikasini toplumsal katki siireclerinin yonetiminde benimsemektedir. Fakiiltemiz bu hedef
dogrultusunda boliim/ana bilim dallarinin programinda yer alan Topluma Hizmet Uygulamalari
dersi kapsaminda gergeklestirilen gesitli tiir ve derecedeki (sosyal, kiiltiirel vb.) ¢alismalar ile
bu hedefi gergeklestirmeye ¢aligsmaktadir. Fakiiltemizin 2022 yilina ait toplumsal katki
faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler agsagida listelenmistir:

e (06 Ocak 2022 tarihinde iiniversitemizin geleneksel etkinlikleri arasinda yer alan "Kisa
Oyun Giinleri"nin 16.s1 bu y1l dogumunun 100. yi1linda Recep BILGINER ve &liimiiniin
50. yilinda Cevat Fehmi BASKUT anisina gerceklestirildi. Fakiiltemiz Tiirkce ve
Sosyal Bilgiler Egitimi Boliimii Tiirk¢e Egitimi Ana Bilim Dal1 4. sinif 6grencilerinin
ozverili caligmalariyla hazirlanan 16. Geleneksel Kisa Oyun Giinlerinde "Kontrollii
Sosyal Hayat Kurallar1" ¢ergevesinde Makine, Koca Bebek ve Sar1 Naci'ye™ isimli
oyunlar izleyiciyle bulustu.

e 10 Ocak 2022 tarihinde Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabanc1 Diller Béliimii
Ingilizce Ogretmenligi programmin ilk &grenci poster sunumu Egitim Fakiiltesi
Dekanligmin katkilaryla ve Dr. Ogr. Uyesi Hatice OZATA ve Dr. Ogr. Uyesi Melissa
Ozlem GRAB yénetiminde gerceklestirildi.
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Giresun Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim
Dal1 2021-2022 bahar yartyil1 Psikolojik Danisma Becerileri dersinde Prof. Dr. Enver
Sar1 tarafindan gelistirilen temel psikolojik danisma becerileri yasantisal &gretim
modeliyle kazandirilmaktadir. Beceri programinda 14 beceri bulunmakta bu beceriler
ogrencilere model alma, rol ve gergek psikolojik danisma yapma ile kazandirilmaktadir.
Ders, 12 ser 6grenci grubuna ayrilmis ve haftada 1 saat teorik 2 saat uygulama seklinde
verilmektedir. Dersin islenmesiyle ilgili gerekli donanimi saglanmis, Psikolojik
Danigsma Laboratuvari kullanilmaktadir.

Giresun Valiligi ve Giresun Lisesi Miidiirliigii ile Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi
arasinda yapilan 'Giresun Lisesi Ogrencilerine Yonelik Topluma Hizmet Uygulamalari
Dersi Uygulama Protokolii' imzalandi.

04 Mart 2022 tarihinde Fakiilte/Okul Is birligi kapsaminda Egitim Bilimleri Boliimii
ogretim elamanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Fatma Hiirrem Siinney tarafindan Giresun Fen
Lisesi’nde “Genglik Neden Beyin Gogiine Yoneliyor” konulu bir konferans verilmistir.

08 Mart 2022 tarihinde Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Bolimi o6gretim iiyesi ve
fakiiltemiz dekani Prof. Dr. Mustafa Sanal tarafindan Fakiilte/Okul Isbirligi kapsaminda
Giresun Fen Lisesi’nde on birinci sinif 6grencilerine yonelik “Motivasyon ve Gelecek
Planlamas1” konulu bir konferans verilmistir.

17 Mart 2022 tarihinde Fakiiltemiz Temel Egitim Bolimii 6gretim elemanlarindan
Fakiiltemiz dgretim elemanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Nazim Kuruca saat 11.00'de TRT
Trabzon Radyosu'ndaki programa "Mustafa Kemal'in Askerlik Hayatinda Canakkale
Savaslarinin Yeri ve Onemi" konulu konusmasiyla katilmistir.

4 Nisan 2022 tarihinde Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Boliimii
Ingilizce Ogretmenligi Programinin “Embracing Cultural Diversity” baghkli ilk
konusma etkinligi Dr. Hatice Ozata ve Dr. Melissa Ozlem Grab ydnetiminde
gerceklestirilmistir. Ziyaretcilere acik olan bu etkinligimizde Ingilizce Ogretmenligi
programi Ogrencileri, Giresun Universitesi Tiirkge ve Yabanci Dil Uygulama ve
Arastirma Merkezi’nden (TOMER) gelen uluslararasi dgrenciler ile kiiltiir farkliliklari,
cesitli kiiltiir ve diller, kapsayici egitim ve dil 6§renimi gibi konular1 tartigmastir.

19 Nisan 2022 tarithinde Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Boliimii, Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik ABD 6gretim {iyesi Dog. Dr. Levent YAYCI tarafindan Giresun Aile ve
Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii Cocuk Evi Koordinasyon Merkezi’nde gorev yapmakta
olan personele “Davranis Problemi Olan Cocuklarla Basa Cikma Yoéntemleri ve
Iletisim Becerileri” konusunda interaktif katilimli bir konferans verilmistir.

25 Nisan 2022 tarihinde Fakiiltemiz Temel Egitim Boliimii Sinif Egitimi ABD Ogretim
Elemanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Nazim Kuruca saat 10:00'da Atatiirk Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi'nde "Cumhuriyet'in 2.Yiizyilina Girerken Milli Egemenlik" konulu
konferans vermistir.

09-20 Mayis 2022 tarihleri arasinda Giresun Valiligi Genglik ve Spor Il Miidiirliigii
tarafindan 19 Mayis Atatlirk'i Anma Genglik ve Spor Bayrami ile Genglik Haftasi
kutlamalar1 kapsaminda Fakiiltemiz Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi ABD &grencisi
Gamze TOK ilimizi temsilen Samsun-Amasya-Erzurum-Sivas ve Ankara illerindeki
programlara katilmistir.
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10 May1s 2022 tarihinde Geleneksel Bahar Senlikleri kapsaminda Dog. Dr. Elif Mamur
Yilmaz, Dog. Dr. Nalan Okan Akin, Dr. Ogr. Uyesi Handan Biilbiil ve Gorsel Sanatlar
Egitimi Toplulugu koordinatorligiinde Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimi Resim-Is Egitimi Anabilim Dali ogrencileri tarafindan
gerceklestirilen “Doga” temali karma sergi Giizel Sanatlar Egitimi Sergi Salonu’nda
gerceklestirildi.

23-27 May1s 2022 tarihleri arasinda Dr. Ogr. Uyesi Meltem Duran'in Topluma Hizmet
Uygulamasi Dersi Kapsaminda Teyyarediizii Sehit Ufuk Bing6l Ortaokulu’nda okul
oncesi donem ¢ocuklarinda, geri doniisiim ve ¢evre farkindaligi olusturmak, bunun yani
sira ¢esitli kiiltiirel, sosyal etkinliklerle ¢ocuklarda motivasyon saglamak amaciyla
“’Bahar Senligi’’ yapilmistir. Okul 6ncesi donem ¢ocuklari ile geri doniisiim ve ¢evre
farkindalig1 olusturmak amaciyla; dort giin boyunca geri doniisiim etkinlikleri (6zgiin
tasarim, oyuncak, kagit ve miizik aletleri yapimi) yapilarak siirecin sonunda, bahar
senligi ile (geri doniisiim defilesi, miizik esliginde dans etkinlikleri, yliz boyama
etkinligi, fen etkinlikleri, yarigmalar ve geri doniisiim etkinligi ile ¢ocuklarin
olusturduklar iriinlerin sergilenmesi) ile siire¢ tamamlanmaistir.

24 Mayis 2022 tarihinde Fakiiltemiz Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Hasan Hiiseyin AKsu
ve Egitim Bilimleri Boliimii Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali
Ogretim Eleman1 Dog. Dr. Levent Yayci 24 Mayis 2022 tarihinde saat 11:00 — 12:00
arasinda Bulancak Milli Egitim Miidiirliigii Bulancak Imam Hatip Ortaokulu’nda
ogrenim goren ve LGS’ye girecek 8.Smif 6grencilerine “LGS Oncesi Sinav Siireci
Yonetimi Etkinligi” kapsaminda konferans vermislerdir.

31 Mayis 2022 tarihinde Usak Ertugrul Gazi Anadolu imam Hatip Lisesi ve Giresun
Nurettin Canikli Anadolu Imam Hatip Lisesi 6grencileri Evliya Celebi Ogrenci Degisim
programi kapsaminda fakiiltemizi ziyaret ettiler. Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Bolimii Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali’na ait fizik, kimya ve biyoloji
laboratuvarlarini ziyaret ettiler.

03 Haziran 2022 tarihinde Ogr. Gor. Nafiz Kése'nin Topluma Hizmet Uygulamasi Dersi
Kapsaminda Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali 6grencileri ile birlikte Dereli Yiice
Kdyii Ilkokulunu ziyaret etti. Bu kapsamda dgrencilerimiz tarafindan kitap, oyuncak,
siif ici ders materyali, kalem, silgi, kalemtirag gibi kirtasiye malzemeleri toplanarak
kullanilmak iizere okul idaresine teslim edilmistir. Ayrica 6grencilerimiz tarafindan tiim
okul dgrencilerinin ve okul 6gretmenlerinin de katilim sagladigi bahar senlikleri adi
altinda oyun, miizik, hareket, sanat, drama etkinlikleri yapilmis ve varismalar

diizenlenmistir.

07 Haziran 2022 tarihinde fakiiltemiz ile Giresun Lisesi arasinda imzalanan "Giresun
Lisesi Ogrencilerine Yo6nelik Topluma Hizmet Protokolii" kapanis programi
gerceklestirildi.

06-10 Haziran 2022 tarihleri arasinda fakiiltemiz ile Giresun Giizel Sanatlar Lisesi
arasinda imzalanan is birligi protokolii kapsaminda Egitim Fakiiltesi Resim-Is
Ogretmenligi sergi salonunda Giizel Sanatlar Lisesi Y1l sonu Sergisi acildi.

9 Haziran 2022 tarihinde Citlakkale Anaokulu Demokrasi Sinifi 6grencileri ve
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ogretmenleri fakiiltemizi ziyaret ettiler. Fen Laboratuvarlarimizda, Fen Bilgisi Egitimi
Ana Bilim Dal1 6grencilerimiz tarafindan ziyaret¢ilerimize laboratuvar ortami tanitilip,
deneyler vyaptirildi. Miizik Egitimi  0grencilerimiz, ziyaretcilerimize miizik
enstriimanlarini tanitip, ardindan miizik dinletisi yaptilar.

22 Haziran 2022 tarihinde Giresun Belediyesinin diizenledigi Aksu Senlikleri
kapsaminda, Egitim Fakiiltesi Resim-Is Egitimi Anabilim Dali 6grencileri ve Giresun
Gizel Sanatlar 6grencilerinin yapmis oldugu “Giresun’dan Ada’ya” temali resimler Can
Akengin Sergi salonunda Belediye Bagkan Yardimecilari, Boliim 6gretim elemanlari ve
ogrencilerin katilimi ile agilis1 yapilmistir. Sergide etkinlik kapsaminda 6grencilerin
yapmis oldugu 25 akrilik 13 adet de suluboya resim sergilenmistir.

30 Haziran 2022 tarihinde Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii, resim is Ogretmenligi
anabilim dalinda Dog¢. Dr. Nalan Okan Akin tarafindan yiiriitiilen topluma hizmet
uygulamalari dersi kapsaminda, Giresun Mehmet Akif Ersoy ortaokulunun duvarlarina
resimler yapilmustir.  Ogrencilerin ilgilerini gekecek resimlerin segilmesine 6zen
gosterilmistir. Bu amagla futbol ve basketbol sahalarinin yan duvarlarina ¢esitli futbol,
voleybol, basketbol vb. spor dallarina yonelik resimler yapilmistir. Oyun oynanan
alanlarn  duvarlar1 ¢esitli renklerle siislendirilmistir. Ayrica topluma hizmet
uygulamalar1 dersi kapsaminda, “Okul Duvarlarina Resim Yapiyoruz”, “Yash ve
Bakima Muhtac insanlarla Sanatsal Uygulamalar’ ve hayvan barinaginda yasayan

hayvanlar konulu projeler ger¢eklestirilmistir.

21 Ekim 2022 tarihinde Milli Egitim Bakanli§i'min baslatmis oldugu Matematik
Seferberligi dogrultusunda Giresun 11 Milli Egitim Miidiirliigii olarak yiiriitiilen
faaliyetlerin kapsaminda Citlakkale Ortaokulu Matematik Atdlyesi'nde ogretmenlere
yonelik atdlye c¢alismasi ve egitimler gerceklestirildi. Dog. Dr. Funda Aydin Giig
tarafindan 'Matematiksel Modelleme' ve Dog. Dr. Mihriban Hacisalihoglu Karadeniz
tarafindan 'Oyunlarla Matematik' konulu egitimler verildi.

2 Kasim 2022 tarihinde Fakiiltemiz Resim-Is Egitimi Anabilim Dali 6gretim
Uyelerinden Dog. Dr. Elif Mamur Y1lmaz’in ¢alismalarindan olusan “Agaclarin Dili”
konulu bireysel resim sergisi 2-6 Kasim 2022 tarihleri arasinda Can Akengin sergi
salonunda gerceklestirilmistir.

2-6 Kasim 2022 tarihleri arasinda Fakiiltemiz Resim-Is Egitimi Anabilim Dal
iiyelerinden Dog. Dr. Nalan Okan Akin’1n ¢alismalarindan olusan “Agacla Yasayanlar”
konulu bireysel resim sergisi gerceklestirmistir.

02 Aralik 2022 tarihinde Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Bdliim Baskani Dog. Dr.
Biinyamin Cetinkaya [limiz Milli Egitim Miidiirliigiiniin ' Fakiilte- Okul' bulusmalar
projesi kapsaminda, 02. Aralik 2022 saat 13:00 de, okul 6ncesi ve ilkokul okul
psikolojik danismanlarina yonelik olarak "Bebeklikten Yetiskinlige Baglanma" konulu
bir konferans vermistir.

09 Aralik 2022 tarihinde Fakiiltemiz Egitim Bilimleri Bdlim Baskan1i Dog. Dr.
Biinyamin Cetinkaya ve Spor Bilimleri Fakiiltesi 6gretim iiyesi Dog. Dr. Kiirsad Han
Donmez Giresun Spor Lisesinde ogrencilerle bulustular. Hocalarimiz iiniversite
smavlarina hazirlanan genglere sinav kaygisi ve motivasyon konularinda bir seminer
verdiler.

19 Aralik 2022 tarihinde Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkge Ogretmenligi
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ogrencileri topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda danigmanlar1 Prof. Dr.
Nazim Elmas rehberliginde sigaranin sebep oldugu olumsuzluklar1 gerek afislerle
gerekse carpici sloganlariyla topluma anlatmaya ¢alistiklar1 bir proje i¢in birlik oldular.
Afigleri ve sloganlarinda sigaranin zararlarina farkli bakis agilartyla ele almis olan

Elimi Tut Baba, Sevdiklerini Degil Sigaray1 Birak” sloganlariyla da 6zellikle sigaranin
aile i¢i iletisime verdigi hasara dikkat ¢cekmis oldu.

e Fakiiltemiz 6gretim elemanlarindan Dog. Dr. Mehmet Alver ve Ogr. Gor. Senol Sancak
Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda 12 6grenci ile birlikte dil bilinci
olusturmak ve Tiirk¢enin yazim kurallarinin 6gretilmesi amaciyla ortak bir calisma
yiriitmiislerdir. Calisma kapsaminda yukarida ifade edilen amaclar dogrultusunda
cesitli afig ve resimler tasarlayarak daha genis bir kitleye ulasabilmek igin aylar siiren
caligmalar 15 giin boyunca sosyal paylagim sitelerinde paylasilarak topluma bilgi verme
ve toplumu aydinlatma amaciyla ¢aba gostermislerdir.

e Fakiiltemiz 6gretim elemanlarindan Ogr. Gér. Senol Sancak'in konusmaci olarak yer
aldig1 Giresun 11 Milli Egitim Miidiirliigii organizasyonu ile 6grencilerin ders ¢aligma
ve Ogrenme teknikleri ile sinavlara hazirlik konularinda motivasyonlarini artirmak
amaciyla, 12 sinif 6grencilerine yonelik "Sinav Stratejileri ve Yeni Nesil Sorular"
konulu seminerlerde yeni nesil sorularin kolay ve pratik ¢oziimleri ile ilgili ipuglar
verildi. Sinav esnasinda zamani etkili ve verimli kullanmanin 6nemi vurgulandi. Sadece
sinav siiresince degil sinav dncesinde de 6grencilerin yemekten uyku diizenine kadar
dikkat etmesi gereken hususlar anlatild:.

D.1.2. Kaynaklar

Fakiiltemizin 6gretmen yetistiren bir egitim-6gretim kurumu oldugu diisiintilecek
olunursa, Fakiiltemizin tiim birimleri ile basta YOK, Milli Egitim Bakanhg, Milli Egitim
Miidiirliigii, Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii ve diger kamu kurum ve
kuruluslari ve sivil toplum kuruluslar ile ortak ¢aligmalar yaparak toplumsal katk: faaliyetlerine
aktif olarak katilim gostermektedir. Fakiiltemiz en 6nemli dis paydaslarindan birisi olan il Milli
Egitim Midiirligii ile koordineli bir sekilde ¢alismaktadir. Fakiiltemiz 06grencileri
“Ogretmenlik Uygulamasr” derslerinin uygulama kisimlarmi 11 Milli Egitim Miidiirliigii’ne
bagli devlet okullarinda “Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi Y6nergesi” ve ilgili diger
mevzuat(lar) hitkiimleri geregince yerine getirmektedirler (D.1.2.A). Fakiiltemizde gerek
kurum ic¢i gerekse de kurum dis1 toplumsal katki faaliyetleri i¢in ayirmis oldugu bir
odenek/biitge  bulunmamaktadir. Topluma Hizmet Uygulamalar1i dersi kapsaminda
gergeklestirilen caligmalar BAP ile birlestirilerek arastirma projesine doniistiiriilebilmekte,
iktisadi ve sosyal hayatimiza katki saglayan ve ozellikle yoremizde siirdiiriilen yayla, yayla
kiltiri  tzerine ¢alismalar da BAP  destekli olarak Ogretim  elemanlarinca
yapilmistir/yapilmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde toplumsal katki performansinin izlenmesi noktasinda giincel olarak
Akademik Izlenceler paydaslarla paylasilmaktadir. Toplumsal katki hedeflerine ulasilip
ulagilmadigini belirlemek amaciyla spesifik olarak tesis edilmis bir mekanizma bulunmamakla
birlikte paydas geribildirimine 6rnek olusturmasi hasebiyle; Giresun Universitesi Egitim
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Fakiiltesi Ogretmenlik Uygulamasi1 Koordinatérii Prof. Dr. Mustafa Sanal ile Giresun 11 Milli
Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatdrii Tuncer Turan’in imzalari ile giivence altina alinan
2021-2022 Egitim-Ogretim  Yili Giiz donemi “Ogretmenlik Uygulamasi Dersinin
Gergeklestirme Diizeyini Degerlendirme Durum Raporu” (D.2.1.A) ile 2017 yilinda imzalanan
“Giresun Universitesi Ile Giresun il Milli Egitim Miidiirliigii Arasinda Diizenlenen Egitimde
Isbirligi Protokolii (Fen ve Sosyal Bilimler Projesi Uygulanan Anadolu Imam Hatip Liseleri)”
(D.2.1.B) bu noktada 6nem arz etmektedir. 2021 yil1 igerisinde, Fakiiltemiz ile Giresun Giizel
Sanatlar Lisesi Midiirliigli arasinda Sanat ve Sanat Egitimi ile Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Isbirligi Protokolii imzalanmistir (D.2.1.C). Bu protokol, her iki tarafinda ihtiya¢ duyabilecegi
ogretim siireglerinin degerlendirilmesini, seminer ve projelerin gelistirilmesini, 6grenme ortam
ve kaynaklarindan yararlanmasi vb. konularda is birligini i¢ermektedir.

Kanitlar

D.2.1.A. 2021-2022 Giiz Dénemi Ogretmenlik Uyg. Dersinin Ger. Diiz. Deg. Durum
Raporu.pdf

D.2.1.B. Giresun Universitesi ile Giresun il Milli Egitim Midiirliigii Egitimde Isbirligi
Protokolii.pdf

D.2.1.C. Fakiiltemiz ile Giizel Sanatlar Lisesi Miidiirliigii Isbirligi Protokolii.pdf

SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Giiclii Yonlerimiz Gelistirmeye A¢ik Yonlerimiz

= Fakiilte yOnetiminin kalite siireglerini | = Program akreditasyonuna sahip olan

sahiplenmesi ve yiiksek motivasyonu, programin heniiz olmamast,

» Birim Kalite Komisyonunun kurulmasi, | = Genelde Universitemizde &zelde ise
birim Kalite Komisyonunun kalite Fakiiltemizde mezunlarla iletisim agmin
stireclerinde etkin olmasi, tam olarak tesis edilememis olmasi,

*» Dis paydaslarirmiz ile (Milli Egitim | = Mezun Bilgi  Sistemi’nin  kullanim

Miidiirliigii, 11 Miiftiiliigii gibi) isbirligi acisindan etkin ve islevsel olmamasi
igerisinde olunmasi, nedeniyle bu hususta bir izleme ve
iyilestirme sisteminin tesis

= Memnuniyet anketlerinin yapilmasi ve edilmemig/edilememis olmasi,

sonuglarinin kamuoyu ile paylagilmas,
» Kalite giivence sistemindeki uygulamalarin
= “Topluma  Hizmet Uygulamalan” bilgi yonetim sistemine tam olarak entegre
dersinin ders programlarinda yer almasi edilememis olmast,
ve bu yonde etkinliklerin diizenlenmesi,
» Fakiiltemizin  tiim  birimlerin  ortak

= Birim kdiltiirtiniin stirekliliginin kullanabilecegi bir akademik-idari
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saglanmasi amaciyla web sitemizde
“Akademik Izlence” sekmesine yer
verilmis olmasi,

Genelde Universitemizde &zelde ise
Fakiiltemizde atama, yiikseltme ve
gorevlendirme is ve iglemlerinin yasal
mevzuatlar  geregi glivence altina
alinmasi,

Fakiiltemizde  insan  kaynaklarinin
yonetimi  uygulamalarin1  belirli  bir
sistematik  dahilinde ylritmek ve
izlemek amaciyla “Hizmet Envanteri”nin
hazirlanmig olmasi,

Fakiiltemizde insan kaynaklari, mali
kaynaklar ile taginir ve tasinmaz
kaynaklarinin tiimiiniin etkin ve verimli
kullanilmasinda islevsel bir gorev
dagilimmin yapilmis olmasi,

Fakiiltemizde ihtiyag duyulan
alanlardaki akademik ve idari personel
talebinin fakiilte yonetimine bildirilmesi
eyleminde goriilen seffaflik ve kolaylik
olmasi,

Fakiiltemizdeki akademik/idari faaliyet
ve hizmetlerin sonuglarinin anlasilabilir,
karar vermeye yonelik, seffaf ve
giivenilir bir bicimde eksiksiz ve tam
olarak kamuoyu ile paylasilmasi.

otomasyon sisteminin kurulum
caligsmalarinin tamamlanmamis olmasi,

Fakiiltemizde  hizmet veren egitim
birimlerinin hizmet mekanlarinin ve sosyal
alanlariin yetersiz olmasi,

Genelde  Universitemiz ~ 6zelde  ise
Fakiiltemizde  akademik  ve  idari
mekanizmadaki performans degerlendirme
sisteminin istenilen seviyede olmamasi,

Fakiiltemizin yerel yonetimler, meslek
odalari, sivil toplum kuruluslar1 ve sanayi
kuruluslart gibi dis paydaglar1 ile olan
iligkisinin arzulanan diizeyde ve yeterlilikte
olmamasi,

Yiiksekogretim  ekosistemi igerisindeki
degisimler, kiiresel egilimler, ulusal
hedefler ve paydas beklentilerini dikkate
alan, yeni ve degisen c¢evreye uyum
saglamasina yonelik caligmalarin
olmamasi.

Egitim ve Ogretim

Giiclii Yonlerimiz

Gelistirmeye A¢ik Yonlerimiz

Bolumlerin/ana bilim dallarinin  ders,
smav programlari ve smav
gozetmenlikleri is ve iglemlerinin “Ders
Programlari, Sinav Programlar1 ve Simav
Gozetmenlikleri Komisyonu” tarafindan
yapilmasi,

Fakiiltemiz bilinyesinde akredite olmus
herhangi bir akademik ve idari birimin
(boliim, ana bilim dal1) bulunmamasi,
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Fakiiltemiz =~ boélimlerinin/ana  bilim
dallarmin ders bilgi
paketleri/kataloglarimin ~ web  sitemiz
araciligryla i¢ ve dis paydaslarimiz ile
paylasilmis olmast,

YOK tarafindan belirlenen ve 2018
yilinda giincellenmesi yapilan ders
programi uygulamasi ile se¢gmeli dersler
ile zorunlu dersler arasinda mutlak bir
dengenin kurulmus olmasi,

“Ogretmenlik Uygulamas1” derslerinin
“Ogretmenlik Uygulamasi 1-2 Kilavuzu”
esaslar1 geregince yliriitiilmesi,

Fakiiltemiz ile Ogrenci Isleri Daire
Baskanliginin koordinesinde birinci sinif
Ogrencilerine  yonelik  “Oryantasyon
Programlarinin” diizenlenmesi,

Fakiiltemiz ~ bolimlerinin/ana  bilim
dallariin ders programlarinda yer alan
ogretim Teknolojileri, Bilgisayar, Fen
Ogretimi ve Laboratuvar Uygulamalar,
Materyal — Tasarimi  ve  Materyal
Gelistirme, Ozel Ogretim Yontemleri,
Bireysel Calgi, Sanat Atolyeleri gibi
uygulamaya doniik derslerde bireysel ve
grup caligmalarina agirlik verilmesi.

Fakiiltemizin web sitesinde yer alan
“DIMER” sekmesi iizerinden tiim
ogrencilerimiz her tiirli sikayet, talep ve
Onerilerini  fakiilte  yOnetimi ile
paylasabilmesi,

Fakiiltemiz Birim Kalite Kurulu’nda iiye
olarak 6grenci temsilcisinin yer almasi
ve ogrencilerimizin bu yolla Kkalite
stireclerine katilim gdstermeleri,

Fakiiltemiz genelinde verilen Akademik
Danigmanlik hizmetlerinin ilgili
mevzuatlar geregince yapilmasit ve bu
hususta ~ yOnetim-Ogretim  elamani-
Ogrenci arasinda bir anlayis birliginin

Fakiiltemizde ders memnuniyet anketleri
sonuclarinin paydaslarla birlikte
degerlendirilmemis olmasi,

Genelde Universitemizde o6zelde ise
Fakiiltemizde akademik yayin yapma, yurt
ici/yurt dis1 kongre, sempozyum gibi
bilimsel etkinliklere  katilma  gibi
hususlarda 6gretim elemanlarina saglanan
maddi olanaklarin yetersiz olmasi,

Fakiiltemiz  bilinyesinde  dezavantajli
ogrenciler igin herhangi bir asansor ya da
uyarici bir diizenegin bulunmamasi,

Bazi boliimlerimizde/ana bilim
dallarimizda (Okul Oncesi Egitimi Ana
Bilim Dali, Miizik Egitimi Anabilim Dali,
Resim-is Egitim Anabilim Dali gibi)
Ogretim elemam yetersizligi nedeniyle
lisansiistli  egitim-6gretim  hizmetinin
verilememesi,

Fakiilte genelinde egitim-Ogretim arag-
gere¢ ve materyal temini ile teknolojik
donanimda karsilagilan  yetersizliklerin
olmasi.
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olusmus olmasi,

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterlerinin seffaf bir sekilde kamuoyu
ile paylasilmis olmasi,

Ders  gorevlendirmelerinin ~ §gretim
elemanlariin oncelikli olarak uzmanlik
alani, akademik 6z gegmisi gibi kriterler
dikkate alinarak ilgili kurullar tarafindan
yapiliyor olmasi,

-Fakiiltemizin Merkez Giire
Yerleskesinde bulunmasi ve
Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi’nin
de bu yerleskede yer almasi nedeniyle
Ogrenci ve 6gretim elemanlarimizin ilgili
kiitiphanenin ~ tiim  olanaklarindan
yararlanmasinin kolay olmasi,

- Acil uzaktan egitim siireci icerisinde
Ogrenci motivasyonu ve katilimini
stirekli kilmak i¢in gevrimigi
danismanlik talebinde bulunan
Ogrencilere bireysel psikolojik
danismanlik hizmetinin verilmesi.

Arastirma ve Gelistirme

Giiclii Yonlerimiz

Gelistirmeye Acik Yonlerimiz

Universitemizin Arastirma ve
Gelistirme Politikas1 ile Fakiiltemizin
aragtrma ve  gelistirmeye  doniik
stratejik hedefi arasinda bulunan pozitif
tutarlilik,

Fakiiltemize atanan akademik
personelin  yetkinliginin  olgililmesi,
izlenmesi ve degerlendirilmesi is ve
islemlerinin ilgili mevzuatlar geregince
giivence altina alinmig olmast,

Ogretim elamanlarindan alman yillik
faaliyet raporlar1 ile akademik ve
aragtirmaya doniik performanslarin

Fakiiltemizde arastirma ve gelistirme
faaliyetleri icin ayrilan mali kaynaklarin
2022 yiinda da olduk¢a smirli ve
yetersiz kalmasi,

Fakiiltemizde kurum i¢i kaynaklarin
tanzim edilmesi amaciyla diizenlenmis
bir “i¢ Kaynak Kullanim Y®6nergesi”nin
bulunmamasi,

Fakiiltemizin, bagis ve sponsorluk
yoluyla kurum disi fonlamalar yoluyla
kazanim sagladigi proje destegi, sponsor
geliri, bagis vb. kalemlerinin
bulunmamasi,
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izlenmesi ve degerlendirilmesi,

Fakiiltemiz akademik yapilanmasinda
yer alan boliimlerin/ana bilim dallarinin
disiplinler — arast1 c¢alismaya  agik

Fakiiltemizde  kurumlar aras1 is
birliklerini, disiplinler arasi girisimleri,
sinerji  yaratacak ortak girisimleri
O0zendirecek ulusal ve uluslararasi

olmalari, mekanizmalarin bulunmamasi,

Akademik yaym yapma, yurt i¢i/yurt dist
Fakiiltemiz ogretim elemanlari kongre, sempozyum gibi bilimsel
tarafindan yapilan akademik etkinliklere katilma gibi hususlarda
calismalarm  BAP, TUBITAK gibi Ogretim elemanlarina saglanan maddi
kurum ve kuruluglar tarafindan olanaklarin yetersiz olmasi.
desteklenmesi.

Toplumsal Katki

Giiclii Yonlerimiz

Gelistirmeye Acik Yonlerimiz

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi

Ogretmenlik Uygulamasi
Koordinatorii ile Giresun 11 Milli
Egitim  Midirligi  Uygulama

Koordinatorii imzalar1 ile giivence
altina alinan 2021-22 egitim-6gretim
yili  giiz donemi “Ogretmenlik

Uygulamasi Dersinin Gergeklestirme

Diizeyini Degerlendirme Durum
Raporu”nun hazirlanmasi,
D1s paydaslarimiz tarafindan

diizenlenen ¢evrimic¢i etkinliklere
fakiiltemiz ~Ogretim elamanlarmin
katilim gostermeleri,

Universitemiz
Politikas1 ¢ergevesinde birim bazl
etkinlik/faaliyetler diizenlenmesi ve
ilgili etkinlik/faaliyetlere birim web
sayfasinda “Kalite Izlencesi” sekmesi
altinda detayli bir sekilde yer
verilmesi.

Toplumsal  Katki

Fakiiltemizde gerek kurum igi
gerekse de kurum dist Toplumsal
katk: faaliyetleri i¢in ayirmis oldugu
bir ddenek/biitgenin bulunmamasi,

Fakiiltemize 0©zgli toplumsal katki
hedefine ulasilip  ulasilmadiginm
belirlemek amaciyla sistemlestirilmis
ve tesis edilmis bir mekanizmanin
bulunmamasi.
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