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Egitim Fen Edebiyat iktisadive idari Giresun Tirebolu Saghk Sebinkarahisar  Alucra Fen Bilimleri Sosyal Bilimler
Fakultesi Fakiiltesi  Bilimler Fakiiltesi Merkez MYO Yiiksekokulu MYO MYO Enstitusu Enstitusu
(KTU) (KTU) (KTU) MYO (KTU) (KTU) (Cumhuriyet (Cumhuriyet Giresun Uni Giresun Uni
(KTU) ® Universitesi) Universitesi) (Yeni) (Yeni)

2021
EBEIEHREBRE

13 13 o 1087 666 21.257
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2017 2018
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S
DOKTORA 136 I
YUKSEK LISANS 1.590 IS
LISANS 14.729 N
ON LiSANS 15.161 I
ULUSLARARASI OGRENCI 1.016 IS

2019

&

27.186

OGRENCI

172 I
1.295 N
14.125 I
11.595 N
1.027 I

2020

&

26.753

OGRENCI

178 I
1.431 I
13.843 N
11.301 I
1.067 N
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KURUMSAL GERI BiLDIRIiM RAPORU

(KGBR-2018) IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“Mevcut yonetimin amag, hedef ve faaliyetleri ile yururlUkteki stratejik planda
(2015-2019) yer alan amag, hedef ve faaliyetlerin 6rtlismemesi”

2015-2019 Kalite 2020-2024 Kalite Politikalar

Stratejik Plan Komisyonu Stratejik Plan ve ilgili Dokiimanlar
Kurum ig Kurum Dig Akreditasyon, Akademik Akreditasyon
Degerlendirme Raporlari Degerlendirme 2018 Degerlendirme ve Caligmalan

Kalite Koordinatoriugu

2021 GIRESUN
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Misyon ve Vizyon

Milli ve evrensel degGerler 1s1Ginda, UGlkemizin stratejik hedefleri dogrultusunda egitim,
bilim, sanat ve kultur alanlarinda tum ¢alisanlarinin katim ve destekleriyle cagdas bilgi
teknolojileri ve altyapr donanimlarini kullanarak; 6zguveni yuksek, arastirmaci, girisimci
ve ¢ozUm Ureten bireyler yetistirmek; sosyal, kultlrel ve ekonomik degerleri 6ne ¢ikara-

rak yerel, bolgesel ve ulusal kalkinmaya, insan yagsamina, gevreye ve dogaya surdurile-

bilir katkilar sunmaktir.

Gagdas ve yenilikgi bilgi Uretimine ulusal ve uluslararasi duzeyde katki sunabilen,

bolgesinde birinci sirada tercih edilen uluslararasi 6neme sahip bir dniversite olmaktir.

GIRESUN
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Temel
Degerler

Bilimsellik - Disiplinler Arasi Yaklagsim - Evrensellik - Yenilik¢ilik
Firsat Esitligi - Liyakat - Hakkaniyet

Paylasimcilik - Cozum odaklilik

Ogrenci Odaklilik

Akademik Ozgurlik

Gevreye Duyarlilik ve Toplumsal Yararhlik

Katilimcihk

Hukuka ve Etik Degerlere Baglilik

Hesap Verebilirlik

QAAIQR0O00

Kalite ve Verimlilik




STRATEJIK AMAG -1
Egitim-Ogretim Faaliyetlerini
Gli¢lendirmek

HEDEF 1.1:
Plan donemi sonuna kadar
ogrenci nicelik ve niteliginin
arttirilmasi

HEDEF 1.2:

Plan donemi sonuna kadar
yan dal ve ¢ift ana dal
programlarinin niceliginin ve
niteliginin artirimasi

HEDEF 1.3:

Plan donemi sonuna kadar
universitenin ulusal ve
uluslararasi duzeyde tercih
edilebilirliginin artiriimasi

STRATEJIKAMAG -2
Kalite Glivence Sistemi
Cercevesinde
Kurumsal Kapasiteyi
Gli¢clendirmek

HEDEF 2.1:

Plan donemi sonuna
kadar Universiteye iligkin
memnuniyet oranlarinin

artirilmasi

HEDEF 2.2:

Plan donemi sonuna kadar
akademik ve idari insan
kaynaklarinin niceliginin

artirilmasi

HEDEF 2.3:
Plan donemi sonuna
kadar bilimsel faaliyetlerin
artirilmasi

HEDEF 2.4:
Plan donemi sonuna kadar
insan kaynaklarinin niteliginin
artirlmasi

2020-2024

STRATEJIK AMAC -3
Bilimsel Aragtirma ve
Geligtirme Faaliyetlerini
Gli¢glendirmek

HEDEF 3.1: Plan donemi
sonuna kadar Disiplinler
arasi arasgtirma ve geligtirme
faaliyetlerinin niceliginin
artirilmasi

HEDEF 3.2: Plan donemi
sonuna kadar arastirma
projelerinin geligtiriimesi

HEDEF 3.3: Plan donemi
sonun kadar Lisansustu
programlari nitelik ve niceliginin
artirilmasi

HEDEF 3.4: Plan donemi
sonuna kadar universitemizin
nitelikli ulusal bilimsel arastirma
ve gelistirme faaliyetlerinin
niceliginin artirnlmasi

HEDEF 3.5: Plan donemi
sonuna kadar universitemizin
nitelikli uluslararasi bilimsel
arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinin niceliginin
artirilmasi

STRATEJIK AMACLAR VE HEDEFLER TABLOSU

STRATEJIK AMAC -4
Toplumsal Katki Saglayacak
Hizmet ve Uriinleri
Desteklemek

HEDEF 4.1:

Plan dénemi sonuna kadar
toplumsal katki saglayacak
etkinliklerin nitelik ve niceligini
artirmak

HEDEF 4.2:

Plan dénemi sonuna kadar
Toplum ile Universite arasinda
iletisimi arttiracak etkinliklerin
nicelik ve niteliginin artirlmasi

HEDEF 4.3:
Plan donemi sonuna kadar
girisimcilik faaliyetlerinin
nicelik ve niteliginin artirilmasi

STRATEJIK AMAC -5
Fiziki Mekan ve Teknolojik
Altyapiyi Gelistirmek

HEDEF 5.1:
Plan donemi sonuna kadar
fiziki mekdn nicelik ve
niteliginin artirilmasi

HEDEF 5.2:
Plan donemi sonuna kadar
teknolojik alt yapinin nicelik ve
niteliginin artiriimasi

HEDEF 5.3:
Plan donemi sonuna kadar
Ogrenme Kaynaklarinin
niceliginin artirilmasi

HEDEF 5.4:

Plan donemi sonuna kadar
Teknoloji Transfer Ofisi ve
TEKNOPARK faaliyetlerinin
nicelik ve niteliginin artirilmasi




KURUMSAL GERI BiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“Kurumun hedefleri ve performans gostergelerini izlemek ve
iyilestirmek Uzere tanimli sureclerin bulunmamasi”

Kalite
M - _ GIRESUN
E . UNIVERSITESI 7 .
.o . . GUYBiS
oy YONETIM BILGI SISTEMI
T T
> LI‘MA;M -
Sistemi GUvBI

Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme

Butce Performans Programi izleme ve Degerlendirme

Ic Kontrol Izleme ve Degerlendirme

Risk Yonetimi

NN

Birim Oz Degerlendirme Raporlari (BODR)

2021 GiRESUNI
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Kalite Giivencesi Sistemi lyilestirme Dongiileri

PLANLAMA UYGULAMA

*Ust Yonetim
*Kalite Komisyonu
*Kalite Koordinatorligu
*Strateji Gelistirme D.B.

*Tim Birimler
*i¢ ve Dig Paydaslar

*Stratejik Plan
*Yilhk Performans Programi

*Kalite Glvencesi Yonergergesi
*Kamu Hizmet Standartlari

*Paydas Anketleri . ve Envanteri
“UstYonetim . *Birim Kalite Komisyonlari Yonergesi
*Kalite Koordinatorlugu *I¢ ve Dig Paydaslar
*Strateji Gelistirme D.B. Memnuniyet Anketleri
*Olgme, Degerlendirme ve *Kalite Koordinatéritgu
Siirekli lyilestirme Komisyonu *Strateji Gelistirme D.B.
ONLEM ALMA "I Denetim Birim! KONTROL ETME

*Stratejik Plan izleme ve
Degerlendirme Raporu

*lletisim Kutusu
*ic Denetim Faaliyet Raporu

*Eylem Planlari

*Yénetim Bilgi Sistemi *Kurumsal Risk Analizleri *Birim Oz Degerlendirme Raporu
*Yatirim izleme ve *idare Faaliyet Raporu
Degerlendirme Raporu *Mali Durum Beklentiler

20 21 GIRESUN
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KALITE GUVENCESI ORGANIZASYON SEMASI

KURUMSAL GERI BiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“"Kurumda kalite ile ilgili gayretli calismalar olmakla birlikte,
kalite kUltGrdnun tum i¢ ve dis paydaslari icine alacak sekilde j——

: H=H i " AKADEMIK
yayginlastirlamamig ve i¢gsellestiriiememis olmasi DESERLENDIRME

VE KALITE

KALITE . e ez
KOORDINATORLUGU

KOMiSYONU

Alt Komisyonlar;

Kalite Guvencesi Sistemi,

OLCME,
DEGERLENDIRME
VE SUREKLI

KALITE
GUVENCESI

EGITIM VE ARASTIRMA TOPLUMSAL YONETIM

E é itim ve O é retim, cisrEmi BGRETIM VE GELISTIRME KATKI SISTEMI

ALT ALT ALT ALT
KOMiISYONU KOMISYONU KOMiSYONU KOMiISYONU

iYILESTIRME
ALT KOMISYONU

ALT

Arastirma ve Gelistirme, KOMISYONU

Toplumsal Katki,

Yonetim Sistemi,

QAQQNO

Olgme, Degerlendirme ve Surekli lyilestirme alt

komisyonlari olugturulmus ve gorevleri tanimlanmigtir.

2021 GIRESUN
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Kalite Guvencesi Sis i
(Eylem Planlari)

Kalite GUvencesi Sistemi,

Egitim ve Ogretim,

Evleminkonusy | S | Evem M 1
Ne Ciktlar/ Sonugl
B L wkmmuﬂn Tamamanma | Tamamianma
dan) | Tk | oy Tamamlanma tregr g
: Yaplacak Galgmalsr Kanifar] 9
soltkalaiya
teji ve hedeflerinin
lenmesi ve hedeflerin
nlarnin Sirekl
a211 bciienmes, gerselegmeyen | #50HSmearn e, (o) umsa Ot |
' lg i raonlarda ver ver Imeie I ?
f——1 htpsiklte giresun.edu Filesickilesjelte.
giresun-edu-trjbelgeler/20_24_SP.pcf
— R
d Deferiend - oo . . .
Yonetim Sistemi
A212 o y
A2 Kurum i¢ kalite giivencesi Sira | Eylem kil
sistemi olusturulmali ve by Eylemin Konusu yagy Giktlar/ Sonuglar, | Tamarnlanma| Tamamlanma ‘Tamamiznma Sireglerive
sistemlesireern grden | [ R Okme prgir) | Torhi | Owm [ b p— e
gegirlerek siirekii e .
iyiestirimesinisaglamalidr. |\ . Pt - | 2020-2024 Satefk ign ST . . X oo oo .
Kalite Komisyonunun yetki, PR ——————
‘gorev ve sorumluluklan agk Stratejik plan performans toplarma usul ve esaslar b . "M\H‘L\
sekilde tanimlanmal ve ALL1| gostergesibadl veri toplarna | Usulve Esaslar | Hazitan2021 | Tamamlancy | biriler e g conue imet g it —
kurumda kalite ki tiri usul ve esaslaninin belirenmesi nc kalte po 8, e Opven e i e it
vayginlasmalidir. A1 Kurum, stratejik yénetimin : .
bir pargas olarak kalite T P o, 0 v
B e | | o | | e — olusturulmus ve bu politikalar dogrultusunda
A214 poltkalars hayata gecirmek gergekegme oranle Devamedior |gatsmilan e PR ———
inere stratejierini belirlemel AL12 periyodik olarak izlenmesi ve [cleme ve degerienditme i
_ vekamuoyuyla paylasmalidr. raporianmasi [kamon iepavasinakias Vet ot e
e Plan agformans gesterges i £ vt o
Stratejik plan performans . mer ol
A1 Kurum, stratefik ysnetimin a132 gosterge vellerinin kant Perfarmans siredi | Dewamedier | G G I I I 'G r| I O rll N O el | le e er er
bir parast clarakkaite ALL3| e dayallarak birimer | gosterge vere :
A215  giyencesi politicalar vebu |, 4 5 tarafindan GUYBIS e aktarimast| 4 —— 10 ®
politkelan hayata gesirmek e e oy Giresun Unversitesi‘in kalite [ T—— G A T
o s"mmler;:v?:;ur::m‘ givences wwl‘ L;ﬂ e iate 3 a2, uxﬂ\uk:; i .o . .
uyla £ retim, arastima v sonu'nda gerisl
relamo e, J— e vatote stratejiler eaderier elirrenmi ve eyiem
geligirme, toplums Tutandk N
AL2 yenetim sister
133 Ulusararasiagia ve uzakan
ejitin politikelann
A1 Kurum, stratejik yonetimin | bewenmes | ) sl Ger i apors WG 8 .o .
b s || kot 01 aniari nazirranmistr em planidari auzenli
belfenen gEISTENE 314 e
— h: A2 oltilar e SV deic o ok .
poliiealr hayat 26T [ DS L
zere stratejlrini belrermel spiekalar BT | g | e | oeaned mmuurwn‘da)“;fchwwh il
ve kamuoyuyla paylasmalidr a122| gerekisermeicit poltikada | gperjeme sans " . . L. .
olarak izlenmekte ve dedgerlendiriimektedir
.
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Kalite Gilivencesi Sistemi
(Toplanti Fotograflari)

En' l'f. i

) .
b
-
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Kalite Guiivencesi Sistemi

(Paydas Katilimi, Olgme ve Degerlendirme Calismalar)

Akademik Personel Memnuniyet Anketi Etkinlik Degerlendirme Anketi

Dis Paydas Memnuniyet Anketi Ogrencilerin Ogretim Elemanini Degerlendirmesi Anketi
Ogrenci Memnuniyet Anketi Akademik ve idari Personel Memnuniyet Anketi
Hazirlik Ogrencileri Memnuniyet Anketi UZEM Ogrenci Memnuniyet Anketi

Is DUnyasinin Mezunlarin Yeterlilikleri ile iigili Memnuniyet Anketi UZEM Ogretim Elemani Memnuniyet Anketi

QOQDQO

Mezun Memnuniyet Anketi Olcme, Degerlendirme ve Surekli lyilestirme Komisyonu tarafindan

Uluslararasi Ogrenci Memnuniyet Anketi universitenin tum birimlerinin 6lgme ve degerlendirme sureglerine

9
9
9
Y
9
Y
9
9

2021 GiRESUNI

Tedarik¢i Memnuniyeti Anketi yonelik durum analizi calismasi gergeklestirilmistir.

e O T UNIVERSITESI




Kalite Guvencesi
Sistemi (Kalite Izlencesi)

& Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite
Koordinatérligiinin web sayfasinda “Kalite izlen-
cesi” sekmesi altinda kurumdaki tum kalite calisma-

lari duzenli olarak paydaslarla paylasiimaktadir.

& TUm birimlerin  web sayfalarinda, birimlerde
ydrudtulen kalite ¢cahigmalarinag, ilgili dokumanlara ve
birim kalite komisyonlarinin toplanti ve yuruttukleri
calismalara yer verdikleri, kalite baslikli bir sekme de

yer almaktadir.

GiRESUNI

2ozl ONIVERSITESI




Kalite Guvencesi Sistemi
(BODR Calismalari)

& 'Birim Kalite Komisyonlari Yonergesi geregi e —— ©2019 m2020

olusturulan birim kalite komisyonlari caligsmalari

15

dogrultusunda, 2018 yilindan itibaren bazi birimler

13

tarafindan yUratilen, Birim Oz Degerlendirme . g
Raporu (BODR) calismalarinin kapsami 2020 vyili
itibariyle genigletilmistir. s

& Bu baglamda, Giresun Universitesi tim akademik °

birimlerinde, daire baskanliklarinda ve bazi arastir-

ma merkezi ve koordinatorluk birimlerinde raporla-

ma calismalari tamamlanmistir.

2021 GIRESUN
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& Yiksekdgretim Kalite Kurulu Kurum ¢ Degerlendirme Raporu

Hazirlama Kilavuzu (Surum 2.0)’dan yararlanilarak, Universitemiz

"Birim Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu” olusturuldu.

GIRESUN
=0=1 ONIVERSITESI

WWWw.giresun.edu.tr




Kalite

Guvencesi

Sistemi
(Liderlik ve Kalite
Guvencesi Kulturu

2021

WWWw.giresun.edu.tr
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KURUMSAL GERI BiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“Kurumda bulunan egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme
alanlarinda henuz akreditasyon almis bir birim olmamasi”

Kalite Glivencesi Sistemi
(Akreditasyon Calismalari)

Tip Faklltesinde mezuniyet 6ncesi tip egitimine yonelik kalite ve akreditasyon suregleri, Tip EgGitimi ve Bilisimi Ana Bilim
Dal (TEAD) tarafindan 2018 yilindan itibaren tanimlanmaya baglanmistir ve ilgili calismalara Tip Fakultesi BODR ve
2020 yili KIDR'de yer verilmistir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesinde, 2019 yilinda ulusal bir belgelendirme kurulugu tarafindan gerceklestirilen 1ISO
9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi degerlendirmesi basariyla sonuglanmistir. 28 Agustos 2020 tarihinde ise bir bagka
ulusal belgelendirme kurulugu tarafindan gergeklestirilen ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi degerlendirmesi

basariyla sonuglanmis ve Ug yil icin duzenlenen “Yuksek Oéretim Hizmetleri ISO 9001:2015" sertifikasi alinmistir.

2021 GiRESUNI
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KURUMSAL GERIi BiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) GUCLU YONLER

& “Kalite Komisyonunun yetki, gérev ve sorumluluklarinin agik bir sekilde

kurumun ilgili yonergesinde tanimlanmig olmasi”
& "Tum faklltelerde kalite ve akreditasyon komisyonlarinin olusturulmus olmasi”

& “Kurumun ilan edilmis kapsamli bir kalite politikasinin bulunmasi”

GIRESUN

UNIVERSITESI




Kalite Guiivencesi Sistemi

(Mevzuat Calismalari)

& “Yiiksekogretim Kalite Guivencesi Yonetmeligi” ve “Yuksekdgretim
Kalite Guvencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi”

uyarinca Universitemizde kalite calismalar yiritilmektedir.

& 30Aralik2020 tarihlive 2020-193/10 sayili Senato karariile “Giresun

Universitesi Kalite Guvencesi Yonergesi” guncellenmistir.

& Aynitarihve Senato karartile Universitede “Birim Oz Degerlendirme”
¢alismalarinin  gerceklestirmesi  icin  birimlerde  olusturulan
komisyonlarin gorev, yetki ve sorumluluklarinin duzenlendigi “Birim

Kalite Komisyonlari Yonergesi” yayimlanmistir.

2021

WWWw.giresun.edu.tr

Mevcut Kalite Komisyonu tum
alanlari  kapsayacak sekilde

guncellendi.

2018 yilinda olusturulan “Kalite
ve Akreditasyon Komisyonu”
ilgili  yonerge dogrultusunda
genigletilerek tum birimlerde il-
gili komisyonlar en az bir 6grenci

uye olacak sekilde olusturuldu.

. GIRESUN
UNIVERSITESI




Kalite Guvencesi

Sistemi
(Politika Calismalari)

& 2018 yilinda belirlenen Universitemiz Kalite Politikasinin
kapsami genigletilerek, tum alt basliklarda politikalar

belirlenmistir.

& ic ve dis paydaslarin katki ve gorusleri dikkate alinarak
hazirlanmis, taslak calismalar Giresun Universitesi
Kalite Komisyonu'nda gorusulmus ve 30 Aralik 2020
tarihlive 2020-193 sayili toplantida Senato tarafindan

onaylanarak yurdrluge girmistir.

2] 024!

WWWw.giresun.edu.tr

Kalite Glivencesi Sistemi
Politikasi

Egitim ve Ogretim
Politikasi

Arastirma ve Gelistirme
Politikasi

Toplumsal Katki

Politikasi

Yonetim Sistemi
Politikasi

Uluslararasilastirma
Politikasi

Uzaktan Egitim
Politikasi

. GIRESUN
UNIVERSITESI
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KALITE GUVENCESI SISTEMI

YONETIM SISTEMI

EGITIM VE OGRETIM

ULUSLARARASILASMA

ARASTIRMA VE GELISTIRME

UZAKTAN EGITIM

TOPLUMSAL KATKI

O PLANLAMA ) UYGULAMA___ ) _KONTROLETME _ ) _ ONLEMALMA N

POLITIKALAR

TEMEL
DEGERLER

STRATEJILER

HEDEFLERI

PERFORMANS
GOSTERGELERI

KALITE POLITIKALARI
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EGITIM VE OGRETIM
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Egitim ve Ogretim lyilestirme Déngiileri

PLANLAMA ) UYGULAMA
(0] ¢
*Senato
= " . *Akademik Birimler
Ust Yonetim Py isleri Daire Bask
*Egitim Komisyonu . g.r'enu §.er| "alr.'.e ask.
. *ligili Koordinatorlikler ve
Bologna Koord.
. e Merkezler .
“TYYG Fgeie Ol ¢ BT *Egitim-Ogretim Yonetmeligi

*Ders ve Programlarin
Bologna Bilgi Paketleri
.. ~Senaio *Staj Yonergeleri
*Ust Yonetim . *Akdd.emik Birimler *Hizmet ici Egitimler
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KURUMSAL GERI BiLDIRIiM RAPORU

(KGBR-2018) IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

& "Baz programlardaki ders Universitede ders gérevlendirmeleri ilgili anabil-
gorevlendirmelerinde egitim-6gretim im dali bagkanligi toplantilarinda egitim-o6gretim
kadrosunun yetkinlikleri ile ders kadrosunun yetkinlikleri gozetilerek yapilmakta ve

iceriklerinin értismemesi” kayit altina alinmaktadir.

& "Baz programlarda égretim elemaninin Rektor, Danismanlari ile birlikte program ve uz-

ik al | :
uzmanlik alani ile bulundugu bélimiin manlik alaninda raporlama calismasi baglatmistir
Bu ¢alisma dogrultusunda, imkanlar dahilinde

uyumsuz olmasi” L .
ogretim elemanlari uzmanlik alant ile uyumlu pro-

gramlara kadro aktarimi gercgeklestirilmistir.

20 21 GiRESUNI
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KURUMSAL GERI BiLDIRiM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

E W ey o 6 - ®
Qltlm ve Qretlm "Egitim-ogretim faaliyetlerinin yurutuldugu

(Tomomlcmcm ve Devam Eden |§.|er) birimlerde ve 6grencilerin kullandi§i ortak alanlarda

fiziksel alt yapi olanaklarinin yetersiz olmasi”

Spor Bilimleri Fakiltesi Yapim isi

Gire Yerleskesi Kiitiphane Binasi Yapim isi
Gure Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesi Yapim isi
Sebinkarahisar Yerleskesi Cevre Aydinlatmasi

Gure Yerlegkesi Saglik Hizmetleri MYO ve Oérenci isleri Daire Baskanligi, Espiye MYO' da buyuk bakim ve onarim igleri

Y
Y
Y
9
9
Y

2021 GiRESUNI

Universite Camii Cevre Diizenlemesi ve Dis Avlu Duvar isi Yapiminin bir kismi tamamlanmis, bir kismi devam etmektedir.
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Egitim ve Ogretim

(Tamamlanan ve Devam Eden Isler)

Tip Fakdltesi Morfoloji Binasi Yapim isi, ihalesi yapildi.

Eski RektorlUk Binasi bakim-onarim ihalesi yapildi.

onarim ihalesi yapildi,

Spor Bilimleri Fakultesine Yol ihalesi yapildi.

Spor ve Saglikl Yasam Merkezi Yapim isi

OO OO

4630 m2 ' lik alan 6.500.000,00 TL bedel

kamulastiriimistir.

2021
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Dis Hekimligi Fakultesi ve Dis Hastanesi tadilat, bakim-

Giresun Universitesi yerleskesinde peyzaj diizenlemesi ihalesi yapildi.

karsihginda

SPOR VE SAGLIKLI YASAM MERKEZI|
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bilardo masas:

283

koridor

270

masa tenisi
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masa tenisi + 164
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OTURMA ALANI
SATRANGTAKIMI
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BILARDO MASASI 1 ADET
MASA TENISI 2 ADET
LANGIRT 1 ADET

BARFIKS 1 ADET
MEKIK SEHPASI 1 ADET
BOKS KUM TORBASI 1 ADET

SATRANG TAKIMI 2 ADET
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Egitim ve
Ogretim

(Planlanan Is ve Projeler)

0 Aksu  Yerlegkesinde; Saglik  Bilimleri
Fakultesi ve Saglik Hizmetleri Meslek
Yuksek Okulu i¢cin ortak bir bina yapilmasi
planlanmaktadir.

Q Mihendislik Faklltesi ve lislami ilimler
Fakultesi Yapim isi

2ok GIRESUN
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GRU SPOR BILIMLERI FAKULTESI

EGITIM BINALARI YAPIM ISI

GIRESUN
=0z1 ONIVERSITESI



GURE YERLESKESI
PEYZAJ DUZENLEME
CALISMALARI

KAMULASTIRILAN
PARSEL

2021 GIRESUN

e O T UNIVERSITESI




GURE YERLESKESI

KUTUPHANE
KAFETERYA-KANTIN
OGRENCiI YEMEKHANESI

GIRESUN
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ERISEBILIRLIK
KAPSAMINDA
YAPILAN
CALISMALAR
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GURE
YERLESKESI

& Birbiriile iligkili olan birimler,
uniteler mekan olarak bir araya

getirilmigtir.
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. KURUMSAL GERI BiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Qltlm "C)érenci sayisindaki artiga uygun bicimde idari ve

destek personel sayisinin arttiriimasi”

ve Ogretim

Q 2018 yilinda 6grenci sayisi 31.616 iken idari personel sayisi

2018-2020 Yillar: Arasi

6§renci, idari Personel ve Destek Personelin Da§|I|m|

369, destek personel sayisi 273'tur. 2019 yilinda 6grenci sayisi

31616

azalarak 27.186 'ya dismistiir. idari personel sayisi 376 ve

27186
26753

destek personel sayisida 272 olmustur. 2020 yilindaise 6grenci
sayisi 26.753 iken idari personel sayisi 378 ve destek personel
sayisi 287 olmustur. Ogrenci sayisinin 2018 yilindan itibaren

azalmasi ile idari ve destek personeldeki bir miktar artis sekilde

®» © o
© N N
M ™ ™
m u N
N N fo0]
I A N Q@

H2018 EH2019 E2020

gosterilmistir.
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Egitim ve Ogretim
(Bilgi Yonetim Sistemi)

Universite Sisteminde Kullanilan Yazilimlar

Akademik Bilgi Sistemi Web Kituphane EndNote Diploma Online Randevu Basvuru
Uygulama Web Talep Portal Sistemi (PDR)
Mesleki Uygulama Telefon Rehberi Yatay Gegis Malzeme Tasginir Sistemi
Yonetim Sistemi Web Web Basvuru Web Modulu
Mezun Bilgi Sistemi Uluslararasi istatistik Hasta Bilgi Sistemi ihale Kayit
Web Kongresi Web Sistemi
Y.0.S. Bilgi Sistemi Ariza Kayit Sistemi Web
Web
Ozel Yetenek Sinavlari
Online Formlar
e-Mail Kullanici ve Sifre
islemleri Portal

2021
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KURUMSAL
GERI BIiLDIiRIM
RAPORU

(KGBR-2018
IYILESTIRMEYE
ACIK YONLER

“Biligim alt yapisinin
guncellenmesi ve

guclendirilmesi”

. GIRESUN
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Egitim ve Ogretim
(Mevcut UZEM altyapisinin
gUclendirilmesi)

& Bant genisliginin artiriimasi
& Kullanici basina diisen bant genisligi: SO kbit/s
Q Toplam Kullanici: 30000 Ogrenci + 1000 Akademik Personel
& En ug senaryoda kullanilacak bantgenisligi miktart:
31000 x 50 kbit/s = 1,55 Gbit/s

Q Depolama alaninin artiriimasi (Harddisk Kapasitesi):

Mevcut 1 TB'lik kapasitenin 10 TB'a ¢ikariimasi

Q Bellek (RAM) miktarinin artirilmasi
Q Mevcut 96 GB'lik kapasitenin 256 GB'a ¢ikarilmasi

2021 GiRESUNI
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Egitim
ve Ogretim

& Universitemizde bilgi glivenligini ve glvenirligini saglamak

GIRESUN UNIVERSITESi REKTORLUGU
BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Merkez: Gazipasa Yerleskesi Nizamiye Mahallesi Debboy Mevkii 28100 Merkez - Giresun - Tiirkiye
Rektorliik: Giresun Universitesi Rektdrliik Giire Yerleskesi Gaziler Mahallesi Prof. Ahmet Taner
Kislah Caddesi 28200 Merkez - Giresun - Tiirkiye

Egitim, Ogretim ve Idari Organizasyon Faaliyetlerine iligkin Bilgi Varliklari ile
Bu Varliklari Korumak Amaciyla Kullandig Bilgi Giivenligi ile ilgili is Stiregleri

icin, ISO 270001/2013 Belgesi alinmistir. Bilgi glvenligi yone-

kapsaminda

ISO/IEC 27001:2013

Uluslararasi Bilgi Guivenligi Yonetim Sistemi Standardina
uygun bir yonetim sistem kurmustur.

timi ¢calismalarini daha etkin hale getirmek amaciyla 33 tem-

atik alanda politika belirlenmis ve ilgili is akis sUregleri taniml-

Uygulanabilirlik Bildirgesi: 25 Subat 2020

Sertifika No 1M 11531

Ilk Belgelendirme Tarihi : 17 Kasim 2020

L1
|
<
O
=
i
o
LL]
O

anmistir. Bu baglamda, kurum bilgi gUvenligini ve guvenilirligini

Sertifika Tarihi : 17 Kasim 2020

Son Gegerlilik Tarihi : 16 Kasim 2023

saglamak amaciyla sorumluluklari, bilgi glvenligi hedefleri, risk

Kiwa Belgelendirme Hizmetleri A.S.

yonetim c¢ercevesi genel esaslari, politika ihlal ve yaptirmlari, i g st

Faks: +90 216 59325 74 Genel Miidiir
yonetimin gozden gegiriimesi ve dokUman glncelleme esaslari

RKAK BDS NO

belirlenmis ve yayinlanmigtir. i -

Sertifika Son Giincelleme Tarihi : 17 Kasim 2020 - R 00
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KURUMSAL GERI BiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“"Mezun ogrencilere iligkin memnuniyet, istihdam
durumu gibi verilerin toplanarak ilgili programlarin

gelistirilmesine donut olusturulmasi”

Mezun Izleme Sistemi

Q Giresun Universitesinde, mezun &grencilerin iletisim ve is tecrlbelerine
iligkin verilerini toplamak ve analiz etmek amaciyla Mezun Bilgi Sistemi
kullaniimaktadir.

Q Tum mezunlarimiz, Mezun izleme Sistemine aktarilmaktadir. Mezun bilgi
sistemi Uzerinden sistem yoneticisi, “Mezun 6§renci Diploma Talep Yonetici
Girisi” ile diploma taleplerini sisteme islemektedir.

e 2019-2020 Egitim ve Ogretim yili sonunda mezun sayisi: 6343
2019-2020 Egitim ve Ogretim yili sonunda mezun olup mezun bilgi sistemine
kayitl olanlarin sayisi: 926
Mezun Bilgi Sisteminden Online Diploma talebinde bulunanlarin sayisi : 729
Mezun Bilgi Sistemine toplam profilini glncelleyen sayisi : 2805

Mezun bilgi sisteminde profilini guncelleyen 6grenci orani ; %44,22

2021
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Giresun Universites;

Mezun Bilgi Yonetimj
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Egitim ve Ogretim

& Universite bunyesinde mevcut akademik programilarin
faaliyetleri, Universite Egitim Komisyonu tarafindan

izlenmekte ve desteklenmektedir. TS e T M Ry e e

(KGBR-2018) IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

V] Egitim Komisyonununolusumu, calismailkelerive gérev-
lerini iceren ve 18 Kasim 2020 tarihinde 192/3 sayil

"Ogretim becerilerini gelistirmeye ve egitim
faaliyetlerinin duzeyini yukseltmeye yonelik

senato karari ile guncellenmis olan “Giresun Universi- : - "
sistematik bir program olmayisi

tesi Egitim Komisyonu Yonergesi"'nde tanimlanmistir.

& Yeni agllacak program ve bolUimlerin tespitinde dig

paydaslarin da goérusu alinacaktir.

GIRESUN
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Egitim ve Ogretim

Giresun Universitesinde farkli dlzeylerde egitim
hizmeti olarak Meslek YUksekokulu Koordinatoriugu
sorumlulugundaki meslek yUksekokullari (3+1) Egitim

Modeli uygulanmaktadir.

Bu egitim modeli, 6grencilerin egitim kurumlarinda
ve meslek alanlari ile ilgili meslek kurulusunda egitim
faaliyetlerinin butlunlesmesini saglamasiyla 6n plana

ctkmaktadir.

GIRESUN
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Egitim ve Ogretim

& Universite Senatosunun 31 Mart tarihli 180 sayili karar dogrul-
tusunda uzaktan egitim faaliyetleri gergeklestiriimistir.

6 Nisan 2020 tarihi itibariyle uzaktan egitim faaliyetleri bag-
latilmig, sure¢ Uzaktan EgGitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
(UZEM) sorumlulugunda surdurdlmus/surdurilmektedir.

UZEM tarafindan uzaktan egitim sisteminin saglikh ve etkin bir
sekilde iglemesi igin gereken sureglerin tanimlandigi, insan kay-
nagi ve organizasyonel yapilanma bilgilerinin yer aldigi sireg ey-
lem plani ¢calismasi yapilmistir.

Uzaktan egitim faaliyetlerine iligkin durumu Uzaktan Egitim I
Degerlendirme Raporu ile Universite paydaslari ve kamuoyu ile
paylasiimigtir.

2 [ D1 GIRESUN
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Egitim ve Ogretim

(Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Q 2020 yilinda tum derslerigin yuruatilmeye baglanan uzaktan egitim sistemi hakkinda ilgili eGitimler Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan hem ogrencilere hem de tUm akademik personele verilmis
ve web sitesinde 6grenci ve 6gretim elemanlari icin gerekli egitim videolar: ve sistem kullanim kilavuzlari

paylasilimistir.

Q Universite resmi web sayfasi, sosyal medya hesaplari, UZEM resmi web sitesi ve e-ders sistemi kullanilarak
ogrencilerin bilgilendirilmesi saglanmis, bilgi talepleri karsilanmistir. Surece yoénelik bilinmeyen tum
hususlarda egitici videolar, sistem kullanim kilavuzlari, bilgilendirme toplantilari, sGre¢ akis semalariyla

UZEM ogrencilere aktif bilgi akisi saglamistir.

2021 e GiRE_SUI\!I

e O T UNIVERSITESI




Uzaktan Egitim

Q Giresun Universitesinde, uzaktan egitim hizmetlerine

iliskintemelve destek surecleribelirlenmis, tanimlanmis
sureclerleyonetimyaklasiminiesasalaraksorumluluklar

ve gorevler belirlenmistir.

Universitemizde uzaktan egitim sUreglerinin
yapilandiriimasi i¢cin  Uzaktan 6§retim Uygulama
ve Degerlendirme Komisyonu, idari slreglerin
yapilandirimasi  iginde COV-KOM (Covid-19
Komisyonu) kurulmustur.

2021
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UZAKTAN OGRETIM SURECI - BILGi AKIS DiYAGRAMI

SEVIYE 1: . REKTOR YARDIMCISI - KOMiSYON BASKANI
KOMISYON BASKANLIGI

idari Yazigmalar T

SEVIYE 2: h
KOORDINASYON GRUBU UZEM MUDURU
?
v -
SEVIYE 3 KOORDINASYONU YAZILIM KOORDINASYONU DQNANIM VE
AG ALTYAPISI
KOORDINASYONU
T T T akademik.uzem@giresun.edu.tr
v v v  ogrenci.uzem@giresun.edu.tr

SEVIYE 3: |
TEKNiK DESTEK GRUBU

v

FAKULTELER

YUKSEKOKULLAR MESLEK YUSEKOKULLARI ENSTITULER VE

¥ 5 REKTORLUGE BAGLI
10gr. Gor. 3 Ogr. Gor. BIRIMLER

1 Ogr. Gér.

2 Dr. Ogr. Uyesi
2 Ars. Gor.

“H V' N
I Seviye 4 Koordinasyonu iI* Akademik Personel ve Ogrenciler igin Telknik Destek Koordinasyonu I
SEVIYE 4: BiRiM SORUMLULARI

FAKULTELER YUKSEKOKULLAR MESLEK YUSEKOKULLARI ENSTITULER VE

REKTORLUGE BAGLI

15 Birim Sorumlusu 5 Birim Sorumlusu 12 Birim Sorumlusu BIiRIMLER

2 Birim Sorumlusu




KURUMSAL GERI BiLDIiRiM RAPORU

(X J
Eéitim ve O§retim (KGBR-2018) IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“Yeni agilacak program ve okullarin tespitinde digsal

( P rogram larin Tasarimi ve Ona Yy I) faktorlerin akademik kriterlerin dniine gegmesi”
I s I 7 S ] I
10 Haziran 2021 Persembe 199 Teknik Bilimler MYO Gemi Makineleri isletme Kapama
Sa¢ Bakimi ve Guzellik Kapama
Sosyal Bilimler Enstitlsi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Yonetimi Acma Doktora(Disiplinlerarasi)
25 Mayis 2021 Sahi 189 Fen Bilimleri Enstitlisu Elektrik Elektronik Mihendisligi Acma Tezli Yiksek Lisans
Muhendislik fakdiltesi Temel Bilimler Bélimu Acma
Alucra Turan Bulutcu MYO Reklamcihk Kapama
Eczane Hizmetleri Programi Acma
Piraziz MYO Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi Acma

27 Subat 2020 Persembe 180 Eynesil Kamil Nalbant MYO isletme Yénetimi Kapama



26 Aralik 2019 Persembe 176 Sosyal Bilimler Enstitlsu Sinif Egitimi Agcma Doktora

Avrasya Arastirmalari Acma Doktora(Disiplinlerarasi)
Ekoturizm Rehberligi Acma Doktora(Disiplinlerarasi)
Egitim Yonetimi, Teﬂlsl.’ . Acma Tezli Yuksek Lisans
Planlamasi ve Ekonomisi

Fen Bilimleri Enstitisii STEM Egitimi Agma Tezli Yuksek Lisans

(Disiplinlerarasi)

Veri Bilimi ve istatistik Acma Tezsiz iO Yiuksek Lisans

Turizm Fakdltesi Turizm Rehberligi Bélimu Acma

Sebinkarahisar UBYO Saghkl Yonetimi Acma
Beslenme ve Diyetetik A¢ma

Goérele UBYO Tapu Kadastro Acma
Cocuk Gelisimi Acma

Bulancak Kadir Karabas UBYO Halkla iliskiler ve Reklamcilik Acma
Gayrimenkul Gelistirme ve Yonetimi Acma

Sebinkarahisar Sosyal Bilimler MYO  Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Acma



12 Haziran 2019 Carsamba

16

164

163

162

Saglik Bilimleri Enstitlsu

Sosyal Bilimler Enstitlsu

Tirebolu MYO

Saglik Bilimleri Enstitlsu

Gorele UBYO

Sosyal Bilimler Enstitlsi

Teknik Bilimler MYO

Fen Bilimleri Enstitlsu

Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi
Cocuk Haklari ve Kultura

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Yonetimi
Su Uriinleri

isletme Yénetimi

Pazarlama

Rehabilitasyon Psikolojik Danismanligi
Muhasebe ve Denetim

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

Turizm isletmeciligi

Tarimsal Uriinler Muhafaza ve
Depolama Teknolojisi

istatistik

Acma

Acma

Acma

Kapama

Kapama

Kapama

Acma

Acma

Acma

Acma

Acma

Acma

Acma

Tezli Yuksek Lisans

Tezli Yuksek Lisans
(Disiplinlerarasi)

Tezsiz Yiuksek Lisans
(Disiplinlerarasi)

Tezli Yiksek Lisans
(Disiplinlerarasi)

Doktora (Disiplinlerarasi)

Tezli Yuksek Lisans

Tezli Yuksek Lisans

Doktora



5 Nisan 2018 Persembe Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Acma
Sosyal Guvenlik Acma
Reklamcilik Acma
Bulancak Endlstriyel Sanatlar MYO  Mimari Dekoratif Sanatlar Acma
29 Mart 2018 Persembe 142 Teknik Bilimler MYO Asansér imalat ve Bakim Acma
Sosyal Bilimler Enstitlsu Sinif Egitimi Acma Doktora
13 Mart 2018 Sali 141 Sebinkarahisar Sosyal Bilimler MYO  Ceza infaz ve Guvenlik Hizmetleri Acma
Alucra Turan Bulutcu MYO Posta Hizmetleri Acma
Espiye MYO Tibbi Tanitim ve Pazarlama Kapama
Piraziz MYO Sac¢ Bakimi ve Guzellik Acma
Sosyal Bilimler Enstitlsi Sosyoloji Acma Tezli Yiksek Lisans
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Egitim ve Ogretim

(Programlarin Izlenmesi ve Guncellenmesi)

Q Bologna Sureci ¢aligma alanlari dogrultusunda yeniden yapilandirilmasini ve surdirilebilir geligmesini

yonlendirmek UGzere Bolognha Esgudum Komisyonu olusturuldu.

2021
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@Qrenci Bilgi Paketi tum programlarin amaglarinin ve ¢iktilarinin Tarkiye
YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)'ni esas alacak sekilde ve ayrica
uzaktan egitim programini da kapsayacak sekilde glncellenmesi istendi. Buna
ek olarak program tanimlari ve mufredat kismindaki varsa eksikliklerin periyodik
olarak Guz Dénemi i¢in 31 Temmuz ; Bahar Dénemi igin ise 31 Aralik tarihine kadar

tamamlanmasi planlandi.
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UNIVERSITESI



KURUMSAL GERI BIiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) GUCLU YONLER

& “Ogretim elemani ile 6§renciler arasindaki iligkilerden 8grencilerin genel

olarak memnun olmasi”
& “Etkin bir sekilde ¢calisan bir¢cok 6grenci toplulugunun bulunmasi”

& “"Meslek Yiiksek Okullari Koordinatorliigu ile STK temsilcilerinden olusan

danigsma kurulunun bulunmasi”

& “Uluslararasi 6grenci sayisinin yillar icinde artis egilimi géstermesi”

GIRESUN
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Uzaktan Egitim

Uzaktan 6§retim Siirecine Yonelik Memnuniyet Diizeyleri Uzaktan 6§retim Siirecine Yonelik Memnuniyet Diizeyleri

(Ogretim Elemani) (Ogrenci)
Web sayfamizda saglanan kaynaklara iliskin = 84.4

memnuniyet duzeyi (%)

Uzaktan Ogretim Sirecine iligkin Genel
memnuniyet diizeyi (%)

Uzaktan Ogretim Siirecine iligkin Genel =71'3 Paylasilan Ders Materyallerine iligkin Genel
memnuniyet duzeyi (%) 716 memnuniyet dizeyi (%)
Uzaktan Ogretim Platformuna iligkin Genel = 816 Ogretim Elemanlariyla iletigime iligkin
memnuniyet diizeyi (%) 76,9 memnuniyet dizeyi (%)
65 70 75 80 85 90
B 2020-2021 Bahar HW2019-2020 Bahar Uzaktan Ogretim Platformuna iligkin

memnuniyet dizeyi (%)

M 2020-2021 Bahar W 2020-2021Guz M 2019-2020 Bahar
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Egitim ve Ogretim
(Ogrenci Topluluklarr)

& Giresun Universitesi ogrencileri, ”6§renci Topluluk- 6§renci Topluluklari

lari Kurulug ve isleyis Yonergesi” hiikiimleri dogrul-

(@)

(@)
O Topluluklar”k I | katk > -
" v . n O O
tusunda “Ogrenci Topluluklar” kurup, toplumsal katki 4000 ¥ <

duyarliligina iligkin sosyal sorumluluk bilinci ile gesitli 3000
etkinlikler yapmaktadirlar. 2000
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(Ortalama)
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Egitim ve Ogretim
(MYO Koordinatorligu)

& Giresun Universitesi bunyesindeki meslek yuksekokullarinin daha verimli hale getirilebilmesi,
bolgenin ihtiyag¢ duydugu nitelikli ara elemanin yetistirilebilmesi, sektor igbirliginin
gelistirilebilmesi, mevcut programlarin gelistirilerek mesleki egitimin kalitesinin artiriimasi,
degisen ihtiyaglara gore programlarin yeniden revize edilebilmesi, igveren ile ogrenciyi
bulusturarak daha etkin staj uygulamalarinin yapilabilmesi amaglariyla, bu okullarr “Meslek

Yiiksekokullari Koordinatoérliigli” catisi altinda birlestirmistir.
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Egitim ve 9

Tarkiye o
) A @ Mali
retim
Misir
Somali
Burundl
Slrblstcm
Afganistan
Ruonda Fas

Suudl e

Arabistan - Rusya e Turkmenistan
ederasyonu Filistin

Karadag °
0 Almanyo
Bangladesg
Kirgizistan Yemen
Iran o Suriye
o ° A D Ozbekistan o
Uluslararasi 2018 yili1 1016 6grenci Litvanya Burkina Faso
Ogrenci Sayilari 2019 yil1 1027 &grenci e Mogo“stqn Azerbaycan o o
oo w . Fildisi Sahilleri ;
2020 yih 1067 6grenci Bulgaristan e o Idisi Sahilleri Eritrea
Kenya . o

Cezayir Kazakistan
Zambia
e Moritanya e e

Hollanda Ukrayna o Cibuti Irak

Sudan
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Egitim ve Ogretim
(Engelsiz Universite)

Q Giresun Universitesinde tim ogrenciler, akademik ve idari personel igin fiziksel, psikolojik barinma ve sosyal alanlarda kargi-
lagsabilecekleri engelleri ortadan kaldirabilmek igin her turll ihtiyaglar tespit edilmekte, bu intiyaglarin karsilanmasi igin yapil-
masi gerekenler belirlenmekte, yapilan ¢calismalarin sonuglari degerlendiriimektedir. Universitede tim bu faaliyetler Engelsiz
Universite Birimi tarafindan yiritilmektedir.

Q Engelsiz Universite Birimi ile ig birligi icerisinde calismak isteyen génulll 6&renci talepleri de toplanmakta ve Universitenin
farkl bolumlerinde 6grenim géren gonulll ogrencilerimiz is birliginde engelli 6grencilerimizin ders kitaplarinin, ders notlarinin
sesli kitap haline getirilmesi calismalar! yuratilmektedir.

0 Universite kitUphanesinde ayrica gérme engelli dgrenciler icin de bir calisma odasi diizenlenmistir. Gérme engelli dgrencile-
rin kullanabilecegi bir adet de bilgisayar bulunmaktadir. Bu hizmet Universite disinda gorme engelli vatandaslarin da kulla-
nimina agiktir. Ayrica kutiphane bunyesinde olusturulan Gérme Engelliler Kabini ile gérme engelli kullanicilara bilgiye erigim
hizmeti veriimektedir. Bu bélimde donanim olarak 1 Braille klavyeli bilgisayar mevcuttur. Giresun Universitesinde engellilere
yonelik projeler hazirlamakta olup, 2020 yili icerisinde 830 m. “Hissedilebilir Yiizey Yapimi Isi” bitiriimistir. 2021 yilindaki
odenekler cercevesinde engellilere yonelik caligmalara devam edilecektir.
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X
Egitim ve Ogretim
(Psikolojik Danismanlik ve Kariyer Hizmetleri)

& Giresun Universitesinde psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri Egitim Fakultesi Rehberlik ve Psikolo-
jik Danigmanlik Ana Bilim Dali 6gretim elemanlari tarafindan desteklenen Psikolojik Danigma ve Rehberlik

Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan verilmekte olup, birim faaliyetleri “Psikolojik Danigma ve Reh-

berlik Aragtirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi” cercevesinde yurutulmektedir.

& Giresun Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Arastirma ve Uygulama Merkezi (GRUPDR) 2020 yili

subat ayinin sonunda aktif hale gelmistir. Merkeze, Uzman Psikolojik Danigman alimi gerceklestirilmigtir.

& Uzaktan egitim slreci icerisinde 8&renci motivasyonu ve katilimini strekli kilmak icin merkezi ¢evrimici danig-
manlik talebinde bulunan o6grencilere bireysel danigmanlik hizmeti vermigtir. Cevrimigi danigmanlik gorus-

meleri randevu basgvuru sistemi Uzerinden yurutulmektedir.
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PLANLAMA

*Arastirma Stratejileri
*Kalkinma Planlari
*Eylem Planlari

*Performans Programi

*YOK Oncelikli Alanlar
*Misyon Farklilasmasi

*AR-GE Kaynaklarinin lyilestirilmesi
*Eylem Planlarinda Giincelleme
*isbirliklerinin lyilestiriimesi
*Performans Goéstergelerindeki
Zayif Noktalarin lyilestiriimesi

2021l

WWWw.giresun.edu.tr

Arastirma ve Gelistirme lyilestirme Déngiileri

*Ust Yonetim
*BAP Komisyonu
*Arastirma Merkezleri
Koordinatorlugu
*Teknoloji Transfer Ofisi

*Ust Yénetim
*Kalite Koordinatoérligu
*Strateji Gelistirme D.B.
*Olgme, Degerlendirme ve
Siirekli lyilestirme Komisyonu
*Akademik Birimler
*TTO,BAP

UYGULAMA

*Akademik Birimler
*BAP Komisyonu
*Arastirma Merkezleri
*Teknopark

*Teknoloji Transfer Ofisi *Aragtirma, Lisansustu Tezler,

Proje Geligstirme ve Uygulama

Proje Koord. )
*Isbirligi Firsatlarinin Uygulanmasi

*Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu
*Paydas Anketleri
*Birim Oz Degerlendirme Raporu
*Birim Faaliyet Raporu
*idare Faaliyet Raporu
*Performans Gostergeleri

*Topluma Hizmet
*Teknoloji Transferi
*ic ve Dis Paydas
Memnuniyet Anketleri
*Kalite Koordinatérlugu
Strateji Geligtirme D.B.

KONTROL ETME
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KURUMSAL GERI BiLDiRiM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Ara §tlrma ve "Aragtirma kadrosunun yetkinliginin tanimli

G 1 ® ® sureclerle olculup degerlendirilmiyor olmasi
eligtirme

166 4000
(Arastirma Performansi)
1,62
1,60 3000
158 2500 2454
156 2000 2111
.o 1000
GRUMLAB Andaliz Sayilari 2019 E2020 150 - - o
1,48
1,46 0
. 2018 2018 2020 2018 2018 2020
LC-MS 399
Ogretim Uyesi Bagina SCI, SSCI ve SCI, SSCI ve AHCI Endeksli
He = AHCI Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayis: Dergilerdeki Yillik Yayin Sayisi
XRD 380
0,733
GC-MS 0,683 360 359
23l 0,637
Elementel F 340
57
il — 20
201
i& i 14 300
Diger Analiz Sayilar L 30
2032 280
ToPLAM = 4079 2018 2019 2020 2019
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Arastirma ve Geligstirme

“Arastirma ve Uygulama Merkezler-
ine Universite bitcesinden ayrilan

kaynaklarin yetersizligi”

“Arastirma sonugclarinin uluslararasi
platformlarda sunulabilmesi icin ay-

rilan bltgelerin yetersizligi”

Universite bultcesinden arastirma ve
uygulama merkezlerine harcama yetkisi
verilmemektedir.

Universitenin BAP bitcesi imkanlari da-
hilinde arastirma sonuclarinin uluslara-
rasi platformlarda sunulmasinda BAP
yonergesinin ilgili maddesi geregince
destekler verilmistir.
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Arastirma ve Gelistirme

Bilimsel Ara§t1rma Projeleri (BAP) BAP Biitgesi
2018 91 775.252,57 & 63.517,00 & 838.769,57 £ 2018 538.500,00 & 622.365,42 £
2019 67 815.487,05 & 14 76.151,00 & 891.638,05 & 2019 581.000,00 & 239.353,00 &
2020 67 923.694,98 £ 0.00& 923.694,98 © 2020 604.000,00 & 136.201,00 £
2021 48 765.901,39 £ L 87.622.65 £ 853.524,04 £ 2021 699.640,00 £ 58.542,00 &

2921 e GiRE_SUI\!I
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KURUMSAL GERI BiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“"Kurum disi fonlardan yararlanma konusunda akademik kadroyu
destekleyecek ic mekanizmalarinin yeterli olmamasi”

3

e
B

PROJE D
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Arastirma ve

Geligtirme
(Arastirma Yetkinligi)

& TUBITAK Bilim Insani Destek Programlar
Baskanligi tarafindan ylratdlen “2209-A
Universite Ogrencileri Aragtirma Projele-
ri Destekleme Programi” 2020/2 ddéne-
mi kapsaminda Muhendislik Fakultesinin
Elektrik-Elektronik Muhendisligi bolimu

ogrencileri destek almaya hak kazandi.

2021
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Ogrenci

Ad & Soyad

Ahmet
ALTINER

Ubeydullah Ahmed
BiRINCI

Sahan ibrahim
ERKAN

Ozgiir
ERTURK

Mustafa Can
TURAN

Danisman
Ad & Soyad

Dr. Ogr. Uyesi Ali YILMAZ

Dr. Ogr. Uyesi Ali YILMAZ

Dr. Ogr. Uyesi Ali YILMAZ

Dog. Dr. Onur &zdal MENGiI

Dog. Dr. Onur &zdal MENGiI

Proje
Adi

Arduino ile Robot Kol KontrolG

Seralarda Otomatik Sulama ve
Yangin Séndiirme Sistemi

Termoelektrik Sogutucular

Wifi Baglantil Baskil

Parmak izi Okuyucu
Yoklama Sistemi
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KURUMSAL GERI BIiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) GUCLU YONLER

“Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Aragtirma Merkezi’'nin bulunmas”
"Arastirma ve Uygulama Merkezleri koordinatoriugunin varhgr”
"Universite Kent Isbirligi Platformunun (GUKIP) bulunmasi”

“Bilimsel etkinliklere katilimi desteklemek Uzere tesvik mekanizmalarinin bulunmasi”

& & & & 0o

“Kurumun arastirma gelistirme faaliyetleri ile yerel-bolgesel sosyoekonomik dokuya katki saglyor olmasi”

GIRESUN

UNIVERSITESI
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Gevre Sorunlari
Temiz Uretim

UAM
Gocuk Haklar
UAM

tirkge ve
Yabanci Di
UAM

istatistik
Danigmanlik
UAM

Tirk islam
anatlarrMimarisi
UAM

Findik
A.UM

Surekli Egiti
A.UM
Saghk
Kadin ve Aile AUM
Galismalari
UAM

Artirilmis Gergeklik
UAM

Giresun ili
UAM
Uzaktan Egitim
UAM
Kariyer Yonlendirme
e Bilgilendirme . )
UAM Botanik Bahgesi ve
Herbaryum
U.AM

UYGULAMA
VE
ARASTIRMA Merkezi Aragtirma

H aporatuva
MERKEZLERI UAM

Karadeniz Turizm
UAM

Okul Oncesi
UAM

Psikolojik Danigma
ve Rehberlik
AUM Geleneksel ve
Tamamlayici Tip
UAM

Karadeniz Stratejik

AUM
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Ara§tlrma ve & Universite ve Universite Kent isbirligi Platformu (GUKIP)

arasindaki calismalara devam edilmektedir. Ayrica

Geli§tirme Giresun ili Kent Konseyi ile birlikte ilin sorunlari ve

gelisimine yonelik duzenli toplantilar yapilmaktadir.

GIRESUN
2021 UNIVERSITESI I
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Arastirma ve

Gelistirme
(Genc Ofis)

& YOK ve Genglik ve Spor Bakanhg
koordinasyonu ile Universitemizde “Geng
Ofis” kuruldu.

GIRESUN
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Arastirma ve
Gelistirme

(Arastirma Kaynaklarr)

& Giresun Universitesi Kurumsal Akademik Arsiv (Acik Erigim)
Yonergesi, 27 Subat 2020 tarihinde Senato karariyla kabul
edilip yurdrluge girmistir. 2 Haziran 2020 tarihinde de eri-
sime acimigtir.

& Kurumsal Akademik Arsiv 2.935 acik erisimli, 1.886 acik eri-
simi olmayan toplam 4.821 yayin (makale, kitap bolumu ve
bildiri) bulunmaktadir.

& Kent arsivi kapsaminda dijitallestirme faaliyetleri yapilmak-
tadir. Su ana kadar ¢ok sayida veri taranmigtir. Telif hakla-
r sebebiyle 2.198 poz kullanima aciimitir. Kullanima acgilan
pozlar 65 baglikta tasnif edilmistir.

2021
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Kiitliphane ve Dokiimantasyon Verileri

2018 2019 2020 2021
1.200m? | 1.200m? | 1200m: | 2.500m?
184 220 220 250
10 10 11 11
16.898 | 16.819 16.029 | 16.029
20 20 21 28
) 1.033 1.249 1.249
44.665 | 52.701 55.673 | 56.664
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Findikta Ihtisaslasma

Arastirma ve Gelistirme e S
(Toplumsal Katki)

2021 4
2020 4
2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
' 2010
& Universitemiz YOK'in baslattigi Bélgesel Kalkinma Odakli ihtisaslasma Projesine “Findik” 2009

—_
n

A s - el %’

= Bl O POSE 10 (Rl 0 [REVE 7 [ESGE 00

temasi ile 7 Nisan 2021 tarihinde miiracaatta bulunmus olup iki asamayi olumlu sekilde ta- 2008
TOPLAM

LN
w

mamlamistir. Bu baglamda YOK tarafindan verilecek nihai karar beklenmektedir.
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Arastirma

ve Gelistirme
(Toplumsal Katki)

! EE! i
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Q Universitemiz ile Tarim ve Orman Ba-

e m=. |
. mmE |

kanhigiarasinda Findik Arastirma Enstitu-

sU'nln ortak kullaniimasina iligskin proto- oI W - & 1 o AER s m e m
kol taslagi 9 Subat 2021 tarihinde Tarim —— e R~ I

ve Orman Bakanligi'na gonderilmig olup

imza asamasindadir.
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Arastirma ve

Gelistirme
(Toplumsal Katki)

o

YATAK YOGUN BAKIM RISKLI GEBELIK AMELIYATHANE
KAPASITESI YATAGI DOGUM ODASI
MUDAHALE PERINATAL ULTRASONOGRAFI GEBE
ODASI POLIKLINIK ODASI YATAGI
MUAYENE

2021
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T
EGITIM ARASTIRMA HASTANESI

KADIN DOGUM VE COCUK
HASTALIKLARI HASTANESI
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Arastirma ve
Geligtirme B

(Toplumsal Katki) EGITIM ARASTIRMA
HASTANES]

76.050m* 173 263

ALAN SERVIS YATAK iZOLE YOGUN
ODASI BAKIM YATAGI

108 16 17

POLIKLINIK ODASI AMELIYATHANE YATAKLI YATAKLI
(60 FAAL) KEMOTERAPI DiYALIZ
UNITESI MERKEZI
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Arastirma ve -
Geligtirme sy &

v
Q Cevre Sorunlari, Temiz Uretim Uyguloma ve ‘ // @fqﬁ ‘?«S’ ;f 7o
ArastirmaMerkezMudurlugukoordinatoriugunde &9;%§°§ & °§§ ‘gg ‘{@isié"
yuratulen Sifir Atik Yonetim Sistemi Kurulum c}g’:;“? qgé?’;a G?é’? i@f .
calismalari neticesinde, Giresun Valiligi Cevre ve ngz %}9}6} &f @ﬁr
Sehircilik 11 MUdurligi'nden “Sifir Atik Belgesi” G}‘? S & g@f
\ &,

almaya hak kazand..
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PLANLAMA

*Stratejik Plan
*Kalkinma Planlari ve
Programlarda
Yer Alan Politika ve Hedefler
*Eylem Planlari
*Performans Programi
*i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani
*Yénetmelik, Yénerge ve ilkeler

ONLEM ALMA

*i¢ Kontrol

*Eylem Planlarinda Glincelleme
*Risk Degerlendirme Belgesi

2021l

WWWw.giresun.edu.tr

Yonetim Sistemi lyilestirme Dongiileri

*Ust Yonetim
*Stratejik Plan Kurul
ve Komisyonlari
*Kalite Koord.
*Strateji Gelistirme D.B.

*Ust Yonetim
*Kalite Koord.
*Strateji Gelistirme D.B.
*Olgme, Degerlendirme ve
Siirekli lyilestirme Komisyonu
*i¢ Denetim Birimi
*Tum Birimler

*Tum Birimler

*Strateji Gelistirme Daire Bsk.

*i¢ ve Dis Paydas
Memnuniyet Anketleri
*Kalite Koord.
*Strateji Gelistirme D.B.

UYGULAMA

*Plan ve Programlarin Uygulanmasi
*Birim Faaliyet Raporu
*idare Faaliyet Raporu
*Kurumsal Mali Durum
Beklentileri Raporu
*Yatirim Degerlendirme
Raporlari
*Otomasyon

KONTROL ETME
*i¢ Kontrol
*On Mali kontrol
*i¢ Denetim Raporlari
*Stratejik Plan izleme ve
Degerlendirme Raporu
*Birim Oz Degerlendirme Raporu

. GIRESUN
UNIVERSITESI
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GURE YERLESKESI

KURUMSAL
GERI BILDIiRIM o _and = . _
RAPORU : T == ] ; Wil FEN EDEBIYAT 258
: : "Ml FAKOLTESE 5
(KGBR-2018 . :
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ACIK YONLER S el s TR i | o BRI
N 1P . b z e YABANCI DILLER,

YU KSEKOKULU

"Yonetilmesi zor, etkin

kaynak kullanimini

DENIZCILIK 4

zorlastiran daginik . O
“% SIVIL HAVACILIK
YUKSEKOKULU

yerlegke duzeninin varligr”
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KURUMSAL GERI BiLDIiRiM RAPORU

(KGBR-2018) iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“Butunlegik bilgi sisteminin olmayigi ve nicel verilere dayali
gosterge takip sisteminin bulunmayigi”

Q “Giresun Universitesi Yonetim Bilgi Sistemi” modliini 2019 yilinda
satin almigtir. Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi tarafindan yone-
tilen bu modul vasitasiyla birimlerden kalite ve stratejik plan gos-
tergeleri ile ilgili veriler toplanabilmekte ve gerekli analizler yapila-
bilmektedir.

Q BAP otomasyonu ihtiyaglar dogrultusunda yeni moduller eklenerek
akademik caligmalar alaninda bilgi, belge ve veri toplama ¢aligma-
larina katki sunulmaya da baglanmistir.

0 Universite genelini kapsayan, diger daire baskanliklarinin kullandig
otomasyon sistemleri ile bUtunlesik bir yapida bilgi sistemine gegis
icin toplantilar yapilmis ve izmir Katip Celebi Universitesi Bilgi Sis-
temine gecilmesine karar verilmistir.

2021 GIRESUN
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Yonetim Sistemi
(Bilgi Yonetim Sistemi)

GUYBIS'te 10 farklh modiil bulunmaktadir.
Bu dogrultuda;

Stratejik Plan kapsaminda yurutulen harcamalarin takibi yapilmaktadir.

w

=TE TR
UnivensiTes)

GUYBIS

Stratejik Plandaki amag ve hedeflerin altinda yer alan performans goster- YONETIM BILGI SISTEMI

<

ge verileri toplanmakta ve raporlanmaktadir.
Aci am

siLal
Q ic Kontrol Eylem Planlari kapsaminda birimler bazinda anketler yapilmakta S B

ve uyum eylem plani igleyisleri sistem Uzerinden takip edilmektedir.

Q Birimler tarafindan yazilan Birim Oz Degerlendirme Raporlari bu sistem

Uzerinden alinmaktadir.

Q Kurumsal Risk Yonetimine iligkin olarak tespit, analiz ve degerlendirmeler
yapilmaktadir.
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KURUMSAL GERI BiLDIiRiM RAPORU

Yonetim
Sistemi

(KGBR-2018) IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

“Yapilan birgok etkinlik bulunmasina ragmen
bunlara iligkin tanimh strec¢lerin, sistematik
yaklagimlarin olusturulmamis olmasi”

0 Giresun Universitesi tarafindan gerceklestirilecek olan 8grencilere

2020 Yih Fadaliyet Bilgileri

yonelik sanatsal, kllturel, sosyal, akademik ve gezi ile ilgili her tlrlu
etkinlik 2018 yilinda ylrirlige giren “Giresun Universitesi Etkinlik
Yonergesi” hUkUmlerine gére dlzenlemektedir.

Etkinliklerin yUrutUlmesinde ve izlenmesinde bu yonerge

100

80

60

40

98

o
<

a4

o
20 - Q Q
kapsaminda kurulan “Etkinlik Koordinasyon Kurulu” énemli bir yer I c B - &5 - 2 IR BT
(o] | —_— || R | _ || —
tutmaktadir. S S SR S R R R R P
B N I AT (N A P e
K © Q A2 RN
\)& g 5 .\{.& <
A @ S
(o) ()
O&Q 0\(@
=) &
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Yonetim
Sistemi

hian Karadenizin

SO Q Etkinliklerin izlenmesi ve iyilestirilmesi sureclerinde hem niceliksel

esel ST 2 g :
NN N 4 hem de niteliksel yontemlerle duzenli olarak hazirlanan Idare Fa-

CRRYY

P

\l"',«

BAU @KTU ‘ aliyet Raporlari, Birim Faaliyet Raporlari, Birim Oz Degerlendirme
e Raporlari, Kalite Gésterge Raporlari, Performans Programi ile izlen-

mekte ve iyilestirme gerektiren hususlar noktasinda 6nlemler alin-

maktadir.

& Ogrenciler ve birimler tarafindan yiritilen her tirli etkinlikler Et-
kinlik Degerlendirme Formu ile Saglik, Kiltlr ve Spor Daire Bagkan-

g1 ve Etkinlik Koordinasyon Kurulu tarafindan izlenmektedir.
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KURUMSAL GERI BiLDIRIiM RAPORU

(KGBR-2018) IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Y.. @

onetlm “Bazi calisanlarda kurumsal aidiyetin
® O gorece zayif olmasi”

Sistemi

Q Akademik personel memnuniyet orani 2018 yilinda %59,05 BT L ST T

iken 2019 yilinda % 64,56, 2020 yilinda ise %77,38; idari 100,00%
personel memnuniyet orani ise 2018 yilinda %45,63 iken 50.00%
2019 yilinda %59, 65, 2020 yilinda ise %77,27 olarak be-

lirlenmistir. Diger yandan, égrenci genel memnuniyet orani

60,00%

2018 yilinda %54, 50 iken 2019 yilinda %65,72, 2020 yi- 40.00% =

linda ise %72,22; 6grencilerin kayith olduklari programdan 20,00%

memnuniyet orani 2018 yilinda %54,50 iken 2019 yilinda 0.00%

%67,27, 2020 yilinda ise %64,85 olarak belirlenmistir. Se- 2018 2019 2020

, , . , . .. Akademik P IM iyet Ogrenci Genel M iyet
kildeki grafikte memnuniyet anketi sonuglarinin yillara gére ademik Personel Memnuniyet Oran: lOgrenci Genel Memnuniyet Oran

. e ] M idari Personel Memnuniyet Orani [ | Ogrencilerin Kayith Olduklari
artig gosterdigi gorulmektedir. Programlardan Memnuniyet Oranlari
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KURUMSAL GERI BIiLDIRIM RAPORU

(KGBR-2018) GUCLU YONLER

& "Ust yonetimin kalite bilincine sahip olmasi ve bu kiiltiiriin kuruma

yayilmasi konusundaki istek ve gayretliligi”
& "Ust yonetimin kolay erisilebilir ve ¢6ziim odakli olmasi”

& ’Bircok birim yéneticisinde kalite konusunda farkindalik olusmus olmasi”

GIRESUN

UNIVERSITESI




Yonetim Sistemi

Q Giresun Universitesinde, sireglerin diizenli olarak izlenmesini ga-
rantiye almak amaciyla surekli degerlendirme, analiz ve geligtirme
cahsmalar yuratulmektedir. Bu amacgla, i¢ kontrol eylem plani ha-
zirlama, izleme ve degerlendirme slreglerinin etkin yonetimini sag-
lamak i¢cin kurumda ig Kontrol Uyum Eylem Plani uygulanmaktadir.
ilgili plan, 2019 yilinda glncellenmig ve 2020 yilinda uygulamaya

konulmustur.

Q Universitede kurumsal risk calismalarina yénelik, “Giresun Universi-
tesi Kurumsal Risk Yonetimi Yonergesi” hazirlanmis ve kurumda ku-
rumsal risk yonetimine iligkin calismalari uygulamaya konulacaktir.

a 2020 Yili ig Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani Eylem Plani dog-
rultusunda “Giresun Universitesi Personel Odiillendirilmesine ilig-
kin Yonergeler/Usul ve Esaslarin Belirlenmesi” eylem bashgi ile ¢ca-

ismalar i¢ ve dig paydaslarin gorusu alinarak yapilmigtir.
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Yonetim Sistemi

(Destek Hizmetleri)

& Giresun Universitesinde, disaridan temin edilen des-
tek hizmetlerin ve mallarin uygunlugunu, kalitesini ve
surekliligini saglayan mekanizmalar kurumun gene-
linde igletilmektedir.

& Performansve memnuniyet kontrolleriyapiimakta ve
bagl iyilestirmeler gerceklestiriimektedir. Universite
stratejik amag ve hedeflerine ulasmak uzere, 2020
yili itibariyle satin alma sureclerine yonelik iki farkh
anket ve bir liste uygulamasina baglanmistir.
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