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Béliim-1: Giresun Universitesi Dis Paydas Memnuniyet Anketi Bulgular

2019 yili kalite ve stratejik yonetim siireglerinde dis paydas memnuniyet anketine 96 kisi katilmistir. Ankete
yanit veren kisilerin sorular bazinda dagilimi asagidaki grafiklerde gosterilmistir. Analizler Minitab 15

programinda yapilmistir.

1. Kurum veya Kurulus
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Sekil-1: Ankete katilanlarin kurum veya kurulus dagilimi

Ankete katilan dis paydas kurum veya kurulug dagilimma bakildiginda, en ¢ok kamu kurumu ve iiniversitelerin

(%32 ile %29), en az ise STK’larin (%4) oldugu goriilmektedir.

2. Pozisyonunuz/Unvaniniz/Gorev
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Sekil-2: Ankete katilanlarin pozisyonunuz/unvaniniz/goérev dagilimi

Ankete katilanlarin pozisyonunuz/unvaniniz/gérev dagilimina bakildiginda, en ¢ok teknik personel (%42) ve

yoneticilerin (%25), en az ise Mithendislerin (%1) oldugu goriilmektedir.

3. Cinsiyet
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Sekil-3: Ankete katilanlarin cinsiyet dagilimi
Ankete katilan kisilerin yaklasik %381 kadin, %62’si erkektir.

4. lliskiler: Dis paydaslarin iiniversitemizle iliskide olduklar1 birimlerle iliski diizeyi 1 ile 5 puan arasinda

degerlendirilmistir. (1:Cok Kétii-5:Cok lyi)

4.1. Rektorliik ile olan iliskiler
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Sekil-4: Ankete katilanlarin Rektorliik ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarm %26’s1 Rektorliik ile olan iligkilerinin ¢ok iyi oldugunu, %17,1°1 ise iyi olmadigini beyan

etmistir. Genel olarak iligkilerin olumlu oldugu sdylenebilir.

4.2. Fakiilteler ile olan iliskiler
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Sekil-5: Ankete katilanlarin Fakiilteler ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlar %40°1 Fakiilteler ile olan iliskilerinin ne iyi ne kotii (kararsiz) oldugunu, %17,1°1 ise ¢ok iyi

oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iliskiler konusunda kararsizlik yasandigi sdylenebilir.

4.3. Enstitiiler ile olan iliskiler
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Sekil-6: Ankete katilanlarin Enstitiiler ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %39,1°1 Enstitiiler ile olan iligkilerinin ne iyi ne kotii (kararsiz) oldugunu, %30,5°1 ise ¢ok iyi

oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iliskilerin olumlu oldugu séylenebilir.

4.4. Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullari ile olan iliskiler
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Sekil-7: Ankete katilanlarin Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullari ile olan iligkiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %38,7’si Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullar1 ile olan iligkilerinin ne iyi ne koti
(kararsiz) oldugunu, %19,4’l ise ¢ok iyi oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iligkiler konusunda kararsizlik

yasandig1 sdylenebilir.

4.5. Personel Daire Baskanhgi ile olan iliskiler
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Sekil-8: Ankete katilanlarin Personel Daire Bagkanligi ile olan iligkiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %27,8’1 Personel Daire Bagkanligi ile olan iliskilerinin ne iyi ne kotii (kararsiz) oldugunu,
%16,7°1 ise ¢ok iyi oldugunu, %22,2’si ise ¢ok kotii oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iligkilerin olumlsuz

oldugu sdylenebilir.

4.6. Idari ve Mali isler Daire Bagskanhg ile olan iliskiler

25 %23,8 238
—— ——
20 %19 %19
154 %14,4
Q
°
N
3
I~
104
54
0 ——
1 2 3 4 5]
idari ve Mali isler Daire ile Tligkiler

Sekil-9: Ankete katilanlarin Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhgi ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarm %19°u Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi ile olan iliskilerinin cok kétii ve iyi, %23,8’lik
oranda ise ne iyi ne kotii (kararsiz) ile ¢ok iyi oldugunu belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin olumlu oldugu

sOylenebilir.

4.7. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi ile olan iliskiler
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Sekil-10: Ankete katilanlarm Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 ile olan iligkiler puanlama

dagilimi

Ankete katilanlarin %31,8’1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ile olan iligkilerinin ne iyi ne koti

(kararsi1z) ile ¢ok iyi oldugunu belirtmektedir. Genel olarak iliskilerin olumlu oldugu sdylenebilir.

4.8. Bilgi islem Daire Bagkanhg ile olan iliskiler
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Sekil-11: Ankete katilanlarin Bilgi islem Daire Baskanligi ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarm %28,6’s1 Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ile olan iliskilerinin ne iyi ne kotii (kararsiz) ile ¢ok

iyi oldugunu belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin olumlu oldugu s6ylenebilir.

4.9. Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi ile olan iliskiler
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Sekil-12: Ankete katilanlarin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi ile olan iligkiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarm %31,8’1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 ile olan iliskilerinin iyi oldugunu, %18,2’si

iyi olmadigini belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin olumlu oldugu s6ylenebilir.

4.10. Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg ile olan iliskiler
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Sekil-13: Ankete katilanlarin Yapr Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 ile olan iligkiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %28,6’s1 Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig ile olan iliskilerinin iyi oldugunu, %23,8’i

hi¢ iyi olmadigmi belirtmektedir. Genel olarak iliskilerin olumlu oldugu séylenebilir.

4.11. Ogrenci isleri Daire Bagkanhg ile olan iliskiler
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Sekil-14: Ankete katilanlarin Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %34,8’i Ogrenci Isleri Daire Baskanlig ile olan iliskilerinin iyi oldugunu, %17,4°ii hig iyi

olmadigini belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin olumlu oldugu s6éylenebilir.

4.12. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi ile olan iliskiler
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Sekil-15: Ankete katilanlarin Strateji Gelistirme Daire Baskanlig ile olan iligkiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %41,2’si Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ile olan iliskilerinin ¢ok iyi oldugunu, %8,8’1

hi¢ iyi olmadigini belirtmektedir. Genel olarak iliskilerin olumlu oldugu sdylenebilir.

4.13. Hukuk Miisavirligi ile olan iliskiler
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Sekil-16: Ankete katilanlarm Hukuk Miisavirligi ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarm %40’1 Hukuk Misavirligi ile olan iliskilerinin ¢ok iyi olmadigini, %13,3’li ¢ok iyi oldugunu

belirtmektedir. Genel olarak iliskilerin olumsuz oldugu sdylenebilir.

4.14. Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii ile olan iliskiler
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Sekil-17: Ankete katilanlarin Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii ile olan iliskiler puanlama dagilim1



Ankete katilanlarin %35,3’i Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii ile olan iligkilerinin gok iyi olmadigini,

%17,6’s1 ¢ok iyi oldugunu belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin olumsuz oldugu séylenebilir.

4.15. Basin ve Halkla liskiler Miidiirliigii ile olan iliskiler
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Sekil-18: Ankete katilanlarin Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %25’i Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ile olan iliskilerinin ne iyi ne kétii (kararsiz) ile

iyi oldugunu belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin olumlu oldugu sdylenebilir.

4.16. Arastirma Merkezleri ile olan iliskiler
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Sekil-19: Ankete katilanlarin Arastirma Merkezleri ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin Arastirma Merkezleri ile olan iligkilerinin esit oranda olumlu ve olumsuz oldugu

goriilmektedir. Genel olarak ne iyi ne kotii (kararsiz) oldugu sdylenebilir.

4.17. Ar-Ge ile olan iliskiler
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Sekil-20: Ankete katilanlarm Ar-Ge ile olan iliskiler puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %31,8’i Ar-Ge ile olan iliskilerinin hi¢ iyi olmadigmi, %13,6’s1 ¢ok iyi oldugunu

belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin olumsuz oldugu sdylenebilir.

5. Memnuniyet: Dig paydaslarmn {iniversitemizle iligkide olduklar1 birimlerle memnuniyet diizeyi 1 ile 5 puan

arasinda degerlendirilmistir. (1:Cok Kétii-5:Cok Iyi)

5.1. Rektorliik ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-21: Ankete katilanlarin Rektorliik ile iligki memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarm %29,4°1i Rektorliik ile olan iligkilerinden memnuniyetinin iyi oldugunu beyan etmistir. Genel

olarak iliskilerin olumlu oldugu sdylenebilir.

5.2. Fakiilteler ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-22: Ankete katilanlarin Fakiilteler ile iliski memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarmn %33,3’l Enstitiiler ile olan iligki memnuniyetinin ne iyi ne kotii (kararsiz) oldugunu, %5,6’s1

ise ¢ok kotii oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iligkilerin olumlu oldugu séylenebilir.

5.3. Enstitiiler ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-23: Ankete katilanlarin Enstitiiler ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %31,9°u Enstitiiler ile olan iliski memnuniyetinin ¢ok iyi oldugunu, %4,5°’1 ise ¢ok kotii

oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iliskilerin olumlu oldugu s6ylenebilir.

5.4. Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullan ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-24: Ankete katilanlarin Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullar1 ile olan iliski memnuniyeti puanlama

dagilimi

Ankete katilanlarin %29,6’s1 Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullari ile olan iligkileri ne iyi ne kotii (kararsiz)

ile 1yi oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iliskilerin olumlu oldugu sdylenebilir.

5.5. Personel Daire Baskanhg ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-25: Ankete katilanlarin Personel Daire Bagkanlig: ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %42,9’u Personel Daire Bagkanlig1 ile olan iliskilerinin ne iyi ne koétii (kararsiz) oldugunu,
%14,31i ise ¢ok kotii oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iliskilerin memnuniyeti konusunda kararsiz

kalindig1 soylenebilir.

5.6. Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg: ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-26: Ankete katilanlarin idari ve Mali Isler Daire Baskanligi ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %30’u idari ve Mali Isler Daire Baskanhig1 ile olan iliskilerinin ne iyi ne kétii (kararsiz) ile
iyi oldugunu, %10’u ise ¢ok kotii oldugunu beyan etmistir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu

oldugu séylenebilir.

5.7. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-27: Ankete katilanlarin Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 ile olan iliski memnuniyeti

puanlama dagilim1

Ankete katilanlarin %35°1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ile olan iliskilerinden ¢ok memnun

oldugunu belirtmektedir. Genel olarak ilisgki memnuniyetinin olumlu oldugu s6ylenebilir.

5.8. Bilgi islem Daire Baskanhg ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-28: Ankete katilanlarin Bilgi Islem Daire Baskanlig ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %40°1 Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ile olan iliskilerinden memnun oldugunu belirtmektedir.

Genel olarak iliskilerin memnuniyetinin olumlu oldugu sdylenebilir.

5.9. Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-29: Ankete katilanlarin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi ile olan iligki memnuniyeti puanlama

dagilimi

Ankete katilanlarin %42,1°1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi ile olan iliskilerinin iyi oldugunu, %5,3’u

hi¢ iyi olmadigmi belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu oldugu séylenebilir.

5.10. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-30: Ankete katilanlarin Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanhig ile olan iliski memnuniyeti puanlama

dagilimi

Ankete katilanlarin %37,5°i Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi ile olan iliski memnuniyeti konusunda
kararsiz oldugunu, %6,25’1 hi¢ iyi olmadigin1 belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu

oldugu séylenebilir.

5.11. Ogrenci isleri Daire Baskanhg ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-31: Ankete katilanlarin Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilin

Ankete katilanlarm %38,1°i Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 ile olan iliskilerinden memnun iyi oldugunu, %9,6’s1

hi¢ iyi olmadigmi belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu oldugu sdylenebilir.

5.12. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-32: Ankete katilanlarin Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %50°si Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile olan iliskilerinden ¢ok memnun oldugunu,

%3,3’1 hi¢ iyi olmadigni belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu oldugu séylenebilir.

5.13. Hukuk Miisavirligi ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-33: Ankete katilanlarm Hukuk Misavirligi ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilim1

Ankete katilanlarin %33,3’t Hukuk Miisavirligi ile olan iligskilerin memnuniyeti konusunda kararsiz oldugunu,
%26,7’sinin 1yi ve ¢ok iyi oldugunu belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu oldugu

sOylenebilir.

5.14. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-34: Ankete katilanlarin Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilinm

Ankete katilanlarin %26,7’si Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii ile olan iligskilerden memnun ve ¢ok memnun
oldugunu, %13,3’ii hi¢c memnun olmadigmi belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu

oldugu séylenebilir.

5.15. Basin ve Halkla fliskiler Miidiirliigii ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-35: Ankete katilanlarin Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilim1

Ankete katilanlarin %33,3’{i Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ile olan iliskilerinden ¢ok memnun oldugunu

belirtmektedir. Genel olarak iliskilerin memnuniyetinin olumlu oldugu sdylenebilir.

5.16. Arastirma Merkezleri ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-36: Ankete katilanlarm Arastirma Merkezleri ile olan ilisgki memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarin %29,4’1i Arastirma Merkezleri ile olan iliski memnuniyetinin iyi ve ¢ok iyi, %11,8’1 ise ¢ok

memnuniyetsiz oldugunu beyan etmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu oldugu sdylenebilir.

5.17. Ar-Ge ile olan iliski memnuniyeti
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Sekil-37: Ankete katilanlarin Ar-Ge ile olan iliski memnuniyeti puanlama dagilimi

Ankete katilanlarm %33,3’ii Ar-Ge ile olan iliskilerinden memnuniyetinin iyi oldugunu, %11,1°i hi¢ memnun

olmadigni belirtmektedir. Genel olarak iligkilerin memnuniyetinin olumlu oldugu séylenebilir.
6. isbirligi
A. Dis paydasin Universite ile isbirligi yaptigi konu

Tablo-1: Dis paydasin Universite ile isbirligi yaptigi konu dagilimi

isbirligi Konusu Yizde
Egitim-0gretim 0,21

idari faaliyetler ve bilgi paylasimi 0,21

Sosyal-kiiltiirel faaliyetler 0,15
Arastirma-gelistirme 0,14
Topluma hizmet faaliyetleri 0,13
Bilimsel etkinlikler 0,09
saghk 0,04
Universite-sanayi isbirligi 0,03

Tablo-1’den Dig paydaslarin {iniversite ile igbirligi yapmak istedigi en onemli {i¢ konunun sirasiyla Egitim-

ogretim, idari faaliyetler ve bilgi paylasinu ve Sosyal-kiiltiirel faaliyetler oldugu goriilmektedir.



B. Di1s paydasin Universite ile isbirlii yapmasi gereken konu

Tablo-2: Dis paydasin Universite ile isbirligi yapmasi gereken konu dagilimi

isbirligi Konusu Yiizde
Arastirma-gelistirme 0,2
Egitim-0gretim 0,17
Topluma hizmet faaliyetleri 0,15
Bilimsel etkinlikler 0,14
Sosyal-kiiltiirel faaliyetler 0,13

idari faaliyetler ve bilgi paylasimi 0,12
Universite-sanayi isbirligi 0,05
saglik 0,03

Tablo-2’den Dis paydaslarin iiniversite ile igbirligi yapmasi gereken en 6nemli ti¢ konunun sirasiyla Aragtirma-

gelistirme, Egitim-6gretim ve Topluma hizmet faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

7. Universiteye iliskin asagidaki ifadelere katilma derecesi (I1: Hi¢ katilmiyorum-5: Tamamen

katiliyorum)
7.1. Kurumsal imaj

7.1.1. Girisimcidir
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Sekil-38: Ankete katilanlarin Universitenin girisimei olmasima katilma dagilimi
Ankete katilanlarin %44,8’i Universitenin girigimci olduguna katildiklarini beyan etmektedir.

7.1.2. Yenilikc¢idir
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Sekil-39: Ankete katilanlarin Universitenin yenilik¢i olmasima katilma dagilimi
Ankete katilanlarin %44,8°i Universitenin yenilik¢i olduguna katildiklarin1 beyan etmektedir.

7.1.3. Hizmet odakhdir
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Sekil-40: Ankete katilanlarin Universitenin hizmet odakli olmasina katilma dagilimi
Ankete katilanlarm %37,5’i Universitenin hizmet odakh olduguna katildiklarini beyan etmektedir.

7.1.4. Paydas Odakhdir
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Sekil-41: Ankete katilanlarin Universitenin paydas odakli olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %34,4’i Universitenin paydas odakli olduguna katildiklarin1 beyan etmektedir.



7.1.5. Seffaftir
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Sekil-42: Ankete katilanlarin Universitenin seffaf olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarm %37,5’i Universitenin seffaf olmasma katildiklarini beyan etmektedir.

7.1.6. Erisilebilirdir
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Sekil-43: Ankete katilanlarin Universitenin erisilebilir olmasina katilma dagilimi
Ankete katilanlarin %39,6’s1 Universitenin erisilebilir olmasia katildiklarini beyan etmektedir.

7.1.7. Etik Degerlere Baghdir
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Sekil-44: Ankete katilanlarin Universitenin etik degerlere bagli olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %43,8’i Universitenin etik degerlere bagli olmasina katildiklarmi beyan etmektedir.

7.1.8. Dogaya/Cevreye Saygihdir
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Sekil-45: Ankete katilanlarin Universitenin dogaya/cevreye saygili olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %39,6°s1 Universitenin dogaya/gevreye saygili olmasina katildiklarini beyan etmektedir.

7.1.9. Bilimselligi Temel Ahr

509 %45,8
40
%33,3
o 304
o
N
=3
> 204
%14,6
10
%4,2 %21
ol 1 ==
& & Q Ql &
0@ \)@ \)@ 0@ \5\(\
S
N N N @0\ N
¥ &
© & &
F <&
L
Universite Bilimselligi Temel Alir

Sekil-46: Ankete katilanlarin Universitenin bilimselligi temel alir olmasina katilma dagilimi
Ankete katilanlarin %45,8’i Universitenin bilimselligi temel alir olmasina katildiklarini beyan etmektedir.

7.1.10. Ulusal Stratejilere Odakhdir
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Sekil-47: Ankete katilanlarin Universitenin ulusal stratejilere odakli olmasina katilma dagilimi
Ankete katilanlarin %42,7’si Universitenin ulusal stratejilere odakli olmasina katildiklarin1 beyan etmektedir.

7.1.11. Topluma Yararhhg: Dikkate Alr
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Sekil-48: Ankete katilanlarin Universitenin topluma yararlihig: dikkate alir olmasina katilma dagilini

Ankete katilanlarin %42,75’i Universitenin topluma yararhligi dikkate alir olmasma katildiklarmi beyan

etmektedir.

7.1.12. Hesap verebilirdir
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Sekil-49: Ankete katilanlarin Universitenin Hesap verebilir olmasina katilma dagilimi
Ankete katilanlarin %38,5’i Universitenin Hesap verebilir olmasina katildiklarini beyan etmektedir.
7.2. isbirligi

7.2.1. Isbirligine Agiktir
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Sekil-50: Ankete katilanlarin Universitenin isbirligine agik olmasma katilma dagilinm
Ankete katilanlarm %39,6’s1 Universitenin igbirligine agik olmasina katildiklarini beyan etmektedir.

7.2.2. Biirokratik A¢idan Kolayhk Saglar
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Sekil-51: Ankete katilanlarin Universitenin biirokratik acidan kolaylik saglar olmasina katilma dagilimi



Ankete katilanlarin %41,7’si Universitenin biirokratik agidan kolaylik saglar olmasina katildiklarmi beyan

etmektedir.

7.2.3. Sorularimiza Anlasihr Cevaplar Vermektedir
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Sekil-52: Ankete katilanlarin Universitenin sorulara anlasilir cevaplar verebilir olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarm %43,8’i Universitenin sorulara anlasilir cevaplar verebilir olmasma katildiklarmi beyan

etmektedir.

7.2.4. Taleplerimize Doniis Saglamaktadir

50
%438

404
o 304 %28,1
o
N %21,9
> 204

10

%3,1 %3,1
0 T
& & Q & Q)
& N S S S
& S Q Q &
N *_&\ N 5 @&\ R N
) e’&b @
s &
<3
o
O(V
Universite Taleplerimize Doniis Saglamaktadir

Sekil-53: Ankete katilanlarin Universitenin taleplere doniis saglamakta olmasina katilma dagilimi
Ankete katilanlarm %43,8°i Universitenin taleplere doniis saglamakta olmasina katildiklarin1 beyan etmektedir.

7.2.5. Basvuruldugunda Muhataba Kolay Ulasilabilir
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Sekil-54: Ankete katilanlarin Universitenin basvuruldugunda muhataba kolay ulasilabilir olmasma katilma

dagilim

Ankete katilanlarin %41,7’si Universitenin bagvuruldugunda muhataba kolay ulasilabilir olmasina katildiklarini

beyan etmektedir.

7.2.6. Cevresindekilere Giiven Duygusu Verir
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Sekil-55: Ankete katilanlarin Universitenin ¢evresindekilere giiven duygusu verir olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %40,6’s1 Universitenin gevresindekilere giiven duygusu verir olmasina katildiklarini beyan

etmektedir.

7.2.7. Sektorel Tecriibelerini Aktarmak Uzere Paydaslar Seminer/Konferanslara Davet Edilmektedir
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Sekil-56: Ankete katilanlarin Universitenin sektdrel tecriibelerini aktarmak iizere paydaslar

seminer/konferanslara davet edilir olmasima katilma dagilimi

Ankete  katilanlarm  %39,6’s1  Universitenin ~ sektdrel  tecriibelerini  aktarmak  {izere paydaslar

seminer/konferanslara davet edilir olmasina katildiklarin1 beyan etmektedir.

7.2.8. Universite-Sanayi isbirligine Onem Verir
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Sekil-57: Ankete katilanlarin Universitenin Universite-Sanayi isbirligine énem verir olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %42,7’si Universitenin Universite-Sanayi isbirligine dnem verir olmasmna katildiklarmi

beyan etmektedir.

7.3. Bolgeye Katki

7.3.1. Bolgesel Kalkinma Hedeflerini Dikkate Alir
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Sekil-58: Ankete Katilanlarin Universitenin bolgesel kalkinma hedeflerini dikkate alir olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %38,6’s1 Universitenin bdlgesel kalkinma hedeflerini dikkate alir olmasina katildiklarmi

beyan etmektedir.

7.3.2. Bolge Ekonomisine Katki Saglar
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Sekil-59: Ankete katilanlarin Universitenin bdlge ekonomisine katki saglar olmasina katilma dagilin

Ankete katilanlarin %42,7°si Universitenin bolge ekonomisine katki saglar olmasina katildiklarim beyan

etmektedir.

7.3.3. ilimizin Kiiltiirel Hayatina Zenginlik Katar
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Sekil-60: Ankete katilanlarin Universitenin ilimizin kiiltiire]l hayatma zenginlik katar olmasina katilma dagilimi



Ankete katilanlarm %33,3’ti Universitenin ilimizin kiiltiirel hayatina zenginlik katar olmasina katildiklarin

beyan etmektedir.

7.3.4. ilimizin Gelismislik imajina Katki Saglar
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Sekil-61: Ankete katilanlarin Universitenin ilimizin geligmislik imajina katki saglar olmasina katilma dagilim1

Ankete katilanlarm %35,4’ii Universitenin ilimizin gelismislik imajina katki saglar olmasma katildiklarmni beyan

etmektedir.

7.3.5. Topluma Yoénelik Kurs/Sertifika Programlan (Egitim Faaliyetleri) Diizenler
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Sekil-62: Ankete katilanlarin Universitenin topluma yonelik kurs/sertifika programlari (egitim faaliyetleri)

diizenler olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarn %36,5’i Universitenin topluma yonelik kurs/sertifika programlar1 (egitim faaliyetleri)

diizenler olmasina orta derecede katildiklarini beyan etmektedir.

7.3.6. Kuruluslarin Diizenledigi Organizasyonlara Destek Verir
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Sekil-63: Ankete katilanlarin Universitenin kuruluglarin diizenledigi organizasyonlara destek verir olmasina

katilma dagilimi

Ankete katilanlarm %37,5’i Universitenin kuruluslarin diizenledigi organizasyonlara destek verir olmasina

katildiklarini beyan etmektedir.

7.3.7. Programlar Acilirken Yerel Diizeyde Sektorel Thtiyaclar Dikkate Almir
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Sekil-64: Ankete katilanlarin Universitenin programlar agilirken yerel diizeyde sektorel ihtiyaclar dikkate alinir

olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %38,5’i Universitenin programlar agilirken yerel diizeyde sektérel ihtiyaglar dikkate almir

olmasma orta derecede katildiklarini beyan etmektedir.

7.3.8. Bilimsel Arastirma Projeleri ile Topluma Katki Saglamaktadir
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Sekil-65: Ankete katilanlarin Universitenin bilimsel arastirma projeleri ile topluma katki saglamakta olmasima

katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %36,5’1 Universitenin bilimsel arastirma projeleri ile topluma katki saglamakta olmasina orta

derecede katildiklarimi beyan etmektedir.

7.3.9. Sosyal Sorumluluk Projeleri ile Topluma Katki Saglamaktadir
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Sekil-66: Ankete katilanlarin Universitenin sosyal sorumluluk projeleri ile topluma katk1 saglamakta olmasina

katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %36,5°i Universitenin sosyal sorumluluk projeleri ile topluma katki saglamakta olmasina

orta derecede katildiklarini beyan etmektedir.
7.4. Olanaklar

7.4.1. Kampiis Olanaklan Yeterlidir
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Sekil-67: Ankete katilanlarin Universitenin kampiis olanaklar1 yeterli olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarm %41,7’si Universitenin kampiis olanaklar1 yeterli olmasma orta derecede katildiklarmi beyan

etmektedir.

7.4.2. Sosyal Olanaklan Yeterlidir
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Sekil-68: Ankete katilanlarin Universitenin sosyal olanaklar1 yeterli olmasima katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %43,8°1 Universitenin sosyal olanaklar1 yeterli olmasima orta derecede katildiklarmi beyan

etmektedir.

7.4.3. Tip Fakiiltesi Hastanesinin Vermis Oldugu Saghk Hizmetleri Yeterlidir

01 %355 %354
304
9
3 20
>
%11,5
104 %8,3 %8,3
0 T
S & @ Q &
S S S S S
< < 3 3 3
e < «* < S
5 & & ® S
™ & &
5 S
<?
L2
O
Universite Tip Fakiiltesi Hastanesinin vermis oldugu saglik hizmetleri yeterlidir

Sekil-69: Ankete katilanlarin Universitenin Tip Fakiiltesi Hastanesinin vermis oldugu saglik hizmetleri yeterli

olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %36,5°i Universitenin Tip Fakiiltesi Hastanesinin vermis oldugu saglik hizmetleri yeterli

olmasina katildiklarint beyan etmektedir.

7.4.4. WEB Sitesi Yeterlidir
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Sekil-70: Ankete katilanlarin Universitenin WEB sitesi yeterli olmasina katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %40,6’s1 Universitenin WEB sitesi yeterli olmasma orta derecede katildiklarmi beyan

etmektedir.

7.4.5. Teknolojik Altyapis1 Yeterlidir
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Sekil-71: Ankete katilanlarin Universitenin teknolojik altyapisi yeterli olmasima katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %46,9°u Universitenin teknolojik altyapisi yeterli olmasina orta derecede katildiklarini beyan

etmektedir.
7.5. Bilgilendirme

owe

7.5.1. Biinyesinde Gerceklestirdigi Sosyal Faaliyetler Hakkinda Paydaslarim Bilgilendirir
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Sekil-72: Ankete katilanlarin Universitenin biinyesinde gergeklestirdigi sosyal faaliyetler hakkinda paydaslarin

bilgilendirir olmasima katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %41,7’si Universitenin biinyesinde gerceklestirdigi sosyal faaliyetler hakkinda paydaslarmi

bilgilendirir olmasina orta derecede katildiklarmni beyan etmektedir.

7.5.2. Diizenlemis Oldugu Sportif Etkinlikler Hakkinda Paydaslarim Bilgilendirir
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Sekil-73: Ankete katilanlarin Universitenin diizenlemis oldugu sportif etkinlikler hakkinda paydaslarini

bilgilendirir olmasima katilma dagilimi

Ankete katilanlarin  %40,6’s1  Universitenin diizenlemis oldugu sportif etkinlikler hakkinda paydaglarm

bilgilendirir olmasima orta derecede katildiklarmni beyan etmektedir.

7.5.3. Yiiriitmiis Oldugu Politikalardan Paydaslarin1 Haberdar Eder
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Sekil-74: Ankete katilanlarin Universitenin yiiriitmiis oldugu politikalardan paydaslarini haberdar eder olmasima

katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %37,5’i Universitenin yiiriitmiis oldugu politikalardan paydaslarin1 haberdar eder olmasina

orta derecede ve katildiklarmi beyan etmektedir.

7.5.4. Toplumu flgilendiren Konularda Kamuoyunu Aydinlatir
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Sekil-75: Ankete katilanlarin Universitenin toplumu ilgilendiren konularda kamuoyunu aydmlatir olmasina

katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %37,5°1 Universitenin toplumu ilgilendiren konularda kamuoyunu aydimlatir olmasina orta

derecede ve katildiklarmi beyan etmektedir.

7.5.5. Kurumsal iletisimde Sosyal Medyay1 Etkin Kullanir
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Universite Kurumsal iletisimde Sosyal Medyayi Etkin Kullanir

Sekil-76: Ankete katilanlarin Universitenin kurumsal iletisimde sosyal medyayi etkin kullanir olmasina katilma

dagilim

Ankete katilanlarm %39,5’i Universitenin kurumsal iletisimde sosyal medyayi etkin kullanir olmasima orta

derecede katildiklarini beyan etmektedir.

7.5.6. Biinyesinde Yiiriitiilen Bilimsel Cahismalar Hakkinda Paydaslarim Bilgilendirir
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Sekil-77: Ankete katilanlarin Universitenin biinyesinde yiiriitiilen bilimsel calismalar hakkinda paydaslarin

bilgilendirir olmasma katilma dagilimi

Ankete katilanlarin %38,6’s1 Universitenin biinyesinde yiiriitiilen bilimsel galigmalar hakkinda paydaglarmi

bilgilendirir olmasina orta derecede katildiklarini beyan etmektedir.

Dis paydas memnuniyet bakimindan Universitenin Giiclii- Zayif yonleri, Olumlu (Tamamen Katiliyorum
ile Katihlyorum)- Olumsuz (Tamamen Katilmiyorum ile Katilmiyorum) yiizdelerinin ¢ogunlugu (%50,1’i

asmasina) saglamasina gore; kararsiz kalma durumu ise %50’ye esit olmasina gore belirlenmistir.

Giiclii Yonler Kararsiz Zayif Yonler
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile | Universitenin kurumsal Déner Sermaye Isletme
olan iyi iliskiler iletisimde sosyal medyay1 etkin | Midiirliigii ile olan kotii iliskiler

kullanir olmasi

Rektorliik ile olan iligkilerden Personel Daire Bagkanligi ile olan
memnuniyetin iyi olmasi iliskilerden memnuniyetin kotii
olmast

Enstitiiler ile olan iligkilerden

memnuniyetin iyi olmasi

Yiiksekokullar/ Meslek Yiiksekokullari
ile olan iliskilerden memnuniyetin iyi

olmasi

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig ile
olan iligkilerden memnuniyetin iyi

olmasi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi ile olan iligkilerden

memnuniyetin iyi olmasi

Bilgi Islem Daire Baskanligi ile olan

iliskilerden memnuniyetin iyi olmasi




Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
ile olan iligkilerden memnuniyetin iyi

olmasi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1
ile olan iligkilerden memnuniyetin iyi

olmasi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ile olan

iliskilerden memnuniyetin iyi olmasi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ile
olan iliskilerden memnuniyetin iyi

olmasi

Hukuk Miisavirligi ile olan iliskilerden

memnuniyetin iyi olmasi

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii ile
olan iligkilerden memnuniyetin iyi

olmasi

Basm ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii ile
olan iliskilerden memnuniyetin iyi

olmasi

Aragtirma Merkezleri ile olan

iligkilerden memnuniyetin iyi olmasi

Ar-Ge ile olan iliskilerden

memnuniyetin iyi olmasi

Universitenin girisgimci olmasi

Universitenin yenilik¢i olmas1

Universitenin hizmet odakli olmasi

Universitenin paydas odakli olmas1

Universitenin seffaf olmas1

Universitenin erisilebilir olmas1

Universitenin etik degerlere bagl

olmasi

Universitenin dogaya/cevreye saygili

olmasi

Universitenin bilimselligi temel alir

olmasi

Universitenin ulusal stratejilere odakli

olmasi

Universitenin topluma yararlihg1

dikkate alir olmasi




Universitenin Hesap verebilir olmas1

Universitenin isbirligine agik olmasi

Universitenin biirokratik agidan

kolaylik saglar olmas1

Universitenin sorulara anlasilir cevaplar

verebilir olmasi

Universitenin taleplere doniis

saglamakta olmas1

Universitenin bagvuruldugunda

muhataba kolay ulasilabilir olmas1

Universitenin ¢evresindekilere giiven

duygusu verir olmasi

Universitenin sektorel tecriibelerini
aktarmak tizere paydaslar
seminer/konferanslara davet edilir

olmasi

Universitenin Universite-Sanayi

isbirligine 6nem verir olmasi

Universitenin bdlgesel kalkinma

hedeflerini dikkate alir olmasi

Universitenin bolge ekonomisine katk1

saglar olmasi

Universitenin ilimizin kiiltiirel hayatmna

zenginlik katar olmasi

Universitenin ilimizin gelismislik

imajma katki saglar olmasi

Universitenin topluma ydnelik
kurs/sertifika programlari (egitim

faaliyetleri) diizenler olmasi

Universitenin kuruluglarm diizenledigi

organizasyonlara destek verir olmasi

Universitenin programlar acilirken yerel
diizeyde sektorel ihtiyaglar dikkate

alinir olmasi

Universitenin bilimsel arastirma
projeleri ile topluma katki saglamakta

olmasi

Universitenin sosyal sorumluluk
projeleri ile topluma katk1 saglamakta

olmasi




Universitenin WEB sitesi yeterli olmas1

Universitenin biinyesinde
gergeklestirdigi sosyal faaliyetler
hakkinda paydaslarini bilgilendirir

olmasi

Universitenin diizenlemis oldugu sportif
etkinlikler hakkinda paydaslarini

bilgilendirir olmast

Universitenin yiiriitmiis oldugu
politikalardan paydaslarmni haberdar

eder olmasi

Universitenin toplumu ilgilendiren

konularda kamuoyunu aydinlatir olmasi

Universitenin biinyesinde yiiriitiilen
bilimsel ¢aligmalar hakkinda

paydaslarm bilgilendirir olmasi




Bé6liim-2: Giresun Universitesi Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi Bulgular

2019 yil1 kalite ve stratejik yonetim siireclerinde mezun 6grenci memnuniyet anketine 44 kisi katilmigtir. Ankete
yanit veren Kkisilerin sorular bazinda dagilimi asagidaki grafiklerde gosterilmistir. Analizler Minitab 15

programinda yapilmuistir.
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Mezuniyet Yih

Sekil-1: Ankete katilanlarin mezuniyet yili dagilimi

Ankete katilan katilanlarin mezuniyet yili dagilimma bakildiginda, en ¢ok 2019 (%15,9), en az ise 2006 (%2,3)

mezunu oldugu goriilmektedir.

2. Mezun Oldugunuz Fakiilte/Yiiksekokul
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Mezun Olunan Fakiilte/Yiiksekokul

Sekil-2: Ankete katilanlarin mezun olunan Fakiilte/Yiiksekokul dagilim1



Ankete katilanlarin mezun oldugu Fakiilte/Yiiksekokul dagilimina bakildiginda, en ¢ok Egitim Fakiiltesi (%29,5)
ve Fen Edebiyat fakiiltesi (%13,6) mezunlarmin oldugu goriilmektedir.

3. Mezun Olunan Anabilim Dali/Program
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Mezun Olunan Anabilim Dali/ Program

Sekil-3: Ankete katilanlarin mezun olunan anabilim dal/program dagilimi

Ankete katilanlarin mezun olunan anabilim dali/program dagilimma bakildiginda, en ¢ok Smif Sgretmenligi

(%11,4) ve Isletme (%9,1) mezunlarinin oldugu goriilmektedir.

4. Egitim Diizeyi
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Sekil-4: Ankete katilanlarm egitim diizeyi dagilimi

Ankete katilanlarin egitim diizeyine bakildiginda, en ¢ok lisans (%56,8), en az Doktora (%4,5) mezunlarinin

oldugu goriilmektedir.

5. Cinsiyet



Cinsiyet

Category
[ Erkek
[ Kadn

Sekil-5: Ankete katilanlarin cinsiyet dagilimi

Ankete katilanlarin cinsiyet dagilimina bakildiginda, %47,7’sinin kadin, %52,3 niin erkek mezunlarin oldugu

goriilmektedir.

6. Calisma Durumunuz
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Sekil-6: Ankete katilanlarm ¢alisma durumu dagilimi

Ankete katilanlarin ¢alisma durumu dagilimina bakildiginda, %93,2’sinin ¢aligtig1, %6,8 nin issiz ve is aradigmni

beyan etmistir.

7. Mezuniyet Alaniyla flgili Cahsma Durumu
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Sekil-7: Ankete katilanlarin mezuniyet alaniyla ilgili ¢alisma durumu dagilimi



Ankete katilanlarmm mezuniyet alanryla ilgili ¢aliima durumu dagilimmna bakildiginda, %73,2’sinin mezun

oldugu alanda calistigi, %12,2’sinin alani ile ilgili olmayan bir alanda isteyerek ¢aligtigini beyan etmistir.

8. Cahsmakta Oldugunuz Kurum
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Sekil-8: Ankete katilanlarin ¢aligmakta oldugu kurum dagilimi

Ankete katilanlarin ¢alismakta oldugu kurum dagilimina bakildiginda, %75,6’s1 kamu kurumunda, %24,4’niin

ozel sektorde calistigini beyan etmistir.

9. Asagidaki ifadelere Katilma Derecesi
9.1. Yerlesme

9.1.1. Giresun Universitesi’ni Isteyerek Tercih Ettim
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Sekil-9: Ankete katilanlarin Giresun Universitesi’ni isteyerek tercih etme dagilimi

Ankete katilanlarin Giresun Universitesi'ni isteyerek tercih etme dagilimina bakildiginda, %34,1°1 katildigini,

9%9,1°1 hi¢ katilmadigini beyan etmistir.

9.1.2. Béliimii/Program Isteyerek Tercih Ettim
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Boliimii/ Program Isteyerek Tercih Etme

Sekil-10: Ankete katilanlarin boliimii/program isteyerek tercih etme dagilimi

Ankete katilanlarm boliimii/programi isteyerek tercih etme dagilimina bakildiginda, %36,5’1 tamamen

katildigini, %34,4’1 katildigin1 beyan etmistir.

9.1.3. Tekrar Secme Sansim Olsayd1 Yine Giresun Universitesi’ni Tercih Ederdim
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Sekil-11: Ankete katilanlarin tekrar segme sansim olsayd1 yine Giresun Universitesi’ni tercih etme dagilimi

Ankete katilanlarin tekrar segme sansim olsaydi yine Giresun Universitesi’ni tercih etme dagilimina

bakildiginda, %25°1 tamamen katildigmni, %20,5°1 hi¢ katilmadigini beyan etmistir.

9.1.4. Tekrar Se¢cme Sansim Olsaydi Yine Ayn1 Boliimii/Program Tercih Ederdim
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Sekil-12: Ankete katilanlarmn tekrar segme sansim olsaydi yine ayni boliimii/programi tercih etme dagilimi



Ankete katilanlarin tekrar se¢me sansim olsaydi yine ayni boliimii/programu tercih etme dagilimina bakildiginda,

%25’ tamamen katildigini, %20,4’0 hi¢ katilmadigini beyan etmistir.
9.2. Egitim

9.2.1. Aldigim Egitimden Memnunum
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Yiizde
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Sekil-13: Ankete katilanlarin aldig1 egitimden memnun olma dagilimi

Ankete katilanlarin aldig1 egitimden memnun olma dagilimma bakildiginda, %34,1°1 orta derecede katildigni,
%11,4’1i katilmadigini beyan etmistir.

9.2.2. Aldigim Egitim Mesleki Bilgi ve Beceriler Acisindan Yeterlidir

Yiizde
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Sekil-14: Ankete katilanlarin aldig1 egitim su anki mesleki konuma ulasmama katki saglama dagilimi

Ankete katilanlarin aldigim egitim mesleki bilgi ve beceriler agisindan yeterli olma dagilimma bakildiginda,

%34,1°1 orta derecede katildigini, %11,4’1 katilmadigini beyan etmistir.

9.2.3. Aldigim Egitim Su Anki Mesleki Konuma Ulasmama Katki Sagladi
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Aldigim Egitim Su Anki Mesleki Konuma Ulasmama Katki Sagladi

Sekil-15: Ankete katilanlarin aldigi egitim mesleki bilgi ve beceriler agisindan yeterli olma dagilimi

Ankete katilanlarin aldigi egitim mesleki bilgi ve beceriler agisindan yeterli olma dagilimina bakildiginda,

%34,2’si orta derecede katildigini, %6,8’1 katilmadigmi beyan etmistir.

9.2.4. Aldigim Egitim Mesleki Etik Bilincini Kazanmam Sagladi
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Sekil-16: Ankete katilanlarin aldig1 egitim mesleki etik bilincini kazanmami saglama dagilimi

Ankete katilanlarm aldig1 egitim mesleki etik bilincini kazanmami saglama dagilimina bakildiginda, %29,6’s1

katildigini, %9,1°1 hi¢ katilmadigini beyan etmistir.

9.2.5. Tamdiklarima Giresun Universitesi’nde Egitim Almalarim1 Oneririm
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Tanidiklarina Giresun Universitesi'nde Egitim Almalarim Onerme

Sekil-17: Ankete katilanlarin tanidiklarina Giresun Universitesi’nde egitim almalarini dnerme dagilimi



Ankete katilanlarm tamdiklarina Giresun Universitesi’nde egitim almalarini énerme dagilimina bakildiginda,

%31,9u katildigini, %13,6’s1 katilmadigmi ve hi¢ katilmadigini beyan etmistir.

9.2.6. Aldigim Egitim Sektorde ihtiya¢c Duydugum Bilgi ve Becerileri Kazandirdi
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Aldigim Egitim Sektorde ihtiyag Duydugum Bilgi ve Becerileri Kazandirdi

Sekil-18: Ankete katilanlarin aldig1 egitim sektorde ihtiya¢ duydugu bilgi ve becerileri kazandirma dagilimi

Ankete katilanlarin aldig1 egitim sektdrde ihtiyag duydugu bilgi ve becerileri kazandirma dagilimina
bakildiginda, %38,7’si orta derecede katildigini, %11,4°1 katilmadigmmi beyan etmistir.

9.2.7. Aldigim Egitim Kisisel Gelisimime Katki Sagladi
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Sekil-19: Ankete katilanlarin aldig1 egitimin kisisel gelisimine katki saglama dagilimi

Ankete katilanlarin aldig1 egitimin kisisel gelisimine katki saglama dagilimma bakildiginda, %38,7’si orta

derecede katildigini, %11,4’i katilmadigmi beyan etmistir.

9.2.8. Aldigim Egitim Disiplinler Aras1 Cahsabilmeme Katki Sagladi
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Sekil-20: Ankete katilanlarm aldig1 egitimin disiplinler arasi ¢alisabilmeye katki saglama dagilimi

Ankete katilanlarin aldig1 egitimin disiplinler arasi calisabilmeye katki saglama dagilimma bakildiginda,

%36,4’1 orta derecede katildigimi, %9,1°1 katilmadigini ve hi¢ katilmadigimi beyan etmistir.

9.2.9. Alanlarinda Uzman Ogretim Uyelerinden Ders Aldim
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Sekil-21: Ankete katilanlarin alanlarinda uzman 6gretim iiyelerinden ders alma dagilimi

Ankete katilanlarm alanlarinda uzman Ogretim iiyelerinden ders alma dagilimma bakildiginda,

katildigini, %11,4’1 katilmadigini beyan etmistir.

9.2.10. Ogretim Elemam Sayis1 Yeterliydi
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Sekil-22: Ankete katilanlarin 6gretim elemant sayisi yeterli olma dagilinu

%27,3’0



Ankete katilanlarin 6gretim elemani sayisit yeterli olma dagilimina bakildiginda, %22,6’s1 tamamen katildigini,

%18,2’si katildigini ve katilmadigini beyan etmistir.

9.2.11. Geng ve Dinamik Bir Ogretim Elemam Kadrosu Vardi
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Geng ve Dinamik Bir Ogretim Elemani Kadrosu Vardi

Sekil-23: Ankete katilanlar geng ve dinamik bir 6gretim elemani kadrosu olma dagilimi

Ankete katilanlarin geng ve dinamik bir 6gretim eleman: kadrosu olma dagilimma bakildiginda, %29,5’i

katildigini, %15,9’u katilmadigini beyan etmistir.

9.2.12. Aldigim Egitim Kamu Personeli Sinavlarindaki Basarima Katki Sagladi

%27,3
%22,7

%204
%18,2

%114
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Sekil-24: Ankete katilanlarin aldig1 egitim kamu personeli smavlarindaki basarilarina katki saglama dagilimi

Ankete katilanlarm aldig1 egitim kamu personeli smnavlarindaki basarilarma katki saglama dagilimma

bakildiginda, %27,3’li orta derecede katildigni, %11,4’i katilmadigini beyan etmistir.

9.2.13. Yabana Dil Bilgisi A¢isindan Yeterli Egitim Aldim
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Sekil-25: Ankete katilanlarm yabanci dil bilgisi agisindan yeterli egitim alma dagilimi

Ankete katilanlarin yabanci dil bilgisi agisindan yeterli egitim alma dagilimma bakildiginda, %40,9’u hig

katilmadigini, %11,4’0 katildigint beyan etmistir.

9.2.14. Bilgisayar Ve Teknoloji Kullanim1 Becerileri Acisindan Yeterli Egitim Aldim
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Sekil-26: Ankete katilanlarin bilgisayar ve teknoloji kullanim1 becerileri agisindan yeterli egitim alma dagilim

Ankete katilanlarin bilgisayar ve teknoloji kullanimi becerileri agisindan yeterli egitim alma dagilimma

bakildiginda, %27,3’1 hi¢ katilmadigmi ve orta derecede katildigini, %11,4’0 katildigint beyan etmistir.

9.2.15. Egitimim Sirasinda Meslek Yasamina Yonelik Onerilerde Bulunuldu
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Sekil-27: Ankete katilanlarin egitim sirasinda meslek yagamina yonelik 6nerilerde bulunma dagilimi



Ankete katilanlarmn egitim sirasinda meslek yasamina yonelik Onerilerde bulunma dagilimina bakildiginda,

%34,1°1 orta derecede katildigini, %6,8°1 katilmadigini beyan etmistir.

9.2.16. Aldigim Egitim Iletisim Becerimi Gelistirdi
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Sekil-28: Ankete katilanlarin alinan egitimin iletisim becerisini gelistirme dagilimi

Ankete katilanlarin alman egitimin iletisim becerisini gelistirme dagilimma bakildiginda, %34,1°1 katildigni,

%9,1°1 katilmadigin1 beyan etmistir.

9.2.17. Ogretim elemanlan ile 6grenciler arasindaki iliskilerden memnundum
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Sekil-29: Ankete katilanlarin 6gretim elemanlari ile 6grenciler arasindaki iligkilerden memnun olma dagilimi

Ankete katilanlarin O6gretim elemanlar1 ile O6grenciler arasindaki iliskilerden memnun olma dagilimina

bakildiginda, %45,4’1 katildigini, %9,1°1 orta derecede katildigini beyan etmistir.

9.3.imkanlar

9.3.1. Universite Egitimim Sirasinda Bize Saglanan Olanaklar Genel Olarak Yeterliydi.
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Sekil-30: Ankete katilanlarin Universite egitimi sirasinda saglanan olanaklar genel olarak yeterli olma dagilimi

Ankete katilanlarin Universite egitimi sirasinda saglanan olanaklar genel olarak yeterli olma dagilimina

bakildiginda, %29,5’1 katilmadigmi, %9,1’i tamamen katildigint beyan etmistir.

9.3.2. Universitenin Lisansiistii Imkanlarim Yeterli Buluyorum
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Sekil-31: Ankete katilanlarin Universitenin lisansiistii imkanlarini yeterli bulma dagilimi

Ankete katilanlarin Universitenin lisansiistii imkanlarin1 yeterli bulma dagilimma bakildiginda, %34,2’si orta

derecede katildigini, %6,8’1 tamamen katildigini beyan etmistir.

9.3.3. Universitenin Sosyal Sorumluluk Projelerine Sagladig1 Olanaklar Yeterliydi
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Sekil-32: Ankete katilanlarin Universitenin sosyal sorumluluk projelerine sagladig olanaklar1 yeterli bulma

dagilimi

Ankete katilanlarm Universitenin sosyal sorumluluk projelerine sagladig1 olanaklar1 yeterli bulma dagilimina

bakildiginda, %40,9’u orta derecede katildigini, %4,6’s1 tamamen katildigini beyan etmistir.

9.3.4. Bilgisayar ve Laboratuvar Olanaklan Yeterliydi
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Sekil-33: Ankete katilanlarin bilgisayar ve laboratuvar olanaklarini yeterli bulma dagilimi

Ankete katilanlarm bilgisayar ve laboratuvar olanaklarini yeterli bulma dagilimina bakildiginda, %38,6’s1 orta

derecede katildigini, %9,1’1 tamamen katildigini ve katildigini beyan etmistir.

9.3.5. Kiitiiphane Olanaklan Yeterliydi
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Sekil-34: Ankete katilanlarin kiitiiphane olanaklarini yeterli bulma dagilimi

Ankete katilanlarin kiitiiphane olanaklarini yeterli bulma dagilimina bakildiginda, %34,1°1 orta derecede

katildigini, %9,1°1 tamamen katildigini beyan etmistir.

9.3.6. Kampiis Alam Yeterliydi
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Sekil-35: Ankete katilanlarin kampiis alanimni yeterli bulma dagilimi

Ankete katilanlarin kampiis alanini

tamamen katildigini1 beyan etmistir.

9.4. istihdam

yeterli bulma dagilimma bakildiginda, %29,5°1 hi¢ katilmadigini, %6,8’i

9.4.1. Mezuniyet Sonrasinda Egitimini Aldigim Alanda is Bulabildim
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Sekil-36: Ankete katilanlarm mezuniyet sonrasinda egitimini aldig1 alanda ig bulabilme dagilimi

Ankete katilanlarin mezuniyet sonrasinda egitimini aldig1 alanda is bulabilme dagilimima bakildiginda, %31,9’u

tamamen katildigini, %9,1°1 katilmadigin1 beyan etmistir.

9.4.2. Aldigam Egitim Istihdam Edilmeme Katki Saglad
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Sekil-37: Ankete katilanlarin aldig1 egitim istihdam edilmesine katki saglama dagilimi

Ankete katilanlarm aldig1 egitim istihdam edilmesine katki saglama dagilimma bakildiginda, %29,5°1 katildigini,

%4,6’s1 katilmadigini1 beyan etmistir.

9.4.3. Cahstigim Kurumda Bulundugum Konumdan Memnunum
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Sekil-38: Ankete katilanlarin ¢alistig1 kurumda bulundugu konumdan memnun olma dagilimi

Ankete katilanlarin ¢alistigi kurumda bulundugu konumdan memnun olma dagilimina bakildiginda, %387’si

tamamen katildigini, %68’1 hi¢ katilmadigini ve katilmadigini beyan etmistir.

Mezunlar bakimindan Universitenin Giiglii- Zayif

yonleri, Olumlu (Tamamen Katiliyorum ile

Katiiyorum)- Olumsuz (Tamamen Katilmiyorum ile Katilmiyorum) yiizdelerinin cogunlugu (%50,1’i

agmasina) saglamasina gore; kararsiz kalma durumu ise %50’ye esit olmasina gore belirlenmistir.
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Boliim-3: Giresun Universitesi Kurum Kiiltiirii (Akademik Ve Idari Personel
Memnuniyet) Anketi Bulgular

Kurum Kiiltiiri anketine 43 adet likert Olgeginde anket sorusu hazirlanmigtir. Likert Olgegi ile
hazirlanan ankette 9 adet alt dlgek ile Katihim, isbirligi, Bilginin Yayihmi, Ogrenme, Kurum ici iletisim,
Paydaslarla liskiler, Degisime Acikhk, Stratejik Yonetim , Odiil ve Ceza Sistemi konular1 6l¢iilmiistiir.
Kurum Kiiltiirii anketine 240 kisi katilmigtir.  Anketin sonuglar1 grafiklerle gosterilmistir.

GENEL SORULAR

Ankete Katilanlarin Cinsiyet Dagilimi

M Erkek
W Kadin
Ankete katilanlarin %66 s1 Erkek, %34’ Kadindir.
Universitemizdeki Hizmet Yiliniz
B 1Yildan az
M 1-3 Yil Arasi

® 10 Yildan Fazla
M 4-6 Yil Arasi
W 7-9 Yil Arasi

Universitemizde Hizmet Yiliniz kagtir sorusuna %32’si 10 yildan fazla, %27’si 7-9 yil aras1, %23’i
4-6 y1l aras1, %13’1 1-3 yil arasi, %5°1 1lyildan az cevabini vermislerdir.



Kadro Durumunuz ?

B Akademik Personel
H Diger

= idari Personel (S6zlesmeli
Per)

Kadro durumunuz nedir sorusuna ankete katilanlarm % 52’°si Idari Personel, %45’ Akademik
Personel, %3’ii Diger cevabini vermislerdir.

KATILIM iLE iLGIiLi SORULAR

Kurumumuzda, karar alma
siireclerinde goriislerim dikkate
alinmaktadir.

= Hi
6% a5 Hig katiimiyorum
B Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta derecede katiliyorum

B Tamamen katiliyorum

Kurumumuzda, karar alma siireglerinde goriislerim dikkate alinmaktadir sorusuna %33’i Orta
Derecede Katiliyorum, %15 Katilmiyorum, %32 Katiliyorum, %6 Tamamen Katiliyorum cevabini
verirken, %14’ Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzda katilimi saglamaya
yonelik siirekli mekanizmalar
(faaliyet, uygulama vb.)
yiuritiilmektedir

B Hig Katilmiyorum

M Katihyorum

= Katilmiyorum

B Orta derecede katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda katilmi saglamaya yonelik siirekli mekanizmalar(faaliyet, uygulama vb)
yiriitiilmektedir sorusuna %35°1 Orta Derecede Katiliyorum, %21 Katilmiyorum, %28 Katiliyorum,
%4 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, %12’ Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.

Kurumumuzda iist yonetimin
uygulamalari, siuireglere katilmami
tesvik etmektedir.

B Hi¢ Katilmiyorum

B Katihyorum

m Katilmiyorum

B Orta derecede katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda st yonetimin uygulamalari, siireglere katilmami tesvik etmektedir sorusuna %32’
Orta Derecede Katiliyorum, %18 Katilmiyorum, %28 Katiliyorum, %6 Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %16°1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzda karar alma
siireclerinde fikirlerimi agik¢a beyan
etmekteyim.

™ Hig Katilmiyorum

W Katihyorum

= Katilmiyorum

B Orta derecede katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda karar alma siireglerinde fikirlerimi agik¢a beyan etmekteyim sorusuna %36' si
Katiliyorum, %16's1 Katilmiyorum, %26's1 Orta Derecede Katiliyorum, %144 Tamamen Katiliyorum
cevabin verirken, %8'1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



iSBIRLiGi iLE iLGiLi SORULAR

Kurumumuzda ¢alisma arkadaslarim,
bilgi paylasimina ve isbirligine agiktir.

Hig Katilmiyorum
B Katiliyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda c¢alisma arkadaglarim, bilgi paylasimina ve isbirligine agiktir sorusuna %41'i
Katiliyorum, %8'1 Katilmiyorum, %32'si Orta Derecede Katiliyorum, %14'i Tamamen Katiliyorum
cevabi verirken, %5'i Hi¢ Katilmiyorum cevabini vermislerdir.

Kurumumuzda yoneticiler, bilgi
paylasimina ve isbirligine agiktir.

13% | 11% Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda ydneticiler, bilgi paylasimina ve isgbirligine agiktir sorusuna %35'i Katiliyorum, %13'i
Katilmiyorum, %28'i orta derece Katiliyorum, %13'ti Tamamen Katiliyorum cevabim verirken, %11'i
Hig¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzdaki ¢calismalar isbirligi
icerisinde bir takim ¢alismasi olarak
yirataliir.

Hi¢ Katilmiyorum
8% 12% ¢ i

' B Katihyorum
25%

34%  Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

21% H Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki ¢aligmalar igbirligi igerisinde bir takim ¢aligsmasi olarak yiiriitiiliir sorusuna %25'i
Katiliyorum, %21' Katilmiyorum, %341 Orta Derecede Katiliyorum, %8'i Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %12'si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kurumumuzdaki akademik birimler
birbirleriyle uyum igerisinde
¢alismaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katiliyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki akademik birimler birbirleriyle uyum igerisinde ¢alismaktadir sorusuna %16'st
Katiltyorum, %21'1 Katilmiyorum, %39'u Orta Derecede Katiliyorum, %81 Tamamen Katiltyorum
cevabini verirken, %16's1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzdaki idari birimler
birbirleriyle uyum igerisinde
c¢alismaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum

10% 9%

B Katihyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki idari birimler birbirleriyle uyum igerisinde ¢alismaktadir sorusuna %34'G
Katiliyorum, %12'si Katilmiyorum, %35'1 Orta Derecede Katiliyorum, %10'u Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %9'u Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.

Kurumumuzdaki akademik ve idari
birimler birbirleriyle uyum igerisinde
¢alismaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katiliyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki akademik ve idari birimler birbirleriyle uyum igerisinde g¢aligmaktadir sorusuna
%26's1 Katiliyorum, %20'si Katilmiyorum, %36's1 Orta Derecede Katiliyorum, %5'i Tamamen
Katiliyorum cevabini verirken, %13"i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



BILGININ YAYILIMI iLE iLGIiLi SORULAR

Kurumumuzdaki idari bilgiler ilgili
kisilerle paylasiimaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katilyorum
W Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki idari bilgiler ilgili kisilerle paylagilmaktadir sorusuna %42'si Katiliyorum, %10'a
Katilmiyorum, %32'si Orta Derecede Katiliyorum, %12'si Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%4'i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.

Kurumumuzdaki akademik bilgiler
ilgili kisilerle paylasiimaktadir.

Hig Katilmiyorum
B Katilhyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki akademik bilgiler ilgili kisilerle paylasilmaktadir sorusuna %36's1 Katiliyorum,
%16's1 Katilmiyorum, %33't Orta Derecede Katiliyorum, %111 Tamamen Katiliyorum cevabini
verirken, %4'l0 Hig Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzda bilgiler, ilgili birimlere
zamaninda iletilmektedir.

M Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda bilgiler, ilgili birimlere zamaninda iletilmektedir sorusuna %41'i Katiliyorum, %10'u
Katilmiyorum, %28" Orta Derecede Katiliyorum, %151 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken,
%06's1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kurumumuzda bilgiler, ilgili kisilere
zamaninda iletilmektedir.

 Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

W Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda bilgiler, ilgili kisilere zamaninda iletilmektedir sorusuna %45'1 Katiliyorum, %9'u
Katilmiyorum, %27'si Orta Derecede Katiliyorum, %15'1 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%4't Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzda karar alma siirecinde
tarafima on bilgilendirme
yapilmaktadir.

7% 13% Hig Katilmiyorum

' B Katihyorum

28% = Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda karar alma siirecinde tarafima on bilgilendirme yapilmaktadir sorusuna %28'i
Katiliyorum, %19'a Katilmiyorum, %33'd Orta Derecede Katiliyorum, %7'si Tamamen Katiltyorum
cevabimi verirken, %13'i Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.

Kurumumuzda alinan kararlar
tarafima siire¢ sonunda
iletilmektedir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katiliyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda alinan kararlar tarafima siire¢ sonunda iletilmektedir sorusuna %37'si Katiliyorum,
%17'si Katilmiyorum, %34'i Orta Derecede Katiliyorum, %81 Tamamen Katiliyorum cevabini
verirken, %4'i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



OGRENME ILE iLGILIi SORULAR

Birimimizdeki uygulamalar siuirekli
ogrenmemi tesvik edicidir.

Hig Katilmiyorum
H Katiliyorum
m Katilmiyorum
M Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Birimimizdeki uygulamalar siirekli 6grenmemi tesvik edicidir sorusuna %31'i Katiliyorum, %22'si
Katilmiyorum, %30'u Orta Derecede Katiliyorum, %4'i Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%13'i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kurumumuzdaki ve iist yonetimdeki
uygulamalar siirekli 6grenmemi
tesvik edicidir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katilyorum
W Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki ve iist yonetimdeki uygulamalar stirekli 6grenmemi tesvik edicidir sorusuna %26's1
Katiliyorum, %23'"i Katilmiyorum, %32'si Orta Derecede Katiliyorum, %5'i Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %14'1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Calisma arkadaslarimin birbirleriyle

bilgi, yetenek ve tecriibelerini
paylasmalarina imkan verilir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katihyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Calisma arkadaglarimin birbirleriyle bilgi, yetenek ve tecriibelerini paylagmalarina imkan verilir
sorusuna %37'si Katiliyorum, %131 Katilmiyorum, %34 Orta Derecede Katiliyorum, %9'u
Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, %7'si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kurumumuzda kendimi gelistirmeme
imkan veren uygulamalar
yapilmaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katiliyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda kendimi gelistirmeme imk&n veren uygulamalar yapilmaktadir sorusuna %25'i
Katiltyorum, %26's1 Katilmiyorum, %27'si Orta Derecede Katiliyorum, %5'it Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %17'si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzda kendimi gelistirmeme
imkan veren 6grenme olanaklari
saglanmaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katihyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda kendimi gelistirmeme imkan veren Ogrenme olanaklari saglanmaktadir sorusuna
%26's1 Katiliyorum, %27'si Katilmiyorum, %29'u Orta Derecede Katiliyorum, %3'0 Tamamen
Katiltyorum cevabini verirken, %15'i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

KURUM iCI ILETISIM iLE ILGILi SORULAR

Kurumumuzdaki iletisim kanallan
yatay (esitler arasinda) olarak
islemektedir.

Hig¢ Katilmiyorum
M Katilyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki iletisim kanallar1 yatay (esitler arasinda) olarak islemektedir sorusuna %31'i
Katiliyorum, %16's1 Katilmiyorum, %401 Orta Derecede Katiliyorum, %6's1 Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %7'si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzdaki iletisim kanallan
dikey (ast-list arasinda) olarak
islemektedir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katihyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki iletisim kanallar1 dikey (ast-iist arasinda) olarak iglemektedir sorusuna %35'i
Katiliyorum, %12'si Katilmiyorum, %43'i Orta Derecede Katiliyorum, %5'i Tamamen Katiliyorum
cevabimi verirken, %5'1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kurumumuzda ¢alisanlar arasindaki
iletisim kisilerin gorev tanimlan
cercevesinde isler.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katiliyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda c¢alisanlar arasindaki iletisim kisilerin gorev tanimlar1 g¢ercevesinde isler sorusuna
%351 Katiliyorum, %17'si Katilmiyorum, %34'Q Orta Derecede Katiliyorum, %5'" Tamamen
Katiltyorum cevabini verirken, %9'u Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.



Kurumumuzda yoneticiler ile
rahathkla iletisim kurabilmekteyim.

Hig Katilmiyorum
| Katilyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda yoneticiler ile rahatlikla iletisim kurabilmekteyim sorusuna %39'u Katiliyorum, %9'u
Katilmiyorum, %21'i Orta Derecede Katiliyorum, %22'si Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%9'u Hi¢ Katilmiyorum cevabi1 vermiglerdir.

Kurumumuzdaki iletisim,
uygulamalara katilmami ve isbirligi
icinde ¢calismami desteklemektedir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katiliyorum
H Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki iletisim, uygulamalara katilmami ve isbirligi icinde ¢aligmami desteklemektedir
sorusuna %32'si Katiliyorum, %12'si Katilmiyorum, %39'u Orta Derecede Katiliyorum, %9'u
Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, %8'i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurum igci iletisim, kurumuma
baghhgimi desteklemektedir.

12% 9% Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurum ig¢i iletisim, kurumuma baghligimi desteklemektedir sorusuna %36's1 Katiliyorum, %13'i
Katilmiyorum, %30'u Orta Derecede Katiliyorum, %12'si Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%9'u Hi¢ Katilmiyorum cevabi1 vermiglerdir.

PAYDASLARLA iLiSKIiLER iLE iLGIiLi SORULAR

Kurumumuzda hizmetlerin
sunumunda ve karar alma
siireclerinde ilgili paydaslar siirece
dahil edilmektedir.

Hi¢ Katilmiyorum
m Katilyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda hizmetlerin sunumunda ve karar alma siireglerinde ilgili paydaslar siirece dahil
edilmektedir sorusuna %28'i Katiliyorum, %17'si Katilmiyorum, %42'si Orta Derecede Katiliyorum,
%35't Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, %8' Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzda paydaslarin kurumsal
siireclere katilimi saglanmaktadir.

M Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda paydaslarin kurumsal siireglere katilimi saglanmaktadir sorusuna %30'u Katiliyorum,
%15'1 Katilmiyorum, %441 Orta Derecede Katiliyorum, %3'i Tamamen Katiliyorum cevabini
verirken, %8'1 Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.

Kurumumuz, calismalarini ilgili
paydaslarla etkili bir sekilde
yiritmektedir

M Hig Katilmiyorum

B Katihyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuz, calismalarimi ilgili paydaslarla etkili bir sekilde yiriitmektedir sorusuna %30'an
Katiliyorum, %14 Katilmiyorum, %44' Orta Derecede Katiliyorum, %5'1 Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %7'si Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.



Kurumumuz, paydaslara ¢calismalar ve
stratejik hedeflere iliskin
bilgilendirme yapmaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katihyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuz, paydaslara galismalar ve stratejik hedeflere iliskin bilgilendirme yapmaktadir sorusuna
%31'1 Katiliyorum, %18'i Katilmiyorum, %381 Orta Derecede Katiliyorum, %5'i Tamamen
Katiliyorum cevabini verirken, %8'i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.

Kurumumuz, paydaslarin goruslerini
dikkate alarak ¢alismalarini
yiritmektedir.

Hig Katilmiyorum
M Katiliyorum
H Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuz, paydaslarin goriislerini dikkate alarak caligmalarimi yiriitmektedir sorusuna %30'u
Katiltyorum, %18'1 Katilmiyorum, %401 Orta Derecede Katiliyorum, %5'i Tamamen Katilryorum
cevabini verirken, %7'si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



DEGIiSIME ACIKLIK iLE iLGILi SORULAR

Kurumumuz, yeni fikirler ve farkl
gorusleri dikkate alir.

8% 11% m Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

m Katilmiyorum

M Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuz, yeni fikirler ve farkli goriisleri dikkate alir sorusuna %30'uw Katiliyorum, %16's1
Katilmiyorum, %35'1 Orta Derecede Katiliyorum, %8'i Tamamen Katiliyorum cevabimi verirken,
%11'i Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.

Kurumumuz, teknolojik gelisimlere
ayak uydurmaktadir

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

W Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuz, teknolojik gelisimlere ayak uydurmaktadir sorusuna %30'u Katiliyorum, %16's1
Katilmiyorum, %36's1 Orta Derecede Katiliyorum, %6's1 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%12'si Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.



Kurumumuz, igcinde bulundugu
cevrede meydana gelen toplumsal,
ekonomik, sosyolojik vb. gelismeleri
dikkate alir.

Hig Katilmiyorum
| Katiliyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuz, iginde bulundugu g¢evrede meydana gelen toplumsal, ekonomik, sosyolojik vb.
gelismeleri dikkate alir sorusuna %36's1 Katiliyorum, %12'si Katilmiyorum, %37'si Orta Derecede
Katiliyorum, %5'i Tamamen Katiliyorum cevabinmi verirken, %10'u Hi¢ Katilmiyorum cevabi
vermislerdir.

Kurumumuzdaki bazi uygulamalar
degisimi engellemektedir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katiliyorum
W Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

® Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki bazi uygulamalar degisimi engellemektedir sorusuna %29'u Katiliyorum, %25'"
Katilmiyorum, %32'si Orta Derecede Katiliyorum, %11'i Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%?3'"ti Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.



STRATEJIK YONETIM iLE ILGILi SORULAR

Kurumumuzdaki list yonetim,
stratejik planin hazirlanmasi,
uygulanmasi ve izlenmesi siireglerini
sahiplenmistir.

Hi¢ Katilmiyorum
B Katilyorum
m Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki iist yonetim, stratejik planin hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi siireclerini
sahiplenmistir sorusuna %37'si Katiliyorum, %12'si Katilmiyorum, %36's1 Orta Derecede
Katiliyorum, %10'u Tamamen Katiliyorum cevabimmi verirken, %5'1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi
vermislerdir.

Kurumumuzdaki rutin isleyiste
stratejik plana iliskin hedefler g6z
oniunde bulundurulmaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
M Katilyorum
W Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki rutin isleyiste stratejik plana iliskin hedefler gbz Oniinde bulundurulmaktadir
sorusuna %3414 Katiliyorum, %151 Katilmiyorum, %39'u Orta Derecede Katiliyorum, %7'si
Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, %5'i Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzdaki stratejik plana
yonelik sorumluluklarimin
farkindayim.

M Hig Katilmiyorum

W Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki stratejik plana yonelik sorumluluklarimin farkindayim sorusuna %49'u Katiliyorum,
%9'u Katilmiyorum, %27'si Orta Derecede Katiliyorum, %131 Tamamen Katiliyorum cevabini
verirken, %2'si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.

ODUL VE CEZA SISTEMI iLE iLGILi SORULAR

Kurumumuzdaki 6diil sistemi etkin
bir sekilde uygulanmaktadir.

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

W Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki 6diil sistemi etkin bir sekilde uygulanmaktadir sorusuna %12'si Katiliyorum, %32'si
Katilmiyorum, %23"i Orta Derecede Katiliyorum, %3'i Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%30'u Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Kurumumuzdaki ceza sistemi etkin
bir sekilde uygulanmaktadir.

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzdaki ceza sistemi etkin bir sekilde uygulanmaktadir sorusuna %23'i Katilryorum, %23'i
Katilmiyorum, %33'0 Orta Derecede Katiliyorum, %5'i Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
%16's1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kurumumuzda édillendirilecek
¢alisanlarin se¢ciminde adil davranilir.

 Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

W Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda ddiillendirilecek ¢alisanlarin seciminde adil davranilir sorusuna %20'si Katiliyorum,
%23't Katilmiyorum, %26'st Orta Derecede Katiliyorum, %41 Tamamen Katiliyorum cevabini
verirken, %27'si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.



Kurumumuzda motivasyonumu
arttirmaya yonelik etkinlikler
yapilmaktadir

Hi¢ Katilmiyorum

B Katihyorum

Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kurumumuzda motivasyonumu arttirmaya yonelik etkinlikler yapilmaktadir sorusuna %12'si
Katiliyorum, %28' Katilmiyorum, %27'si Orta Derecede Katiliyorum, %3'i Tamamen Katiliyorum
cevabini verirken, %30'u Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kurum Kiiltirii bakimindan Universitenin Giiglii- Zayif yonleri, Olumlu (Tamamen
Katihyorum ile Katihyorum)- Olumsuz (Tamamen Katilmiyorum ile Katilmiyorum)
yiizdelerinin ¢ogunlugu (%50,1’i asmasina) saglamasina gore; kararsiz kalma durumu ise

%350’ye esit olmasina gore belirlenmistir.

Giiclii Yonler Kararsiz Zayif Yonler
Kurumumuzda ¢alisma Kurumumuzda karar alma Kurumumuzdaki 6diil sistemi
arkadaglarim, bilgi paylasimina ve | siireglerinde fikirlerimi etkin bir sekilde
isbirligine a¢ik olmasi acikca beyan etmesi uygulanmamasi
Kurumumuzdaki idari bilgiler ilgili | Kurumumuzda Kurumumuzda motivasyonumu
kisilerle paylasiliyor olmast odiillendirilecek calisanlarin | arttirmaya yonelik etkinlikler

seciminde adil davranilmas1 | yapilmamasi

Kurumumuzda bilgiler, ilgili
birimlere zamaninda iletiliyor

olmasi

Kurumumuzda bilgiler, ilgili

kisilere zamaninda iletiliyor olmasi

Kurumumuzda yoneticiler ile

rahatlikla iletisim kurabilir olmasi




Kurumumuzdaki stratejik plana
yonelik sorumluluklarimin farkinda

olmak




Boliim-4: Giresun Universitesi Ogrenci Memnuniyet Anketi Bulgular

Ogrenci memnuniyeti anketine 64 adet likert dlgeginde anket sorusu hazirlanmustir. Likert dlcegi ile
hazirlanan ankette 5 adet alt 6lgek ile Yonetimle iliskiler ve Ahnan Kararlar, Ogrencilere Saglanan
imkanlar ve Ortam, Egitim Programlar ve Ogretim, Olgme ve Degerlendirme, Akademik Damismanhk ve
Rehberlik konulan dlgiilmiistir. Ogrenci memnuniyeti anketine 1412 kisi katilmistir.  Anketin
sonuglar grafiklerle gosterilmistir.

GENEL SORULAR

Ankete katilanlarin cinsiyet dagilimi

M Erkek

H Kadin

Ankete katilanlarin %56 s1 Kadin , %44 Erkek 6grenciden olusmaktadir.



Ankete katilan 6grencilerin
Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul Dagilimi

18,0
16,0

%15,7
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Ankete katilan Ogrencilerin %15,7’si Egitim Fakiiltesi, %10,6’s1 Fen Edebiyat Fakiiltesi, %7,6’si
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okuluna aittir..

Ankete Katilanlarin Sinif Dagilimi

%39

%24 %21
%15

1. Sinif 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif Hazirlik




Ankete En ¢ok %39 ile 1.siniflar ve %24 ile 2.siniflar katilmistir. Ankete en az %1 ile Hazirlik
smifinda okuyan dgrenciler katilmistir.

Burs aliyormusunuz ?

M Evet

W Hayir

Ankete katilanlarin % 26 s1 Burs almaktadir. Ogrencilerin %74 ii herhangibi bir burs almadigim ifade
etmislerdir.



A. YONETIMLE iLiSKIiLER VE ALINAN KARARLAR iLE iLGiLi SORULAR

Yonetim 6grencilerin ihtiyacglarina
karsi duyarhdir

 Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Yonetim Ogrencilerin ihtiyaclarina karst duyarhidir sorusuna %31°i Orta Derece Katiliyorum, %21
Katilmiyorum, %16 Katiliyorum, %5 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken, % 27 si Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Akademik personel 6grencilerin
onerilerine karsi duyarhdir

™ Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum




Akademik personel dgrencilerin Onerilerine karsi duyarhidir sorusuna %29’i Orta Derece Katiliyorum, %17
Katilmiyorum, %23 Katiliyorum, %8 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 23’i Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermiglerdir.

idari personel é6grencilerin
sorunlarina karsi duyarhdir

M Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Idari personel ogrencilerin sorunlarina karst duyarlidir sorusuna %28’i Orta Derece Katiliyorum, %19
Katilmiyorum, %23 Katiliyorum, %7 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 23’i Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Yonetimin 6grencilere karsi tutum ve
davranislari olumludur

 Hig Katilmiyorum

M Katilyorum

W Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum




Yonetimin §grencilere karsi tutum ve davraniglart olumludur sorusuna %321 Orta Derece Katiliyorum, %18
Katilmiyorum, %23 Katiltyorum, %8 Tamamen Katiliyorum cevabni verirken, % 19’u Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Akademik personelin 6grencilere
karsi tutum ve davranislari olumludur

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Akademik personelin Ogrencilere kargt tutum ve davraniglari olumludur sorusuna %29’i Orta Derece
Katiliyorum, %14 Katilmiyorum, %25 Katiltyorum, %12 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 20’1 Hig
Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



idari personelin 6grencilere karsi
tutum ve davranislari olumludur

M Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Idari personelin 6grencilere karsi tutum ve davranislar1 olumludur sorusuna %30’i Orta Derece Katiliyorum,
%17 Katilmiyorum, %25 Katiltyorum, %8 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 20’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Ogrencilerin kararlara katilimina
olanak saglanmaktadir

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilerin kararlara katiimma olanak saglanmaktadir sorusuna %26’i Orta Derece Katiliyorum, %20
Katilmiyorum, %18 Katiliyorum, %7 Tamamen Katiltyorum cevabini verirken, % 29’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi
vermislerdir.



Kararlarda ogrencilerin yarari onde
tutulmaktadir

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kararlarda 6grencilerin yarar1 6nde tutulmaktadir sorusuna %251 Orta Derece Katiltyorum, %20 Katilmiyorum,
%17 Katiliyorum, %8 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 30’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

B. OGRENCILERE SAGLANAN IMKANLAR VE ORTAM ILGILi SORULAR

Universitemizde ilgi ve yeteneklerime
uygun 6grenci kuliipleri
bulunmaktadir

W Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Universitemizde ilgi ve yeteneklerime uygun 6grenci kuliipleri bulunmaktadir sorusuna %20’i Orta Derece
Katiltyorum, %26 Katimiyorum, %10 Katiliyorum, %3 Tamamen Katiliyorum cevabint verirken, % 41’1 Hig
Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



' Yapilan sanatsal etkinlikler yeterlidir ‘

M Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

L y

Yapilan sanatsal etkinlikler yeterlidir sorusuna %17°1 Orta Derece Katiliyorum, %31 Katilmiyorum, %5
Katiliyorum, %2 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 45’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

' Yapilan kultiirel etkinlikler yeterlidir ‘

W Hig Katilmiyorum

M Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

L y

Yapilan kiiltiirel etkinlikler yeterlidir sorusuna %18’i Orta Derece Katiliyorum, %29 Katilmiyorum, %6
Katiliyorum, %3 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 44’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.




Yapilan sportif etkinlikler yeterlidir ‘

 Hig Katilmiyorum
B Katilyorum
m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

y

Yapilan sportif etkinlikler yeterlidir sorusuna %17°i Orta Derece Katiliyorum, %28 Katilmiyorum, %6
Katiliyorum, %2 Tamamen Katiliyorum cevabin verirken, % 47’si Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

B Tamamen Katiliyorum

L




Sunulan saglik hizmetleri yeterlidir

m Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sunulan saglik hizmetleri yeterlidir %231 Orta Derece Katiliyorum, %25 Katilmiyorum, %9 Katiliyorum, %4
Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 39’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Ogrencilerin giivenligi saglanmaktadir

M Hig Katilmiyorum

W Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilerin giivenligi saglanmaktadir sorusuna %30’u Orta Derece Katiliyorum, %16 Katilmiyorum, %19
Katiliyorum, %9 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 26°s1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



' Universitenin sagladigi burs olanaklari ‘
yeterlidir.

 Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

H Katilmiyorum

M Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

L d

Universitenin sagladig1 burs olanaklar1 yeterlidir sorusuna %19’u Orta Derece Katiliyorum, %22 Katilmiyorum,
%7 Katiltyorum, %3 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 49°u Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.

' Kampis alani yeterlidir. ‘

 Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

M Tamamen Katiliyorum

h y

Kampiis alani yeterlidir sorusuna %12°si Orta Derece Katiliyorum, %20 Katilmiyorum, %5 Katiliyorum, %2
Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 61’1 Hig Katilmiyorum cevabi vermislerdir.




Kantinin fiziksel ortami uygundur

m Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kantinin fiziksel ortami uygundur sorusuna %16’s1 Orta Derece Katiliyorum, %20 Katilmiyorum, %8
Katiliyorum, %4 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 52’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Yemekhanedeki yemek fiyatlan
uygundur.

M Hig Katilmiyorum

H Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Yemekhanedeki yemek fiyatlar1 uygundur sorusuna %22’i Orta Derece Katiliyorum, %13 Katilmiyorum, %19
Katiltyorum, %17 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 29°u Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.



Yemekhanedeki yemekler kalitelidir.

m Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Yemekhanedeki yemekler kalitelidir sorusuna %29’i Orta Derece Katiliyorum, %14 Katilmiyorum, %20
Katiliyorum, %13 Tamamen Katiltyorum cevabini verirken, % 24’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Tuvalet ve lavabolar temizdir

 Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

® Tamamen Katiliyorum

Tuvalet ve lavabolar temizdir sorusuna %19’u Orta Derece Katiliyorum, %17 Katilmiyorum, %12 Katiliyorum,
%8 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 44l Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Fotokopi hizmetleri yeterlidir

m Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

19% 15% B Tamamen Katiliyorum

Fotokopi hizmetleri yeterlidir sorusuna %24’i Orta Derece Katiliyorum, %19 Katilmiyorum, %15 Katiliyorum,
%7 Tamamen Katiltyorum cevabini verirken, % 35’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Derslikler temizdir

M Hig Katilmiyorum

W Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Derslikler temizdir sorusuna %26’i Orta Derece Katiliyorum, %15 Katilmiyorum, %23 Katiliyorum, %15
Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 21’1 Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.



Dersliklerin isinmasi yeterlidir

m Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Dersliklerin 1smmast yeterlidir sorusuna %22°i Orta Derece Katiliyorum, %17 Katilmiyorum, %20 Katiliyorum,
%14 Tamamen Katiliyorum cevabimni verirken, % 27’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.

Derslikler 6grenci kapasitesine
uygundur

™ Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

M Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Derslikler 6grenci kapasitesine uygundur sorusuna %201 Orta Derece Katiliyorum, %14 Katilmiyorum, %26
Katiltyorum, %16 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 24’1 Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.



Saglanan internet erisimi yeterlidir.

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Saglanan internet erigimi yeterlidir sorusuna %19’u Orta Derece Katiliyorum, %18 Katilmiyorum, %15
Katiltyorum, %10 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 38’1 Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermislerdir.

Ogrencilere sunulan bilgisayar salonu
olanaklar yeterlidir

 Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

W Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere sunulan bilgisayar salonu olanaklar1 yeterlidir sorusuna %20’i Orta Derece Katiliyorum, %20
Katilmiyorum, %13 Katiliyorum, %6 Tamamen Katiliyorum cevabin1 verirken, % 41°i Hi¢ Katilmiyorum cevabi
vermislerdir.



Kutliphane kaynaklar agisindan
zengindir.

™ Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kiitliphane kaynaklar a¢isindan zengindir sorusuna %25°i Orta Derece Katiliyorum, %19 Katilmiyorum, %14
Katiliyorum, %8 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 34’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Kutliphane olanaklarina elektronik
ortamda ulasiimaktadir

W Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Kiitiiphane olanaklarma elektronik ortamda ulasilmaktadir sorusuna %26’i Orta Derece Katiliyorum, %18
Katilmiyorum, %17 Katiliyorum, %9 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken, % 30’u Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermiglerdir.



Ders programlari, kayit ve sinav
tarihleri vb. bilgiler zamaninda
duyurulmaktadir.

 Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ders programlari, kayit ve smav tarihleri vb. bilgiler zamaninda duyurulmaktadir sorusuna %22’i Orta Derece
Katiliyorum, %11 Katilmiyorum, %26 Katiliyorum, %19 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 22’1 Hig
Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Notlar zamaninda ilan edilmektedir.

W Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Notlar zamaninda ilan edilmektedir sorusuna %21°i Orta Derece Katiliyorum, %15 Katilmiyorum, %18
Katiliyorum, %12 Tamamen Katiltyorum cevabini verirken, % 34’ Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Giresun Universitesi’nde mesleki etik
bilinci ile yetistiriliyoruz

I Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Giresun Universitesi’nde mesleki etik bilinci ile yetistiriliyoruz sorusuna %22’i Orta Derece Katiliyorum, %17
Katilmiyorum, %18 Katiliyorum, %12 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 31’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

C- EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM ILE ILGILIi SORULAR




Ders programimizin hedefleri agiktir

m Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ders programimizin hedefleri agiktir sorusuna %34’i Orta Derece Katiliyorum, %15 Katidmiyorum, %22
Katiliyorum, %9 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 20’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Ders programlari giincellenmektedir

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ders programlar1 giincellenmektedir sorusuna %31°i Orta Derece Katiliyorum, %13 Katilmiyorum, %28
Katiltyorum, %11 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 17’1 Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermiglerdir.



Ders igerikleri bizi calisma hayatina
hazirlamaktadir

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ders igerikleri bizi calisma hayatina hazirlamaktadir sorusuna %26’i Orta Derece Katiliyorum, %17
Katilmiyorum, %23 Katiliyorum, %9 Tamamen Katiltyorum cevabin1 verirken, % 25’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi
vermislerdir.

Derslerde 6gretim teknolojileri etkili
olarak kullaniimaktadir

 Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Derslerde 6gretim teknolojileri etkili olarak kullanilmaktadir sorusuna %25°i Orta Derece Katiliyorum, %22
Katilmiyorum, %17 Katiliyorum, %8 Tamamen Katiltyorum cevabimi verirken, % 28’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi
vermislerdir.



Programda yer alan dersler teorik
acidan yeterlidir

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Programda yer alan dersler teorik acidan yeterlidir sorusuna %27’i Orta Derece Katiliyorum, %16
Katilmiyorum, %24 Katiltyorum, %10 Tamamen Katiltyorum cevabini verirken, % 23’ Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Programda yer alan uygulama
dersleri yeterlidir

 Hig Katilmiyorum
H Katiliyorum
m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

18% 18%

B Tamamen Katiliyorum

Programda yer alan uygulama dersleri yeterlidir sorusuna %231 Orta Derece Katiliyorum, %18 Katilmiyorum,
%18 Katiliyorum, %10 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken, % 31’u Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Donem basinda dersin amaglarini
iceren bir ders plani sunulmaktadir.

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

17% 20% ® Tamamen Katiliyorum

Donem basinda dersin amaglarini igeren bir ders plani sunulmaktadir sorusuna %23’i Orta Derece Katiliyorum,
%17 Katilmiyorum, %20 Katiltyorum, %9 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 31’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Donem basinda haftalik ders
icerikleri sunulmaktadir.

 Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Donem baginda haftalik ders icerikleri sunulmaktadir sorusuna %24’i Orta Derece Katiliyorum, %14
Katilmiyorum, %25 Katiliyorum, %12 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken, % 25’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.



Dersler 6nceden belirlenen plana
uygun olarak islenmektedir

™ Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Dersler onceden belirlenen plana uygun olarak islenmektedir sorusuna %27°i Orta Derece Katiliyorum, %11
Katilmiyorum, %27 Katiliyorum, %14 Tamamen Katiliyorum cevabimi verirken, % 21’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Dersle ilgili kaynaklar donem basinda
onerilmektedir

19% 17% = Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

W Katilmiyorum

H Orta Derecede Katillyorum

B Tamamen Katiliyorum

Dersle ilgili kaynaklar donem basinda Onerilmektedir sorusuna %23°i Orta Derece Katiliyorum, %10
Katilmiyorum, %31 Katiliyorum, %19 Tamamen Katiltyorum cevabmi verirken, % 17’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.



Derslere 6grencilerin aktif katilimini
saglayan yontem ve teknikler
kullaniimaktadir

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Derslere 6grencilerin aktif katilimini saglayan yontem ve teknikler kullanilmaktadir sorusuna %24°i Orta Derece
Katiliyorum, %15 Katilmiyorum, %21 Katiliyorum, %12 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 28’1 Hig
Katilmiyorum cevabi vermiglerdir.

Ogrenci- 6gretim elemani arasindaki
iletisim etkili olarak saglanmaktadir

M Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrenci- 6gretim elemani arasindaki iletisim etkili olarak saglanmaktadir sorusuna %26’i Orta Derece
Katiliyorum, %13 Katilmiyorum, %21 Katiliyorum, %14 Tamamen Katiliyorum cevabimi verirken, % 26’1 Hig
Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Ogretim elemanlarn ders saatlerini
etkili olarak kullanmaktadir

M Hig Katilmiyorum

18% 21%

W Katilyorum
= Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogretim elemanlar1 ders saatlerini etkili olarak kullanmaktadir sorusuna %26’i Orta Derece Katiliyorum, %10
Katilmiyorum, %25 Katiliyorum, %18 Tamamen Katiliyorum cevabimi verirken, % 21’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Ogretim elemanlar dersleri kendi
gun ve saatinde yapmaktadir.

 Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogretim elemanlar1 dersleri kendi giin ve saatinde yapmaktadir sorusuna %21°i Orta Derece Katiliyorum, %8
Katilmiyorum, %30 Katiliyorum, %26 Tamamen Katiliyorum cevabimi verirken, % 15’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.



Ogretim elemanlar derse zamaninda
gelmektedir.

1 Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogretim elemanlar1 derse zamaninda gelmektedir sorusuna %23’ Orta Derece Katiliyorum, %9 Katilmiyorum,
%28 Katiliyorum, %24 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 16’1 Hi¢ Katilmiyorum cevab1 vermiglerdir.

Ders disi zamanlarda 6gretim
elemanlarina ulasilabilmektedir

18% 19% M Hig Katilmiyorum
B Katilhyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ders dis1 zamanlarda gretim elemanlarina ulasilabilmektedir sorusuna %27°i Orta Derece Katiliyorum, %12
Katilmiyorum, %24 Katiliyorum, %18 Tamamen Katiliyorum cevabim verirken, % 19’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermiglerdir.



Alaninda uzman 6gretim
elemanlarindan ders almaktayiz.

™ Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Alaninda uzman Ogretim elemanlarmdan ders almaktayiz sorusuna %25°i Orta Derece Katiliyorum, %12
Katilmiyorum, %24 Katiliyorum, %17 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken, % 22’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Universitede verilen yabana dil
egitimi yeterlidir

 Hig Katilmiyorum

H Katiliyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Universitede verilen yabanci dil egitimi yeterlidir sorusuna %19’ Orta Derece Katiliyorum, %15 Katilmiyorum,
%13 Katiliyorum, %9 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 44’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Universitede verilen egitim bilgisayar
ve teknoloji kullanimi becerileri
acisindan yeterlidir

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Universitede verilen egitim bilgisayar ve teknoloji kullanimi becerileri agisindan yeterlidir sorusuna %21’i Orta
Derece Katiliyorum, %18 Katilmiyorum, %15 Katiliyorum, %9 Tamamen Katiliyorum cevabii verirken, %
37’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

D- OLCME VE DEGERLENDIRME iLE ILGILI SORULAR

Derslerde verilen 6devler
ogrenmemize katkida bulunmaktadir

M Hig Katilmiyorum

B Katilhyorum

= Katilmiyorum

W Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum




Derslerde verilen 6devler 6grenmemize katkida bulunmaktadir sorusuna %27’i Orta Derece Katiliyorum, %14
Katilmiyorum, %23 Katiliyorum, %12 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken, % 24°i Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermiglerdir.

Ogretim elemanlar yaptiklari 6lgme
ve degerlendirmelerde objektif
davranir

M Hig Katilmiyorum

11%

30% H Katiliyorum

23% m Katilmiyorum

M Orta Derecede Katiliyorum
13%  23%
B Tamamen Katiliyorum

Ogretim elemanlar1 yaptiklar1 dlgme ve degerlendirmelerde objektif davranir sorusuna %23’i Orta Derece
Katiliyorum, %13 Katilmiyorum, %23 Katiliyorum, %11 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 30’1 Hig
Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Donem basinda 6grencilere 6lgme ve
degerlendirme kriterleri agiklanir

W Hi¢ Katilmiyorum

B Katiliyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum




Donem basinda Ogrencilere Olgme ve degerlendirme kriterleri agiklanir sorusuna 9%25°i Orta Derece
Katiliyorum, %15 Katilmiyorum, %19 Katilryorum, %9 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 32’i Hig
Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Her sinavdan sonra, 6grenme
eksikliklerime iliskin geribildirim
verilir

M Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

= Katilmiyorum

M Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Her smavdan sonra, 6grenme eksikliklerime iliskin geribildirim verilir sorusuna %19’i Orta Derece Katiliyorum,
%20 Katilmiyorum, %12 Katiliyorum, %7 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 42’si Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Degerlendirme yalniz sinavlarla degil
odev ve proje gibi baska ¢calismalarla
da yapilmaktadir

W Hig Katilmiyorum

B Katilyorum

® Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum




Degerlendirme yalniz smavlarla degil 6dev ve proje gibi baska ¢aligmalarla da yapilmaktadir sorusuna %25’
Orta Derece Katilryorum, %13 Katilmiyorum, %19 Katilryorum, %13 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken,
% 30’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi1 vermislerdir.

E- AKADEMIK DANISMANLIK VE REHBERLIK ILE iLGIiLi SORULAR

Bir sorunum oldugunda yonetimle
paylasabilirim

 Hig Katilmiyorum

W Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Bir sorunum oldugunda yonetimle paylasabilirim sorusuna %26’i Orta Derece Katiliyorum, %18 Katilmiyorum,
%18 Katiliyorum, %10 Tamamen Katiltyorum cevabini verirken, % 28’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Bir sorunum oldugunda 6gretim
elemanlarimla paylasabilirim

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Bir sorunum oldugunda &gretim elemanlarimla paylagabilirim sorusuna %27°i Orta Derece Katiliyorum, %13
Katilmiyorum, %24 Katiliyorum, %14 Tamamen Katiliyorum cevabmi verirken, % 22’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.

Her 6grenciye bir danisman
atanmaktadir

W Hig Katilmiyorum

m Katilyorum

H Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Her 6grenciye bir danigman atanmaktadir sorusuna %21°1 Orta Derece Katiliyorum, %14 Katilmiyorum, %22
Katiliyorum, %15 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 28’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.



Danismanim bana gerekli zamani
ayirmaktadir

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Danigmanim bana gerekli zaman1 ayirmaktadir sorusuna %24°i Orta Derece Katiliyorum, %15 Katilmiyorum,
%20 Katiliyorum, %15 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 26’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Belirlenen danismanlik saatlerinde
danismanimla gorisebiliyorum

M Hig Katilmiyorum

H Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Belirlenen danigmanlik saatlerinde danigmanimla goriisebiliyorum sorusuna %25°i Orta Derece Katiliyorum,
%15 Katilmryorum, %19 Katiliyorum, %14 Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 27’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.



Danismanim akademik gelisimimi
izlemektedir

M Hig Katilmiyorum

| Katilyorum

= Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Danigmanim akademik gelisimimi izlemektedir sorusuna %201 Orta Derece Katiliyorum, %19 Katilmiyorum,
%15 Katiliyorum, %10 Tamamen Katiliyorum cevabimi verirken, % 36’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Ogrencilere is olanaklari ile ilgili
bilgiler sunulmaktadir

M Hig Katilmiyorum

H Katilyorum

m Katilmiyorum

B Orta Derecede Katiliyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere is olanaklar1 ile ilgili bilgiler sunulmaktadir sorusuna %22’i Orta Derece Katiliyorum, %18
Katilmiyorum, %14 Katiliyorum, %10 Tamamen Katiltyorum cevabmi verirken, % 36’1 Hi¢ Katilmiyorum
cevabi vermislerdir.



Univeristemiz Alanimla ilgili mesleki
yonlendirme amacgh ¢esitli olanaklar
(konusmaci getirme vb)
saglamaktadir.

Hig¢ Katilmiyorum

m Katihyorum
(J

Katilmiyorum
B Orta Derecede Katiliyorum

® Tamamen Katiliyorum

Univeristemiz Alanimla ilgili mesleki yonlendirme amach cesitli olanaklar (konusmact getirme, teknik gezi,
staj, vs.) saglamaktadir sorusuna %22’i Orta Derece Katiliyorum, %16 Katilmiyorum, %14 Katiliyorum, %10
Tamamen Katiliyorum cevabini verirken, % 38’1 Hi¢ Katilmiyorum cevabi vermislerdir.

Ogrenci memnuniyeti bakimindan Universitenin Giiclii- Zayif yonleri, Olumlu (Tamamen
Katihyorum ile Katiiyorum)- Olumsuz (Tamamen Katilmiyorum ile Katilmiyorum)
yiizdelerinin ¢ogunlugu (%50,1’i asmasina) saglamasina gore; kararsiz kalma durumu ise

%350’ye esit olmasina gore belirlenmistir.

Giiclii Yonler Kararsiz Zayif Yonler

Ogretim elemanlari dersleri kendi | Kararlarda 6grencilerin yarar1 | Universitemizde ilgi ve
giin ve saatinde yapmasi onde tutulmast yeteneklerime uygun 6grenci

kuliipleri bulunmamast

Ogretim elemanlar1 derse Notlar zamaninda ilan Yapilan sanatsal etkinliklerin
zamaninda gelmesi edilmesi yetersizligi
Derslerde 6gretim Yapilan kiiltiirel etkinliklerin
teknolojileri etkili olarak yetersizligi
kullanim1
Programda yer alan Yapilan sportif etkinliklerin

uygulama dersleri yeterli yetersizligi




Dersle ilgili kaynaklar donem

basinda Oneriliyor

Sunulan saglik hizmetlerinin

yetersizligi

Universitenin sagladig1 burs

olanaklarinin yetersizligi

Kampiis alani yetersizligi

Kantinin fiziksel ortam1 uygun

olmamasi

Tuvalet ve lavabolar

temizliginin yetersizligi

Fotokopi hizmetlerinin

yetersizligi

Saglanan internet erigimi

yetersizligi

Ogrencilere sunulan bilgisayar

salonu olanaklarinin yetersizligi

Kiitiiphane kaynaklar agisindan

zengin olmamasi

Universitede verilen yabanci dil

egitiminin yetersizligi

Universitede verilen egitim
bilgisayar ve teknoloji kullanimi1

becerileri agisindan yetersizligi

Her sinavdan sonra, 6grenme
eksikliklerime iliskin

geribildirim verilmemesi

Danismanmim akademik

gelisimimi izlememesi

Ogrencilere is olanaklar ile

ilgili bilgiler sunulmamast

Univeristemiz Alanimla ilgili
mesleki yonlendirme amach

¢esitli olanaklar (konusmact
getirme, teknik gezi, staj, vs.)

saglamamasi







